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Program Współpracy Samorządu Województwa Pomorskiego 

z organizacjami pozarządowymi na rok 2021

1. Kumulacja tworzenia dokumentów strategicznych i operacyjnych.

2. Harmonogram prac PW

- Do 30.06.2020 departamenty nadsyłały materiały

- Do 31.07.2020 opracowanie wstępnego projektu, przekazanie
Zespołowi Międzysektorowemu

- Do 15.09.2020 pracuje nad projektami Zespół Międzysektorowy

- (w międzyczasie konsultowanie propozycji ZM z departamentami)

- Ponowne przesłanie do departamentów ostatecznej wersji PW

- Konsultacje 06.10-22.10.2020

- Opracowanie raportu i uchwała na ZWP – 29.10.2020/3.11.2020

- Przekazanie do Kancelarii Sejmiku Województwa Pomorskiego pod
obrady Komisji i Sejmik (23.11.2020)



CEL GŁÓWNY I  CELE SZCZEGÓŁOWE  PROGRAMU

Celem głównym współpracy Samorządu z organizacjami pozarządowymi na rok 2021 jest
rozwój skutecznego i powszechnego systemu wsparcia tworzonego przez i dla organizacji
pozarządowych w celu pełnego wykorzystania potencjału obywatelskiego opartego na
wartościach, zasobach i zaangażowaniu mieszkańców Pomorza.

Cele szczegółowe współpracy, o której mowa w ust. 1, to:

• Podniesienie kompetencji przedstawicieli jednostek samorządu terytorialnego,
organizacji pozarządowych oraz społeczności lokalnych w zakresie dialogu
obywatelskiego, procesu konsultacji społecznych oraz możliwości wymiany tej wiedzy;

• Zwiększenie potencjału organizacji pozarządowych w zakresie pozyskiwania środków
finansowych na działania obywatelskie z różnych źródeł, w tym z funduszy europejskich
w okresie programowania 2014-2020;

• Kontynuowanie inicjatyw podejmowanych w partnerstwach międzysektorowych, w
szczególności w działaniach długofalowych;

• Wzrost poziomu profesjonalizmu i siły instytucjonalnej pomorskich organizacji
pozarządowych;

• Zapewnienie mieszkańcom Pomorza dostępu do usług społecznych w warunkach
epidemii i innych nieprzewidzianych sytuacji kryzysowych;

• Zapewnienie mieszkańcom Pomorza optymalnych warunków aktywności społecznej i
obywatelskiej w warunkach epidemii i innych nieprzewidzianych sytuacji kryzysowych.



§ 4.
ZAKRES PRZEDMIOTOWY WSPÓŁPRACY

Zgodnie z art. 4 ust. 1 ustawy współpraca Samorządu z organizacjami pozarządowymi w roku 2021 obejmować 
będzie zadania o charakterze ponadlokalnym szczegółowo określone w § 5 Programu w zakresie: 
1/ pomocy społecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz wyrównywania szans 

tych rodzin i osób;
2/ wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej;
3/ ochrony i promocji zdrowia, w tym działalności leczniczej;
4/ działalności na rzecz osób niepełnosprawnych;
5/ promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób pozostających bez pracy i zagrożonych zwolnieniem z pracy;
6/ działalności na rzecz osób w wieku emerytalnym;
7/ działalności wspomagającej rozwój gospodarczy, w tym rozwój przedsiębiorczości;
8/ działalności wspomagającej rozwój wspólnot i społeczności lokalnych;
9/ nauki, szkolnictwa wyższego, edukacji, oświaty i wychowania;
10/ kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego;
11/ wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;
12/ ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;
13/ turystyki i krajoznawstwa;
14/ działalności na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i współpracy między społeczeństwami;
15/ promocji i organizacji wolontariatu;
16/ pomocy Polonii i Polakom za granicą;
17/ przeciwdziałania uzależnieniom i patologiom społecznym;
18/ działalności na rzecz organizacji pozarządowych oraz podmiotów wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy, w 

zakresie określonym w pkt. 1-33 ustawy.



6. działalność na rzecz osób w wieku emerytalnym

1/ upowszechnianie i promowanie polityki senioralnej oraz działalności 
seniorów;

2/ wspieranie aktywności obywatelskiej i społecznej seniorów m.in. 
poprzez wzmacnianie i wspieranie działalności:

• Gminnych Rad Seniorów;

• Pomorskiej Rady ds. Polityki Senioralnej;

• Pomorskiego Forum Rad Seniorów;

• Pomorskiego Forum Uniwersytetów Trzeciego Wieku;

• innych grup samoorganizujących się seniorów;

3/ promocja wolontariatu senioralnego.

4/ promocja dobrych praktyk przełamujących izolację społeczną

5/ prowadzenie działań informacyjno - edukacyjnych



7. działalność wspomagająca rozwój gospodarczy, w tym rozwój 
przedsiębiorczości 

– wzmacnianie systemu wsparcia przedsiębiorczości społecznej p
oprzez koordynację, wprowadzanie elementów rozwojowych, (np. 
poprzez upowszechnianie informacji o wsparciu merytorycznym i 
finansowym w tworzeniu PES/PS) i monitoring rozwoju ekonomii 
społecznej w województwie pomorskim; 

– wspieranie samorządów w upowszechnianiu klauzul społecznych 
m.in. poprzez wymianę doświadczeń, dobrych praktyk i edukację 
w tym obszarze;

odpowiedzialny za realizację – Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej



8. działalność wspomagająca rozwój wspólnot i społeczności lokalnych
1) Wspieranie rozwoju partnerskiej współpracy pomiędzy samorządami 
lokalnymi a podmiotami świadczącymi usługi aktywizacji i integracji na 
rzecz osób zagrożonych wykluczeniem społecznym, w tym 
cudzoziemców;
odpowiedzialny za realizację – Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej 
(wiodący),
Departament Rozwoju Gospodarczego (wspierający),
Departament Edukacji i Sportu (wspierający),
Biuro ds. bałtyckich (wspierający);

2)udział w podejmowaniu działań informacyjnych na terenie 
województwa pomorskiego  w zakresie rozwoju i promocji budżetów 
obywatelskich;
3) wspieranie integracji społeczności lokalnych poprzez promowanie 
działań animacyjnych oraz monitorowanie potrzeb i upowszechnianie 
dobrych praktyk;



8) wspieranie działań służących promowaniu żywności
lokalnej i wysokiej jakości, postępowi biologicznemu i
hodowlanemu w rolnictwie

DROŚ

Było:

promocja i wspieranie działań mających na celu 
różnicowanie źródeł dochodu mieszkańców wsi i obszarów 
wiejskich w oparciu o lokalne zasoby (rozwój agroturystyki i 
przetwórstwa rolnego, rozwój Sieci Dziedzictwo Kulinarne 
Pomorskie, wspieranie integracji środowisk producentów 
żywności wysokiej jakości);



13. turystyka i krajoznawstwo
• działania z zakresu popularyzacji turystyki aktywnej, w tym turystyki 

rowerowej i wodnej, poprzez m.in. organizację imprez i wydarzeń 
sportowo- turystycznych o znaczeniu ponadlokalnym (rajdy piesze, 
rowerowe, regaty itp.);

• budowa turystycznej marki pomorskiego, poprzez wykorzystanie 
szlaków tematycznych do promocji wyróżników regionu (tożsamość 
kulturowa, dziedzictwo naturalne przyrodnicze );

• kształtowanie przestrzeni turystycznej, m.in. poprzez wytyczanie, 
znakowanie, odnawianie (renowację) szlaków pieszych;

• wspieranie rozwoju produktów turystycznych m.in. poprzez 
promowanie: 

• szlaków kulturowych, jako atrakcyjna całoroczna oferta  turystyczna,
• znaczenia kulturowego i naturalnego przyrodniczego dziedzictwa dla 

rozwoju turystyki i ochrony tych elementów;
• wsparcie na cele adaptacyjne służące przeciwdziałaniu negatywnym 

skutkom wystąpienia epidemii COVID-19.
DT



15. promocja i organizacja wolontariatu

1) promowanie idei wolontariatu i działań wolontarystycznych 
pomorskich organizacji pozarządowych na poziomie wojewódzkim  i 
międzynarodowym, szczególnie na terenach, gdzie nie ma oferty 
wolontariatu;

odpowiedzialny za realizację – Pełnomocnik

Biuro ds. bałtyckich (wspierający);

2) inwestycje w potencjał ludzki (szkolenia koordynatorów wolontariatu) 
w celu rozwoju idei wolontariatu – realizacja programu „Wolontariat 
szpitalny”.

odpowiedzialny za realizację – Departament Zdrowia



18/ działalność na rzecz organizacji pozarządowych oraz podmiotów 
wymienionych  w art. 3 ust. 3,  w zakresie określonym w § 4.  pkt. 1-33 
ustawy

• stymulowanie powstawania sieciowych struktur organizacji 
pozarządowych świadczących usługi na rzecz sektora pozarządowego.

1) wspieranie prowadzenia powiatowych Centrów Wsparcia dla 
pomorskich organizacji pozarządowych m.in. w zakresie doradztwa, 
mentoringu, organizacji szkoleń i warsztatów oraz organizacji 
powiatowych spotkań sieciujących; (doskonalenie kompetencji ngo)

odpowiedzialny za realizację - Pełnomocnik,  

Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej;



2) wspieranie Pomorskiego Systemu Współpracy i Wspierania
Organizacji Pozarządowych, w tym poprzez działania na rzecz
wzmocnienia i poszerzenia oferty pomorskich funduszy lokalnych, w
tym m.in.: Fundusz Inicjowania Rozwoju, Pomorski Fundusz
Pożyczkowy, Pomorski Fundusz Młodzieżowy, Fundusz AKUMULATOR
SPOŁECZNY;
3) prowadzenie systematycznych działań monitorujących i
analitycznych w kontekście kondycji III sektora, współpracy
międzysektorowej i rozwoju społeczeństwa obywatelskiego w
województwie pomorskim;



4) współorganizowanie kampanii promocyjnych organizacji

pozarządowych, w tym kampanii 1% oraz

5) współredagowanie zakładki „organizacje pozarządowe” na stronie

internetowej www.rops.pomorskie.eu zawierającej informacje

dotyczące współpracy pomorskich organizacji z Samorządem,

ważnych wydarzeń z życia trzeciego sektora;

6) promocja dobrych praktyk organizacji pozarządowych, w tym Nagroda 

Bursztynowego Mieczyka.

odpowiedzialny za realizację - Pełnomocnik,  

Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej,  

Kancelaria Marszałka Województwa

http://www.rops.pomorskie.eu/


Środki finansowe na zadania publiczne w roku 2021 8 784 700

pomocy społecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji 
życiowej oraz wyrównywania szans tych rodzin i osób;

250 000

wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej; 400 000

ochrony i promocji zdrowia, w tym działalności leczniczej 260 000

działalności na rzecz osób niepełnosprawnych; 1 100 000

działalności na rzecz osób w wieku emerytalnym; 100 000

działalności wspomagającej rozwój wspólnot i społeczności lokalnych; 150 000

nauki, szkolnictwa wyższego, edukacji, oświaty i wychowania 131 000

kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego 1 400 000

wspierania i upowszechniania kultury fizycznej; 4 456 000

turystyki i krajoznawstwa; 100 000

przeciwdziałania uzależnieniom i patologiom społecznym 180 000

działalności na rzecz organizacji pozarządowych oraz podmiotów 
wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy, w zakresie określonym w pkt. 1-33 
ustawy.

220 000

Monitoring III sektora+ szkolenia i warsztaty dla ngo 37 700



W odniesieniu do jednego z Celów Głównych dot. Kapitału społecznego:  

Cel szczegółowy 2.1: Aktywni i świadomi Pomorzanie    

Priorytet 2.1.1: Podnoszenie świadomości i wiedzy mieszkańców 
Koordynacja realizacji kompleksowych regionalnych programów edukacyjnych 
w kluczowych obszarach, w szczególności aktywności obywatelskiej

Priorytet 2.1.2: Mechanizmy kompleksowego wsparcia rozwoju wolontariatu 
W ramach Priorytetu 2.1.2 podjęte zostaną działania, mające na celu 
stworzenie Spójnego Pomorskiego Wolontariatu (SPW):
Działanie 1 - Monitorowanie wolontariatu w regionie
Działanie 2 - Stymulowanie powstawania wystandaryzowanych nowych 
klubów i centrów wolontariatu i wspieranie istniejących klubów i centrów 
wolontariatu   
Działanie 3 - Koordynacja działań wolontariatu poprzez promowanie idei i 
form wolontariatu oraz sieciowanie wolontariatu     



RPS w zakresie bezpieczeństwa zdrowotnego i wrażliwości społecznej
Cel szczegółowy 2: Wrażliwość społeczna

Priorytet 2.3 Stabilny i profesjonalny sektor pozarządowy

Działanie 2.3.1 Wsparcie organizacji pozarządowych 
• wzmocnienie instytucjonalne NGO
• doskonalenie kompetencji ngo
• wspieranie ngo poprzez działania doradcze, edukacyjne
• poprawa warunków realizacji zadań publicznych przez NGO 
• wzmocnienie działalności zarobkowej 

Społeczna odpowiedzialność biznesu 
• promocja działań obywatelskich wśród instytucji biznesu i jego otocznia
• tworzenie warunków do nawiązywania współpracy pomiędzy sektorem 

pozarządowym a biznesem
• wzmacnianie działań polegających na transferze wiedzy pomiędzy sektorem 

pozarządowym a biznesem 


