UCHWALA Nr 788/157/12
Zarzadu Wojewoédztwa Pomorskiego
z dnia 3 lipca 2012 roku

w sprawie realizacji zadan samorzgdu wojewdédztwa polegajgcych na
inspirowaniu i promowaniu nowych rozwigzan w zakresie pomocy spofecznej
poprzez ustanowienie nagrody Marszatka Wojewodztwa Pomorskiego za
wybitne i nowatorskie rozwigzania w dziedzinie pomocy spofecznej

Na podstawie art. 21 pkt 4 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spolecznej (t. j. Dz. U. z 2009 r. Nr 175 poz. 1362 ze
zm.)! oraz art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie wojewddztwa (t. j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1590
ze zm.)%, uchwala sie co nastepuje;

§ 1. Realizujgc zadanie samorzadu wojewodztwa polegajgce na inspirowaniu i promowaniu nowych
rozwigzan w zakresie pomocy spolecznej ustanawia sig nagrode Marszatka Wojewddztwa
Pomorskiego za wybitne i nowatorskie osiggniecia w dziedzinie pomocy spotecznej.

§ 2. Ustala sie Regulamin przyznawania nagrody Marszatka Wojewoédztwa Pomorskiego za wybitne i
nowatorskie osiggniecia w dziedzinie pomocy spotecznej, stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 3. Wysokosc $rodkow finansowych przeznaczonych na nagrody bedzie corocznie okreslata uchwata
budzetowa.

§ 4. Wykonanie uchwaty powierza sie Dyrektorowi Regionalnego Os$rodka Polityki Spotecznej Urzedu
Marszatkowskiego Wojewodztwa Pomorskiego.

§ 5. Traci moc uchwata Nr 1040/151/08 Zarzadu Wojewodztwa Pomorskiego z dnia 14 pazdziernika
2008 roku w sprawie realizacji zadan samorzgdu wojewddztwa polegajgcych na inspirowaniu i
promowaniu nowych rozwigzan w zakresie pomocy spotecznej poprzez ustanowienie nagrody
Marszatka Wojewodztwa Pomorskiego za wybitne i nowatorskie rozwigzania w dziedzinie pomocy
spotecznej, zmieniona Uchwalg Nr 983/338/10 Zarzgdu Wojewddztwa Pomorskiego z dnia 20 lipca
2010 roku.

§ 6. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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‘ Zmiany ogtoszone w: Dz. U. z 2009 r. Nr 65 poz. 554, Nr 157 poz. 1241, Nr 202, poz. 1551, Nr 219 poz. 1706, Nr 221 poz.
1738, Dz. U. z 2010 r. Nr 28 poz. 146, Nr 40 poz. 229, Nr 81 poz. 527, Nr 125 poz. 842, Nr 217 poz. 1427, Dz. U. z 2011 r. Nr
81 poz. 440, Nr 106 poz. 622, Nr 149 poz. 887, Dz, U. z 2012 r. Nr 579.

? Zmiany ogloszone w: Dz. U. z 2002 r. Nr 23 poz. 220, Nr 62 poz. 558, Nr 153 poz. 1271, Nr 214 poz. 1806, Dz. U. z 2003 r.
Nr 162 poz. 1568, Dz. U. z 2004 r. Nr 102 poz. 1055, Nr 116 poz. 1206, Dz. U. z 2006 r. Nr 126 poz. 875, Nr 227 poz. 1658, Dz.
U. z 2007 r. Nr 173 poz. 1218, Dz. U. z 2008 r. Nr 180 poz. 1111, Nr 216 poz. 1370, Nr 223 poz. 1458, Dz. U. z 2009 r. Nr 157
poz. 1241, Dz. U. z 2010 1. Nr 28 poz. 142, Nr 28 poz. 146, Nr 40 poz. 230, Nr 106 poz. 675, Dz. U. z 2011 r. Nr 21 poz.113, Nr
149 poz. 887, Nr 217 poz. 1281.



Uzasadnienie

Inspirowanie i promowanie nowych rozwiazan w dziedzinie pomocy spotecznej stanowi jedno
z zadan wiasnych samorzadu wojewodztwa wynikajacych z ustawy o pomocy spotecznej (art. 21 pkt 4
ustawy o pomocy spotecznej). Tym samym celowe jest propagowanie dobrej praktyki pracy socjalnej
oraz wszelkiego rodzaju wysitkéw zmierzajgcych do podniesienia efektywno$ci tego sektora zycia
publicznego. W tym kontekscie szczegbélnego znaczenia nabiera wyrdznianie i nagradzanie 0sob
stanowigcych wzor profesjonalizmu i innowacyjnosci w srodowisku zawodowym pomocy spotecznej.

Zmiana organizacji pomocy spotecznej, ktora rozpoczeta sie ponad dwadziescia lat temu byta
niezwykle waznym elementem przebudowy catego systemu. Dzieki profesjonalizmowi duzej liczby
pracownikow tego sektora, ich wiedzy i doswiadczeniu proces zmian nadal postepuje. Uhonorowanie
dziatan oséb, ktére stanowig przykitad godny nasladowania, przyczyni sie nie tylko do wzmocnienia
zawodu pracownika pomocy spotecznej, ale bedzie zarazem narzedziem do kreowania nowatorskich
rozwigzan. Dlatego tez zasadnym jest kontynuowanie proponowanego wyréznienia, ktére pozwoli na
uhonorowanie oséb, ktore od lat zaangazowane sg w dziatania na rzecz 0s6b znajdujacych sie w
trudnej sytuacji zyciowe;.

Podjecie niniejszej uchwaly zostato podyktowane koniecznoscig wprowadzenia nowych
zapiséw w tresci regulaminu przyznawania nagrod, zwigzanych m. in. z uaktualnieniem listy osiggniec
za jakie mozna otrzymac nagrode, jak réwniez poszerzeniem sktadu Kapituty Nagrody.

Majac powyzsze na uwadze, podjecie niniejszej uchwaty nalezy uznac za zasadne.



Zatgcznik do Uchwaty Nr 788/157/12
Zarzgdu Wojewoddztwa Pomorskiego
z dnia 3 lipca 2012 roku

REGULAMIN PRZYZNAWANIA
NAGRODY MARSZALKA WOJEWODZTWA POMORSKIEGO
ZA WYBITNE | NOWATORSKIE OSIAGNIECIA
W DZIEDZINIE POMOCY SPOLECZNEJ

§1.

Nagroda przyznawana jest pracownikom jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej z terenu

wojewodztwa pomorskiego za wybitne i nowatorskie osiggniecia w dziedzinie pomocy spotecznej,

uzyskane w szczegolnosci za:

1)

wdrazanie projektow aktywizacji i integracji spotecznej skierowanych do oséb wykluczonych
spotecznie,

tworzenie i rozwijanie wysokich standardow jakosci ustug instytucji pomocy spotecznej,
inicjowanie i wdrazanie programow stuzacych zapobieganiu i rozwigzywaniu problemow
spotecznych, m.in. tworzonych w oparciu o partnerstwa lokalne,

aktywizowanie i integrowanie wspolnot lokalnych na rzecz rozwigzywania problemow
spofecznych,

wspieranie dziatalnosci sektora ekonomii spotecznej,

wspieranie i promowanie wolontariatu,

upowszechnianie dobrych praktyk z zakresu integracji i polityki spotecznej,

catoksztaft pracy w dziedzinie pomocy i integracji spotecznej.

§2.

1. Nagrode przyznaje Marszalek Wojewddztwa Pomorskiego w oparciu o wnioski zaopiniowane

przez Kapitute Nagrody.

Kapitute Nagrody powotuje Marszatlek na mocy =zarzadzenia na okres jednego roku

kalendarzowego.

1)

W skiad Kapituty wchodza;

Dyrektor Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa
Pomorskiego jako Przewodniczgcy Kapituty,

Zastepca Dyrektora Regionalnego Os$rodka Polityki Spotecznej ds. pomocy i integracji
spotecznej jako Wiceprzewodniczacy Kapituty,

Dwach przedstawicieli Pomorskiego Forum Pomocy Spotecznej,

Wytypowany przez Przewodniczgcego Kapituty przedstawiciel laureatow nagrody z roku
poprzedniego,

Przedstawiciel Wydziatu Polityki Spotecznej Pomorskiego Urzedu Wojewoddzkiego

Sekretarz - pracownik Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej wskazany przez Dyrektora
ROPS,



11.

W posiedzeniach Kapituty mogg bra¢ udziat inne osoby zaproszone przez Przewodniczacego,
ktore majg prawo giosu jak pozostali cztonkowie Kapituty.

Kapituta ocenia pod wzgledem formalnym i merytorycznym wnioski o przyznanie nagrod.

Kapituta opiniuje nagrody zwykta wiekszoscig glosdw przy obecnosci co najmniej potowy jej
sktadu. W przypadku rownej liczby gtosow, decyduje gtos Przewodniczgcego.

Cztonkowie Kapituty, ktérzy kandydujg do nagrody, nie mogg brac udziatu w jej posiedzeniach.
Sekretarz Kapituty nie bierze udziatu w gtosowaniu.

Czlonkowie Kapituty petnig swoje funkcje spotecznie.

. Kapituta formutuje propozycje nagrod wraz z uzasadnieniem, ktére przedkiada Marszatkowi w

terminie do dnia 10 pazdziernika kazdego roku.
W szczegolnych przypadkach Kapituta moze z wiasnej inicjatywy zaproponowac przyznanie

nagrody lub honorowego wyréznienia.

§3.
Nagroda ma charakter indywidualny i jest przyznawana w formie pienigznej oraz pamigtkowej
statuetki ,Srebrnego Drzewka”.
Wysokos¢ érodkéw finansowych przeznaczonych na nagrody jest corocznie okreslana w uchwale
budzetowej.
Nagroda moze by¢ przyznana tej samej oscbie nie czesciej niz raz na dziesiec lat, a w przypadku
nagrody za catoksztait pracy w dziedzinie pomocy i integracji spotecznej tylko jeden raz.
Nagrody wreczane sg corocznie podczas uroczystosci organizowanej przez Regionalny Osrodek
Polityki Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Pomorskiego.
Obstuge organizacyjno-techniczng dorocznych nagrod prowadzi Regionalny Osrodek Polityki
Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Pomorskiego.

§4.
Kandydatow do nagrody moga zgtasza¢ osoby fizyczne, prawne oraz instytucje i organizacje
spoleczne dzialajgce w zakresie pomocy spotecznej.
Informacja o mozliwosci skiadania wnioskéw o przyznanie nagréd zamieszczana jest na stronie
internetowe] Urzedu Marszatkowskiego.
Zgtaszania kandydatur do nagrody dokonuje sie w formie pisemnej, na podstawie wniosku,
ktorego wzor stanowi zatgcznik do Regulaminu.
Whniosek, o ktorym mowa w ust. 3 skiada sie¢ do Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej
Urzedu Marszatkowskiego Wojewoddztwa Pomorskiego w terminie do dnia 25 wrzesnia kazdego

roku (decyduje data stempla pocztowego).



Zatgcznik do Regulaminu Przyznawania
Nagrody Marszatka Wojewodztwa Pomorskiego
za wybitne i nowatorskie osiggnigcia

w dziedzinie pomocy spotecznej

WNIOSEK

O PRZYZNANIE NAGRODY
MARSZALKA WOJEWODZTWA POMORSKIEGO
ZA WYBITNE | NOWATORSKIE OSIAGNIECIA
W DZIEDZINIE POMOCY SPOLECZNEJ

I. DANE OSOBY ZGLOSZONEJ DO NAGRODY



(data i podpis)

1
i Np. listy dziekczynne, rekomendacje, materialy prasowe komentujace osiagniecia, publikacje, zdjgcia itp.
W przypadku instytucji lub osoby prawnej: imig i nazwisko osoby reprezentujacej wnioskodawce.




