URZAD MARSZALKOWSKI
WOJEWODZTWA POMORSKIEGO

Spotkanie informacyjne

Omowienie zasad ogtoszonego przez Zarzgd Wojewodztwa Pomorskiego
otwartego konkursu ofert na realizacje zadania publicznego:

Upowszechnianie i promowanie polityki senioralnej
oraz dziatalnosci seniorow.

Gdansk, 13 11 2020
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wojewodztwo
pomorskie POLSKA
Mieszkancy ogotem: 2 333 523 38 411 148
w wieku poprodukcyjnym: 467 637 20,0% 8 205900 21,4%
41980 1,8% 789276 2,1%

w wieku 85+:

Zrédto danych: GUS.LUDNOSC WEDLUG PLCI | WIEKU W 2018 R.



URZAD MARSZALKOWSKI
WOJEWODZTWA POMORSKIE

* gminy miejskie 18
 rady seniorow 11

* gminy wiejskie 81
* rady seniorow 14

gminy miejsko - wiejskie 20
rady seniorow 8

miasta na prawach powiatu 4
rady seniorow 4
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37 Pomorskich Rad Seniorow

Rady Senioréw - stan na 6 Il 2020 wg typdw gmin: miejskie (11), wiejskie (14), miejsko-wiejskie (8)] miasta na prawach

powiatu (4)/ Ora: 1 powiatowa rada
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e s RADY SENIOROW

Zrodto danych: GUS stan na 31 XI1 2018r.

Seniorzy (osoby w wieku poprodukcyjnym):

Woj. pomorskie 467 637

Reprezentowani przez Rady Senioréw 311 299 (67 %)

Seniorzy - zamieszkujacy gminy,

w ktorych funkcjonuje Rada Senioréw (wsrod liczby
senioréw) wedtug typow gmin:

100%

60%

39%
19%

miejskie miejsko-wiejskie wiejskie miasta na prawach
powiatu
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Seniorzy — reprezentowani przez Rady Senioréw (wsréd liczby senioréw) wedtug
typow gmin: :

209 482
102 769 100 829
61 544 54 557
. 21 098 19 175
I
miejskie miejsko-wiejskie wiejskie miasta na prawach powiatu

M liczba seniorow M liczba senioréw reprezentowanych przez Rady Senioréw

Liczba senioréw: 467.637
Liczba senioréw reprezentowanych przez Rady Senioréw 311 299 (67 %)
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Seniorzy — reprezentowani przez Rady Seniorow (wsréd liczby mieszkancéw) wedtug
typow gmin:

36%
29%
25% 25%
21% 21%
17%
[v)
12% 13% %
7%
3%
miejskie miejsko-wiejskie wiejskie miasta na prawach
powiatu

B mieszkancy M seniorzy M seniorzy w gminach posiadajgcych Rade Senioréow

Liczba mieszkancow: 2.333.523
Liczba senioréw: 467.637 (20%)
Liczba senioréw reprezentowanych przez Rady Senioréw 311 299 (13 %)
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wojewodztwo
pomorskie POLSKA
UTW ogoétem: 40 640
Osoby w wieku poprodukcyjnym: 467 637 8 205 900
Stuchacze UTW 9654 2,1% 107 942 1,3%

Zrédto danych: GUS.LUDNOSC WEDLUG PLCI | WIEKU W 2018 R. UTW w Polsce 2018
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Uniwersytety Trzeciego Wieku w Polsce
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Zrodio danych: GUS 2019 - Uniwersytety Trzeciego Wieku w Polsce w 2018 r.
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stuchacze UTW wsrod 1000 Senioréow
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Badanie spoteczne ,,Sytuacja mieszkancow w wieku 60+
w wybranych jst wojewodztwa pomorskiego”
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Czas badan:
wrzesien i pazdziernik 2018

Badana proba i zasieg terytorialny

- 1051-0sobowa reprezentatywna proba mieszkancow
wojewodztwa pomorskiego

w wieku 60+ (dobor losowo-kwotowy),

- badanie na terenie wybranych jednostek samorzgdu
terytorialnego wojewddztwa pomorskiego; miasto na prawach
powiatu, gmina miejska, gmina miejsko-wiejska, gmina wiejska

< Metoda badan:
S b bezposredni wywiad kwestionariuszowy (twarzg w twarz) o

wysokim stopniu standaryzacji (Sredni czas wywiadu ok. 30
minut, tgcznie 50 pytan)

Cel badan:

diagnoza sytuacji oséb starszych w wymiarach
psychospotecznym, zdrowotnym, materialnym i rodzinnym,
zamieszkatych na terenie wojewddztwa pomorskiego

Opracowanie publikacji zawierajacej wyniki z badania spotecznego
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Badanie spoteczne ,, Sytuacja mieszkancéw w wieku 60+

w wybranych jst wojewédztwa pomorskiego
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Odpowiedzi na pytanie:

,Czy uczestniczyt(a) Pan(i) lub styszat o programach
skierowanych do os6b starszych?” /8,4

Odbiorcami lub swiadomymi istnienia
oferty czesciej sg kobiety niz mezczyzni.
Odpowiedzi badanych sg scisle powigzane
z poziomem wyksztatcenia

16,6

5,0

tak, styszate(a)m tak, uczestniczyte(a)m nie

Badanie spoteczne ,, Sytuacja mieszkancow w wieku 60+

w wybranych jst wojewodztwa pomorskiego
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Konkurs ,,Aktywnos¢ spoteczna i obywatelska Seniorow”

Zlecenie organizacjom pozarzadowym
realizacji zadania publicznego w sferze obejmujacej dziatalnos¢
pozytku publicznego w zakresie pomocy spotecznej 2019

Zlecenie organizacjom pozarzadowym

realizacji zadania publicznego w sferze obejmujacej dziatalnos¢
pozytku publicznego w zakresie dziatalnosci na rzecz oséb w wieku
emerytalnym 2020
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W otwartym Konkursie UMWP ofert wsparcie finansowe (58.980 zt) otrzymato 8
organizacji pozarzgdowych dziatajgcych na rzecz senioréw na realizacje w 2019 roku
nastepujgcych zadan:

1. Stowarzyszenie ,Aktywny Puck” - na aktywizacje, integracje senioréw, utrzymanie
sprawnosci intelektualnej, rozwijanie pasji i zainteresowan 210 senioréw z powiatu
puckiego, wejherowskiego i Gdyni — zadanie ,,AKTYWNI SENIORZY” w kwocie 5.000z

2. Stowarzyszenie Rumski Uniwersytet Trzeciego Wieku na zwiekszenie aktywnosci
spotecznej 110 seniorow z Rumi, Gdyni i powiatu stupskiego — zadanie "Akademia
Seniorow w Rumi” w kwocie 12.980zt.

3. Stowarzyszenie na 102 na przyblizenie problematyki senioralnej lokalnej
spotecznosci, utworzenie mapy problemow, wspotprace z Radami Seniordw, integracije
srodowiska seniorow (190 oso6b) z powiatu leborskiego, Gdanska i Rad Senioréw —
zadanie ,Staros¢ w Leborku. Rados¢ ?” w kwocie 6.000zt.
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4. Uniwersytet Trzeciego Wieku Akademii Wychowania Fizycznego i Sportu w
Gdansku na popularyzacje aktywnego stylu zycia, aktywizacje spoteczng osob
starszych, poprawe samopoczucia psychofizycznego, pozyskanie oséb starszych dla
aktywnego stylu zycia dla 200 Osoéb 60+ z Trojmiasta i UTW — zadanie ,Seniorada -
Aktywni razem na lata 2019” w kwocie 3.000zt.

5. Stowarzyszenie "Przysztos¢ Regionu" przy Szkole Podstawowej w tebienskigj
Hucie na kreowanie pozytywnego postrzegania starosci, wspieranie wszelkich form
aktywnosci spotecznej dla 100 seniorow z powiatu wejherowskiego i kartuskiego —
zadanie ,Tematyczne wieczorki integracyjne” w kwocie 2.000zt.

6. Fundacja Barbary Sredniawy Przygotowanie i przeprowadzenie |l Edycji Olimpiady
Wiedzy Obywatelskiej ,,.Senior Obywatel” im. Prezydenta Pawta Adamowicza dla
400 seniorow z 12 powiatow w kwocie 20.000zt.

7. Regionalne Centrum Wolontariatu w Stupsku - utworzenie Klubu Aktywnego
Seniora dla 30 seniorow z powiatu chojnickiego i Gdanska w kwocie 6.000 zt

8. Fundacja Edukaciji i Dziatan Spotecznych "Senior w kulturze” dla 24 seniorow 60+
z powiatu kartuskiego, koscierskiego, gdanskiego w kwocie 5.000 zi
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Program Wspoétpracy samorzgdu wojewodztwa z organizacjami
pozarzadowymi na rok 2020

dziatalnos¢ na rzecz osob w wieku emerytalnym
1) upowszechnianie i promowanie polityki senioralnej oraz
dziatalnosci senioréw;
2) wspieranie aktywnosci obywatelskiej i spotecznej seniorow m.in. poprzez
wzmachnianie | wspieranie dziatalnosci:
a) Gminnych Rad Seniorow;
b) Pomorskiej Rady ds. Polityki Senioralnej;
c) Pomorskiego Forum Rad Seniorow;
d) Pomorskiego Forum Uniwersytetow Trzeciego Wieku;
e) Innych grup samoorganizujgcych sie seniorow
3) promocja wolontariatu senioralnego.
4) promocja dobrych praktyk przetamujgcych izolacje spoteczna.




LR o RODZAJ ZADANIA

Celem zadania jest wspieranie dziatalnosci na rzecz os6b w wieku emerytalnym.

W ramach zadania wspierane bedg dziatania o charakterze ponadlokalnym
prowadzgce do:

« partycypacji spotecznej oséb starszych,
« zwiekszenia kompetencji,
« poprawy jakosci i poziomu zycia oraz

e zagospodarowania czasu wolnego i potencjatu seniorow.

Oferent musi okresli¢c planowany poziom osiggniecia rezultatu oraz
sposoOb jego monitorowania w pkt. I11.6 oferty



LR o RODZAJ ZADANIA

Katalog oczekiwanych rezultatow oraz oczekiwanych zrédet danych o
osiggnietych rezultatach zadania:

* przeciwdziatanie samotnosci i izolacji spotecznej seniorow poprzez
miedzypokoleniowe dziatania zwiekszajgce poczucie wartosci,
rozwijajgce zainteresowania i utrzymujgce sprawnosc oraz
przetamujgce bariery
(rodzaj i liczba dziatan oraz liczba seniorow zaangazowanych przy
realizacji zadan);

 dziatania na rzecz wzmocnienia kompetencji oraz zwiekszenia
aktywnosci spotecznej i obywatelskiej osob starszych
(rodzaj i liczba dziatan oraz liczba uczestnikow);

« wskazanie (co najmniej dwoch) powiatow, w ktorych zrealizowane
bedg objete zadaniem dziatania
(lista powiatow, ze wskazaniem w nich gmin, uczestniczgcych
w projekcie).



URZAD MARSZAEKOWSKI

D e WYSOKOSE ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACJI

Na realizacje w/w zadania w roku 2020 Zarzgd Wojewddztwa Pomorskiego
przeznaczyt kwote 100 000 zt. (stownie: sto tysiecy ztotych).

Whnioskowana kwota dotacji nie moze przekroczyc 25 000 zi.

Zlecenie wykonania zadan publicznych ma forme wsparcia.

W ramach niniejszego konkursu przewiduje sie przyznanie dotacji oferentom:
« prowadzacym dzialalnosé pozytku publicznego,

« ktorych celem dziatania jest realizacja zadan o charakterze ponadlokalnym
w zakresie dziatalnosci na rzecz osob w wieku emerytalnym,

« dzialajgcym na rzecz mieszkancow wojewodztwa pomorskiego.

Wymagane jest uzasadnienie komplementarnosci zadania z innymi dziataniami
podejmowanymi przez oferenta lub inne podmioty w pkt. 111.3 oferty Syntetyczny opis

zadania.



NOENODZIWA POMORSKEGO TERMIN | WARUNKI REALIZACJI ZADANIA

Do konkursu mogg by¢ sktadane oferty, ktorych realizacja rozpoczyna sie nie wczesniej,
niz 1 kwietnia 2020r. i konczy sie nie poézniej, niz 15 grudnia 2020r.

Oferent musi zagwarantowac¢ wkfad wtasny w wysokosci min. 5% wartosci zadania,
w tym min. 1% wkiadu wtasnego finansowego.

Koszty obstugi zadania, nie mogg by¢ wyzsze niz 10 % wartosci dotacii.

Podstawg rozliczenia zadania publicznego sg osiggniete rezultaty oraz
zrealizowane dzialania ztozone w ofercie.

Zadanie uznaje sie za zrealizowane jesli osiggniety zostanie poziom 70%
rezultatow. Zaleca sie zdiagnozowanie mozliwego ryzyka,

ktdre z przyczyn niezaleznych od Oferenta moze utrudni¢ osiggniecie
zadeklarowanych rezultatow.
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WOJEWODZIWA POMORSKIEGO TERMIN | WARUNKI REALIZACJI ZADANIA

W trakcie realizacji zadania dopuszcza sie dokonywanie przesunie¢ w
zakresie poszczegolnych pozyciji w ,,kosztach realizacji dziatan” w
zakresie kosztow oraz pomiedzy dziataniami, nie wiecej niz 20% pod
warunkiem, ze stuzy to realizacji celu zadania i nie zmienia jego charakteru.

Zmiany powyzej wskazanego limitu wymagajg uzyskania zgody Wojewddztwa
wyrazonej w formie aneksu do umowy.

Pisemnej zgody wymaga rowniez utworzenie nowej pozycji kosztowe;j.

O przesunieciach do 20% wraz z uzasadnieniem nalezy poinformowac
w sprawozdaniu koncowym z realizacji zadania.
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Oferte nalezy zlozy¢:

elektronicznie w systemie Witkac.pl - do 21 lutego 2020 r. do godz. 15:45

w formie papierowej - do 24 lutego 2020 r. do godz. 15:45 (wygenerowang
w systemie Witkac.pl, wydrukowang i podpisang przez osoby upowaznione do
reprezentowania oferenta).

Wyniki konkursu zostang umieszczone:

na stronie internetowej samorzadu,
w Biuletynie Informacji Publicznej oraz

na tablicy ogtoszen w siedzibie Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Pomorskiego,

Oferenci zostang powiadomieni niezwiocznie o jego wynikach w formie
pisemne,;.



WOJEWODZTWA POMORSKIEGO

URZAD MARSZALKOWSKI OFERTA - 1 Podstawowe Informacije.

2 Dane Oferenta 3 Opis zadania

Podstawowe Informacje

1. Organ administracji publicznej, Zarzad Wojewoddztwa pomorskiego

do ktdrego jest adresowana oferta

2. Rodzaj zadania publicznego?! 10) dziatalno$é na rzecz oséb w wieku emerytalnym

Dane Oferenta
1. Nazwa oferenta(-tow), forma prawna, numer w Krajowym Rejestrze Sgdowym lub innej ewidencji, adres siedziby, strona
www, adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu

Mazwa Oferenta. Forma prawna: stowarzyszenie, fundacja, spoldzielnia socjalna
MNr KRS, nr rachunku bankowego, nazwa banku. Nr telefonu, Adres e-mail, www

Adres siedziby. Reprezentanci oferenta: Imie, Nazwisko, funkcja

2. Dane osoby upowaznionej do skiadania Dane osoby, ktdra bedzie mogla uzupeinic np. Braki
wyjasnien dotyczacych oferty (np. imig i nazwisko, formalne w ofercie lub odpowiedziec na pytania
numer telefonu, adres poczty elektronicznej) zwigzane ze zlozona oferta

Opis zadania

Nazwa wlasna zadania. Organizacja okresla samodzielnie, ale nalezy

1. Tytul zadani bli . . . . . . .
ytul zadania publicznego pamietaé, 7e ma nawigzywac do tresci zadania

Data Data z Data Data z

2. Termin realizacji zadania publicznego ) i _
rozpoczecia | harmonogramu zakoriczenia | harmonogramu
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3. Syntetyczny opis zadania (nalezy wskaza¢ i opisa¢. miejsce realizacji
zadania, grupe docelowg, sposéb rozwigzywania jej problemoéw/zaspokajania
potrzeb, komplementarnos¢ z innymi dziataniami podejmowanymi przez
organizacje lub inne podmioty)

Syntetyczny opis zadania: Streszczenie zadania. Na czym polega projekt, czego
dotyczy, jak bedzie realizowany

e Miejsce realizacji zadania

(minimum 2 powiaty) zasieg zadania bedzie wptywat na pytanie o grupe docelows.
Krotka  charakterystyka miejsca realizacji zadania w odniesieniu do tematyki
ogtoszenia o konkursie. Np. 19% mieszkancow powiatu xxxx oraz 17 % mieszkancow
powiatu yyy to osoby w wieku poprodukcyjnym, sposrod wszystkich 28 gmin tylko w
jednej funkcjonuje rada seniorow

e Grupadocelowa

Grupa docelowa musi by¢ wskazana konkretnie, musi by¢ zgodna z grupg wskazang w
ogtoszeniu o konkursie. Grupa docelowa to osoby na rzecz, ktérych bedzie realizowane
zadanie. Musi by¢ wskazana liczbowo. Np. Grupe docelowg stanowig seniorzy, dla
ktorej brak jest oferty przeciwdziatania osamotnieniu, ......... Projektem planujemy
objgc 60 seniorow z powiatow aaa i bbbb
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e Sposb6b rozwigzywania problemoéw / zaspokajania potrzeb grupy docelowej

Na jaki problem/potrzebe odpowiada zadanie ? (problem/potrzeba) patrzgc na istote
zadania wskazang w ogtoszeniu o konkursie wskazujemy na jakie problemy/potrzeby
odpowiadamy. Np. Brak oferty zagospodarowania czasu / chec¢ rozwoju zainteresowan ...
— wskazujemy rowniez skgd wiemy o tych problemach/potrzebach np. Dane z GUS,
opracowania, Ocena Zasobow Pomocy Spofecznej, sprawozdania lub wfasne badania |
analizy np. Ankieta/wywiad wsrod seniorow

Jaki bedzie sposob rozwigzania/zaspokojenia problem (sposdéb rozwigzania) Analizujgc
grupe docelowg oraz potrzeby opisujemy jaki mamy pomyst na rozwigzanie problemu
/zaspokojenie potrzeb, jakie metody zostang zastosowane np. W ramach zadania

organizowane bedg miedzypokoleniowe warsztaty ........ w formule klubu W ramach
klubu dziatajgcego ..... dni w tygodniu w godz. ............. prowadzone bedg nastepujgce
zajecia utozone w ..... blokow tematycznych: partycypacja spofeczna, szachy, taniec,

teatr, malarstwo,.....

e komplementarnosé z innymi dziataniami podejmowanymi przez organizacje lub
inne podmioty

Czy planowane dziatania sg elementem rozwoju organizacji, rozwijajg/uzupetniajg jej
dziatania oraz czy sg spojne z dziataniami innych podmiotéw. Czy przewidujg wspotprace.
Unikniemy w ten sposob powielania dziatan przez rézne instytucje dla tych samych
beneficjentéw w tym samym czasie i miejscu.



URZAD MARSZAEKOWSKI
WOJEWODZTWA POMORSKIEGO

OFERTA 3 — Opis zadania

4. Plan i harmonogram dziatan na rok 2020
(nalezy wymienic i opisa¢ w porzgdku logicznym wszystkie planowane w ofercie
dziatania oraz okresli¢ ich uczestnikdw i miejsce ich realizacji)

Zakres dziatania

Lp Nazwa dziatania Opis Grupa Plgnowa_ny . reallz.owafly przez
docelowa |termin realizacji| podmiot niebedacy
strong umowy
Kazde dziatanie w : : nalezy wpisac
: : Dziatanie : )
oddzielnym wierszu. , : . , Podmiot, ktéremu
: . |Szczegodtowy opis |moze byc¢ :
Chronologiczny opis U zlecimy
L . sposobu realizacji |kierowane do :
dziatan. Krotka . : wyodrebniong
: poszczegolnych |wszystkich ‘s :
nazwa wiasna. Kazde ||, _. czesc zadania.
. : dziatan lub : .
dodane dziatanie Nie dotyczy jezeli
C . wybranych : L
pojawia sie kalkulacji L2 zadanie realizuje 1
. odbiorcow. :
kosztow. podmiot
Zajecia Seniorzy 30
prowadzone 0Ss0Ob. Srednio|od maja do

Zajecia Nordic
Walking

przez trenera 6x
w tygodniu po 2
godziny

na zajeciach
okofo 15
0Sob

pazdziernika
2020

Nie dotyczy




e oo OFERTA 3 — Opis zadania

5. Opis zaktadanych rezultatow realizacji zadania publicznego

(nalezy opisac:
1) co bedzie bezposrednim efektem (materialne ,produkty” lub ,ustugi’
zrealizowane na rzecz uczestnikow zadania) realizacji oferty?

2) jaka zmiana spoteczna zostanie osiggnieta poprzez realizacje zadania?

3) czy przewidywane jest wykorzystanie rezultatow osiggnietych w trakcie
realizacji oferty w dalszych dziataniach organizacji? — trwatosc

rezultatow zadania)




e oo OFERTA 3 — Opis zadania

1. co bedzie bezposrednim efektem (materialne ,,produkty” lub ,,ustugi”
zrealizowane na rzecz uczestnikéw zadania) realizacji oferty?

Kazde dziatanie musi mie¢ swqj rezultat i mierzalny wskaznik rezultatu, metody
pomiaru i zrodta danych. rezultat

Np. Okofo 300 godzin zajec¢ Nordic Walking
2. Jaka zmiana spoteczna zostanie osiagnieta poprzez realizacje zadania?.

Zmiana powinna odnosic sie do wskazanych problemow i odnosic sie do
podejmowanych dziatan.

3. czy przewidywane jest wykorzystanie rezultatow osiggnietych w trakcie
realizacji oferty w dalszych dziataniach organizacji? — trwatosc rezultatow
zadania).

Jaki bedzie efekt prowadzonych dziatan po zakonczeniu realizacji zadania.
Czy rezultaty bedg wykorzystane przez organizacje, inne organizacje?



e oo OFERTA 3 — Opis zadania

Analiza ryzyka: co moze sie wydarzycC?

Np. Nieobecnosc trenera Nordic Walking

* oddziatywanie: zniechecenie uczestnikow do udziatu w zadaniu
« prawdopodobienstwo wystgpienia: niskie

 mechanizm kontroli ryzyka i sposob jego minimalizowania: zobowigzanie
trenera (umowa) do wyznaczenia zastepcy o tych samych kwalifikacjach,
dysponowanie bazg wspofpracujgcych trenerow



URZAD MARSZAtKOWSKI
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OFERTA 3 — Opis zadania

6. Dodatkowe informacje dotyczgce rezultatéw realizacji zadania

publicznego

Nazwa rezultatu

Planowany
poziom
osiggniecia
rezultatow
(wartos¢
docelowa)

Spos6b monitorowania
rezultatéw / zrédto
informaciji o osiggnieciu
wskaznika

Wzrost umiejetnosci
w zakresie ..........

Minimum 40 oséb

Ankiety ewaluacyjne, raport
ewaluacyjny,

listy obecnosci,
harmonogramy




WOINODZWA PONORSUECO OFERTA — IV Charakterystyka Oferenta

1. Informacja o wczesniejszej dziatalnosci oferenta, w szczegodlnosci w zakresie,
ktérego dotyczy zadanie publiczne

Wykonywane wczesniej zadania podobnego rodzaju (warto$¢ zadania, skala) oraz
stopien osiggnietych zaplanowanych rezultatow

2. Zasoby kadrowe, rzeczowe i finansowe oferenta, ktore beda wykorzystane do
realizacji zadania

e zasoby kadrowe: kto bedzie realizowat zadanie, kwalifikacje,

e Przewidywany wkiad osobowy (automatycznie na podstawie danych
wprowadzonych do kalkulacji kosztow)

e Zasoby rzeczowe (sprzet, zasoby techniczne), sposob wyceny

e Zasoby finansowe (srodki finansowe wtasne oferenta .... zt)

Przewidywana suma $rodkow finansowych spoza dotacji (automatycznie na

podstawie danych wprowadzonych do kalkulacji kosztow) ..... zt, w tym:

Wktad whasny finansowy w kwaocie: ..... zt
Swiadczenia pieniezne od odbiorcéw zadania: 0 zt



e OFERTA -V Kalkulacja

Zestawienie kosztow realizacji zadania

Koszt Wartos¢ [PLN]
: Rodzaj |jednos Liczba
Lp. REEkE) oAl miary tkowy | jednostek Razem
[PLN]
. Koszty realizacji dziatan
11 Dziatanie 1 Zajecia
o Nordic Walking
|.1.1 |Koszt 1 godz 120 300 3200
wynagrodzenie
trenera
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om0 KRYTERIA EORMALNE

STOSOWANE PRZY WYBORZE OFERT

Oferta jest ztozona w terminie okreslonym w ogtoszeniu konkursu.

Oferta jest ztozona w wersji elektronicznej za posrednictwem serwisu Witkac.pl
oraz w formie papierowej na wymaganym formularzu.

Oferta jest prawidtowo i kompletnie wypetniona.

Oferta jest zgodna z rodzajem zadania, na ktére zostata ztozona.
Oferta jest ztozona przez uprawnionego Oferenta.

Oferta ma charakter ponadlokalny.

Oferta jest podpisana przez osobe/osoby do tego uprawnione — wymienione w
KRS badz innym rejestrze lub ktorych uprawnienia wynikajg z innych
dokumentow.

Oferent gwarantuje wktad wtasny w wysokosci min. 5% wartosci zadania (w tym
wkiad wiasny finansowy w wysokosci min. 1% wartosci zadania). Finansowe
srodki wtasne nie mogg pochodzi¢ ze srodkow przekazanych przez Wojewodztwo
Pomorskie na dofinansowanie innych zadan).

Koszty obstugi zadania, nie sg wyzsze niz 10% wartosci dotacji.



worvoorroworsieco K RY TERIA MERYTORYCZNE

STOSOWANE PRZY WYBORZE OFERT

. mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez Oferenta,

. kalkulacja kosztow realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do
zakresu rzeczowego zadania,

. proponowana jakos¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale
ktorych Oferent bedzie realizowac¢ zadanie publiczne,

. planowany udziat srodkow finansowych wtasnych lub srodkow
pochodzgcych z innych zrédet na realizacje zadania publicznego,

. planowany wktad rzeczowy, osobowy, w tym Swiadczenia wolontariuszy
| praca spoteczna cztonkow,

. analiza i ocena realizacji zleconych zadan publicznych przez Oferenta,
ktory w latach poprzednich realizowat zlecone zadania publiczne biorgc
pod uwage rzetelnosc¢ i terminowosc¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych
na ten cel srodkow.



LR o SPRAWOZDANIE

Oferent zobowigzuje sie do ztozenia sprawozdania koncowego z wykonania zadania
publicznego, wedtug wzoru stanowigcego zatgcznik nr 5 do Rozporzgdzenia Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 24 pazdziernika 2018 roku w sprawie wzorow
ofert i ramowych wzorow umow dotyczgcych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw
sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2018 r. poz. 2057), w terminie do 30 dni
od dnia zakonczenia realizacji zadania wskazanego w umowie.

Sprawozdanie nalezy ztozy¢ w formie elektronicznej za posrednictwem serwisu
witkac.pl oraz w wersji papierowej. W przypadku wersji papierowe] decyduje data
stempla pocztowego.

Przedmiotowe sprawozdanie musi by¢ zgodne z wartoscig merytoryczng, warunkami
organizacyjnymi i finansowymi, przedstawionymi w ztozonej ofercie i zawartej umowie.

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej ma prawo zgdac¢ przedstawienia w
wyznaczonym terminie dodatkowych informacji i wyjasnien do sprawozdania.



e SPRAWOZDANIE MERYTORYCZNE

Opis osiagnietych rezultatow wraz z liczbowym okresleniem skali dziatan
zrealizowanych w ramach zadania (nalezy opisac osiggniete rezultaty
zadania publicznego i sposob, w jaki zostaty zmierzone; nalezy wskazac
rezultaty trwate oraz w jakim stopniu realizacja zadania przyczynita sie do
osiggniecia jego celu)

Opis rezultatow musi odnosic sie do czesci 5 i 6 oferty (Opis zaktadanych
rezultatow realizacji zadania publicznego oraz tabela “Dodatkowe
informacje dotyczace rezultatow realizacji zadania publicznego”

Kazdy rezultat musi by¢ wskazany liczbowo ze zrédtem pomiaru- zgodnie
z ofertg

Rezultaty trwale- nalezy wykazac te rezultaty, ktore okreslone zostaty

w ofercie jako “produkt” lub “ustuga”, ktére bedzie mozna wykorzystac po
zakonczeniu Realizacji zadania.

Jak realizacja zadania przyczynita sie do osiggniecia celu zadania-

w ogtoszeniu o konkursie znajduje sie wskazany cel. Oferent w sprawozdaniu
musi odnieScC sie czy i jak oferta osiggneta cel zadania.



URZAD MARSZAEKOWSKI

e SPRAWOZDANIE MERYTORYCZNE

Szczegolowy opis wykonania poszczegoélnych dziatan (opis powinien zawierac
szczegotowg informacje o zrealizowanych dziataniach zgodnie z umowag, z
uwzglednieniem stopnia oraz skali ich wykonania, a takze wyjasni¢ ewentualne
odstepstwa w ich realizacji; w opisie nalezy przedstawi¢ rowniez informacje o
zaangazowanym wktadzie osobowym i wktadzie rzeczowym w realizacje dziatan;

Opis dziatan musi by¢ zgodny z czescig 3 i 4 oferty (Syntetyczny opis zadania , Plan
| harmonogram dziatan).

Odstepstwa — od zatozonych w ofercie planéw wymagajg w trakcie realizacji
poinformowania o tym. Zasady dokonywania zmian okresla ogtoszenie o konkursie.

Wktad osobowy i rzeczowy w realizacji zadania — opis musi by¢ zgodny z V.2 oferty
oraz budzetem. Nalezy wykaza¢ wktad osobowy/rzeczowy wraz z kalkulacjg jakg
przyjeliSmy do jego obliczenia.

Realizacja zadania przez podmiot nie bedacy strona umowy- opis musi by¢ zgodny
z czescig 4 oferty i odnosic¢ sie do wskazanej w ofercie czesci, w ktérej wykazane
zostaty podmioty | zadania w tabeli Zakres dziatania realizowany przez podmiot
niebedacy strong umowy
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oraz dziatalnosci seniorow

Gminne Rady Seniorow powotane
w latach 2014 - 2020

12

o I - i -
—
2014 2015 2016 2018 2019 2020
Informacji udzielajg pracownicy:

lwona Olczak, tel. 58 32 68 725, l.olczak@pomorskie.eu
Barbara Batka, tel. 58 32 68 734, b.balka@pomorskie.eu
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Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej
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PROJEKTY
EKONOMIA OSOBY Z NIEPELNO-
O ROPS STRATEGIE | NGO DZIECKO | RODZINA Esiayi(elivad WIECEJ
SPOLECZNA SPRAWNOSCIAMI BEE
PROGRAMY
CZtONKOWIE
POMORSKIEJ RADY DS.
POLITYKI SENIORALNEJ
Kolejne spotkanie Pomorskiej Rady ds.
Pomorska Rada ds. Polityki Senioralnej Polityki Seniorainej:

2020 roku (éroda)
X Jubileuszowe spotkanie Pomorskiej Rady ds. bodz. 13:00
Polityki Senioralnej

WV pigtek, 13 wrzeénia 2019 roku w Sali Herbowej Urzedu Marazatkowskiego
Wojewdaztwa Pomorskiego w Gdansku, cabylo sie X jubileuszowe pozsiedzenie
Pomorskiej Raagy as. Polityki Senioralnsj
Dokumenty
IX posiedzenie Pomorskiej Rady ds. Polityki wmsbideneninariasing

Pomorskiego 2 dnis 27 czerwea 2017 roku w

Senioralnej

sprawie powotania Pomorsiie] Rady ds. Polityki
Senjorainej

Uchwaks Nr 980/264/17 Zarzadu WojewSdztwa
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