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1. WPROWADZENIE

27 listopada 2017 roku Sejmik Wojewodztwa Pomorskiego uchwalit ,Program Wspofpracy
Samorzgdu Wojewddztwa Pomorskiego z organizacjami pozarzgdowymi na rok 2018, ktory zostat
przyjety Uchwalg nr 435/XLI/17.

Celem gtéwnym wspolpracy Samorzadu Wojewddztwa Pomorskiego z organizacjami
pozarzadowymi na rok 2018 byt rozwéj systemu wsparcia tworzonego przez i dla organizacji

pozarzadowych w celu skutecznej realizacji zadan publicznych.

Zatozone cele szczegotowe wspotpracy:
1) zwiekszenie poziomu wiedzy na temat roli i znaczenia dialogu obywatelskiego, procesu
konsultacji spotecznych oraz mozliwosci wymiany tej wiedzy wsréd przedstawicieli jednostek

samorzadu terytorialnego, organizacji pozarzgdowych oraz spotecznosci lokalnych;

2) podniesienie poziomu wiedzy i umiejetnosci organizacji pozarzgdowych w zakresie
pozyskiwania srodkéw finansowych na dziatania obywatelskie z roznych zrédet, w tym z funduszy

europejskich w nowym okresie programowania 2014-2020;

3) kontynuowanie inicjatyw podejmowanych w partnerstwach  miedzysektorowych,

w szczegolnosci w dziataniach diugofalowych;

4) wzrost poziomu profesjonalizmu dziatania pomorskich organizacji pozarzadowych dla

skutecznej realizacji zadan publicznych.

Realizacja priorytetowych zadan w zakresie wspotpracy Samorzadu Wojewodztwa
Pomorskiego z organizacjami pozarzgdowymi w 2018 roku obejmowata obszary zadan

publicznych:

1. pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb;

wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej;

ochrona i promocja zdrowia w tym dziatalnosci leczniczej;

dziatalno$¢ na rzecz os6b niepetnosprawnych;
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promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa os6b pozostajgcych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy;

dziatalno$¢ na rzecz os6b w wieku emerytalnym;

dziatalno$¢ wspomagajgca rozwoj gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci;

dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych;
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nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja, oswiata i wychowanie;
10. kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego;

11. wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej;



12.
13.
14,

15.
16.
17.
18.

ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego;

turystyka i krajoznawstwo;

dziatalno$¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspotpracy miedzy
spoteczenstwami;

promocja i organizacja wolontariatu;

pomoc Polonii i Polakom za granica;

przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym:;

dziatalnos¢ na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, w zakresie okreslonym w § 4. pkt.

1-17 Programu.

WSPOLPRACA FINANSOWA

Wspodtpraca finansowa w 2018 r. odbywata sie na zasadach okreslonych w:

1) ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.

U. z 2019 r. poz. 688), zwanej dalej ustawg w formie:
a. powierzenia wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji,
b. wspierania wykonywania zadan publicznych wraz z udzielaniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji;

2) ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s06b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2018 r. poz. 511, z pézn. zm.);

3) ustawie z dnia 29 stycznia 2004 r. prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2018 r. poz.
1986, z pézn. zm.);

4) ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1508,
z podzn. zm.);

5) ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2018 r. poz. 1030,
z pozn. zm.);

6) ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(Dz. U. z 2018 r. poz. 998, z pézn. zm.);

7) ustawie z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie wojewddztwa (Dz. U. z 2019 r. poz. 512);

8) ustawie z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki
spoéjnosci finansowych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2018 r. poz. 1431,
z pozn. zm.);

9) ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2077,
z pozn. zm.);

10) ustawie z dnia 11 wrze$nia 2015 r. o zdrowiu publicznym (Dz. U. z 2018 r. poz. 1492,
z pézh. zm.);

11) ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2018

r. poz. 1307, z pézn. zm.);



12) ustawie z dnia 20 lutego 2015 r. o wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich z udziatem

srodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich

w ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 (Dz. U. z 2018 r.

poz. 627, z pdézn. zm.).

2.1. Zlecanie zadan w trybie otwartego konkursu ofert

Zgodnie z zapisami § 6. Programu Wspdtpracy Samorzadu Wojewddztwa Pomorskiego

Z organizacjami pozarzgdowymi na rok 2018 realizacja zadan publicznych w trybie otwartych

konkurséw ofert zostala zaplanowana przez nastepujgce komorki organizacyjne Urzedu

Marszatkowskiego Wojewodztwa Pomorskiego, ktore przeprowadzity konkursy:

. Departament Edukacji i Sportu (DES) - 7

. Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej (ROPS) - 5
. Departament Turystyki (DT) - 1

. Departament Kultury (DK) - 1

. Departament Zdrowia (DZ) - 1

tacznie w 2018 r. ogtoszonych zostato 15 otwartych konkursow ofert na realizacje zadan

publicznych.

W 2018 roku wysokos¢ srodkéw udzielonych z budzetu Samorzadu Wojewddztwa

Pomorskiego na dofinansowanie zadah publicznych zleconych do realizacji organizacjom

pozarzgdowym oraz podmiotom okreslonym w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci

pozytku

publicznego i o wolontariacie w ramach otwartych konkurséw ofert wyniosta 6 539 170,00 zt.,

Z czego dofinansowane podmioty wykorzystaty 6 528 219,89 zt. co stanowi 99,83 % przekazanej

kwoty.

Réznica pomiedzy przyznang a niewykorzystang kwotg dotacji wynika z tego, ze organizacje

pozarzagdowe nie wykorzystaty w 100% otrzymanej dotacji lub nastgpit jej czeSciowy zwrot.

Tabelanr 1

Zestawienie dotyczgce zadan publicznych zleconych organizacjom pozarzadowym do realizacji
w formie wspierania;:
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1. | DES-E 9 8 5 6 6 6 131 500,00 | 130 880,80
2. | DES-S 126 77 20 27 27 27 4676 000,00 | 4 676 000,00
3. | ROPS 58 53 35 36 36 35 653 520,00 | 646 275,56
4. | DT 16 15 9 9 9 8 75 150,00 75 101,88
5. | DK 182 142 66 73 69 69 983 000,00* | 982 938,00
Razem 391 295 135 151 147 145 | 6519170,00 | 6511 196,24

*Srodki przeznaczone na zadanie z obszaru kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i dziedzictwa narodowego w budzecie na 2018 r. wyniosty 1 000 000zt. i w takiej wysokos$ci

rozdysponowane zostaty przez Komisjge Konkursowa. Kwota w planie po zmianach wyniosta 983 000 zt (jedna organizacja zrezygnowata z realizacji zadania).




Tabela nr 2

Zestawienie dotyczgce zadan publicznych zleconych organizacjom pozarzadowym do realizacji

w formie powierzenia:
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Tabela nr 4

Zestawienie ofert wspdlnych (na podstawie m.in. art. 14 ust 2 ustawy o dziatalno$ci pozytku

publicznego i o wolontariacie) sktadanych przez organizacije pozarzadowe w otwartych

konkursach:
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Tabela nr 5
W ramach zadan Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej zostaty przekazane $rodki organizaciji
pozarzadowej na prowadzenie osrodka adopcyjnego na podstawie umowy wieloletniej (wg

ponizszej tabeli):
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ROPS 1 1 1 1 1|1 (umowazawarta | 5,000 | 40000
na lata 2018-2022)

W 2018 roku Samorzad Wojewodztwa Pomorskiego przekazat na rzecz o0so6b
Z niepetnosprawnosciami kwote w wysokosci 1 100 000 zt. Pozyskane s$rodki z Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych przekazane w trybie otwartego konkursu
ofert zostaty wykorzystane w kwocie 1 099 841,81 zt, czyli w 99,9% otrzymanej dotacji. Réznica
pomiedzy przyznang kwotg dotacji a wykorzystang kwotg dotacji wynika z tego, ze organizacje

pozarzgdowe nie wykorzystaty w 100% otrzymanej dotaciji.

Tabela nr 6

Zestawienie taczne:
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Tabelanr 7

Zestawienie szczegotowe:

spotki non-profit oraz kluby
organizacje pozarzadowe sportowe (w rozumieniu
org 16 pozarza podmioty koScielne A . m.in. 3 ust. 3 pkt. 4 ustawy
Departament i stowarzyszenia jednostek . . spoidzielnie socjalne : AR
; i wyznaniowe 0 dziatalno$ci pozytku
samorzadu terytorialnego . .
ROPS: PFRON publicznego i o
wolontariacie)
wspieranie | powierzanie | wspieranie | powierzanie | wspieranie | powierzanie | wspieranie powierzanie
liczba ztozonych ofert 82 0 4 0 1 0 6 0
liczba organizaci,
ktore ztozyty wnioski 68 0 2 0 1 0 5 0
0 dofinansowanie
liczba organizaci,
ktérym przyznano 53 0 2 0 0 0 4 0
dotacje
liczba wnioskow,
ktore otrzymaty 64 0 4 0 0 0 5 0
dofinansowanie
I|czpa zawartych 64 0 4 0 0 0 5 0
umow
liczba
zrealizowanych 64 0 4 0 0 0 5 0
umow
kwota przyznanych | ggg 40 g0 0 71000 0 0 0 61 000 0
dotaciji
wykorzystana kwota | g7 549 g1 0 71000 0 0 0 61 000 0
dotagji
2.2. Zlecanie zadan poza trybem otwartego konkursu ofert (tzw. male granty)

W 2018 roku w ramach tzw. ,matych dotacji’, na podstawie art. 19a ustawy o dziatalnosci

pozytku publicznego i o wolontariacie Departament Kultury, Departament Edukaciji i Sportu oraz

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej wsparty organizacje pozarzadowe w realizacji zadan

o charakterze ponadlokalnym z pominieciem otwartego konkursu ofert, co prezentuje ponizsza

tabela:
Tabela nr 8
Zestawienie dotacji udzielonych na podstawie art. 19 a ustawy
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DK 3 3 3 3 3 23 000,00 22 938,00
DES:S 3 2 2 3 3 3 30 000,00 30 000,00
ROPS 5 5 4 4 4 4 33 980,00 33 980,00
Razem 11 10 9 10 10 10 86 980,00 86 918,00




2.3.Zlecanie zadan na podstawie przepiséw innych, niz ustawa o dzialalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie

Departament Programéw Rozwoju Obszaréw Wiejskich wspierat dziatalno$¢
Lokalnych Grup Dziatania i Lokalnych Grup Rybackich (organizacja spotkan szkoleniowych)
dotyczacych realizacji dziatan wdrazanych przez LGD w ramach Programu Rozwoju Obszaréw
Wiejskich 2014-2020 m.in. poprzez udziat w spotkaniach/wydarzeniach organizowanych przez
LGD. W wyniku przeprowadzonego naboru do ogtoszenia o konkursie nr 2/2018 dla Partneréw
Krajowej Sieci Obszaréw Wiejskich (partnerzy KSOW) na wybér operacji do realizacji w 2018 r.
w ramach dwuletniego planu operacyjnego na lata 2018-2019 (PO 2018-2019) podpisane zostaty
umowy na realizacje zgtoszonych operacji z 7 partnerami KSOW posiadajgcymi status organizacji
pozarzgdowej:

e Lokalna Grupa Dziatania Wstega Kociewia, operacja: ,Kociewska Akademia Wiedzy -
tworzenie (rozszerzanie) i wzmacnianie sieci kontaktéw kociewskich LGD przez dziatania
szkoleniowe i promocyjne” (formy realizacji operacji: warsztaty, konferencja, publikacje);

e Poéinocnokaszubska Lokalna Grupa Rybacka, operacja: ,Jak promowaé region
i aktywizowa¢ mieszkancéw Pdétnocnych Kaszub - inspiracje i przyktady w ramach cyklu
dziatan ukierunkowanych na rzecz zwiekszenia efektywnosci wdrazania projektow
wspotpracy miedzyterytorialnej i miedzynarodowej Stowarzyszenia PLGR” (forma
realizacji operacji: krajowe wyjazdy studyjne);

e Stowarzyszenie Turystyczne Kaszuby, operacja: ,Organizacja warsztatow z wytwarzania
produktéw i potraw charakterystycznych dla obszaru Szwajcarii Kaszubskiej” (forma
realizacji operacji: warsztaty);

e Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania ,Kaszubska Droga”, operacja: ,Wyjazd studyjny

pod nazwg "Inicjuiemy wspdiprace miedzynarodowg"™ (forma realizacji operaciji
zagraniczny wyjazd studyjny);

o Zwigzek Gmin Pomorskich, operacja: ,Zadania samorzadéw lokalnych, gospodarczych
aktywizujgce obszary wiejskie wojewddztwa pomorskiego” (forma realizacji operaciji:
seminaria);

e Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Sandry Brdy, operacja: ,Lokalne Grupy Dziatania
na rzecz Rezerwatu Biosfery UNESCO MaB Bory Tucholskie (formy realizacji operaciji:
konferencja, film promocyjny);

e Stowarzyszenie ,Na Rzecz Rozwoju Miasta i Gminy Debrzno”, operacja: ,Wie$ z historia,
jadtem i teatrem ptyngca: (formy realizacji operacji: warsztaty, konkurs).

Kwota dofinansowania: 256 945,60 zt.

Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego w 2018 r. zawart 35 uméw
z organizacjami pozarzadowymi, w tym 33 umowy wieloletnie. Srodki finansowe przekazane
w 2018 r. wyniosty 60 210 505,97 zt.



Wojewodzki Urzad Pracy przekazat organizacjom pozarzagdowym kwote 3 123 238,21 zi.
w ramach uméw zawartych na realizacje projektdw wytonionych do dofinasowania z naboru
projektow w latach 2016-2017 a realizowanych w 2018 r. oraz 1 000,00 z. na wspdtorganizacije

Forum Partnerstwa i Wspotpracy.

Departament Zdrowia przekazat kwote 60 000 zi. Polskiemu Towarzystwu Oswiaty
Zdrowotnej Oddziat Terenowy w Stupsku na realizacje w 2018 roku zadania ,Prowadzenie punktu

konsultacyjno - diagnostycznego w Stupsku zgodnie z wytycznymi Krajowego Centrum ds. AIDS”.

Departamenty UMWP w 2018 r. przekazaly organizacjom pozarzagdowym srodki finansowe
na podstawie ustaw innych, niz ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

w tym srodki pochodzace z Funduszy Europejskich w tagcznej kwocie 63 651 689,78 zi.

Najtrudniejszym do oszacowania wskaznikiem efektownos$ci dziatan jest liczba adresatow
dziatan publicznych realizowanych przez organizacje pozarzgdowe. Wynika to z faktu, ze
wiekszos¢ dziatan jest skierowanych do ogotu spotecznosci i ma charakter otwarty. Niemniegj
jednak mozemy przyjaé, ze dofinansowane projekty miaty bezposrednie oddziatywanie na okoto

219 000 mieszkancow wojewodztwa.

2.4. Inne formy wsparcia

1) W 2018 roku Urzgd Marszatkowski Wojewddztwa Pomorskiego przekazat 6 pomorskim
organizacjom pozarzgdowym 32 uzywane zestawy komputerowe.

2) 10 grudnia 2018 roku odbyto sie coroczne spotkanie organizacji kombatanckich, srodowisk
o0s6b represjonowanych zorganizowane przez Marszatka Wojewddztwa Pomorskiego. Koszty
uroczystosci dla 70 uczestnikow w wysokosci 6 000 zi. zostaty pokryte ze Srodkéw
Departamentu Zaméwien Publicznych i Administracji.

3) Pomorski Fundusz Pozyczkowy Sp. z 0.0. dzieki wsparciu kapitaltowemu Samorzgdu
Wojewddztwa Pomorskiego oferuje produkt pozyczkowy adresowany do pomorskich
organizacji pozarzadowych. PFP udzielit pozyczke dla jednej organizacji pozarzgdowej
w kwocie 80 000 zt z Programu Mikrofinansowania Pomorskich Organizacji Pozarzgdowych.

4) 27 pazdziernika 2014 roku Sejmik Wojewddztwa Pomorskiego podjgt uchwate w sprawie
ogtoszenia Konkursu na prowadzenie Lokalnych Punktéw Informacyjnych Funduszy
Europejskich w wojewddztwie pomorskim w miejscowosciach: Gdansk, Wejherowo, Stupsk,
Chojnice i Malbork. Po rozstrzygnieciu konkursu, zgodnie z jego zasadami, z podmiotami
wybranymi do prowadzenia Punktow w Gdansku, Stupsku, Chojnicach i Malborku,
niezaliczanymi do sektora finanséw publicznych i niedziatajagcymi w celu osiaggniecia zysku
zostaly podpisane umowy, na podstawie ktérych dotacja celowa na realizacje zadania
udzielona zostata na podstawie art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych. W 2018 roku podmioty prowadzgce ww. Lokalne Punkty Informacyjne ponownie

otrzymaty dotacje celowe na ten cel w wysokosci 1 200 000 zt.
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5) Biuro Wspétpracy Zagranicznej w formie organizacyjno-finansowej pomocy wspierat

dziatania organizacji pozarzgdowych, ktére zwracaty sie do Marszatka Wojewddztwa z prosbg

0 wsparcie ich miedzynarodowych dziatan:

e Stowarzyszenie ,Wspolnota Polska”
SWP co roku wspiera akcje organizacji paczek swigtecznych dla dzieci polonijnych z Obwodu
Kaliningradzkiego. Organizatorem akcji jest ,Dom Polski” z Czerniachowska i Stowarzyszenie
Wspdlnota Polska. Kwota dofinansowania: 3.600 zt;

e Stowarzyszenie ,Szare Szeregi” oddziat Morski
Stowarzyszenie ,Szare Szeregi” organizuje co roku Akcje Letnig dla harcerzy polonijnych
z Biatorusi, Ukrainy i Litwy. Sg to kolonie harcerskie na Pomorzu, ktérych celem jest krzewienie
tozsamosci narodowej i doskonalenie znajomosci jezyka polskiego (poprzez nauke polskich
piosenek, wierszy i czytanie literatury). Dzieci poznajg w tym czasie historie Polski oraz zwiedzajg
zabytki i miejsca Pamieci Narodowej znajdujgce sie w Wojewddztwie Pomorskim. Ponadto waznym
czynnikiem budowania wiezi z ojczyzng przodkéw jest nawigzywanie kontaktow
z réwiesnikami z Pomorza, poprzez zabawy integracyjne, takie jak wspdlne ogniska, szkolenia
z technik harcerskich, wspdlne kierowanie druzynami i zastepami. Inicjatywa ta jest wspierana
przez rozne JST z wojewddztwa. Kwota dofinansowania: 248 zt;

e Stowarzyszenie ,Gdanska Fundacja Dobroczynnosci”
GFD od wielu lat zaprasza do Polski dzieci i mtodziez z rodzin polskich na Biatorusi. W 2018 roku
zrealizowano warsztaty dla grupy miodziezy z Towarzystwa Mtodziezy Polskiej, zrzeszonej przy
Zwigzku Polakéw na Biatorusi, ktérych celem byto ksztattowanie elity kulturalnej wsréd Polonii
zamieszkujgcej na Grodzienszczyznie. Mozliwosé udziatu w warsztatach stanowi swego rodzaju
nagrode dla miodziezy za trwanie w polskos$ci, nauke jezyka polskiego oraz kultywowanie wartosci
narodowych. Podczas warsztatéw mtodziez miata okazje zapoznaé sie z dziedzictwem kulturowym
i historycznym  Polski i Wojewdédztwa  Pomorskiego, m.in. dzieki spotkaniom
z politykami i dziataczami spotecznymi i opozycyjnymi z ruchu ,Sierpnia 80", ktérego Pomorze
i miasto Gdansk sg kolebka. Ponadto w ramach warsztatow zorganizowano zajecia z psychologii,
dziennikarstwa oraz kultury i jezyka polskiego. Kwota dofinansowania: 3.000 zt;

e (Gdanska Fundacja Przedsiebiorczoci
Samorzad Wojewddztwa Pomorskiego wspotorganizowat wraz z Inkubatorem Starter (Gdarnskg
Fundacja Przedsiebiorczosci), Miastem Gdansk oraz Washington Business Week Gdariskg edycje
warsztatow przedsiebiorczosci Gdansk Business Week. Co roku program jest realizowany w formie
6-dniowych warsztatoéw przedsiebiorczosci i kreatywnosci skierowanych do okoto 100 ucznidw.
Warsztaty sg prowadzone w jezyku angielskim przez amerykanska kadre menadzerdw,
reprezentujgcych firmy takie jak Boeing, Apple i Microsoft, Kemira, Speednet, Neoteric, Alexander
Mann Solutions, Deloitte we wspotpracy z innymi menedzerami z Polski. W tegorocznej edyc;ji
wzieto udziat 86 uczestnikow w wieku 15-19 lat, w tym osoby pochodzgce z Biatorusi i USA. Kwota
dofinansowania: 500 zt;

e Organizacja spotkania organizacji pozarzgdowych z Ukrainy, Biatorusi i Motdawii nt.

reformy samorzgdowe;.
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Dziatania na rzecz wsparcia rozwoju innowacji:
e wspoétpraca z uczelniami;
e wspoétpraca z przedsiebiorcami;
e wspotpraca w ramach europejskiej sieci wspoétpracy regionéw na rzecz badan i innowacji
(errin);
e wspotpraca w ramach nieformalnej sieci przedstawicielstw uczelni w Brukseli (unilion);
e wspotpraca w ramach sieci submariner.
Dziatania na rzecz rozwoju samorzaddéw i podmiotdéw z terenu wojewddztwa pomorskiego:
e Komitet Regiondw — w tym wspolpraca z polskg delegacjg oraz grupa epl (europejska
partia ludowa).
tacznie Biuro Wspétpracy Zagranicznej przekazat partnerom spotecznym kwote 7 348,40 zt.
6) Regionalny Osrodek Polityki Spolecznej przekazat pomorskim organizacjom
pozarzgdowym na rzecz wspoOlnie realizowanych projektow kwote w  wysokosci
413 653,30 zt, w tym:
e Fundacja Inicjowania Rozwoju ,UP FOUNDATION” na wykonanie ustugi utworzenia sieci
Lokalnych For Miedzysektorowych - rozwdj lokalnych funduszy grantowych, wspétpraca
z biznesem dla PES, OWES, JST, NGO.
Kwota dofinansowania w 2018 r.: 46 200,00 zt.
e Fundacja Spoteczna Akademia Wdrazania Innowacji Technologicznych -
wspotorganizacja VIl Forum Inicjowania Rozwoju — konferencji miedzysektorowe;.
Kwota dofinansowania w 2018 r.: 20 000,00 zt.
e Umowa wieloletnia z dnia 21.09.2016 roku zawarta ze Stowarzyszeniem MORENA na
utworzenie systemu zwiekszania liczby stazy i praktyk w podmiotach ekonomii spotecznej
poprzez wspétprace podmiotéw ekonomii spotecznej z instytucjami edukacyjnymi.
Kwota dofinansowania w 2018 r.: 36 615,72 zt.
7) srodki w ramach projektu POWER 2014-2020, Dziatania 2.8 — Rozwdj ustug spotecznych
Swiadczonych w srodowisku lokalnym.
Kwota dofinansowania w 2018 r.: 310 837,58 zt.
8) Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Pomorskiego przekazat ZHP Choragiew Gdanska srodki
finansowe w wysokosci 100 000,00 zt na promocje wojewddztwa podczas Zlotu Zwigzku
Harcerstwa Polskiego w dniach 6 -16 sierpnia 2018 r. w Gdansku w ramach obchodéw 100- lecia
Niepodlegtosci Panstwa Polskiego oraz 100-lecia Zjazdu Zjednoczeniowego Zwigzku Harcerstwa
Polskiego.
9) Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Pomorskiego byt zaangazowany przy wspétorganizacji Gali
Nagrody Bursztynowego Mieczyka — 20 000,00 zt
10) Przeprowadzenie badan ,Kondycja Ill sektora w wojewddztwie pomorskim” przez Fundacje

Regionalne Centrum Informacji i Wspomagania Organizacji Pozarzadowych — 19 700,00 zt.

tacznie w ramach innych form wsparcia przekazano organizacjom pozarzadowym srodki

finansowe w wysokosci 1 766 701,70 zi.
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Samorzad Wojewodztwa Pomorskiego dofinansowal w 2018 roku dziatania organizaciji

pozarzadowych na podstawie réznych ustaw, w réznych trybach wykorzystujgc réwniez

srodki zewnetrzne, co przedstawia ponizsza tabela:

Tabela nr 9

., _— Przyznana kwota
Lp. | Rodzaj srodkéw finansowych dofinansowania (w PLN)
1. | $rodki w ramach otwartych konkursow ofert UMWP 6 539 170,00
srodki w ramach podpisanej umowy wieloletniej (ROPS
2. UMWP) 400 000,00
3. | $rodki w ramach tzw. ,matych grantow” 86 980,00
4. | $rodki PFRON 1100 000,00
srodki przekazane na podstawie ustaw innych niz
5. | ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i 63 651 689,78
o wolontariacie, w tym srodki z funduszy europejskich
inne formy wsparcia: inne srodki w ramach wspoétpracy
6. | departamentéw UMWP z organizacjami 1766 701,70
pozarzgdowymi
Razem 73 544 541,48

3. WSPOLPRACA POZAFINANSOWA

Zgodnie z zapisami § 7. Programu Wsp6tpracy Samorzadu Wojewddztwa Pomorskiego na

rok 2018 wspodtpraca pomiedzy Samorzgdem a organizacjami pozarzadowymi miata charakter

finansowy lub pozafinansowy.

1.

2.

Wspdtpraca finansowa odbywata sie na zasadach okreSlonych w powszechnie
obowigzujgcych przepisach, w tym w:
1) ustawie w formie:
a) powierzenia wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie
ich realizaciji,
b) wspierania wykonywania zadan publicznych wraz z udzielaniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji.
Wspdipraca pozafinansowa odbywata sie w nastepujacych formach:
1) wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatah oraz promowanie
dziatalnosci organizacji i wspotpracy z Samorzadem poprzez publikowanie na stronach
internetowych Samorzgadu oraz na portalu regionalnym waznych informacji, dotyczgcych
zaréwno dziatan Samorzgdu, jak i organizacji pozarzadowych, w tym informacji

o planowanych posiedzeniach Komisji Sejmiku, na ktérych dyskutowane bedg projekty aktow
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prawa miejscowego W dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej organizacii
pozarzadowych a takze wydarzen wynikajgcych z realizowanych zadan publicznych;
2) konsultowanie z organizacjami pozarzgdowymi projektéw aktow normatywnych
w dziedzinach dotyczgcych dziatalnosci statutowej organizacji pozarzgdowych oraz
dokumentow o charakterze programowym i strategicznym, dotyczgcych szeroko rozumianej
aktywnosci obywatelskiej;
3) konsultowanie projektéow aktdow normatywnych dotyczgcych sfery zadan publicznych,
o ktéorych mowa w art. 4 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
z PRDPP;
4) tworzenie wspolnych zespotéw miedzysektorowych o charakterze doradczym lub
inicjatywnym;
5) realizacje wspdélnych przedsiewzie¢, w tym:
a) organizacja konferencji, szkolen, seminariéw, warsztatow, sesji, debat, festiwali,
spektakli, konkurséw, wystaw, pleneréw, przegladow, zawoddw, imprez;
b) wspodtpraca przy swiadczeniu ustug na rzecz lokalnej spotecznosci;
c) otwarte spotkania przedstawicieli organizacji pozarzgdowych i samorzgdu dotyczgce
biezacych probleméw i potrzeb mieszkancow Wojewodztwa;
6) obejmowanie patronatem Marszatka wybranych przedsiewzigeé realizowanych przez
organizacje pozarzgdowe;
7) spotkania i konsultacje organizacji pozarzadowych z osobami odpowiedzialnymi
w jednostkach samorzadu terytorialnego na terenie wojewddztwa za realizacje zadan
w poszczegolnych sferach zadan publicznych;
8) pomoc w nawigzywaniu kontaktow i wspétpracy organizacji pozarzagdowych w skali
regionalnej, ponadregionalnej i miedzynarodowej, w szczegdlnosci z partnerami
0 podobnym dziataniu w regionach partnerskich;
9) udostepnienie sal mieszczacych sie w siedzibie Urzedu, z przeznaczeniem na
organizacje przedsiewzie¢ zwigzanych ze statutowg dziatalnoscia organizacji
pozarzgdowych zgodnie z obowigzujgcg uchwatg Zarzadu;
10) wspdlne diagnozowanie probleméw i potrzeb organizacji pozarzadowych
w wojewddztwie pomorskim.
Ponadto wspoétpraca odbywata sie réwniez na podstawie uméw partnerskich okreslonych
w ustawie o zasadach realizacji programow w zakresie polityki spojnosci finansowych
w perspektywie finansowej 2014-2020 oraz tzw. regrantingu, w ramach ktérego wspétpraca
pomiedzy Samorzadem a organizacjami pozarzadowymi bedzie si¢ odbywa¢ na zasadach
opisanych w ustawie oraz w Wieloletnim Programie Wspotpracy Samorzgdu Wojewddztwa
Pomorskiego na lata 2016-2020.

Ponizej opisane zostaty poszczegdlne formy wspétpracy pozafinansowe;j.
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3.1. Wspoétpraca z zespotami o charakterze doradczym i konsultacyjnym
o Pomorska Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego (PRDPP)

Rada jest organem konsultacyjnym i opiniodawczym powotanym przez Marszatka
Wojewoddztwa Pomorskiego na wniosek 50 organizacji pozarzgdowych na mocy art. 41a ustawy
0 dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie. Pomorska Rada Dziatalnosci Pozytku
Publicznego kadencji 2016-2019 odbyta w 2018 roku 5 posiedzen oraz podjeta 7 uchwat. Ponadto
Rada aktywnie uczestniczyta w pracach Konwentu Wojewddzkich Rad Dziatalno$ci Pozytku
Publicznego oraz pracach zespotu ds. interwencji Rad Dziatalno$ci Pozytku Publicznego przy
Ministerstwie Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne;j.

o Pomorska Rada Organizacji Pozarzadowych (PROP)

Rada jest podmiotem reprezentujgcg pomorskie organizacje pozarzgdowe. Jej celem jest
wspieranie rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego wojewddztwa pomorskiego poprzez
reprezentowanie, wzmacnianie i integrowanie sektora pozarzgdowego. PROP przy wspétpracy
z PRDPP oraz pracownikami samorzgdowymi podejmowat dziatania zmierzajgce do wdrozenia
narzedzi realizacji Pomorskiego Systemu Wspotpracy i Wspierania Organizacji Pozarzadowych.

o Wojewoddzka Spoteczna Rada ds. Os6b Niepetnosprawnych

Zgodnie z zakresem kompetencji Rada zaopiniowata projekt Uchwaty Sejmiku Wojewddztwa
Pomorskiego dotyczacy podziatu $rodkéw przyznanych zgodnie z algorytmem dla Samorzadu
Wojewddztwa Pomorskiego na zadania realizowane w 2018 roku. Jednym z jej zadan, jest
wspieranie dziatalnosci organizacji pozytku publicznego, zgodnie z art. 36 ustawy o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych z dnia 27.08.1997 roku (Dz.U.
z 2018 r. poz. 511, z pdzn. zm). Ponadto Rada opiniuje akty prawa miejscowego m.in. coroczny
projekt Programu Wspétpracy Samorzgdu Wojewddztwa Pomorskiego z organizacjami
pozarzgdowymi. Obstuge organizacyjng, techniczng i merytoryczng prac Rady zapewniat
Regionalny Osrodek Polityki Spoteczne;j.

e Kolegium ds. dziedzictwa kulturowo-historycznego

Kolegium, reprezentujgce stowarzyszenia i zwigzki kombatanckie oraz osoby represjonowane
woj. pomorskiego, funkcjonuje na podstawie Uchwaty Nr 331/318/18 Zarzgdu Wojewddztwa
Pomorskiego z dnia 03.04.2018 roku oraz Uchwaty Nr 703/342/18 Zarzadu Wojewodztwa
Pomorskiego z dnia 03.07.2018 roku. Kolegium petni funkcje doradczo-konsultacyjng dla Zarzadu
Wojewddztwa Pomorskiego. W 2018 roku odbyty sie 4 posiedzenia Kolegium. Czionkowie
Kolegium uczestniczyli we wszystkich uroczystosciach historycznych i rocznicowych na terenie
Tréjmiasta (27 uroczystosci), a takze w miare mozliwosci w miejscowosciach wojewddztwa
pomorskiego m.in. w Lasach Piasnickich, Obozie KL Stutthoff, a takze w Marszu Pamigci
Zestancow Sybiru w Biatymstoku. Cztonkowie Kolegium nawigzali wspotprace z Muzeum [l Wojny
Swiatowej m.in. w zakresie planowanej dokumentacji filmowej wspomnien historycznych, a takze
z Gdanskim Centrum Multimedialnym w zakresie prac nad multimedialnym cyklem ,Lekcje historii”

z udziatem kombatantow.
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¢ Komitet Monitorujacy RPO WP na lata 2014-2020

Przedstawiciele organizacji pozarzgdowych wchodzg w sktad Komitetu Monitorujgcego RPO
WP na lata 2014-2020 i na tym forum wspotpracuja z Departamentem Programoéw Regionalnych,
ktéry prowadzi sekretariat Komitetu Monitorujgcego oraz wspotpracuje z Komitetem Monitorujgcym
wykonujgc zadania Instytucji Zarzgdzajacej RPO WP na lata 2014-2020. Komitet wspotpracuje
réwniez z Departamentem Europejskiego Funduszu Europejskiego. W ramach 2 posiedzen
Komitetu Monitorujgcego RPO WP, ktére odbyty sie w 2018 r. konsultowano kwestie dotyczace
Programu, w tym kryteria wyboru projektow.

e Pomorskie Forum Terytorialne

Strategia Rozwoju Wojewddztwa Pomorskiego okreslajgc podmioty zaangazowane w jej
realizacje, wskazuje regionalne forum terytorialne jako ciato o charakterze opiniodawczo-
konsultacyjnym, powotane dla ksztattowania i stymulowania debaty regionalnej. Wsréd gtéwnych
zadan PFT znajdujg sie: analiza kluczowych proceséw i zjawisk zachodzacych w regionie
z uwzglednieniem oddziatywania polityk i strategii krajowych i wspdélnotowych, analiza postepu
realizacji i efektéw SRWP i RPS oraz formutowanie opinii i rekomendacji w zakresie prowadzenia
polityki rozwoju regionu.

W 2018 r. odbyto sie jedno posiedzenie Forum pt. EKOmobilno$¢ — przysziosé, ktéra zaczeta
sie wczoraj. Spotkanie zostato poswiecone trendom i perspektywom rozwoju EKOmobilnosci
w kraju i na Pomorzu. Debatowano o znaczeniu realizowanych dotad w regionie i w kraju projektow
oraz wptywie EKOmobilnosci na konkurencyjnos$¢, jako$¢ zycia mieszkancéw, energetyke
i kondycje ekologiczng osrodkow miejskich.

o Wojewoddzka Komisja Urbanistyczno-Architektoniczna

Komisja jest ciatem doradczo-opiniujgcym, ktérego zakres wspotpracy dotyczy przede wszystkim
problematyce zagospodarowania przestrzennego. W 2018 r. odbyly sie 4 posiedzenia WKUA
poswiecone Raportowi o stanie zagospodarowania przestrzennego wojewodztwa pomorskiego,
koncepcji przebiegu potgczen drogowych do projektowanych weziéw drogowych Obwodnicy
Metropolitalnej Trojmiasta, weryfikacji obszaréw chronionego krajobrazu oraz opracowania Kolej
metropolitalna jako stymulator aktywizacji przestrzeni regionu. Studium pasma kartusko-
koscierskiego.

o  Zespot Miedzysektorowy

Zespot powstat do wspétpracy przy opracowaniu, monitoringu i ewaluacji Programéw Wspotpracy
Samorzadu Wojewddztwa Pomorskiego z organizacjami pozarzgdowymi; funkcjonuje na mocy
Uchwaty Nr 127/304/18 Zarzgdu Wojewddztwa Pomorskiego z dnia 13.02.2018 roku oraz Uchwaty
Nr 702/342/18 Zarzadu Wojewddztwa Pomorskiego z dnia 03.07.2018 roku. Zespét sktada sie z
przedstawicieli Pomorskiej Rady Organizacji Pozarzgdowych, Pomorskiej Rady Dziatalnosci
Pozytku Publicznego oraz przedstawicieli Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej — Biura ds.
wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi. Gtéwnym zadaniem Zespotu w roku 2018 byly prace

nad Programem Wspétpracy Samorzadu Wojewddztwa Pomorskiego na rok 2019.
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Inne zespoly to:

o Kapituta Pomorskiej Nagrody Artystycznej

o Kapituta Nagrody Teatralnej Marszatka Wojewddztwa

o Komisja Doradcza Opiniujgca Whnioski o Stypendia dla Twércéw Kultury

e Kapituta Nagrody Bursztynowego Mieczyka

o Kapituta Nagrody Bursztynowy Katamaran

o Kapituta opiniujgca wnioski o stypendia sportowe Marszatka Wojewddztwa Pomorskiego

o Komisje konkursowe oceniajgce wnioski skladane w otwartych konkursach ofert

e Zespot Monitorujgcy Realizacje Zadan w Zakresie Przeciwdziatania Zjawiskom Patologii
Spotecznej na Terenie Wojewddztwa Pomorskiego

o Pomorska Rada Ekspertéw ds. Przeciwdziatania Uzaleznieniom

e Pomorska Rada ds. Polityki Senioralnej

e Pomorski Komitet Rozwoju Ekonomii Spotecznej

¢ Wojewodzka Rada ds. Rodziny

o Zespot zadaniowy ds. regionalnej polityki imigracyjnej;

o Zespot ds. partycypaciji spotecznej;

3.2. Udziat w tworzeniu i konsultowaniu projektéw aktéw prawa miejscowego oraz

projektow dokumentéw o charakterze programowym i strategicznym

Konsultacje kluczowych dokumentéw o charakterze programowym lub strategicznym
z pomorskimi organizacjami pozarzgdowymi odbywajg sie przede wszystkim na podstawie uchwaty
nr 1232/L1/10 Sejmiku Wojewddztwa Pomorskiego z dnia 27 wrzesnia 2010 r. w sprawie okreS$lenia
szczegotowego sposobu konsultowania projektéw aktéw prawa miejscowego z wojewddzkg radg
dziatalno$ci pozytku publicznego Ilub organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
w dziedzinach dotyczgcych dziatalnosci statutowej tych organizacji.
Najczestszymi formami konsultacji projektéw aktéw normatywnych, dokumentéw programowych
lub strategicznych stosowanymi w Urzedzie s3a:
o wglad do materiatéw w siedzibie Urzedu i przedstawienie uwag/opinii,
e dostep do projektu dokumentu na stronie www,
e uczestnictwo w pracach grupy roboczej,
e uczestnictwo w spotkaniach konsultacyjnych,
e zaopiniowanie projektu dokumentu po otrzymaniu pocztg elektroniczng,
e zaopiniowanie projektu dokumentu po otrzymaniu pocztg tradycyjng,
e spotkania robocze z poszczegolnymi organizacjami/ciatami reprezentujgcymi Srodowisko

organizacji pozarzagdowych.
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Niektore z konsultowanych dokumentow:

o Projekt Programu Wspédtpracy Samorzadu Wojewddztwa Pomorskiego z organizacjami
pozarzgdowymi na rok 2019. Zespdt Miedzysektorowy, w sktad ktérego wchodzg: Petnomocnik
Marszatka Wojewodztwa Pomorskiego ds. wspdipracy z organizacjami pozarzgdowymi,
przedstawiciele Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej, przedstawiciele Pomorskiej Rady
Dziatalnosci Pozytku Publicznego i Pomorskiej Rady Organizacji Pozarzagdowych przygotowat
projekt Programu, ktéry byt opracowany we wspétpracy z departamentami Urzedu, a nastepnie
Program poddano konsultacjom spotecznym =z udziatem przedstawicieli organizacji
pozarzgdowych;

e Projekt zmiany Regionalnego Programu Strategicznego w zakresie ochrony zdrowia Zdrowie
dla Pomorzan;

e Projekt uchwaty Sejmiku Wojewddztwa Pomorskiego o zmianie uchwaty w sprawie okreSlenia
szczegotowych warunkéw i trybu przyznawania dorocznych nagréd za osiggniecia
w dziedzinie tworczosci artystycznej, upowszechniania i ochrony kultury oraz stypendiéw dla
twércow kultury;

e Regionalny Plan Dziatan na Rzecz Zatrudnienia dla wojewddztwa pomorskiego na rok 2019,

e Projekt uchwaly Sejmiku Wojewddztwa Pomorskiego w sprawie Otominskiego Obszaru
Chronionego Krajobrazu;

e Projekt uchwaty Sejmiku Wojewddztwa Pomorskiego w sprawie Przywidzkiego Obszaru
Chronionego Krajobrazu;

e Projekt uchwaty Sejmiku Wojewddztwa Pomorskiego w sprawie Obszaru Chronionego
Krajobrazu Doliny Raduni;

e Projekt uchwaty Sejmiku Wojewédztwa Pomorskiego w sprawie okreslenia ogoinej powierzchni
przeznaczonej pod uprawe maku i konopi wtéknistych oraz rejonizacji tych upraw w roku 2018;

e Projekt zamiany Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata
2014-2020 (RPO WP).

3.3. Wspodlna realizacja zadan i projektow
Najwazniejsze dziatania podejmowane w 2018 r. przez Departamenty Urzedu

Marszatkowskiego:

Departament Zdrowia:

W dniu 13 grudnia 2018 r. w Gdansku odbyto sie IV Sympozjum pt. Zintegrowana Opieka
Zdrowotna — w poszukiwaniu nowych modeli, zorganizowane przez UMWP we wspotpracy
z Pomorskim Zwigzkiem Pracodawcow Ochrony Zdrowia oraz Polskim Towarzystwem Programow
Zdrowotnych. Byta to czwarta z cyklu regionalnych konferencji, ktérych celem jest propagowanie
idei tworzenia ekosystemu organizacji i instytucji, sprzyjajacego powstawaniu i wdrazaniu modeli
w zakresie opieki zintegrowanej i telemedycyny. Kluczowymi tematami dyskusji panelowych byty:

ochrona zdrowia psychicznego w Polsce — w poszukiwaniu modelu skoncentrowanego na
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cztowieku, czy jesteSmy gotowi do wyjscia poza ,silosy" w opiece geriatrycznej i senioralnej?, rola
podstawowej opieki zdrowotnej w nowych modelach opieki koordynowane;j.

Samorzad Wojewddztwa Pomorskiego wraz z Osrodkiem Choréb Rzadkich przy Poradni
Genetycznej Uniwersyteckiego Centrum Klinicznego w Gdansku, Fundacjg Parent Project
Muscular Dystrophy oraz Gdanskim Uniwersytetem Medycznym byt wspotorganizatorem
konferencji ,Funkcjonowanie dziecka z Chorobg Rzadkg w spoteczenstwie”, ktéra odbyta sie
15 maja 2018 r. w Urzedzie Marszatkowskim Wojewodztwa Pomorskiego.

Interdyscyplinarna Konferencja Paliatywna Pomorskiego Hospicjum dla Dzieci ,Wybrancy
bogéw umierajg wczesnie...” odbyta sie w dniach 7-8 wrzesnia 2018 r. w Gdansku w Hotelu
Mercure Gdansk Stare Miasto. Konferencja skierowana byta do praktykéw z r6znych dziedzin
medycyny, ktoérzy na co dzien stykajg sie z tematykg uporczywej terapii w klinikach szpitalnych,
a takze do catego srodowiska medycyny paliatywnej zaréwno opieki nad dorostymi jak i dzie¢mi
z catej Polski. Konferencja zostata objeta Patronatem Honorowym Marszatka WP Mieczystawa

Struka a SWP wspoétfinansowato czes¢ wydatkdw zwigzanych z jej organizacja.

Departament Turystyki $cisle wspoétpracowat z Pomorskg Regionalng Organizacjg
Turystyczng oraz z Lokalnymi Organizacjami Turystycznymi z regionu. Departament Turystyki
rozpoczat w 2017, jako Parter Projektu, wspotprace z PROT (Lider Projektu) przy realizacji projektu
"Biking South Baltic! Promotion and development of the Baltic Sea Cycle Route (Route No.10) in
Denmark, Germany, Lithuania, Poland and Sweden” w ramach programu Wspoipracy
Transgranicznej Interreg Potudniowy Battyk na lata 2014 — 2020. Projekt bedzie realizowany do
konca 2019 roku.

Departament Kultury wspodtpracuje z przedstawicielami organizacji pozarzagdowych
w kapitule Pomorskiej Nagrody Artystycznej, Nagrody Teatralnej Marszatka Wojewddztwa,
a takze komisji opiniujgcej wnioski o stypendium dla twdércéw kultury finansowanego

z budzetu wojewoddztwa pomorskiego.

Biuro Wspolpracy Zagranicznej podpisalo w roku 2018 umowy o wolontariacie
z 3 osobami — przedstawicielami mtodziezy (min. reprezentanci Mtodziezowej Rady Wojewddztwa
Pomorskiego), ktdrzy uczestniczg z ramienia regionu w projektach miodziezowych prowadzonych

przez Euroregion Battyk, BSSSC, Forum Parlamentéw Regionalnych Potudniowego Battyku.

Regionalny Osrodek Polityki Spolecznej wspotpracowat z Centrum Inicjatyw
Obywatelskich w Stupsku, Witkac Sp. z 0.0. oraz hiszpanskim stowarzyszeniem Asociacion
Smilemundo z Barcelony w ramach partnerskiego projektu ,Model na wiecej’. Celem realizacji
projektu jest wypracowanie wspolnie z Partnerem zagranicznym na podstawie jego doswiadczenia
i wiedzy rozwigzania dotyczgcego wspoitpracy jednostek samorzgdu terytorialnego z podmiotami
ekonomii spotecznej w zakresie dostarczania ustug publicznych.

Departament Programéw Regionalnych:

e Doradztwo i wsparcie merytoryczne
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Gtoéwny Punkt Informacyjny Funduszy Europejskich w Gdansku (przy Departamencie Programéw
Regionalnych) w ramach prowadzonej dziatalnosci informacyjnej prowadzit konsultacje
bezposrednie, telefoniczne mailowe oraz indywidualne u klienta. Odbiorcami tych dziatarh byty m.in.
organizacje pozarzgdowe.

e Inicjowanie, wspotorganizowanie i koordynowanie wspdlnych dziatan i przedsiewziec.
Gtéwny Punkt Informacyjny Funduszy Europejskich w Gdansku (przy Departamencie
Programéw Regionalnych), w ramach prowadzonej przez siebie dziatalnosci wspotpracowat
z organizacjami pozarzgdowymi, w tym LPI FE bedacych w strukturach ngo i koordynuje wspdine
dziatania informacyjne.

e Organizowanie szkolen i warsztatow adresowanych do organizacji pozarzgdowych.
Gtéwny Punkt Informacyjny Funduszy Europejskich w Gdansku (przy Departamencie Programoéw
Regionalnych) w ramach prowadzonej przez siebie dziatalnosci informacyjnej organizowat w 2018
roku szereg spotkan informacyjnych (otwartych i zamknietych), szkolen dla beneficjentéw
i potencjalnych beneficjentéw, warsztatéw i mobilnych punktéw informacyjnych, w ktérych udziat
brali przedstawiciele organizacji pozarzgdowych z wojewodztwa pomorskiego.

e Wspdtpraca w ramach Komitetu Monitorujgcego RPO WP.

Przedstawiciele organizacji pozarzgdowych wchodza w sktad Komitetu Monitorujgcego RPO WP
na lata 2014-2020 i na tym forum wspotpracujg z Departamentem Programow Regionalnych, ktory
prowadzi sekretariat Komitetu Monitorujgcego oraz wspotpracuje z Komitetem Monitorujgcym

wykonujgc zadania Instytucji Zarzgdzajgcej RPO WP na lata 2014-2020.

Departament Rozwoju Regionalnego i Przestrzennego podejmowat dziatania we
wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi:

e Promocja dobrych rozwigzan przestrzennych na poziomie regionalnym i lokalnym; w tym
m.in. poprzez organizacje Konkursu na Najlepszg Przestrzeri Publiczng Wojewbdztwa
Pomorskiego.

e Organizacje pozarzadowe uczestniczyty w bezptatnym szkoleniu dotyczgcym mozliwosci
wspéifinansowanie przedsiewzie¢ w ramach nastepujgcych programoéw Polska-Rosja, Potudniowy
Battyk oraz Norweski Mechanizm Finansowy.

e Pomorskie Biuro Planowania Regionalnego w Gdansku wspotpracuje z Towarzystwem
Urbanistéw Polskich Oddziat w Gdansku w ramach organizacji Konkursu na Najlepszg Przestrzen
Publiczng Wojewddztwa Pomorskiego.

e Od roku 2017, trwajg prace nad uruchomieniem pomorskiego funduszu obywatelskiego.
Celem strategicznym funduszu bedzie budowanie wysokiej jakosci kapitatu spotecznego, przede
wszystkim poprzez aktywizowanie lokalnych wspdinot do realizowania dziatan spotecznych
i obywatelskich, bedacych efektem partnerskiej wspotpracy oséb prywatnych, przedsiebiorcow,
organizacji pozarzgdowych i jednostek samorzadu terytorialnego. W horyzoncie wieloletnim
dziatalno$¢ funduszu przyczyni sie do wzmocnienia partycypacji spotecznej, wielosektorowego
dialogu i wspétpracy, rozwoju spotecznej odpowiedzialnosci biznesu, a takze budowania potencjatu

organizacji pozarzagdowych.
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W roku 2018 SWP prowadzit dziatania koncepcyjne i analityczne prowadzace do uruchomienia
Funduszu, w tym zorganizowano warsztaty z udziatem jednostek samorzadu terytorialnego,
organizacji pozarzadowych, instytucji otoczenia biznesu, przedsiebiorcéw (luty i pazdziernik

2018 r.), a takze panel ekspertéw, w tym z sektora pozarzgdowego (maj 2018 r.).

Departament Rozwoju Gospodarczego wspoétpracowat merytorycznie z:

e Zarzadem Stowarzyszenia Polskich Regionéw Korytarza Transportowego Battyk Adriatyk,
ktérego cztionkiem jest wojewodztwo pomorskie, celem wspodlnego lobbowania na rzecz
kluczowych projektéw infrastrukturalnych w polskiej czesci Korytarza Battyk Adriatyk;

o Zwigzkiem Miast i Gmin Morskich, ktérego cztonkiem jest wojewddztwo pomorskie w celu

lobbowania na rzecz rozwoju matych portéw morskich;

Departament Rozwoju Gospodarczego wspierat dziatania organizacji pozarzgdowych:

o Nieodptatne uzyczenie licencji logo Pomorskie Dni Energii przy organizacji cyklu imprez
wystawienniczo-konferencyjnych — wspolpraca SWP ze Stowarzyszeniem ,Pomorskie
w Unii”;

e Wsparcie dziatalno$ci organizacji Zwigzek Stowarzyszen Polska Zielona Sie¢ w Kampanii
~Wiecej niz energia” poprzez umozliwienie nieodptatnego wykorzystania logotypu wojewodztwa
w czasie trwania kampanii;

o Wspoipraca z fundacjg Instytut Badan nad Gospodarkg Rynkowg - w oparciu 0 umowe
zawartg z Wojewddztwem Pomorskim, Instytut publikowat w 2018 na tamach swojego portalu
internetowego pn. Pomorski Przeglad Gospodarczy analizy o charakterze naukowo-badawczym
dotyczace rozwoju gospodarczego wojewoddztwa pomorskiego;

e Promowanie przedsiebiorczosci wsréd miodziezy szkolnej poprzez wsparcie Fundacji
Inspirujgce Przyktady;

o Wspodtpraca w ramach Inteligentnych Specjalizacji Pomorza.

Wojewodzki Urzad Pracy:
e Pomorskie Forum Partnerstwa i Wspotpracy
Dziatania w ramach Pomorskiego Forum Partnerstwa i Wspotpracy odbyto sie w Gdyni w dniu
14 wrzesnia 2018 r. Celem Pomorskiego Forum Partnerstwa i Wspotpracy jest rozwdj regionalnej
wspotpracy miedzysektorowej, w tym w zakresie problematyki rynku pracy, a takze integrowanie
dziatan w zakresie polityki spotecznej, aktywnosci obywatelskiej, rozwoju instytucjonalnego

organizacji pozarzagdowych, rozwoju Ekonomii Spotecznej.

WUP w Gdansku wigczyt sie w realizacje przedsiewziecia poprzez prezentacje Pomorskiego
Obserwatorium Rynku Pracy o sytuacji na rynku pracy wojewddztwa pomorskiego, w tym
w szczegolnosci o biernych zawodowo, oséb starszych, cudzoziemcow, a takze zorganizowanie
stoiska na ktéorym mozna byto zgtosi¢ przystgpienie do partnerstwa Pomorskiego Obserwatorium
Rynku Pracy.

e Imigranci na rynku pracy
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Wspotpraca merytoryczna przy organizacji Seminarium Dobrych Praktyk Publicznych Stuzb
Zatrudnienia z wojewddztwa pomorskiego oraz wsparcie merytoryczne Stowarzyszenia Centrum
Wsparcia Imigrantéw i Imigrantek (CWII) — w ramach organizowanej konferencji w dniu 09.04.2018
r. pt. \Wyzwania dla samorzadu terytorialnego w dobie imigracji ekonomicznej”; wspétpraca z CWI|
w ramach prac Gdanskiego Modelu Integracji Imigrantéw oraz Zespotu zadaniowego ds.
regionalnej polityki imigracyjnej;
o Wspdtpraca z organizacjami pozarzadowymi

Osrodek Wsparcia Ekonomii Spofecznej (Obszar Metropolitarny Gdarnsk-Gdynia-Sopot) oraz
Centrum Mysli Strategicznych — wspétpraca merytoryczna przy organizacji IV Forum Inicjatyw na

rzecz aktywizacji spoteczno-zawodowej;

Stowarzyszenie Morena — udziat i wsparcie merytoryczne ze strony pracownikéw WUP
w Gdansku w trakcie Targéw ,Czas na Mtodziez” w dniach: 15-16.05.2018 r. i 24-25.09.2018r.;

Organizacja i prowadzenie warsztatdw dla klientdw organizacji pozarzadowych, udziat
W przedsiewzieciach organizowanych przez instytucje, udziat przedstawicieli organizacji
pozarzadowych w przedsiewzieciach organizowanych przez WUP w Gdansku (m.in. spotkania
subregionalnych grup roboczych, konferencja, szkolenie), wsparcie w promocji wydarzeh

organizowanych przez WUP;

Wspoipraca z organizacjami pozarzgdowymi, ktére majg swoje przedstawicielstwo w Pomorskiej
Wojewddzkiej Radzie Rynku Pracy, w ramach realizacji zadah Rady w obszarze regionalnej polityki
rynku pracy i rozwoju zasobow ludzkich;

e Warsztaty i konferencje z udziatem organizacji pozarzgdowych:
Warsztaty ,Aktywni z pasjg” skierowane do senioréw - wspoélna organizacja warsztatow;
Warsztaty ,Kariera od nowa” skierowane do os6b biernych zawodowo - organizacja
i przeprowadzenie warsztatéw dla klientdw organizacji pozarzgdowych;
Warsztaty ,Marzec na obcasach” skierowany do kobiet;
Konferencja ,Doradztwo zawodowe wobec réznorodnosci kulturowej - perspektywy i wyzwania”
— skierowana do instytucji i podmiotéw zajmujgcych sie poradnictwem zawodowym w zakresie
ksztattowania kompetencji miedzykulturowych w poradnictwie zawodowym - udziat w konferencji
przedstawicieli NGO;
Szkolenie ,Kompetencje miedzykulturowe. Swiadczenie ustug imigrantom” dotyczgcego aspektéw
formalno-prawnych zatrudniania cudzoziemcow oraz $wiadczenia ustug doradczych - udziat
w szkoleniu przedstawicieli NGO;
Spotkania subregionalnych grup roboczych w ramach Pomorskiego systemu Poradnictwa

Zawodowego- udziat przedstawicieli NGO.

22



3.4.

Inne formy wspétpracy
Udziat Marszatka Wojewddztwa Pomorskiego, cztonkdéw Zarzgdu Wojewddztwa Pomorskiego,
Petnomocnika Marszatka Wojewddztwa Pomorskiego ds. wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi iinnych  dyrektorbw departamentéw lub ich  przedstawicieli
w przedsiewzieciach organizowanych przez organizacje pozarzagdowe.
Objecie honorowym Patronatem Marszatka Wojewoédztwa Pomorskiego 433 wydarzen
istotnych dla rozwoju Pomorza i jego mieszkancow.
Pomorskie Forum Petnomocnikéw. Dnia 19 czerwca 2018 roku w Urzedzie Marszatkowskim
Wojewoddztwa Pomorskiego odbyto sie Pomorskie Forum Pethomocnikéw ds. wspétpracy
z organizacjami pozarzadowymi. Gtéwnym tematem spotkania byta wspdtpraca
miedzysektorowa, w tym mozliwosci dziatania w ramach CSR, partnerska wspotpraca
samorzadu z organizacjami pozarzadowymi oraz wsparcie Il sektora w wojewddztwie
pomorskim przez Pomorskg Sie¢ Centéw Organizacji Pozarzgdowych. W spotkaniu wzieto
udziat 45 0s6b, z czego 12 os6b to przedstawiciele pomorskich organizaciji pozarzadowych.
Europejski Tydzien Regionéw i Miast. Z inicjatywy Marszatka Wojewddztwa Pomorskiego,
Przewodniczgcego Zarzgdu Stowarzyszenia ,Pomorskie w Unii Europejskiej” zostat
zorganizowany wyjazd dla przedstawicieli organizacji pozarzgdowych na Europejski Tydzien
Regiondéw i Miast 2018 w Brukseli. Byta to 16. edycja tego wydarzenia odbedzie sie w dniach
8-11 pazdziernika 2018 r. w Brukseli, odbywajgca sie pod hastem przewodnim ,Za silng unijng

politykg spoéjnosci po 2020 r.". Wydarzenie poswiecone byto dyskusjom regionow
i miast na temat przysztej polityki spdjnosci oraz przysztosci Unii Europejskiej oraz prezentacji
dobrych praktyk w zakresie realizacji projektow europejskich.

Nagroda Bursztynowego Mieczyka im. Macieja Plazynskiego jest wieloletnia,
miedzysektorowg, partnerska inicjatywg w wojewddztwie pomorskim. Jej gldwnym celem jest
wzmochienie i docenienie sektora obywatelskiego oraz poniesienie prestizu i etosu pracy
w organizacjach pozarzgdowych, a takze poszerzenie aktywnosci spotecznosci lokalnych.
XXIV Gala Nagrody Bursztynowego Mieczyka odbyta sie 14 grudnia 2018 r. w siedzibie
Europejskiego Centrum Solidarno$ci. Zgromadzita ok. 400 oséb - przedstawicieli lokalnych
wladz, przedstawicieli Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego, Marszatka Senatu,
Rzecznika Praw Obywatelskich, Wojewody Pomorskiego, Wojewddzkiego Funduszu Ochrony
Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Gdansku, partneréw projektu, cztonkéw

i wolontariuszy organizacji pozarzgdowych oraz mieszkancéw wojewddztwa pomorskiego.
W 2018 roku nagrody gtowne otrzymali:

1. Stowarzyszenie na Rzecz Kobiet w Trudnej Sytuacji Zyciowej Junona;
2. Zwigzek Stowarzyszen Bank Zywnosci w Tréjmiescie;
3. Stowarzyszenie MONAR,;

4. Fundacja Rozwoju Uniwersytetu Gdanskiego.

Nagrody specjalne zostaty wreczone organizacjom:
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1. Nagrode Stowarzyszenia Pomorskie w Unii otrzymato Stowarzyszenie Akwedukt;

2. Nagrode Marszatka Senatu otrzymato Towarzystwo Edukacyjne LOKOMOTYWA,;

3. Nagrode Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego otrzymato Stowarzyszenie
Mitosnikow Piesni Patriotycznej;

4. Nagrode Rzecznika Praw Obywatelskich otrzymato Stowarzyszenie Centrum Wsparcia
Imigrantéw i Imigrantek;

5. Nagrode Debiut Roku otrzymata Fundacja Réwne Szanse w Edukacji;

6. Dyplomem uznania dla Kociewski Spotecznik zostat nagrodzony Marian Noworolski

przez Senatora RP Antoniego Szymanskiego.

e Fundacja Spoteczna Akademia Wdrazania Innowacji Technologicznych, Fundacja
Inicjowania Rozwoju ,,UP Foundation” w 2018 roku zorganizowata we wspotpracy
z Urzedem  Marszatkowskim  Wojewodztwa  Pomorskiego, Miastem  Gdansk
i Partnerem bizhesowym — POLPHARMA S.A. 7. Forum Inicjowania Rozwoju. Jest to
najwicksze w wojewoddztwie spotkanie pomorskich organizacji pozarzadowych, biznesu
i samorzgdu. Forum odbylo sie dnia 25 pazdziernika 2018 r. pod hastem "Wizja
i Wrazliwos¢ - Pomorze na rzecz Celéw Zréwnowazonego Rozwoju". Podczas wydarzenia
uczestnicy mieli mozliwo$¢ uczestniczy¢ w szeregu wystapien i dyskusji w zakresie wybranych
celdéw zréwnowazonego rozwoju, spotkan z praktykami z obszaru m.in. ekonomii spotecznej,
angazowanie spotfecznosci lokalnej, partnerstw miedzysektorowych, a takze bra¢ udziat
w warsztatach z zakresu wolontariatu pracowniczego w organizacji, spotecznej
odpowiedzialnos¢ biznesu oraz partnerstwa miedzysektorowego.

¢ Fundacja Inicjowania Rozwoju ,,UP Foundation” kontynuowata dziatania w ramach
wspétpracy z Urzedem Marszatkowskim Wojewddztwa Pomorskiego i zorganizowata Lokalne
Fora Miedzysektorowe we wszystkich subregionach wojewddztwa. W forach wzigli udziat
przedstawiciele biznesu, podmiotéw ekonomii spotecznej, $rodkéw wsparcia ekonomii
spotecznej, organizacji pozarzgdowych, samorzadéw lokalnych. Celem spotkan jest proces
budowy sieci wspétpracy lokalnych for miedzysektorowych, integracje dziatan zwiekszajgcych
trwatos¢  istniejgcych partnerstw i kooperatyw, jak  réwniez  inicjujgcych

nowe kontakty i partnerstwa z udziatem pracodawcow i przedsiebiorcow.

4. BIURO DS. WSPOLPRACY Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI

Waznym elementem realizacji Programu Wspotpracy Samorzgdu Wojewddztwa Pomorskiego
z organizacjami pozarzagdowymi w 2018 r. byly dziatania wspierajgce organizacje pozarzadowe.
W celu wdrazania rozwigzan prowadzgcych do budowania Pomorskiego Systemu Wspdtpracy
i Wspierania Organizacji Pozarzgdowych utworzone zostato 1 stycznia 2018 roku Biuro ds.
wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi, zwane dalej Biurem (w strukturze Regionalnego
Osrodka Polityki Spotecznej), kierowane przez Petnomocnika Marszatka Wojewédztwa

Pomorskiego ds. wspétpracy z organizacjami pozarzadowymi
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Najwazniejszymi zadaniami Biura sa:
- koordynacja dziatan Samorzadu Wojewddztwa Pomorskiego w zakresie wspétpracy

Z organizacjami pozarzagdowymi,

przygotowywanie programéw wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi oraz sprawozdan z ich

realizaciji,

projektowanie i wdrazanie nowych narzedzi wspotpracy,

wzmachnianie roli Peinomocnikéow ds. wspétpracy z organizacjami pozarzgdowymi w regionie

a takze Rad Pozytku Publicznego,

Zlecanie realizacji zadanh publicznych.

Najwazniejsze dziatania Biura w 2018 r.:

1) dziatania monitorujgce i analityczne kondyciji lll sektora; réwnolegle z badaniami ogélnopolskimi
zostato przeprowadzone ,Badanie Kondycji lll sektora” — realizatorem badania bylo
Regionalne Centrum Informacji i Wspomagania Organizacji Pozarzadowych;

2) zorganizowanie szkolen, tacznie dla 200 przedstawicieli organizacji pozarzgdowych, z zakresu
stosowania RODO (12.05.2018; 15.06.2018), warsztaty dla 20 przedstawicieli organizaciji
pozarzadowych ,Jak budowac wspoétprace miedzysektorowg” (18-19.10.2019);

3) akcje i dziatania wolontarystyczne:

- organizacja zbiorki daréw dla poszkodowanego w wypadku imigranta i opiekujgcej sie nim
jego rodziny (we wspolpracy ze Stowarzyszeniem Centrum Wsparcia Imigrantow
i Imigrantek),

- wyjazd w ramach wolontariatu pracowniczego UMWP do Lesnictwa Kiodno i udziat
w wydarzeniu ,Sadzimy Las dla Niepodlegtej” organizowanym przez Regionalng Dyrekcje
Laséw Panstwowych w Gdansku i Chorggiew Gdanska ZHP — 88 oso6b (pracownikow UMWP
z rodzinami.

- udziat w akcji na rzecz hospicjéw ,Pola Nadziei”.

4) przeprowadzenie, monitorowanie i rozliczenie zadan zleconych w ramach konkursu na
realizacje zadan publicznych w obszarze pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom
w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb;

5) wdrozenie regrantingu - w ramach realizacji zadania ,Stymulowanie powstawania oraz
wzmachiania istniejgcych sieciowych struktur organizacji pozarzgdowych swiadczacych ustugi
na rzecz sektora pozarzgdowego. Wspieranie prowadzenia powiatowych Centréw Wsparcia dla
pomorskich organizacji pozarzagdowych m.in. w zakresie doradztwa, mentoringu, organizacji
szkolen i warsztatéw oraz organizacji powiatowych spotkan sieciujgcych”. W wyniku realizacji
zadania powstaty 3 nowe centra wsparcia oraz wsparto bezposrednio dotacjg kolejne 3
dziatajgce, profesjonalizujgce sie centra wsparcia. Realizacja powyzszego zadania jest

elementem budowanego systemu wspierania organizacji pozarzadowych;
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6) powotanie: Zespotu Miedzysektorowego oraz Zespotu ds. partycypacji spotecznej, majgcych za
zadanie wspodlne z Samorzadem Wojewddztiwa Pomorskiego, planowanie wspotpracy,
realizacje zadan oraz wdrazanie narzedzi stuzgcych rozwojowi wspotpracy; koordynowanie
prac;

7) powotanie Kolegium ds. Dziedzictwa Kulturowo-Historycznego oraz koordynowanie jego prac;

8) przygotowanie koncertu dla srodowiska organizacji kombatanckich, osdb represjonowanych
z okazji rocznicy Konstytucji Ill maja — Opera Battycka (3.05.2018);

9) przygotowanie wspdlnie z Zespotem Miedzysektorowym projektu Programu Wspdtpracy
Samorzgdu Wojewddztwa Pomorskiego z organizacjami pozarzgdowymi na rok 2019 oraz
przeprowadzenie konsultacji;

10) udziat przedstawicieli Biura w ogolnopolskich sieciach — Forum Wojewddzkich Petnomocnikéw
ds. wspéipracy z organizacjami pozarzadowymi oraz Konwencie Wojewddzkich Rad
Dziatalnosci Pozytku Publicznego;

11) zlecenie i wspodirealizacja zadania ,Podnoszenie kompetencji jednostek samorzgdu
terytorialnego na rzecz integracji imigrantéw. Zadanie szczegdlnie wazne, realizowane przez
Centrum Wsparcia Imigrantéw i Imigrantek, identyfikujgce luki kompetencyjne samorzadéw
i podnoszgce ich kompetencje w zakresie integracji imigrantow ze spotecznosciami lokalnymi.
Realizacja tego zadania data poczatek nowemu modelowi wspétpracy z organizacjami.
Zlecone zadanie wymagato duzego zaangazowania po stronie Samorzgdu Wojewoédztwa

Pomorskiego w dziataniach prowadzonych wsréd samorzgdéw lokalnych;
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12) prowadzenie i obstuga prac Pomorskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego;

13) wzmacnianie sieci pomorskich Petnomocnikébw ds. wspodtpracy z organizacjami

pozarzgdowymi — organizacja forum, udziat w spotkaniach lokalnych, informowanie

0 ogolnopolskich i regionalnych inicjatywach, wydarzeniach; doradztwo, konsultacje;

14) udziat w Radzie Programowej Funduszu Inicjowania Rozwoju, wspotpraca przy 4 edycji

konkursu grantowego w ramach Funduszu Inicjowania Rozwoju;

15) biezgca wspétpraca z pomorskimi organizacjami pozarzgdowymi.

4. WNIOSKI | REKOMENDACJE Z BADANIA POMORSKICH ORGANIZACJI
POZARZADOWYCH

1/ Wnioski wynikajgce z badania ,Kondycja lll sektora w wojewddztwie pomorskim”

Zdecydowana wiekszos¢ organizaciji nie jest wyodrebnionym oddziatem lokalnym szerszej
struktury. Niespetna 1/3 organizacji nalezy do krajowych Ilub miedzynarodowych
porozumien organizacji pozarzgdowych. Najwiecej organizacji (okoto 1/3) jest relatywnie
nowych, tzn. powstatych w latach 2010 - 2015. Znaczna (takze okoto 1/3) jest tez liczba
podmiotow, ktdre powstaty w okresie 2000-2009. Organizacje dziatajg przede wszystkim
w skali lokalnej i regionalnej. Dominujgcg strategig jest prowadzenie aktywnosci w skali
wojewodztwa / regionu, a tylko nieznacznie rzadziej jest ono podejmowane w skali powiatu
lub gminy.

Organizacje najczesciej sg aktywne na polu sportu, turystyki i rekreacji oraz edukacji
i wychowania (ponad potowa wszystkich podmiotéw). Organizacje majg tez swoje
dominujace profile dziatalnosci. W tej kategorii zdecydowanie na czele rankingu znajduje
sie dziatalno$¢ sportowa i turystyczno-rekreacyjna, a za nig w zestawieniu znajduje sie
kultura i sztuka. Ponad potowa organizacji posiada dane na temat liczby odbiorcow, ktérzy
korzystajg z dziatah organizacji. Jedynie 1/4 nie tylko dane posiada, ale je tez regularnie
analizuje.

Najbardziej powszechng formg dziatania jest organizowanie wydarzen, na przyktad
koncertow czy festynow — takg aktywnosé podejmuje 3/4 podmiotéw. Popularne jest takze
Swiadczenie ustug cztonkom Ilub klientom organizacji i prowadzenie dziatalnosci
informacyjnej na temat podmiotu. Dominujgcg grupg, na rzecz ktoérej dziatajg organizacje,
sg dzieci i mtodziez. Swojg aktywnos¢ orientuje na te grupe 3/4 podmiotéw. Niewiele mniej
kieruje oferte do lokalnej spoteczno$ci.

W zarzadzie organizacji zasiadajg przecietnie 4 osoby. Jesli w zarzadzie organizacji
znajdujg sie kobiety, najczesciej jest to jedna lub dwie reprezentantki. Udziat kobiet
w zarzgdach jest zblizony do udziatu mezczyzn. Sktad zarzgdu organizacji jest raczej staty.
Prawie w co drugiej organizacji obecny zarzad jest pierwszym od zatozenia organizaciji lub
nie zmienit sie od czasu poprzedniej kadencji. Podmioty dziatajg raczej w oparciu
0 zaangazowanie cztonkéw zarzadu, a podejmowanie decyzji bez ich udziatu jest wéwczas
niemozliwe. Struktury organizacji sg tez raczej ptaskie, to znaczy oprécz zarzadu

w podmiotach wyodrebnianie innych szczebli i stanowisk nie jest norma.
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W strukturze pracownikéw organizacji ze wzgledu na sposob realizowanej wspétpracy
dominuje nieregularne zatrudnianie oséb na jednorazowe umowy o dzieto lub zlecenia
(ponad potowa przypadkéw). W przypadku zatrudnienia na podstawie umowy o prace
W organizacji w ten sposéb pracuje srednio ponad 7 pracownikéw. £aczna srednia liczba
statych wspétpracownikow w organizacji wynosi niespetna 6, z czego ponad 3 osoby to
kobiety. W ostatnim roku w 2/3 organizacji liczba i sktad statych pracownikéw nie ulegty
zmianie. Srednio w jednej organizacii jest okoto 60 cztonkéw.

W 2/3 organizacji w ich pracach biorg udziat wolontariusze. Srednio z jedng organizacja
zwigzanych jest niespetna 20 wolontariuszy, z czego 5 to aktywni wspotpracownicy. 2/3
organizacji poszukiwato wolontariuszy poprzez znajomych, rodzine lub dotychczasowych
wspotpracownikéw. 1/3 zamieszczata ogloszenia w internecie lub podejmowata
wspotprace ze szkotami i uczelniami wyzszymi.

W 1/3 instytucji odbywaty sie szkolenia wewnetrzne i/lub brano udziat w szkoleniach
zewnetrznych. W 4 na 10 podmiotach nie prowadzi sie zadnych dziatan majacych na celu
podnoszenie kompetencji pracownikéw. Zdaniem badanych w organizacjach najbardziej
przydatne bylyby szkolenia z zakresu pozyskiwania funduszy — pisania wnioskéw na
konkursy oraz poszukiwania zrédet finansowania.

W prébie dominujg organizacje, ktérych przychody oscylujg w przedziale powyzej 10.000
PLN do 50.000 PLN (1/4 wszystkich podmiotéw). Organizacji, ktére rejestrujg takie koszty,
jest nieznacznie wiecej. 3 na 10 podmiotéw nie posiadato zapewnionych zadnych Srodkéw
na dziatalnos¢ w 2018 roku na poczatku marca tego roku. 4 na 10 podmiotéw prowadzi
odptatng dziatalnos¢ statutowa, a 15% - dziatalno$¢ gospodarcza. Ponad potowa
organizacji nie pobiera w zadnej formie optat za generowane produkty czy $wiadczone
ustugi.

Organizacje pozyskujg finansowanie na prowadzenie dziatalnosci z réznych Zzrodet.
Najczesciej korzysta sie w tym celu z pozyskiwania skiadek czionkowskich (3/4
uprawnionych organizacji). Kluczowym narzedziem finansowania podmiotéw sg zrédta
samorzadowe — w ten sposdb budzety buduje ponad 6 na 10 organizacji. Zdecydowanie
najwiekszy udziat procentowy w budzecie organizacji stanowig $rodki pozyskane w ramach
programéw Komisji Europejskiej, poza tym takze istotny w rocznym budzecie jest wktad ze
zrodet samorzgdowych oraz funduszy otrzymywanych za posrednictwem polskich
instytucji publicznych.

W 2017 roku organizacje najczesciej uzyskiwaty finansowanie od jednego podmiotu.
Srodki od czterech lub wiecej podmiotéw trafiajg na konta niewielkiej liczby organizacii
(Srednio 1 na 20). Niespetna poftowa organizacji podejmowato w 2017 roku dziatania
fundraisingowe. Najczesciej przybieraty ocen posta¢ osobistych kontaktéw z kluczowymi
darczyhcami oraz pozyskiwania pieniedzy od firm. W wigekszosci organizacji nie ma oséb,
ktére zajmujg sie dziatalnoscig fundraisingowg. To zadanie jest najczesciej zlecane réznym

osobom w zaleznosci od biezagcego zapotrzebowania. 4 na 10 organizacji posiada
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fundusze wtasne, ktére pozwalajg na zachowanie ciggto$ci podstawowych dziatan
organizacji na okres $rednio niespetna 6 miesiecy.

Stopien zsieciowania, zarobwno wewnatrz-, jak i miedzyinstytucjonalnego, jest niski.
Najczesciej organizacje utrzymujg relacje z lokalng spotecznoscig i urzedem gminy /
miasta. W ciggu ostatniego roku wspoétprace z nowymi partnerami nawigzata mniej niz
potowa organizacji. Nowe wspoétprace podejmuje sie przede wszystkim z innymi
organizacjami pozarzgdowymi oraz z przedsiebiorstwami. Wéréd deklarowanych form
wspotpracy z administracjg samorzgdowg dominuje ta, ktéra jest zogniskowana na
finansowaniu lub dofinansowywaniu dziatan w formie dotacji. 4 na 10 organizacji nie
ubiegato sie o dotacje ze srodkéw samorzgdowych w 2017 roku.

Organizacje raczej dobrze oceniajg wspotprace z urzedem miasta / gminy w skali ostatnich
2 lat. Podmioty, ktére nie wspotpracujg z administracjg, ttumaczg ten fakt przekonaniem,
ze organizacja jest zbyt mata, by podja¢ wspétprace lub ze brakuje jej kontaktow i ,dojs¢”.
W przypadku wspotpracy z biznesem dominujg relacje opierajgce sie na otrzymywaniu
wsparcia finansowego i rzeczowego. Jedna na pie¢ organizacji w ogdle nie podejmuje
wspotpracy z przedsiebiorstwami.

W ponad 7 na 10 organizacjach nie realizuje sie dziatah badawczych i analitycznych. Jesli
sg one prowadzone, najczesciej przybierajg forme wewnetrznej ewaluacji dziatan
i projektéw organizaciji, opcjonalnie badania potrzeb lub opinii odbiorcow (13,4%). Ponad
1/4 podmiotéw dziata codziennie w dni robocze w godzinach pracy. Systematycznie, ale
tylko w niektdre dni w tygodniu lub na przyktad tylko popotudniami dziata takze 1/4
podmiotéw. Blisko potowa organizacji dysponuje lokalem bgdz biurem, z ktérego moze
dowolnie korzystaé. Jedna trzecia podmiotéw moze korzystac¢ z uzyczonego lokalu w celu
organizacji konkretnych spotkan czy zajec.

W kwestiach zwigzanych z dziataniem podmiotu internet wykorzystuje codziennie ponad
potowa organizacji, a kolejna 1/4 robi to kilka razy w tygodniu. Internet w dziataniu
organizacji wykorzystuje sie przede wszystkim w celu prowadzenia korespondenciji
e-mailowej, a takze do zarzgdzania bankowoscig elektroniczng i porozumiewania sie za
posrednictwem komunikatoréw internetowych. Obecnos$¢ w internecie jest tez najbardziej
powszechng formg dziatan promocyjnych (gtéwnie przez strone internetowg czy profil
w mediach spotecznosciowych). Polityke komunikacyjng w organizacjach prowadzi przede
wszystkim kierownictwo podmiotéw (potowa przypadkéw). W 1/3 instytucji nie ma oséb,
ktére zajmowatyby sie komunikacjg zewnetrzna.

Organizacje prébujg pozycjonowacC sie jako podmioty niezalezne od uwarunkowan
politycznych, a przy tym takie, ktérych misja pozostaje niezmieniona. W organizacjach
czesciej niz o sukces dba sie o bezpieczenhstwo, nie podejmujac dziatan, ktére mogtyby
zagrozi¢ funkcjonowaniu instytucji. Jednoczesnie niechetnie zmienia sie kierunek
prowadzonych dziatan, nawet gdy muszg one by¢ ograniczane z powodu braku

zainteresowania ze strony potencjalnych sponsoréw.
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Organizacjom w najwiekszym stopniu doskwierajg nadmiernie skomplikowane formalnosci
zwigzane z korzystaniem ze srodkéw grantodawcow i sponsorow. Innymi relatywnie czesto
sygnalizowanymi problemami sg brak osob gotowych bezinteresownie angazowac sie
w dziatania organizacji, trudnosci w zdobywaniu funduszy lub sprzetu niezbednego do
prowadzenia dziatan organizacji oraz nadmiernie rozbudowana biurokracja administracji
publicznej.

W podmiotach najlepiej oceniana jest jako$¢ ustug, jakie $wiadczy organizacja, a takze
wizerunek i reputacja oraz kompetencje os6b zaangazowanych w dziatania organizaciji.
Wiekszos$¢ organizacji planuje w najblizszym czasie utrzymac dziatalnos¢ na analogicznym
poziomie. 4 na 10 podmiotdw ma plany rozwijania organizacji. Dodatkowe srodki
organizacja przeznaczytaby przede wszystkim na wkfad wtasny do projektéw, podniesienie
kwalifikacji oséb zwigzanych z organizacjg, dziatania promocyjno-reklamowe oraz
rozszerzenie dziatalnosci o nowe ustugi i produkty.

7 na 10 badanych deklaruje znajomos¢ portalu organizacji pozarzadowych ngo.pl.
Najwigcej podmiotow korzysta z wiadomos$ci zamieszczonych na portalu raz w miesigcu
lub rzadziej. Portal odwiedza sie przede wszystkim w celu zdobywania wiedzy na temat
kwestii formalno-prawnych zwigzanych z prowadzeniem organizacji oraz zdobywania
informacji o funduszach, jakie podmiot moze pozyskac.

Najwazniejsze wartosci, w jakie wierzy organizacja, to uczciwos¢, poczucie misji, zapat
i zaangazowanie, profesjonalizm, bezinteresownos$¢ oraz przejrzystos¢ ijawnosc. Za
najmniej wazne na wskazanej liscie uznano wynik ekonomiczny / zysk, wiernos¢
tradycjom, zgodno$é z procedurami oraz zaufanie.

Badani twierdzg, przede wszystkim, ze korzystanie z krajowych srodkéw publicznych
i funduszy unijnych przynosi polskim organizacjom wiecej korzy$ci niz szkody.
Analogicznie docenia sie mozliwos¢ korzystania ze $rodkéw zagranicznych innych niz
przyznawanych w ramach programéw unijnych. Dodatkowo badani sg raczej otwarci na
korzystanie z doswiadczen i wiedzy organizacji z terenéw Unii Europejskiej. Bardziej
krytycznie respondenci odnoszg sie do kierunku zmian prawnych dotyczacych
merytorycznych obszaréw dziatania organizacji, powstania Narodowego Instytutu
Wolnosci oraz biezgcej polityki rzgdu.

Biorgc pod uwage rok 2017 badani sg generalnie umiarkowanie zadowoleni z jego
przebiegu. 6 na 10 podmiotéw ocenia ogdline warunki dziatania organizacji w ostatnim roku
jako podobne do tych, ktore organizacja miata wczesniej. Organizacje optymistycznie
spogladajg w przysztos¢ — lepszego kolejnego roku spodziewa sie prawie potowa

podmiotéw.
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2/ Rekomendacje wynikajgce z badania ,Kondycja Il sektora w wojewddztwie pomorskim”

e Podjecie dzialan majgcych na celu wzmocnienie instytucjonalne organizacji

pozarzadowych, w szczegdlnosci na poziomie gmin w nastepujgcych aspektach:

- wzmocnienie kadr w organizacjach pozarzadowych, a takze urynkowienie stawek,

w szczegolnosci w odniesieniu do tych ngo, ktdre prowadzg dziatania stale, state placéwki

itp.;

- wieksza elastycznos$é w okreslaniu kosztow zwigzanych funkcjonowaniem organizaciji np.

poprzez wprowadzenie kwoty okreslanej procentem od catosci dotacji, ktdra moze byé

przekazana na koszty dowolnie okreslone przez organizacje;

- tworzenie przestrzeni wspélnych, coworkingowych dla ngo w mniejszych

miejscowosciach wraz z niezbednym wyposazeniem.

o Podjecie préb ujednolicenia sytemu rozliczania projektéw spotecznych na terenie

wojewodztwa, wraz z niezbednymi szkoleniami dla pracownikéw odpowiedzialnych za

wspotprace z ngo, dobrymi praktykami itp. Wiekszy nacisk na okreslenie rezultatéw

w ocenie skutecznosci i efektywnosci realizacji danego zadania.

o Weryfikacja realnosci wywigzania sie z rezultatdw w odniesieniu do przyznanej kwoty

dotacji w kontekscie efektywnosci i skutecznosci realizacji zadania, na etapie oceny

whnioskow. Préba oszacowania stawek minimalnych w odniesieniu do szczegodlnie

wrazliwych ustug spotecznych. Budowanie standardéw realizacji ustug wraz

z oszacowaniem niezbednych kosztéw.

o Podjecie préby niwelowania réznic w rozwoju obszarow wchodzgcych w zakres zadan

samorzadu regionalnego poprzez m.in. rownomierne roztozenie $rodkéw, koordynacje

dziatan itp. Weryfikacja srodkéw przyznawanych np. na dziatania realizowane w sferze

kultury przez instytucje publiczne i organizacje pozarzadowe.

o Dalsze wsparcie dla dywersyfikacji zrédet finansowania organizacji pozarzgdowych

w aspektach rozwoju dziatalnosci gospodarczg i odptatng w ngo, wspotpracy z sektorem

prywatnym, ale takze mobilizowania Pomorzan i podnoszenia ich Swiadomosci nt. szeroko

pojetej dobroczynno$ci.

¢ Stworzenie kompleksowego systemu wsparcia organizacji pozarzgdowych o okreslonych

funkcjach (wsparcie merytoryczne, inicjowanie wspoétpracy partnerskiej wewnatrz sektora

ina zewnatrz, integracji sektora, podejmowania dziatan fundraisingowych

i redystrybucyjnych) izasobach (lokalowych, kadrowych). Niezbednym elementem

tego systemu musi by¢ takze stata ewaluacja wsparcia oraz diagnozowanie potrzeb,

a takze koordynacja dziatan na poziomie regionalnym.
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