Zatgcznik do Uchwaty Nr .../.../19
Sejmiku Wojewddztwa Pomorskiego
Zidia s i hin s 22 2019 Toku

Program Wspdtpracy Samorzadu Wojewo6dztwa Pomorskiego
Z organizacjami pozarzagdowymi na rok 2020

§1.
POSTANOWIENIA WSTEPNE

1. llekro¢ w niniejszym Programie Wspoétpracy Samorzgdu Wojewddztwa Pomorskiego
z organizacjami pozarzadowymi na rok 2020, zwanym dalej ,Programem”, jest
mowa o:

1) ustawie - naleiy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o0 wolontariacie?;

2) organizacji pozarzagdowej - nalezy przez to rozumieé¢ podmioty o ktérych mowa
w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy;

3) PROP - nalezy przez to rozumie¢ Pomorska Rade Organizacji Pozarzagdowych -
zesp6t inicjatywno-konsultacyjno-opiniodawczy, reprezentujgcy organizacje
pozarzadowe dziatajgce na rzecz mieszkancéw wojewddztwa pomorskiego;

4) PRDPP - nalezy przez to rozumie¢ Pomorska Rade Dziatalnosci Pozytku
Publicznego, rade o ktérej mowa w art. 41a ust. 1 ustawy, powotana przez
Marszatka Wojewddztwa Pomorskiego;

5) PSCOP - nalezy przez to rozumie¢ Pomorskg Sie¢ Centréw Organizacji
Pozarzadowych;

6) dotacji - nalezy przez to rozumie¢ dotacje, o ktérej mowa w art. 2 pkt 1 ustawy;

7) Komisji - nalezy przez to rozumie¢ Komisje Konkursows, o ktérej mowa w art. 15
ust. 2a ustawy;

8) charakterze ponadlokalnym zadania - nalezy przez to rozumie¢ zadanie o zasiegu
lub znaczeniu regionalnym;

9) EFS - nalezy przez to rozumie¢ Europejski Fundusz Spoteczny;

10) Samorzadzie - nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Wojewddztwa Pomorskiego;

11) Sejmiku - nalezy przez to rozumie¢ Sejmik Wojewddztwa Pomorskiego;

12) Zarzadzie - nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Wojewd6dztwa Pomorskiego;

13) Urzedzie - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Marszatkowski Wojewddztwa
Pomorskiego;

14) Pelnomocniku - nalezy przez to rozumieé Pelnomocnika Marszatka Wojewddztwa
Pomorskiego ds. wspétpracy z organizacjami pozarzgdowymi;

15) RPO WP - nalezy przez to rozumie¢ Regionalny Program Operacyjny
Wojewoédztwa Pomorskiego na lata 2014-2020;

16) Strategii - nalezy przez to rozumie¢ Strategie Rozwoju Wojewddztwa
Pomorskiego 2020;

17) RPS AP - nalezy przez to rozumie¢ Regionalny Program Strategiczny w zakresie
aktywnosci zawodowej i spotecznej Aktywni Pomorzanie;

! tekst jednolity: Dz. U. z 2019 r. poz. 688; zm. Dz.U. z 2019 r. poz. 1570,



18) LGD - nalezy przez to rozumie¢ Lokalng Grupe Dziatania;

19) LGR - nalezy przez to rozumie¢ Lokalng Grupe Rybacka;

20) PROW - nalezy przez to rozumie¢ Program Rozwoju Obszarow Wiejskich;
21) KSOW - nalezy przez to rozumie¢ Krajowa Sie¢ Obszaréw Wiejskich;

22) Zespole Miedzysektorowym - nalezy przez to rozumie¢ zespol inicjatywno-
doradczy, powotany przez Zarzad Wojewddztwa Pomorskiego do wspotpracy przy
opracowywaniu, monitoringu i ewaluacji Programéw Wspodtpracy Samorzadu
Wojewoddztwa Pomorskiego z organizacjami pozarzadowymi;

2. Program bedzie realizowany od 01.01.2020 r. do 31.12.2020 r.

§ 2.
CEL GEOWNY I CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

1. Celem gtéwnym wspotpracy Samorzadu z organizacjami pozarzadowymi na rok 2020
jest rozwdj skutecznego i powszechnego systemu wsparcia tworzonego przez i dla
organizacji pozarzadowych w celu petnego wykorzystania potencjatu obywatelskiego
opartego na wartos$ciach, zasobach i zaangazowaniu mieszkancé6w Pomorza.

2. Cele szczegétowe wspotpracy, o ktérej mowa w ust. 1, to:

1) podniesienie kompetencji przedstawicieli jednostek samorzadu terytorialnego,
organizacji pozarzadowych oraz spotecznosci lokalnych w zakresie dialogu
obywatelskiego, procesu konsultacji spotecznych oraz mozliwosci wymiany tej
wiedzy;

2) zwiekszenie potencjalu organizacji pozarzadowych w zakresie pozyskiwania
$rodkéw finansowych na dziatania obywatelskie zréznych Zrédet, w tym
z funduszy europejskich w okresie programowania 2014-2020;

3) kontynuowanie inicjatyw podejmowanych w partnerstwach miedzysektorowych, w
szczegblnosci w dziataniach diugofalowych;

4) wzrost poziomu profesjonalizmu dziatania pomorskich organizacji pozarzadowych
dla skutecznej realizacji zadan publicznych.

§ 3.
ZASADY WSPOLPRACY

Wspdéipraca Samorzadu z organizacjami pozarzadowymi odbywa sie zgodnie z zasadami:

1) pomocniczosci - zgodnie z ktdrg problemy winny by¢ rozwigzywane na najnizszym
szczeblu organizacyjnym, o ile dysponuje on najlepszymi narzedziami do ich
rozwigzania, z uwzglednieniem interwencjonizmu administracji w koniecznym
wymiarze. Zaktada sie, Ze tylko woéwczas osoby, ktérych dana kwestia dotyczy, majg na
nig najwiekszy wptyw. Zasada ta jest jednoczeénie gwarancjg szerokiej partycypacji
spotecznosci lokalnej w procesie decydowania i wspotzarzadzania;

2) partnerstwa - co oznacza, ze organizacje pozarzadowe, na zasadach i w formie
okreslonej w ustawie oraz zgodnie z trybem wynikajacym z odrebnych przepiséw,
uczestniczg w identyfikowaniu i definiowaniu probleméw spotecznych,
wypracowywaniu sposobéw ich rozwigzywania oraz wykonywaniu zadan
publicznych;



3) efektywnosci - w my$l ktérej Samorzad wspotpracuje z organizacjami pozarzgdowymi
w celu realizacji zadan spoteczno-ekonomicznych, uwzgledniajgc kryterium
racjonalnosci i optymalizacji kosztéw w wydawaniu srodkéw publicznych;

4) jawnosci - u podstaw ktérej lezy obustronne zaufanie oraz dysponowanie prawdziwa
i rzetelng wiedza przez obie strony, ktéra ma przyczynia¢ sie do tworzenia wysokiej
warto$ci relacji. Wedtug niej nalezy ksztattowac przejrzyste zasady wspotpracy, oparte
na jednolitych dla wszystkich podmiotéw réwnych, jawnych kryteriach i warunkach
wyboru realizatoréw zadan publicznych;

5) suwerennosci stron - zgodnie z ktérg Samorzad respektuje odrebno$¢ i niezalezno$¢
zorganizowanych wspélnot obywateli, uznajac ich prawo do samodzielnego
definiowania i rozwigzywania probleméw, w tym nalezacych do sfery zadan
publicznych i w takim zakresie wspotpracuje z organizacjami pozarzadowymi;

6) uczciwej konkurencji - w $wietle ktérej wszystkie podmioty majg takie same szanse
w dostepie do realizacji zadan publicznych, udostepniaja sobie wzajemnie peing
i prawdziwg informacje na temat obszaréw dziatania, ktére sg istotne z punktu
widzenia wspélnej realizacji zadan publicznych na rzecz Wojewddztwa Pomorskiego
i jego mieszkancow.

§ 4.
ZAKRES PRZEDMIOTOWY WSPOLPRACY

Zgodnie z art. 4 ust. 1 ustawy wspétpraca Samorzadu z organizacjami pozarzagdowymi
wroku 2020 obejmowac bedzie zadania o charakterze ponadlokalnym szczegétowo
okreSlone w § 5 Programu w zakresie:

1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji Zyciowej
oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb;

2) wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;

3) ochrony i promocji zdrowia, w tym dziatalno$ci leczniczej;

4) dziatalno$ci na rzecz oséb niepetnosprawnych;

5) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej os6b pozostajacych bez pracy
i zagrozonych zwolnieniem z pracy;

6) dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym;

7) dziatalnosci wspomagajacej rozwoj gospodarczy, w tym rozwoj przedsiebiorczosci;

8) dziatalnosci wspomagajacej rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;

9) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, o§wiaty i wychowania;

10) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

11) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

12) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

13) turystyki i krajoznawstwa;

14) dziatalno$ci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspétpracy
miedzy spoteczenstwami;

15) promocji i organizacji wolontariatu;

16) pomocy Polonii i Polakom za granicg;

17) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

18) dziatalno$ci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych
w art. 3 ust. 3 ustawy, w zakresie okreslonym w pkt. 1-33 ustawy.



§ 5.
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

Priorytetowymi zadaniami w zakresie wspoétpracy Samorzadu z organizacjami
pozarzadowymi w 2020 roku sa:

1. pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej
oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb
1) inspirowanie i promowanie nowych rozwigzan w zakresie pomocy spotecznej
poprzez tagodzenie skutkdw ubdstwa i wspieranie programdéw o charakterze
ponadlokalnym na rzecz wyj$cia z trudnych sytuacji zyciowych;
2) inspirowanie i promowanie nowych metod dziatan w zakresie aktywizacji
i integracji os6b starszych, w tym kombatantéw;

odpowiedzialny za realizacje - Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej

2. wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej

1) prowadzenie osrodka adopcyjnego.
Zadanie jest finansowane z dotacji celowej z budzetu panstwa zgodnie z art. 184
ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej 2.
odpowiedzialny za realizacje - Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej

2) wdrazanie Dziatania 6.2. ,Ustugi spoteczne” Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Pomorskiego w ramach ktdrego projekty realizowane we
wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi objete zostang preferencjg na etapie
wyboru projektow.

odpowiedzialny za realizacje - Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego

3. ochrona i promocja zdrowia w tym dzialalnosci leczniczej

1) realizacja programéw dotyczgca waznych zjawisk zdrowotnych z wykorzystaniem
technologii medycznych i niemedycznych m.in. poprzez realizacje zadan Krajowego
Programu Zapobiegania Zakazeniom HIV i Zwalczania AIDS, poprzez realizacje
zadan zwigzanych z chorobami bedgcymi istotnym problemem zdrowotnym
regionu, tj. m.in. chorobami uktadu sercowo-naczyniowego, chorobami uktadu
kostno-stawowego, chorobami nowotworowymi, chorobami i zaburzeniami
psychicznymi, chorobami uktadu oddechowego, chorobami dietozaleznymi oraz
innymi zdiagnozowanymi i istotnymi zagrozeniami epidemiologicznymi;

2) inicjatywy na rzecz ochrony zdrowia ludzi starszych i przewlekle chorych -
budowanie systemu opieki geriatrycznej oraz opieki dlugoterminowej w tym
miedzy innymi propagowanie zasad stuzacych promowaniu zachowan
prozdrowotnych i utrzymaniu zdrowia ludzi starszych, wsparcie psychologiczne dla
os6b starszych, przewlekle chorych i ich rodzin;

3) dzialania wspierajagce osoby z chorobami rzadkimi i ich rodziny poprzez
prowadzenie szkolen informacyjno - edukacyjnych skierowanych do sektora opieki
spotecznej i sektora edukacji; zwiekszenie liczby o$rodkéw wczesnej interwencji
dla rehabilitacji dzieci z wadami rozwojowymi oraz rozwdj wolontariatu
w $rodowisku domowym;

2 tekst jednolity: Dz. U. 22019 poz. 1111; zm. Dz.U. z 2019 . poz. 924



4) inicjatywy na rzecz zapewnienia opieki osobom z zaburzeniami psychicznymi -
dazenie do rozwoju opieki Srodowiskowej i tworzenia Centréw Zdrowia
Psychicznego;

5) prowadzenie dziatan na temat odpowiedzialnoSci spoteczenstwa za stan wtasnego
zdrowia i zwiekszanie kompetencji zdrowotnych m.in. poprzez kampanie spoteczno
- edukacyjne dotyczgce zdrowego stylu zycia i obnizenia czynnikéw ryzyka;

6) aktywizacja samorzaddéw lokalnych i organizacji pozarzadowych na rzecz zdrowia
spoteczenstwa m.in. poprzez tworzenie warunkéw wspétpracy miedzysektorowej
oraz rozw0j Pomorskiego Forum Samorzadowego ds. Profilaktyki i Promoc;ji
Zdrowia;

7) wiaczenie organizacji pozarzagdowych do motywowania pracodawcéw do udziatu
w akcjach prozdrowotnych, oraz akcje profilaktyczne wptywajgce na utrzymanie
dobrego stanu zdrowia pracownika;

8) wzmocnienie i promocja skutecznosci Regionalnego Systemu Monitorowania
i Ewaluacji Programéw Zdrowotnych (RSMIEPZ) jako platformy promocyjno-
informacyjno-edukacyjnej poprzez wudziat organizacji w konsultacjach
merytorycznych oraz wspétdziataniu w zakresie rozpowszechniania wiedzy przy
pomocy portalu;

9) prowadzenie dziatan koordynujagcych i monitorujgcych dla projektéow
opracowanych i realizowanych w ramach Pomorskiego Partnerstwa na rzecz
Zintegrowanej Opieki Zdrowotnej;

odpowiedzialny za realizacje - Departament Zdrowia

4. dzialalno$é¢ na rzecz oséb niepelnosprawnych

1) budowanie wsparcia Srodowiskowego oséb z niepelnosprawnosciami poprzez
rehabilitacje zawodowg i spoteczng;

2) wspotpraca z organami administracji rzadowej oraz powiatami i gminami
w realizacji zadan;

3) wspotpraca na rzecz $rodowiska 0séb z niepelnosprawnosciami z organizacjami
pozarzadowymi dziatajgcymi na ich rzecz;

4) wypracowanie standardu i przeprowadzenie pilotazu w zakresie ustug
mieszkalnictwa wspomaganego dla os6b z niepetnosprawnoscia fizyczna.

odpowiedzialny za realizacje - Regionalny Osrodek Polityki Spolecznej

5. promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa 0séb pozostajacych bez pracy
i zagrozonych zwolnieniem z pracy

1) wspoétpraca z organizacjami pozarzadowymi w realizacji dziatan zwigzanych
zwdrazaniem i rozwijaniem strategicznych zobowigzan Samorzadu Wojewédztwa
Pomorskiego:

a) Pomorskie Obserwatorium Rynku Pracy (PORP)
Wiaczanie organizacji pozarzadowych w prowadzone w ramach
obserwatorium dziatania zwigzane z pozyskiwaniem i upowszechnianiem
informacji dot. rynku pracy i gospodarki regionu oraz promowanie dziatan
organizacji pozarzagdowych bedacych partnerami PORP z wykorzystaniem
strony internetowej obserwatorium porp.p],

b) Pomorski System Poradnictwa Zawodowego (PSPZ)
Wiaczanie organizacji pozarzagdowych w inicjatywy podejmowane w ramach
PSPZ, w szczego6lnosci poprzez wspolng organizacje wydarzen, seminariow,

A



warsztatow ukierunkowanych na podnoszenie jako$ci, upowszechnianie
i adaptacyjno$¢ poradnictwa zawodowego w regionie,

c) Pomorski Model Wspétpracy na rzecz Aktywizacji Spoteczno-Zawodowej Os6b
Pozostajacych bez Pracy
Udziat w Il etapie wdrazania Modelu (jako partner Regionalnego OsSrodka
Polityki Spotecznej), w ramach budowania wspotpracy pomiedzy instytucjami
pomocy i integracji spotecznej, instytucjami rynku pracy, organizacjami
pozarzagdowymi, podmiotami ekonomii spolecznej na rzecz aktywizacji
spoteczno-zawodowej o0s6b zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem

spotecznym;
2) wilgczanie organizacji pozarzadowych w inne szeroko rozumiane inicjatywy na
rzecz wspierania zatrudnienia i aktywizacji zawodowej mieszkancow

wojewddztwa pomorskiego, podejmowane przez Wojewoddzki Urzad Pracy

w Gdansku m.in. targi pracy, spotkania, seminaria, warsztaty, konferencje;

3) wspélpraca z organizacjami pozarzagdowymi zajmujgcymi si¢ statutowo
problematyka rynku pracy, ktére majg swoich przedstawicieli w Pomorskiej
Wojewodzkiej Radzie Rynku Pracy, w ramach realizacji zadan Rady w obszarze
regionalnej polityki rynku pracy i rozwoju zasobéw ludzkich;

4) wspieranie i promowanie w$éréd organizacji pozarzagdowych mozliwosci
dofinansowania ze $srodkéw PO WER dziatan dotyczacych wsparcia oséb mtodych
na regionalnym rynku pracy (Poddziatanie 1.2.1 Wsparcie udzielane
z Europejskiego Funduszu Spotecznego; Dziatania 1.2 Wsparcie os6b mtodych na
regionalnym rynku pracy - projekty konkursowe; PO WER), gtéwnie poprzez
zamieszczanie informacji o:

- ogloszonych naborach/konkursach na dofinansowanie projektow,

- etapach i wynikach przeprowadzonych naboréw/konkurséw,

- spotkaniach informacyjnych dla beneficjentéw na temat mozliwo$ci ubiegania
sie o $rodki PO WER na wsparcie os6b mtodych, miedzy innymi na portalu NGO
oraz portalach spoteczno$ciowych powigzanych z  organizacjami
pozarzadowymi.

odpowiedzialny za realizacje - Wojewo6dzki Urzad Pracy w Gdansku

5) wdrazanie Dziatania 5.3. ,0Opieka nad dzieémi do lat 3”;
odpowiedzialny za realizacje - Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego

6. dzialalno$¢ na rzecz os6b w wieku emerytalnym

1) upowszechnianie i promowanie polityki senioralnej oraz dziatalnosci senioréw;
2) wspieranie aktywno$ci obywatelskiej i spotecznej senioréw m.in. poprzez
wzmacnianie i wspieranie dziatalnosci:
a) Gminnych Rad Senioréw;
b) Pomorskiej Rady ds. Polityki Senioralnej;
¢) Pomorskiego Forum Rad Senioréw;
d) Pomorskiego Forum Uniwersytetow Trzeciego Wieku;
e) innych grup samoorganizujacych sie senioréow;
3) promocja wolontariatu senioralnego.
4) promocja dobrych praktyk przetamujacych izolacje spoteczng;
5) promocja dobrego wizerunku seniora i seniorki.

odpowiedzialny za realizacj¢ - Regionalny O$rodek Polityki Spotecznej



7. dzialalnos¢ wspomagajaca rozwoj gospodarczy, w__ tym rozwoj

przedsiebiorczosci

1) wzmacnianie systemu wsparcia przedsiebiorczosSci spotecznej poprzez
koordynacje, wprowadzanie elementéw rozwojowych imonitoring rozwoju
ekonomii spotecznej w wojewddztwie pomorskim;

2) wspieranie inicjatyw powotujacych spétdzielnie socjalne;

3) wspieranie samorzagdéw w upowszechnianiu klauzul spotecznych;

odpowiedzialny za realizacje - Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej

4) inicjowanie, wspieranie i promowanie miedzysektorowych partnerstw oraz
wspotpracy administracji, organizacji pozarzadowych, przedsiebiorstw oraz
przedstawicieli biznesu i nauki w celu podejmowania dziatan na rzecz promocji
gospodarczej regionu (w kontekscie realizacji zobowigzania strategicznego z SRWP
2020, jakim jest Stworzenie regionalnego systemu promocji gospodarczej);

5) inicjowanie, wspieranie i promowanie miedzysektorowych partnerstw oraz
wspoipracy administracji, organizacji pozarzadowych oraz biznesu i nauki,
majacych na celu pozyskiwanie talentéw do regionu (w szczeg6lno$ci w kontekscie
dziatan na rzecz realizacji przedsiewziecia strategicznego ,Study in Pomorskie”,
ktérego celem jest umiedzynarodowienie pomorskich o$rodkéw akademickich,
poprawa ich Kkonkurencyjnosci oraz wzmocnienie konkurencyjnodci regionu
poprzez przyciagganie studentdw zagranicznych i tworzenie dla nich jak najlepszych
warunkéw do zycia i studiowania w wojewddztwie pomorskim);

6) dziatania na rzecz budowy partnerstwa z regionalnymi organizacjami
pozarzagdowymi na rzecz rozwoju przedsiebiorczo$ci mtodziezowej;

7) dziatania na rzecz budowania wspétpracy administracji, organizacji
pozarzadowych, biznesu i nauki (w szczegélno$ci w kontekscie realizacji procesu
przedsigbiorczego odkrywania (PPO) oraz umacniania potencjatu Partnerstw na
rzecz Inteligentnych Specjalizacji Pomorza (ISP);

8) inicjowanie, wspieranie i promowanie miedzysektorowych partnerstw i dziatan,
majacych na celu rozwdoj innowacyjnosci i wdrazanie nowych rozwigzan w praktyce
gospodarczej (w szczeg6lnosci z zakresu partnerstw na rzecz Inteligentnych
Specjalizacji Pomorza);

9) budowanie pozytywnych relacji i wspéipracy z przedstawicielami samorzadu
gospodarczego, organizacjami pozarzagdowymi oraz instytucjami otoczenia biznesu,
poprzez zapraszanie ww. podmiotéw do udziatu w konferencjach, spotkaniach
tematycznych i innych wazinych wydarzeniach o tematyce gospodarczej,
organizowanych przez Departament Rozwoju Gospodarczego;

10) dziatania na rzecz budowy partnerstwa z regionalnymi i ogdlnokrajowymi

organizacjami samorzadu gospodarczego, instytucjami otoczenia biznesu
1 organizacjami pozarzagdowymi oraz instytucjami naukowymi na rzecz rozwoju
Korytarza Transportowego Battyk-Adriatyk;
11) monitoring sytuacji i potencjatu rozwoju gospodarczego regionu wojewoddztwa
pomorskiego;
odpowiedzialny za realizacje - Departament Rozwoju Gospodarczego

12) promocja i wspieranie dzialann majgcych na celu réznicowanie Zrédet dochodu
mieszkancoéw wsi i obszaréw wiejskich w oparciu o lokalne zasoby (rozwdj
agroturystyki i przetwdrstwa rolnego, rozwéj Sieci Dziedzictwo Kulinarne



Pomorskie, wspieranie integracji srodowisk producentéw zywnosci wysokiej
jakosci);
odpowiedzialny za realizacje - Departament Srodowiska i Rolnictwa

13) promocja dobrych rozwigzan przestrzennych na poziomie regionalnym
i lokalnym, w tym m.in. poprzez organizacje Konkursu Na Najlepszq Przestrzen
Publiczng Wojewddztwa Pomorskiego;

14) wspotpraca w ramach sporzadzanych analiz i studiéw zwigzanych z problemami
zagospodarowania przestrzennego;

15) implementacja polityki przestrzennej wojewo6dztwa pomorskiego i prowadzenie
Dialogu Terytorialnego;

16) udzial przedstawicieli organizacji pozarzadowych w Wojewoédzkiej Komisji
Urbanistyczno-Architektonicznej;

odpowiedzialny za realizacje - Departament Rozwoju Regionalnego
i Przestrzennego oraz Pomorskie Biuro Planowania Regionalnego

8. dzialalnos¢ wspomagajaca rozwoj wspodlnot i spolecznosci lokalnych

1) wspieranie rozwoju partnerskiej wspotpracy pomiedzy samorzadami lokalnymi
a podmiotami $wiadczacymi ustugi aktywizacji i integracji na rzecz os6b
zagrozonych wykluczeniem spotecznym, w tym cudzoziemcow;

odpowiedzialny za realizacje - Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej (wiodacy),
Departament Rozwoju Gospodarczego (wspierajacy),

Departament Edukacji i Sportu (wspierajacy),

Biuro ds. battyckich (wspierajacy);

2) udziat w podejmowaniu dziatan informacyjnych na terenie wojewddztwa
pomorskiego w zakresie rozwoju i promocji budzetow obywatelskich

3) wspieranie integracji spotecznoéci lokalnych poprzez promowanie dziatan
animacyjnych oraz monitorowanie potrzeb i upowszechnianie dobrych praktyk

odpowiedzialny za realizacje - Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej

4) udzial w podejmowaniu dziatan informacyjnych na terenie wojewoddztwa
pomorskiego w zakresie mozliwo$ci wykorzystania srodkéw EFS przeznaczonych
dla naszego regionu;

5) organizowanie i wspétorganizowanie spotkan, seminariéw i konferencji, majacych
na celu podniesienie i upowszechnienie wiedzy o mozliwosciach uzyskania
wsparcia z EFS;

6) promowanie idei wielosektorowego partnerstwa na rzecz rozwoju spoteczno-
gospodarczego, ze szczegb6lnym uwzglednieniem roli organizacji pozarzagdowych;

odpowiedzialny za realizacje - Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego
Biuro ds. battyckich (wspierajacy)

7) propagowanie idei realizacji projektéw partnerskich przez organizacje
pozarzadowe ubiegajace sie o wsparcie ze Srodkéw EFS;

8) prowadzenie konsultacji w zakresie przygotowania wnioskéw aplikacyjnych
projektéw wspétfinansowanych ze srodkéw EFS.

odpowiedzialny za realizacje - Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego



9) udzielanie pomocy w nawigzywaniu wspétpracy miedzyregionalnej
i miedzynarodowej z partnerami regionalnymi wojewddztwa pomorskiego
w zakresie statutowej dziatalno$ci organizacji pozarzadowych;

10) wspieranie miedzynarodowej aktywno$ci organizacji mtodziezowych, pomorskiej
sieci Eurodesk oraz Mtodziezowej Rady Wojewddztwa Pomorskiego;

odpowiedzialny za realizacje - Kancelaria Marszatka Wojewddztwa
Biuro ds. battyckich (wspierajacy);

11) wspomaganie rozwoju obszaréw wiejskich poprzez organizowanie, promowanie
i wspieranie spotkan informacyjnych, seminariow, konferencji, konkurséw,
publikacji, imprez targowo-wystawienniczych;

12) wspieranie tworzenia i promocji lokalnych, regionalnych, tradycyjnych produktow
oraz zywnosci ekologicznej;

odpowiedzialny za realizacje - Departament Srodowiska i Rolnictwa

13) udziat w opracowywaniu i konsultowaniu projektu Strategii Rozwoju
Wojewddztwa Pomorskiego 2030,

14) udzial w opracowywaniu i konsultowaniu projektu Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego 2021-2027;

15) wspétpraca w ramach Pomorskiego Forum Terytorialnego (PFT), ktére jest ciatem
o charakterze opiniodawczo-konsultacyjnym ZWP w kwestiach dotyczacych
realizacji Strategii Rozwoju Wojewddztwa Pomorskiego 2020;

16) promocja dobrych rozwigzan przestrzennych na poziomie regionalnym
i lokalnym; w tym m.in. poprzez organizacje Konkursu na Najlepszq Przestrzen
Publiczng Wojewddztwa Pomorskiego;

17) wspétpraca w ramach sporzadzanych analiz i studidw zwigzanych
z problemami zagospodarowania przestrzennego;

18) implementacja polityki przestrzenne;j wojewddztwa pomorskiego
i prowadzenie Dialogu Terytorialnego;

19) udzial przedstawicieli organizacji pozarzadowych w Wojewddzkiej Komisji
Urbanistyczno-Architektonicznej;

odpowiedzialny za realizacje - Departament Rozwoju Regionalnego
i Przestrzennego

20) wspieranie dziatalno$ci Lokalnych Grup Dziatania (LGD) funkcjonujgcych
w ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 (PROW
2014-2020) oraz Lokalnych Grup Rybackich (LGR) funkcjonujacych w ramach
Programu Operacyjnego ,Rybactwo i Morze” na lata 2014-2020 (PO RYBY 2014-
2020) w zakresie szkoleniowo-doradczym, wydawania publikacji i wspierania
funkcjonowania LGD i LGR;

21) wspieranie rozwoju obszaréw wiejskich poprzez realizacje zadan w ramach
Planu Dziatania Krajowej Sieci Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 tj.:

a) realizacje dziatan informacyjno - promocyjng dotyczaca PROW
2014-2020 (organizacja  szkolen/warsztatéw/seminariéw, wydawanie
publikacji, organizacja kampanii promocyjnych);

b) realizacje projektoéw wiasnych Jednostki Regionalnej KSOW i Partneréw KSOW
wramach Planu operacyjnego KSOW na lata 2020-2021 w zakresie dot.
m.in. wspierania innowacji w rolnictwie, produkcji zywnosci, le$nictwie i na
obszarach wiejskich, zwiekszenia udziatu zainteresowanych stron we
wdrazaniu inicjatyw na rzecz rozwoju obszaréw wiejskich, informowanie
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spoteczenstwa i potencjalnych beneficjentéw o polityce rozwoju obszaréw
wiejskich i wsparciu finansowym, aktywizacji mieszkancéw wsi na rzecz
podejmowania inicjatyw w zakresie rozwoju obszaréow wiejskich, w tym
kreowania miejsc pracy na terenach wiejskich (organizacja/udziat
w targach/wystawach/jarmarkach, organizacja/udzial konkurséw, wizyt
studyjnych, imprez plenerowych, organizacja szkolen/warsztatow
/seminariow);

odpowiedzialny za realizacje - Departament Programéw Rozwoju Obszaréw Wiejskich

22) udziat przedstawicieli organizacji pozarzagdowych w Komitecie Monitorujagcym
w ramach RPO WP,

23) prowadzenie m.in. przez organizacje pozarzagdowe punktéw informacyjnych
Funduszy Europejskich,

24) bezptatne doradztwo i wsparcie merytoryczne oraz organizowanie szkolen
i warsztatéw adresowanych do organizacji pozarzadowych.

odpowiedzialny za realizacje - Departament Programoéw Regionalnych

9. nauka, szkolnictwo wvzsze, edukacja, oswiata i wychowanie

1) wspieranie dziatan o charakterze ponadlokalnym, prowadzgcych do rozwoju
kompetencji kluczowych:

a) spotecznych i obywatelskich, w tym otwarto$¢ na inne narodowoSci oraz kultury,
miedzy innymi poprzez dziatania na rzecz wypracowania modelu pomorskiej
edukacji obywatelskiej, a takze aktywizacji rad mtodziezowych i samorzadéw
uczniowskich;

b) w zakresie inicjatywy i przedsiebiorczosci;

c) w zakresie podnoszenia §wiadomosci i ekspresji kulturalne;j.

odpowiedzialny za realizacje - Departament Edukacji i Sportu
Biuro ds. battyckich (wspierajacy);

2) wdrazanie Dziatania 3.1. ,Edukacja Przedszkolna” Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewo6dztwa Pomorskiego w ramach ktérego projekty realizowane
we wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi objete zostang preferencjg na
etapie wyboru projektéw.

odpowiedzialny za realizacje - Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego

10. kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego

1) Wspieranie zadan z zakresu kultury obejmujacych:

a) przedsiewziecia 0 charakterze regionalnym, ogolnopolskim
i miedzynarodowym stuzgce podtrzymywaniu i rozpowszechnianiu tradycji
regionu Pomorza, w tym takze przedsiewziecia o charakterze jubileuszowym;

b) przedsiewziecia artystyczne o charakterze regionalnym, ogoélnopolskim
i miedzynarodowym, realizowane zgodnie z polityka kulturalng wojewodztwa
pomorskiego i majace istotne znaczenia dla promocji kultury regionu w kraju
1 za granica,

c) promowanie dziet twoércéw kultury wojewddztwa pomorskiego,

d) dokumentowanie, badanie i upowszechnianie niematerialnego dziedzictwa
kulturowego Pomorza,

e) ochrona i rozwdj kultury ludowej i amatorskiego ruchu artystycznego, w tym
ochrona unikalnych, znikajacych zawodéw i umiejetnosci artystycznych,
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f) propagowanie kultury mniejszo$ci narodowych i etnicznych,

g) przedsiewziecia artystyczne majgce na celu integracje imigrantow,

h) zachowanie, rozwdj i promocja jezyka regionalnego,

i) wzbogacenie oferty w zakresie edukacji artystycznej i kulturalnej,

j) inicjatywy majgce na celu doskonalenie form zarzadzania i pozyskiwania
funduszy krajowych i zagranicznych dla realizacji projektéw kulturalnych
regionu,

k) wspieranie systemu tworzenia monitoringu zycia kulturalnego regionu,

1) propagowanie dziatan na rzecz opieki nad zabytkami,

m) przedsiewziecia bedace wydarzeniami promujacymi Rok Swietego Jana Pawta

I, Rok Romana Ingardena, Rok Leopolda Tyrmanda,

n) wspotpraca merytoryczna ze zwigzkami i stowarzyszeniami twérczymi m. in.
przy organizowaniu konkurséw (np. stypendialnych czy Pomorskiej
Nagrodzie Artystycznej).

odpowiedzialny za realizacje - Departament Kultury (wiodacy),
Kancelaria Marszatka Wojewddztwa (wspierajacy)
Biuro ds. battyckich (wspierajacy);

11. wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej

1) wspieranie realizacji programéw szkoleniowych i wspétzawodnictwa na szczeblu
wojewodzkim w sporcie dzieci i mtodziezy, w tym dzieci i mtodziezy uzdolnionej
sportowo, oraz szkolenia, wspéizawodnictwa i rehabilitacji w sporcie o0séb
niepetnosprawnych, a takze organizacja, prowadzenie szkolen iporadnictwa
w zakresie kultury fizycznej;

2) wspieranie organizacji imprez sportowych, konkurséw, plebiscytéw,
szkolen i konferencji o zasiegu ponadlokalnym w tym miedzynarodowym;

3) wspoétfinansowanie i wspétpraca ze zwigzkami sportowymi, klubami sportowymi
oraz innymi organizacjami pozarzagdowymi w organizowaniu imprez sportowych,
konkurséw, konferencji z zakresu kultury fizycznej;

4) wyrodznienie inicjatyw i dziatann promujgcych aktywnos$¢ fizyczng realizowanych
poprzez podmioty z terenu wojewddztwa;

5) wspieranie i propagowanie realizacji programoéw, inicjatyw i innych dziatan
aktywizujacych mieszkancow wojewddztwa pomorskiego w zakresie sportu
powszechnego, w szczegdlnosci jako elementu tworzenia wspélnot i spotecznosci
lokalnych;

6) realizacja dodatkowych pozalekcyjnych zajeé sportowych;

7) zakup sprzetu sportowego.

odpowiedzialny za realizacje - Departament Edukacji i Sportu (wiodacy),
Kancelaria Marszatka Wojewédztwa (wspierajacy)

12. ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego
1) promocja potencjatu turystyki regionu, jako dziedziny rozwoju gospodarczego
wojewddztwa pomorskiego, w celu aktywizacji branzy turystycznej, podniesienia
konkurencyjnoéci i innowacyjnosci oraz poprawy jakosci oferty turystycznej i jej
komercjalizacji;
2) dziatania z zakresu popularyzacji turystyki zdrowotnej i turystyki uzdrowiskowe;j
z wykorzystaniem zasobow naturalnych Pomorza (w szczegélnosci zasobow
naturalnych takich jak wéd leczniczych, klimatu, mikroklimatu, borowin)

odpowiedzialny za realizacj¢ - Pomorska Regionalna Organizacja Turystyczna,
Departament Turystyki (wspierajacy)
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3) ochrona przyrody:

a) wspieranie zadan z zakresu edukacji przyrodniczej promujgcej wartoSci
przyrodnicze, historyczne, kulturowe i turystyczne parkéw krajobrazowych,

b) wspieranie ochrony przyrody poprzez promowanie 1 wspomaganie
seminariéw, konkurséw, publikacji, wystaw, festynéw, turnuséw
ekologicznych, spotkan informacyjnych itp.;

4) zadania edukacyjne na rzecz ksztalttowania Swiadomosci ekologicznej
spoteczenstwa:

a) promowanie selektywnego zbierania odpadéw opakowaniowych i odpadow
niebezpiecznych oraz ulegajgcych biodegradacji,

b) propagowanie ograniczenia stosowania opakowan jednorazowych
i wykonanych z tworzyw sztucznych,

c) promocja uzytkowania produktéw zawierajgcych surowce pochodzace
z odzysku,

d) propagowanie ograniczenia emisji zanieczyszczen do $rodowiska wsréd
mieszkancéw wojewodztwa, m.in. emisji do powietrza, emisji hatasu i emisji
do wod,

e) edukacja w zakresie przyczyn i skutkéw marnowania zywnosci;

5) wspieranie inicjatyw zwigzanych z ochrong przed dewastacjg i degradacja

Srodowiska oraz utrzymaniem porzadku na terenach atrakcyjnych turystycznie;

odpowiedzialny za realizacje - Departament Srodowiska i Rolnictwa,
Pomorski Zespo6t Parkow Krajobrazowych

13. turystyka i krajoznawstwo

1) dziatania z zakresu popularyzacji turystyki aktywnej, w tym turystyki rowerowe;j
i wodnej, poprzez m.in. organizacje imprez i wydarzen sportowo-turystycznych
o znaczeniu ponadlokalnym (rajdy piesze, rowerowe, regaty itp.);

2) budowa turystycznej marki pomorskiego, poprzez wykorzystanie szlakéw
tematycznych do promocji wyrdznikéw regionu (tozsamos$¢ Kkulturowa,
dziedzictwo naturalne);

3) ksztaltowanie przestrzeni turystycznej, m.in. poprzez wytyczanie, znakowanie,
odnawianie (renowacje) szlakoéw pieszych;

4) wspieranie rozwoju produktéw turystycznych m.in. poprzez promowanie:

a) szlakéw kulturowych, jako atrakcyjna caloroczna oferta turystyczna,
b) znaczenia kulturowego i naturalnego dziedzictwa dla rozwoju turystyki
i ochrony tych elementow.
odpowiedzialny za realizacje - Departament Turystyki (wiodacy),
Kancelaria Marszatka Wojewddztwa (wspierajacy)
Biuro ds. battyckich (wspierajacy);

14. dzialalno$é¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw
i wspoéipracy miedzy spoteczenstwami

1) prowadzenie Regionalnego Punktu Kontaktowego dla Programoéw
miedzynarodowych - wspieranie podmiotéw z wojewddztwa pomorskiego
w aplikowaniu o $rodki programoéw UE, a takze pomoc w przygotowaniu
i realizacji projektow;
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2) promocja programéw miedzynarodowych zarzadzanych przez Komisje
Europejskg oraz programow Europejskiej Wspoétpracy Terytorialnej

i Europejskiego Instrumentu Sgsiedztwa;
odpowiedzialny za realizacje - Departament Rozwoju Regionalnego i Przestrzennego

3) tworzenie jak najlepszego wizerunku regionu, poprzez wykorzystanie
wszelkich  dostepnych form promocji wojewddztwa pomorskiego,
uwzgledniajgc przy tym biezace dziatania promocyjne innych podmiotéw
regionalnych, samorzadowych, administracji rzadowej i organizacji
pozarzadowych.

odpowiedzialny za realizacje - Kancelaria Marszatka Wojewoédztwa,
Departament Rozwoju Gospodarczego
Biuro ds. baltyckich (wspierajacy);

15. promocja i organizacja wolontariatu

1) promowanie idei wolontariatu i dzialan wolontarystycznych pomorskich
organizacji pozarzagdowych na poziomie wojewddzkim i miedzynarodowym,
szczegoblnie na terenach, gdzie nie ma oferty wolontariatu;

odpowiedzialny za realizacje - Pelnomocnik

Biuro ds. battyckich (wspierajacy);

2) inwestycje w potencjat ludzki (szkolenia koordynatoréw wolontariatu) w celu

rozwoju idei wolontariatu w oddziatach szpitalnych - realizacja programu

»Wolontariat szpitalny” oraz innych projektéw, w tym z zakresu wolontariatu
Srodowiskowego.

odpowiedzialny za realizacje - Departament Zdrowia

16. pomoc Polonii i Polakom za granica

1) wspobtpraca z Polonig, ktéra moze stanowi¢ pomost i istotny czynnik aktywizujacy
w kontaktach z poszczegélnymi regionami;
2) wspieranie rozwoju tozsamos$ci narodowej w srodowiskach polonijnych.

odpowiedzialny za realizacje - Kancelaria Marszatka Wojewoédztwa

17. przeciwdzialanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym

1) realizacja dziatan profilaktycznych i edukacyjnych (w tym dziatan stuzacych
promocji zdrowego stylu zycia z uwzglednieniem aktywnoS$ci kulturalnej
i sportowej, roznorodnych form profilaktyki rowiesniczej, dziatan prowadzonych
w Swietlicach z programem socjoterapeutycznym i opiekuniczo-wychowawczym)
oraz dziatan terapeutycznych dla dzieci i mtodziezy z rodzin z problemem
uzaleznienn, w gminach nie posiadajacych wystarczajacych Srodkéw na te
dziatania;

2) realizacja dziatan profilaktycznych adresowanych do grup ryzyka i mtodych ludzi
eksperymentujgcych ze Srodkami psychoaktywnymi oraz dziatan edukacyjnych
dla rodzicéw, opiekundéw i wychowawcéw, zwiekszajgcych ich kompetencje
w obszarze profilaktyki zachowan ryzykownych dzieci imtodziezy, szkod
wynikajacych z uzywania $rodkéw psychoaktywnych przez nie, w gminach nie
posiadajacych wystarczajgcych srodkéw na te dziatania;

3) realizacja rekomendowanych programéw w zakresie profilaktyki uzaleznien
wsérod dzieci i mtodziezy, opartych na skutecznych strategiach oddziatywan
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18.

(znajdujgcych sie w bazach danych Panstwowej Agencji Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych, Krajowego Biura ds. Przeciwdziatania Narkomanii,
Instytutu Psychiatrii i Neurologii, Osrodek Rozwoju Edukacji);

4) prowadzenie dziatan interwencyjnych oraz realizacja programéw pomocy
psychologicznej i terapeutycznej dla dorostych cztonkéw rodzin oséb pijacych
alkohol szkodliwie lub uzaleznionych i dla oséb doswiadczajacych przemocy
w rodzinach alkoholowych;

5) inicjowanie przedsiewzie¢ wspomagajacych osoby uzaleznione od Srodkéw
psychoaktywnych w utrzymaniu abstynencji, w tym wspieranie dziatalnoSci
$rodowisk abstynenckich;

6) edukacja kobiet ciezarnych i planujacych cigze, cztonkéw ich rodzin, pracownikéw
stuzby zdrowia i réznych grup zawodowych (nauczycieli pedagogdw,
pracownikéw socjalnych itp.), na temat Ptodowego Zespotu Alkoholowego (FAS)
i Poalkoholowego Uszkodzenia Ptodu (FASD) oraz udzielanie pomocy dzieciom
z FAS/FASD.

odpowiedzialny za realizacje - Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej

dzialalno$¢ na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotow

wymienionych w art. 3 ust. 3, w zakresie okreslonym w § 4. pkt. 1-33 ustawy

1) stymulowanie powstawania sieciowych struktur organizacji pozarzadowych
$wiadczacych ustugi na rzecz sektora pozarzadowego.

2) wspieranie prowadzenia powiatowych Centréw Wsparcia dla pomorskich
organizacji pozarzadowych m.in. w zakresie doradztwa, mentoringu, organizacji
szkolen i warsztatéw oraz organizacji powiatowych spotkan sieciujacych;

3) wypracowanie narzedzia dofinansowania wkladéw wtasnych dla organizacji
pozarzagdowych oraz podmiotéw prowadzacych dziatalnos¢ pozytku publicznego,
realizujgcych projekty wspétfinansowane ze Srodkéw zewnetrznych z zakresu
zadann publicznych okre$lonych w Programie Wspotpracy Samorzadu
Wojewoddztwa Pomorskiego z organizacjami pozarzagdowymi;

odpowiedzialny za realizacje - Pelnomocnik,
Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej;

4) wspieranie Pomorskiego Systemu Wspdtpracy i Wspierania Organizacji
Pozarzgdowych, w tym poprzez dziatania na rzecz wzmocnienia i poszerzenia
oferty pomorskich funduszy lokalnych, w tym m.in.: Fundusz Inicjowania Rozwoju,
Pomorski Fundusz Pozyczkowy, Pomorski Fundusz Mtodziezowy, Fundusz
AKUMULATOR SPOLECZNY;

5) prowadzenie systematycznych dziatan monitorujacych i analitycznych
w kontek$cie kondycji III sektora, wspétpracy miedzysektorowej i rozwoju
spoteczenistwa obywatelskiego w wojewddztwie pomorskim;

6) wspétorganizowanie kampanii promocyjnych organizacji pozarzadowych, w tym
kampanii 1%;

7) wspoéiredagowanie zaktadki ,organizacje pozarzadowe” na stronie internetowej
www.rops.pomorskie.eu zawierajgcej informacje dotyczace wspotpracy
pomorskich organizacji z Samorzadem, waznych wydarzen z zycia trzeciego
sektora;

8) opracowanie i upowszechnianie modelu funkcjonowania petnomocnika ds.
wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi na wszystkich szczeblach samorzadu;
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9) promocja dobrych praktyk organizacji pozarzgdowych, w tym Nagroda
Bursztynowego Mieczyka.

odpowiedzialny za realizacje - Pelnomocnik,

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej,

Kancelaria Marszatka Wojewddztwa

§ 6.
WYSOKO0SC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

1. Program jest finansowany z budzetu Wojewddztwa, budzetu panstwa, ze Srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji
Os6b Niepetnosprawnych (PFRON).

2. Planowana wysoko$¢ $§rodkdéw przeznaczonych na nizej wymienione priorytetowe
zadania publiczne zlecane organizacjom pozarzgdowym w trybie otwartych
konkurséw ofert (w tym ogtaszanych w trybie art. 16a ustawy) ksztattuje sie
nastepujaco:

a) pomoc_spoleczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji

zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb:
e kwota zaplanowana na 2019 rok - 197 500 z};

e kwota zaplanowana na 2020 rok - 250 000 zt.

1) inspirowanie i promowanie nowych rozwigzan w zakresie pomocy spotecznej
poprzez tagodzenie skutkdw ubdstwa i wspieranie programéw o charakterze
ponadlokalnym na rzecz wyjscia z trudnych sytuacji zyciowych - 185 000 zi.

2) inspirowanie i promowanie nowych metod dzialan w zakresie aktywizacji
i integracji oséb starszych, w tym kombatantéw - 65 000 zt.

b) wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej;

(Srodki z budzetu panstwa sg zabezpieczone w budzecie Regionalnego Osrodka

Polityki Spotecznej w ramach realizacji uméw wieloletnich na rok 2019; zgodnie

z treScig art. 154 ust. 3 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej

Marszatek Wojewo6dztwa zleca prowadzenie oérodka adopcyjnego na co najmniej 5

lat).

e kwota zaplanowana na 2019 rok - 400 000 z};

e kwota zaplanowana na 2020 rok - 400 000 zt.

c) ochrona i promocja zdrowia w tym dzialalnosci leczniczej;
e kwota zaplanowana na 2019 rok - 105 000 zt,;
e kwota zaplanowana na 2020 rok - 260 000 zt

d) dzialalno$¢ na rzecz oséb niepelnosprawnych;

— budowanie wsparcia $rodowiskowego 0séb z niepetnosprawno$ciami poprzez
rehabilitacje zawodowa i spoteczng (wysokos¢ dofinansowania uzalezniona jest
od wysoko$ci sSrodkéw otrzymanych w roku 2019 z PFRON; srodki pochodzgce
z funduszu przeznaczone na realizacje Programu zostang okreslone w stosownej
uchwale Sejmiku Wojewdédztwa Pomorskiego).

e kwota zaplanowana na 2019 rok -1 100 000 zi;
e kwota zaplanowana na 2020 rok - 1 100 000 zt.
e) dzialalnos¢ na rzecz os6b w wieku emerytalnym;

— upowszechnianie i promowanie polityki senioralnej oraz dziatalnosci senioréw
e kwota zaplanowana na 2019 rok - 60 000 zi;

e kwota zaplanowana na 2020 rok - 100 000 zt.




f) dzialalno$¢é wspomagajaca rozwdéj wspélnot i spotecznos$ci lokalnych:
— wspieranie rozwoju partnerskiej wspo6tpracy pomiedzy samorzadami lokalnymi

a podmiotami $wiadczacymi ustugi aktywizacji i integracji na rzecz oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym, w tym cudzoziemcow;
e kwota zaplanowana na 2019 rok - 150 000 zi;
e kwota zaplanowana na 2020 rok - 150 000 zt.
g) nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja, oSwiata i wychowanie;
e kwota zaplanowana na 2019 rok - 131 000 zt.;
e kwota zaplanowana na 2020 rok - 131 000 z.
h) kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego;
e kwota zaplanowana na 2019 rok -1 300 000 zt,;
e kwota zaplanowana na 2020 rok - 1 400 000 zt.
i) wspieranie i upowszechnianie kultury fizyczne;j;

—~ wspieranie realizacji programéw szkoleniowych i wspéizawodnictwa na
szczeblu wojewddzkim w sporcie dzieci i mtodziezy, w tym dzieci i mtodziezy
uzdolnionej sportowo, oraz szkolenia, wspétzawodnictwa i rehabilitacji
w sporcie oséb niepelnosprawnych, a takze organizacja, prowadzenie szkolen
i poradnictwa w zakresie kultury fizycznej;

— wspieranie organizacji imprez sportowych, konkurséw, plebiscytow,
szkolen i konferencji o zasiegu ponadlokalnym w tym miedzynarodowym;

— wspieranie i propagowanie realizacji programow, inicjatyw i innych dziatan
aktywizujacych mieszkancéw wojewddztwa pomorskiego w zakresie sportu
powszechnego, w szczegblnosci jako elementu tworzenia wspdlnot
i spotecznosci lokalnych;

— realizacja dodatkowych pozalekcyjnych zaje¢ sportowych;

— zakup sprzetu sportowego.

e kwota zaplanowana na 2019 rok - 4 456 000. zt,;
e kwota zaplanowana na 2020 rok - 4 456 000 zi.
j) turystyka i krajoznawstwo;
e kwota zaplanowana na 2019 rok - 80 000 zt,;
e kwota zaplanowana na 2020 rok - 80 000 zt.
k) przeciwdzialanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym;
e kwota zaplanowana na 2019 rok - 180 000 zt;
e kwota zaplanowana na 2020 rok - 200 000 zt.

1) dzialalnoéé na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw
wymienionych w art. 3 ust. 3, w zakresie okreslonym w art. 4. pkt. 1-33

ustawy;
— stymulowanie powstawania sieciowych struktur organizacji pozarzgdowych

$wiadczacych ustugi na rzecz sektora pozarzagdowego.

— wspieranie prowadzenia powiatowych Centréw Wsparcia dla pomorskich
organizacji pozarzgdowych m.in. w zakresie doradztwa, mentoringu, organizacji
szkolen i warsztatéw oraz organizacji powiatowych spotkan sieciujacych;

e kwota zaplanowana na 2019 rok - 200 000 z};
e kwota zaplanowana na 2020 rok - 220 000 zt.

3. Planowana wysoko$¢ $rodkéw przeznaczonych na prowadzenie systematycznych

dziatan monitorujgcych i analitycznych w kontekscie kondycji 11 sektora, wspotpracy
miedzysektorowej i rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego w wojewoédztwie
pomorskim wynosi 25 000 zt.
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. Planowana wysoko$¢ $rodkéw przeznaczona na finansowanie Programu z budzetu
Wojewodztwa okresSlona zostanie w budzecie Wojewddztwa na rok 2020 i zgodnie
z prognoza przedtozong Zarzadowi wynosié¢ bedzie 7 672 000 zt., oraz 1 100 000 zt ze
$rodkéw PFRON.

. Srodki mogg w ciggu roku budzetowego zostaé zwiekszone lub zmniejszone
w zalezno$ci od sytuacji finansowej Wojewodztwa.

§7.
FORMY WSPOLPRACY

. Wspdtpraca pomigdzy Samorzadem a organizacjami pozarzagdowymi moze mieé

charakter finansowy lub pozafinansowy.

. Wspétpraca finansowa pomiedzy Samorzadem a organizacjami pozarzgdowymi

odbywa si¢ na zasadach i w trybach okre§lonych w powszechnie obowigzujgcych

przepisach, w tym w:

1) ustawie w formie:

a) powierzenia wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji,

b) wspierania wykonywania zadan publicznych wraz z udzielaniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji.

. Powierzenie i wsparcie przez Samorzad realizacji zadan publicznych przez organizacje

moze mie¢ charakter umowy wieloletniej, zawartej na czas okreslony nie dtuzszy niz 5

lat. Umowy te moga by¢ aneksowane kazdego roku po zabezpieczeniu

w budzecie wojewoddztwa $rodkéw finansowych na realizacje zadan publicznych.

. Wspolpraca pozafinansowa pomiedzy Samorzadem a organizacjami pozarzgdowymi

odbywa sie¢ w nastepujacych formach:

1) wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatan oraz promowanie
dziatalno$ci organizacji i wspdtpracy z Samorzadem poprzez publikowanie na
stronach internetowych Samorzadu oraz na portalu regionalnym waznych
informacji, dotyczacych zaréwno dziatai samorzadu, jak i organizacji
pozarzgdowych, w tym informacji o planowanych posiedzeniach Komisji Sejmiku,
na ktérych dyskutowane beda projekty aktéw prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej organizacji pozarzgdowych a takze wydarzen
wynikajgcych z realizowanych zadan publicznych;

2) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektéw aktéw normatywnych
w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowej organizacji pozarzadowych oraz
dokumentéw o charakterze programowym i strategicznym, dotyczacych szeroko
rozumianej aktywno$ci obywatelskiej;

3) konsultowanie projektéw aktéw normatywnych dotyczacych sfery zadan
publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ustawy z PRDPP;

4) tworzenie wsp6lnych zespotéw miedzysektorowych o charakterze doradczym lub
inicjatywnym;

5) realizacje wspdlnych przedsiewzie¢, w tym:

a) organizacja konferencji, szkolen, seminariéw, warsztatéw, sesji, debat, festiwali,
spektakli, konkurséw, wystaw, pleneréw, przegladéw, zawodéw, imprez,

a) wspotpraca przy $wiadczeniu ustug na rzecz lokalnej spotecznosci,

b) otwarte spotkania przedstawicieli organizacji pozarzgdowych i samorzadu
dotyczace biezacych problemdéw i potrzeb mieszkancéw Wojewddztwa;

6) obejmowanie patronatem Marszatka wybranych przedsiewzie¢ realizowanych
przez organizacje pozarzadowe;
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7) spotkania i konsultacje organizacji pozarzagdowych z osobami odpowiedzialnymi
w jednostkach samorzadu terytorialnego na terenie wojewodztwa za realizacje
zadan w poszczegdlnych sferach zadan publicznych;

8) pomoc w nawigzywaniu kontaktéw i wspétpracy organizacji pozarzgdowych
wskali regionalnej, ponadregionalnej i miedzynarodowej, w szczegélnosci
z partnerami o podobnym dziataniu w regionach partnerskich;

9) udostepnienie sal mieszczacych sie w siedzibie Urzedu, z przeznaczeniem na
organizacje przedsiewzie¢ zwigzanych ze statutowg dziatalnos$cia organizacji
pozarzadowych zgodnie z obowiazujaca uchwala Zarzadu;

10) wspélne diagnozowanie probleméw i potrzeb organizacji pozarzgdowych

w wojewodztwie pomorskim;
11) umowy partnerskiej okre$lonej w art. 28a ust. 1 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r.
o zasadach prowadzenia polityki rozwoju3 oraz porozumienia albo umowy
o partnerstwie okre§lonych w art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 11 lipca 2014r.
o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci finansowanych
w perspektywie finansowej 2014-20204
5. Wspétpraca moze odbywac¢ sie z zastosowaniem mechanizmu regrantingu, w ramach
ktérego wspétpraca pomiedzy Samorzadem a organizacjami pozarzagdowymi begdzie
sie odbywa¢ na zasadach opisanych w ustawie oraz w Wieloletnim Programie

Wspétpracy Samorzadu Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2016-2020.

6. Wspotpraca moze odbywac sie poprzez realizacje inicjatyw lokalnych na zasadach
okreslonych w ustawie.

§ 8.
SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

1. Partnerami uczestniczgcymi w realizacji Programu s3:
1) Sejmik,
2) Zarzad,
3) departamenty Urzedu,
4) jednostki organizacyjne podlegte Samorzadowi,
5) PRDPP,
6) PROP,
7).PS COP,
8) Zespo6t Miedzysektorowy,
9) Petnomocnik,
10) organizacje pozarzadowe.
2. Za monitorowanie sposobu realizacji Programu odpowiada Pelnomocnik.
3. Metodami i narzedziami wykorzystywanymi w monitorowaniu beda:
1) analiza dokumentéw przedktadanych Petnomocnikowi przez organizacje
pozarzadowe,
2) analiza dokumentéw przedktadanych Pelnomocnikowi przez departamenty
Urzedu.

3 tekst jednolity: Dz. U, z 2019 1, poz. 1295
* tekst jednolity: Dz.U. z 2018 r. poz. 1431; zm. Dz.U. z 2019 r. poz. 730, poz. 1572
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§09.
TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMIS]I KONKURSOWYCH DO
OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

1. Zarzad, uchwatg w sprawie okre$lenia zatozen budzetowych oraz organizacji prac
nad projektem budzetu wojewbddztwa pomorskiego na 2020 rok, wskazuje
departamenty organizujgce konkursy.

2. Za tres¢ i forme ogtoszenia o konkursie oraz powotanie i prace Komisji, ktorych
zadaniem jest opiniowanie ofert ztozonych w otwartym konkursie ofert na
realizacje zadan publicznych w poszczegdlnych zakresach, odpowiedzialne s3
wlasciwe merytorycznie departamenty Urzedu.

3. Po uchwaleniu Programu przez Sejmik, Peinomocnik zamieszcza na stronie
internetowej Samorzadu informacje o mozliwo$ci wskazania przez organizacje
pozarzadowe kandydatéw na cztonkéw poszczegdlnych Komisji.

4. Pelnomocnik przekaze liste kandydatéw na cztonkdéw Komisji do departamentéw
odpowiedzialnych za powotanie i prace poszczegélnych Komisji.

5. Komisja konkursowa moze dziata¢ bez udziatu oséb wskazanych przez organizacje
pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy, jezeli:
1) zadna organizacja nie wskaze os6b do sktadu komisji konkursowej lub
2) wskazane osoby nie wezmga udziatu w pracach komisji konkursowej, lub
3) wszystkie powotane w sktad komisji konkursowej osoby podlegajg wytaczeniu
na podstawie art. 15 ust. 2d lub art. 15 ust. 2f ustawy.

6. Zarzad w drodze uchwaty:
1) ogtasza otwarte konkursy ofert,
2) powotuje Komisje, wskazujgc Przewodniczacego iWiceprzewodniczgcego
Komisji.
7. W sktad Komisji wchodzi:
1) 3 przedstawicieli Zarzadu,
2) 3 przedstawicieli organizacji pozarzagdowych, zgodnie z art. 15 ust. 2d ustawy,

8. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy Komisji lub Wiceprzewodniczacy
(w przypadku nieobecnosci Przewodniczacego).

9. Obowiazki Przewodniczacego Komisji:
1) wyznaczenie miejsc i termindéw posiedzen Komisji oraz powiadomienie
cztonkéw Komisji o terminach posiedzen,
2) prowadzenie posiedzen Komisji,
3) informowanie cztonkéw Komisji o odpowiedzialnosci w przypadku naruszenia
przepiséw dotyczacych prac Komisji.

10. Obowiazki cztonkéw Komisji:
1) rzetelne i obiektywne wykonywanie powierzonych im czynnosci, kierujgc sig
wylacznie przepisami prawa, wiedza i do§wiadczeniem,
2) czynny udziat w pracach Komisji,
3) niezwloczne  informowanie  Przewodniczgcego o okolicznos$ciach
uniemozliwiajgcych wykonywanie obowigzkéw cztonka Komisji.

11. Prawa cztonkéw Komisji:
1) uczestnictwo we wszystkich pracach Komisji,
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2) wglad do dokumentéw zwigzanych z pracg Komisji.

12. Wtasciwe departamenty Urzedu organizujgce konkursy zapewniajg:
1) obstuge techniczno-organizacyjng Komisji,
2) organizowanie w porozumieniu z Przewodniczacym posiedzen Komisji,
3) prowadzenie korespondencji w zakresie zleconym przez Przewodniczacego,
4) sporzadzanie protokotéw z posiedzen Komisji, jak réwniez innych dokumentow
zwiazanych z pracg Komisji.

13. Wiasciwe departamenty Urzedu organizujgce konkursy ustalajg kryteria formalne
i merytoryczne oceny ofert konkursowych oraz opracowuja ,karte oceny” jako
narzedzie stuzace do oceny wnioskéw. Wnioskom o realizacje zadania publicznego
przyznawane sg punkty w obrebie kazdego z ustalonych kryteriow oceny, ktére
sg nastepnie sumowane. Jest to podstawa do ustalenia kolejnos$ci (hierarchizacji)
dofinansowania realizacji zadan.

14. Celem dziatania Komisji jest:
1) weryfikacja wynikow oceny formalnej ofert dokonanej przez departament
merytoryczny z ktérej sporzadzany jest protokét,
2) ocena merytoryczna oferty spetniajacych kryteria formalne na podstawie
kryteriow okres$lonych w ogtoszeniu konkursowym,
3) przedstawienie propozycji wysokosci podziatu Srodkéw finansowych na
poszczegdlne oferty.

15. Tryb pracy Komisji:

1) Komisja moze pracowal¢ w systemie elektronicznego naboru wnioskéw
wskazanego w ogloszeniu o konkursie jak rowniez na posiedzeniach w siedzibie
Urzedu;

2) obrady odbywaja sie w obecnosci co najmniej potowy sktadu Komisji;

3) Komisja podejmuje rozstrzygniecia zwykla wiekszoscia gltoséw w gltosowaniu
jawnym, w przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos Przewodniczacego,
a w razie jego nieobecno$ci - Wiceprzewodniczgcego;

4) z obrad Komisji sporzadza sie protokdl, z ktérym zapoznajg sie wszyscy
cztonkowie uczestniczagcy w pracach Komisji. Protokét podpisuje
Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy w jego zastepstwie.

16. Decyzje w sprawie zlecenia organizacjom pozarzagdowym realizacji zadan
publicznych, podejmuje w formie uchwaty Zarzad, w oparciu o opinie Komisji.

§ 10.
SPOSOB OCENY REALIZAC]JI PROGRAMU

1. Za sposob oceny realizacji Programu odpowiedzialny jest Petnomocnik, ktéry w tym
zakresie bedzie wspétpracowat z PRDPP i PROP.
2. Narzedziami wykorzystywanymi w ocenie Programu beda:

1) kwestionariusz ankiety skierowany do departamentéw odpowiedzialnych za
realizacje poszczeg6lnych zadan i dziatann wymienionych w Programie;

2) analiza dokumentéw skladanych przez: organizacje pozarzadowe, jednostki
samorzadu terytorialnego, departamenty Urzedu zaangazowane w realizacje
zadan Programu;
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3) monitorowanie dziatan prowadzonych przez organizacje pozarzadowe, jednostki
samorzgdu terytorialnego i Samorzad wspoélnie z PSCOP.

. Ustala sie miedzy innymi nastepujace wskazniki efektywno$ci Programu:
1) szacunkowa liczba odbiorcéw realizowanych zadan publicznych;

2) liczba organizacji pozarzadowych podejmujgcych zadania publiczne w oparciu
o dotacje przekazywane przez Samorzad na podstawie ustawy oraz przepisow
ustaw, o ktérych mowa w § 7 ust 2;

3) wysoko$¢ Srodkéw finansowych przeznaczonych z budzetu wojewéddztwa na
realizacje tych zadan;

4) liczba i roéznorodno$¢ zadan publicznych realizowanych przy wspétpracy
Samorzadu Wojewddztwa i organizacji pozarzadowych.

5) liczba przedsiewzieé, ktérym udzielono patronatow Marszatka Wojewddztwa
Pomorskiego.

. Wnioski z realizacji Programu beda wykorzystane przy tworzeniu Programu na rok
2021 i w latach nastepnych.

. W terminie do dnia 31 maja 2021 roku Zarzad przedtozy Sejmikowi sprawozdanie
z realizacji Programu.

§11.
INFORMACJE O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ O PRZEBIEGU
KONSULTAC]I

. Za opracowanie Programu odpowiada Regionalny O$rodek Polityki Spoteczne;.
Zespo6t Miedzysektorowy wspolnie z Regionalnym OSrodkiem Polityki Spotecznej do
dnia 31 sierpnia 2019 roku przygotowat projekt Programu. Projekt byt tworzony
réwniez przy wspétpracy z departamentami Urzedu oraz Wojewddzkim Urzedem
Pracy. Nastepnie Regionalny Os$rodek Polityki Spotecznej zgodnie z§ 12 ust. 2
zatgcznika do Uchwaty 555/L/18 Sejmiku Wojewddztwa Pomorskiego z dnia
15 pazdziernika 2018 r. w sprawie uchwalenia Programu Wspdtpracy Samorzqdu
Wojewddztwa Pomorskiego z organizacjami pozarzgdowymi na rok 2019 opracowat
projekt Programu z zachowaniem terminu do 31 sierpnia 2019 r.

. Zgodnie z obowiazujagca Uchwalg Sejmiku dotyczacg sposobu konsultowania
projektéw aktéw prawa miejscowego w terminie od 2 paZdziernika 2019 r. do
21 pazdziernika 2019 r. przeprowadzono zorganizacjami pozarzagdowymi
konsultacje pisemne za poérednictwem poczty elektronicznej oraz ustne w formie
spotkarn konsultacyjnych. Informacje o przeprowadzeniu Kkonsultacji wraz
z projektem Programu zamieszczone zostaty na stronie internetowej Samorzadu, na
tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu. Ponadto Projekt zgodnie z ww. uchwatg Sejmiku
zostal przedtozony w formie pisemnej PRDPP, ktéra pozytywnie zaopiniowata
projekt.

. Regionalny O$rodek Polityki Spotecznej wraz z Pelnomocnikiem przedtozyli
Zarzadowi projekt Programu wraz ze sprawozdaniem z konsultacji. Sprawozdanie
z konsultacji zostato rowniez zamieszczone na stronie internetowej Samorzadu.
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. Zarzad przedstawit Sejmikowi sprawozdanie z konsultacji wraz z projektem uchwaty
bedgcej przedmiotem konsultacji, zataczajac jednoczes$nie wiasne stanowisko
odnosnie uzyskanych opinii oraz pisemng opinie PRDPP.

§12.
OPRACOWANIE PROJEKTU PROGRAMU NA 2021 ROK

. Projekt Programu na 2021 rok opracowywany zostanie przez Zespo6t
Miedzysektorowy przy wspoétpracy z departamentami Urzedu oraz WUP.

. Ostatecznie projekt Programu na rok 2021 opracowany zostanie przez Pelnomocnika
najpo6zniej do dnia 15 wrze$nia 2020 roku, a nastepnie bedzie podlegal konsultacjom
z organizacjami pozarzadowymi zgodnie z uchwata Sejmiku, o ktérej mowaw § 11 ust.
2, z PRDPP lub organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowej tych organizacji.

Projekt zgodnie z ww. uchwatg Sejmiku zostanie przediozony do zaopiniowania
w formie pisemnej PRDPP.
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