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WPROWADZENIE

Zgodnie z art. 28. ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. rozwdj ekonomii spotecznej podlega wsparciu
przez wtadze publiczne, m.in. przez koordynacje dziatan na rzecz rozwoju ekonomii spotecznej
realizowanych przez organy administracji publiczne w tym przez samorzad wojewdédztwa. Gtéwnym
narzedziem stuzgcym realizacji wsparcia na poziomie regionalnym jest wskazany ww. ustawie
regionalny program rozwoju na rzecz ekonomii spotecznej. Regionalny Program Rozwoju Ekonomii
Spotecznej. Pomorska Ekonomia Spoteczna 2030 okresla gtéwne kierunki, priorytety i dziatania
Samorzgdu Wojewddztwa Pomorskiego w zakresie rozwoju ekonomii spotecznej w okresie w latach
2023 —-2030.

Zapisy niniejszego programu sg komplementarne z zapisami dokumentéw strategicznych o randze

krajowej i wojewddzkiej w zakresie rozwoju ekonomii spotecznej takimi jak:

1. Strategia narzecz Odpowiedzialnego Rozwoju

Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju do roku 2020 (z perspektywa do 2030 r.) przyjeta
zostata przez Rade Ministréow 14 lutego 2017 r. SOR jest aktualizacjg Sredniookresowej strategii
rozwoju kraju. Jest obowigzujgcym, kluczowym dokumentem panistwa polskiego w obszarze $rednio-
i dtugofalowej polityki gospodarczej. W dokumencie okreslone zostaty m.in. obszary zagrozone
trwatg marginalizacjg na terenie catego kraju. Rozmieszczenie ww. obszardw jest jednym z
elementéw ustalen w zakresie minimalnej liczby miejsc pracy w PS w poszczegdlnych subregionach

wojewddztwa pomorskiego, ktdrych granice okreslone zostaty w niniejszym Programie.

2. Krajowy Program Rozwoju Ekonomii Spotecznej do 2030. Ekonomia Solidarnosci Spotecznej

Program przyjety Uchwatg Nr 212 Rady Ministrow z dnia 26 pazdziernika 2022 r. jako aktualizacja
obowigzujgcego KPRES do 2023 r. stanowi program rozwoju w rozumieniu art. 15 ust. 4 pkt 2 ustawy
z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2021 r. poz. 1057, z pdzn.
zm.) i jest dokumentem o charakterze operacyjno-wdrozeniowym, ustanowionym w celu realizacji
Sredniookresowej strategii rozwoju kraju — Strategii na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju, przyjetej
uchwatg nr 8 Rady Ministrow z dnia 14 lutego 2017 r.1), a takze innych strategii rozwoju.

3. Strategia Rozwoju Wojewoddztwa Pomorskiego 2030

Strategia przyjeta zostata uchwatg Sejmiku nr 376/XXXI/21 Sejmiku Wojewddztwa Pomorskiego z
dnia 12 kwietnia 2021 r. Zgodnie z art. 16b oraz art. 21 pkt 1) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o
pomocy spotecznej (Dz.U. 2019 poz. 1507 z pdzn. zm.) SRWP 2030 jest jednoczesnie strategiag w
zakresie polityki spotecznej, ktéra jest integralng czescia strategii rozwoju wojewddztwa. Dotyczy to

w szczegdlnosci takich elementéw SRWP 2030 jak:

e  czesc |. Wyzwania globalne oraz wnioski z analizy sytuacji spoteczno-gospodarczej wojewdédztwa
pomorskiego,

e czesc lll. Strategiczne wyzwania rozwojowe,

e czesc V. Zasady horyzontalne Strategii (przede wszystkim zasady dotyczace spdjnosci spotecznej,
wspierania postaw obywatelskich, wielopoziomowego zarzgdzania i partnerstwa oraz wzrostu
zatrudnienia),



P

czesc¢ VII. Cele strategiczne i operacyjne (przede wszystkim cele operacyjne 2.2. Wrazliwosé
spoteczna oraz 2.3. Kapitat spoteczny),

czes¢ VIII. Wymiar terytorialny Strategii,

czes¢ IX. Obszary wspdtpracy miedzyregionalnej i miedzynarodowej,

czes¢ X. System realizacji, w ktérej przewiduje sie realizacje regionalnych programoéw
strategicznych w zakresie bezpieczenstwa zdrowotnego i wrazliwosci spotecznej oraz w zakresie
edukacji i kapitatu spotecznego.

Regionalny Program Strategiczny w zakresie bezpieczenstwa zdrowotnego i wrazliwosci
spotecznej

Program przyjety Uchwatg Nr 758/271/21 Zarzagdu Wojewddztwa Pomorskiego z dnia 29 lipca 2021

r., jest jednym z pieciu regionalnych programoéw strategicznych, ktore uszczegoétawiajg zapisy

Strategii Rozwoju Wojewddztwa Pomorskiego 2030 (SRWP). Zakres tematyczny Programu obejmuje

dwa cele operacyjne SRWP, tj. CO 1.3. Bezpieczenstwo zdrowotne oraz CO 2.2. Wrazliwos¢

spoteczna. Osiggnieciu celéw operacyjnych SRWP maja stuzy¢ dziatania rozwojowe, ktére w sposdb

wyselekcjonowany i zhierarchizowany wskazane zostaty w czesci projekcyjnej dokumentu.

Rozwoju ekonomii spotecznej zaplanowany zostat w ramach Priorytetu 2.3 Stabilny i profesjonalny

sektor pozarzgdowy i ekonomii spotecznej -— Dziatanie 2.3.3 Rozwéj ekonomii spotecznej, zawiera

nastepujacy zakres interwencji:

Podnoszenie efektywnosci systemu wsparcia ekonomii spotecznej m.in. poprzez wzmocnienie
kompetencji kadry OWES np. w zakresie silniejszego urynkowienia PES / PS.

Tworzenie wysokiej jakosci, trwatych miejsc pracy w PES / PS.

Wzmocnienie PES / PS jako realizatora ustug spotecznych poprzez rozwdj potencjatu
organizacyjnego oraz szkolenie kadr.

Stymulowanie wspotpracy pomiedzy biznesem a PES / PS np. poprzez popularyzacje
outsourcingu PES / PS na rzecz biznesu.

Rozwadj sieci wspotpracy PES / PS m.in. popularyzacja inicjatyw klastrowych i konsorcjow.
Profesjonalizacja podmiotéw ekonomii spotecznej m.in. poprzez doskonalenie kompetencji
lideréw PES / PS.

Wzmochnienie ekonomiczne PES / PS m.in. poprzez upowszechnienie wiedzy o dostepnosci
instrumentéw finansowanych skierowanych do mikro, matych i $rednich przedsiebiorstw.
Podnoszenie jako$ci oraz promocja produktow i ustug PES / PS w szczegdlnosci tych o zasiegu
lokalnym, charakteryzujgcych sie innowacyjnoscig lub nawigzujgcych do dziedzictwa
regionalnego (sie¢ dziedzictwa kulinarnego).

Tworzenie warunkéw do szerszego stosowania zrGwnowazonych zamdwien publicznych.

Wsparcie dziatarh edukacyjnych i promujgcych ES w regionie.






WYKAZ UZYTYCH SKROTOW

CIS centrum integracji spotecznej

ostra choroba zakaZzna uktadu oddechowego wywotana zakazeniem wirusem

COovID-1
© 9 SARS-CoV-2 (z ang. Coronavirus Disease 2019)

cop centrum organizacji pozarzagdowych

CSR spoteczna odpowiedzialnos$¢ biznesu (z ang. Corporate Social Responsibility)

EFS Europejski Fundusz Spoteczny

FEP program regionalny Fundusze Europejskie dla Pomorza na lata 2021-2027

FERS program Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego

JST jednostka samorzadu terytorialnego
Instytucja Zarzadzajgca Regionalnym Program Operacyjnym Wojewddztwa

iz Pomorskiego na lata 2014-2020 / programem regionalnym Fundusze
Europejskie na lata 2021-2027

KPRES Krajowy Program Rozwoju Ekonomii Spoteczne;j

PKRES Pomorski Komitet Rozwoju Ekonomii Spoteczne;j

KIS klub integracji spotecznej

NGO organizacje pozarzadowe (z ang. non government organization)
Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-

RPO WP
2020

OPS osrodek pomoc spotecznej

OWES osrodek wsparcia ekonomii spotecznej

Osrodek osrodek wsparcie ekonomii spotecznej

0ZPS ocena zasobdw pomocy spotecznej

PCPR powiatowe centrum pomocy rodzinie

PES podmiot ekonomii spotecznej



PES 2030

PKRES
PS

SOR

ROPS

SOR
UMWP
UTw
WTZ
ZAZ

Regionalny Program Rozwoju Ekonomii Spotecznej. Pomorska Ekonomia
Spoteczna 2030

Pomorski Komitet Rozwoju Ekonomii Spotecznej

przedsiebiorstwo spoteczne

Strategia Odpowiedzialnego Rozwoju

regionalny osrodek polityki spotecznej

Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju
Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Pomorskiego
uniwersytet trzeciego wieku

warsztat aktywnosci zawodowej

zaktad aktywnosci zawodowej



KLUCZOWE POIJECIA

Ekonomia spoteczna

Dziatalnos¢ podmiotédw ekonomii spotecznej na rzecz
spotecznosci lokalnej w zakresie reintegracji spotecznej i
zawodowej, tworzenia miejsc pracy dla oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym oraz $wiadczenia ustug
spotecznych, realizowang w formie dziatalnosci gospodarczej,
dziatalnosci pozytku publicznego i innej dziatalnosci o
charakterze odptatnym.

Podmiot ekonomii spotecznej

Podmioty ekonomii spotecznej (PES) to rézne co do formy
prawnej rodzaje podmiotow, ktére w swoich dziataniach
kierujg sie nastepujgcymi zasadami: nadrzednoscig celéw
spotecznych nad celami ekonomicznymi; nadrzednoscig
Swiadczenia ustug dla cztonkéw, pracownikéw lub wspdlnoty
nad kategoriami bezwzglednego zysku; autonomicznym
zarzadzaniem i partycypacyjnym procesem decyzyjnym;
prowadzeniem w sposdb regularny dziatalnosci w oparciu o
instrumenty ekonomiczne oraz ponoszeniem w zwigzku z tg
dziatalnoscig ryzyka ekonomicznego. Do podmiotéw ekonomii
spotecznej zaliczajg sie m.in: spoétdzielnie socjalne, warsztaty
terapii zajeciowej i zaktady aktywnosci zawodowej, centra
integracji spotecznej i kluby integracji spotecznej, spétdzielnie
pracy, w tym spoétdzielnie inwalidow i spétdzielnie
niewidomych, oraz spétdzielnie produkcji rolnej, niektére
organizacje pozarzadowe i pozytku publicznego.

Przedsiebiorstwo spoteczne

Status przedsiebiorstwa spotecznego moze uzyskaé podmiot
ekonomii spotecznej oraz jednostka go tworzgca prowadzace
dziatalnos¢ gospodarczg, odptatng pozytku publicznego lub
inng dziatalno$¢ odptatng stuzaca rozwojowi lokalnemu i
majacy na celu reintegracje spoteczng i zawodowg oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym lub realizacje ustug
spotecznych. W przedsiebiorstwie spotecznym dziatajgcym w
celu reintegracyjnym co najmniej 30% ogétu osdb
zatrudnionych stanowig osoby zagrozone wykluczeniem
spotecznym, wykonujgce prace na podstawie umowy o prace
lub spétdzielczej umowy o prace. Kazda z tych oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym jest zatrudniona w
wymiarze co najmniej 1/2 petnego wymiaru czasu pracy.
Przedsiebiorstwa spoteczne dziatajg pod postacig réznych
form prawnych: spétdzielni socjalnych, stowarzyszen,
fundacji, spoétek non-profit. Przedsiebiorstwo spoteczne
posiada organ konsultacyjno-doradczy, w ktérego sktad
wchodzg wszystkie osoby zatrudnione w tym
przedsiebiorstwie. Zysk albo nadwyzka bilansowa uzyskana z
wykonywanej dziatalnosci, nie jest przeznaczona do podziatu




miedzy swoich cztonkéw, udziatowcdw, akcjonariuszy i osoby
w nim zatrudnione.

Podmioty reintegracyjne

S3 to podmioty, ktérych gtéwnym dziataniem jest reintegracja
spoteczna i zawodowa o0s6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, np. Zaktady Aktywnosci Zawodowej, Warsztaty
Terapii Zajeciowej, Centra Integracji Spotecznej, Kluby
Integracji Spoteczne;j.

Klauzula spoteczna

Klauzula spoteczna to zapis w przepisach prawa, ktéry
umozliwia realizacje idei spotecznie odpowiedzialnych
zamoéwien publicznych. Zastosowanie klauzul oznacza, ze do
przetargu mogg przystgpi¢ podmioty, ktdre wykazg, ze np.
zatrudnig do realizacji umowy osoby

z niepetnosprawnosciami czy bezrobotne.

Spoteczna odpowiedzialnos$¢
biznesu (CSR)

CSR to strategia zarzadzania, zgodnie z ktérg
przedsiebiorstwa w swoich dziataniach dobrowolnie
uwzgledniajg interesy spoteczne, aspekty Srodowiskowe oraz
relacje z réznymi grupami interesariuszy, w szczegélnosci z
pracownikami.

Ekonomizacja

Ekonomizacja jakiejs sfery dziatan, dziedziny, instytuciji itp. to
czynienie lub uczynienie ich zwigzanych z dziatalnoscia
gospodarczg, nastawiong na zysk przez zwiekszanie
wydajnosci lub ograniczanie naktadu sit i Srodkow.

Akredytacja i status osrodka
wsparcia ekonomii spotecznej

Akredytacja i status OWES przyznawany jest przez Ministra
wiasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego
podmiotom realizujgcym ustugi wsparcia podmiotéw
ekonomii spotecznej na okres nieprzekraczajgcy 2 lat. Moze
go uzyskaé podmiot niebedacy warsztatem terapii zajeciowej,
zaktadem aktywnosci zawodowej, centrum integracji
spotecznej lub klubu integracji spotecznej i jednoczesnie nie
posiadajgcym zalegtosci w optacaniu podatkéw i sktadek na
ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne a cztonkowie organu
zarzadzajgcego tego podmiotu nie byli ukarani zakazem
petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi oraz skazani prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo umysine lub umysine przestepstwo skarbowe.

Indywidualny plan reintegracyjny

Plan dziatan wdrazany przez przedsiebiorstwo spoteczne
wobec zatrudnionej osoby zagrozonej wykluczeniem
spotecznym, objetej przewidzianymi w ustawie o Ekonomii
Spotecznej instrumentami wsparcia. Indywidualny plan
reintegracyjny jest opracowywany przy aktywnym
uczestnictwie osoby zagrozonej wykluczeniem spotecznym i




ma na celu podniesienie kwalifikacji zawodowych i
kompetencji spotecznych tej osoby. Zawiera on informacje o
sytuacji spotecznej i zawodowej osoby zagrozonej
wykluczeniem spotecznym, planowanych dziataniach z
zakresu reintegracji spotecznej i zawodowej, zaktadanych
efektach oraz sposobie ich oceny.

Pomorski Komitet Rozwoju
Ekonomii Spotecznej

Organ opiniodawczo-doradczy dziatajgcy na terenie
wojewddztwa pomorskiego, powotywany na okres 3 lat przez
marszatka wojewddztwa. Do jego zadan nalezy
przedstawianie opinii o regionalnym programie rozwoju na
rzecz ekonomii spotecznej, a takze o efektach jego realizacji
oraz opiniowanie projektow uchwat organéw samorzadu
wojewddztwa dotyczacych funkcjonowania podmiotow
ekonomii spotecznej. W jego sktad wchodzg przedstawiciele
marszatka wojewddztwa, wojewody, jednostek samorzadu
terytorialnego, podmiotéw ekonomii spotecznej,
wojewddzkiej rady dziatalnosci pozytku publicznego,
zwigzkow spotdzielczych, instytutéw badawczych, uczelni,
zwigzkdéw zawodowych, organizacji pracodawcow.

Krajowy Komitet Rozwoju
Ekonomii Spotecznej

Organ opiniodawczo-doradczy funkcjonujacy przy ministrze
wiasciwym do spraw zabezpieczenia spotecznego. Do jego
zadan nalezy : przedstawianie opinii o programie rozwoju na
rzecz ekonomii spotecznej oraz projektach aktéw prawnych i
innych dokumentach zwigzanych z funkcjonowaniem
podmiotéw ekonomii spotecznej, a takze funkcjonowaniu
ustawy; opracowywanie propozycji dziatan na rzecz rozwoju
ekonomii spotecznej o charakterze innowacyjnym;
przedstawianie ministrowi wtasciwemu do spraw
zabezpieczenia spotecznego okresowych informacji o swojej
dziatalnosci. W jego sktad wchodzi 15 cztonkéw
reprezentujgcych administracje rzgdowg, samorzagdowg,
sektor spotdzielczy, podmioty ekonomii spotecznej, zwigzki
zawodowe, organizacje pracodawcéw a takze przedstawicieli
Banku Gospodarstwa Krajowego oraz Swiata nauki.




DIAGNOZA
1. Rozwadj spoteczno-gospodarczy
Spoteczenstwo

e W 2021 r. w wojewddztwie pomorskim zaobserwowano minimalny spadek liczby ludnosci w
porownaniu do roku poprzedniego. Wg stanu na 31 grudnia 2021 roku wojewddztwo pomorskie
zamieszkiwato 2 346,1 tys. oséb! (6,1% ludnosci kraju, 7. miejsce). tj. wiecej o zaledwie 0,01% niz w
2020 r. Miasta koncentrowaty 63,0% ogdtu mieszkancéw regionu. Na 100 mezczyzn przypadato 106
kobiet (5. miejsce w kraju). Wspétczynnik feminizacji byt wyzszy w miastach (110), niz na wsi (99).

e Pomimo nieznacznego spadku ludnosci w 2021 r., wojewddztwo zanotowato jeden z najwyzszych
w Polsce przyrostéw liczby mieszkaricéw, bedacy rezultatem dodatniego salda migracji. Jednoczesnie
w 2021 r. region charakteryzowat ujemny przyrost naturalny. Mimo to, Pomorskie jest jednym z
wojewddztw o najlepszych wynikach w tym zakresie (-2,64 na 1000 oséb w 2021 r.%, 2. miejsce w
kraju). W uktadzie powiatéw najwyzszy przyrost naturalny zanotowano w powiecie bytowskim (6,30
na 1000 osdb), najnizszy — ujemny — w Sopocie (-9,96 na 1000 osbb).

e Pomorskie charakteryzuje sie stosunkowo korzystng strukturg wiekowa. Odsetek mieszkancéw w
wieku przedprodukcyjnym nieprzerwanie od wielu lat plasuje wojewddztwo na 1. miejscu w kraju
(19,9% w 2021 r.? ), jednocze$nie odsetek populacji w wieku poprodukcyjnym jest jednym z
najnizszych (13. lokata w Polsce). Tym samym, odsetek oséb w wieku produkcyjnym systematycznie
maleje (59,1% wobec 59,3% w 2020 r.), zwieksza sie natomiast udziat oséb w wieku poprodukcyjnym
(21,0% wobec 20,9% w 2020 r.).

e W wojewddztwie pomorskim, tak jak w catej Polsce, obserwuje sie postepujgcy proces starzenia
sie spoteczenstwa, uwidoczniony m.in. za pomoca wspétczynnika obcigzenia demograficznego, ktory

w 2021 r. wynidst 69,7 (dla poréwnania w 2020 r. wynosit on 68,7, tj. 0 1 p.p. mniej)*.

e W pierwszym potroczu 2021 roku zarejestrowano 32 124 zameldowan w ruchu wewnetrznym i 27
533 wymeldowan, w wyniku czego saldo migracji wewnetrznych wynosi dla woj. pomorskiego 4591
(0 20 % wiecej niz w tym samym okresie w roku ubiegtym). W tym samym okresie 1039 oséb
zameldowato sie z zagranicy oraz zarejestrowano 870 wymeldowan za granice — daje to saldo

migracji zagranicznych wynoszace 169 (o 33% mniej niz w tym samym okresie w 2020 roku).

e Pomorskie cechuje wysoka atrakcyjnos¢ osiedlericza. Od kilkunastu lat obserwuje sie dodatnie
saldo migracji ludnosci na pobyt staty. W 2021 r. dodatni wskaznik zanotowato sze$¢ powiatéw, w
tym pie¢ w ramach Obszaru Metropolitalnego Gdansk-Gdynia-Sopot (OMG-G-S), tj. Miasto Gdansk

oraz powiaty ziemskie: gdanski, kartuski, pucki, wejherowski, a takze jeden spoza aglomeracji —

! Dane dotyczace demografii podane sa wg stanu na 30 grudnia 2021 roku.

2 Dane za 2021 r., GUS

% Dane za 2021 r., GUS

4 Wspotczynnik obcigzenia demograficznego liczony jako stosunek osob w wieku nieprodukcyjnym do liczby oséb w wieku
produkcyjnym. Na wiek nieprodukcyjny skifada sie: wiek przedprodukcyjny, w ktérym ludnos¢ nie osiagneta jeszcze zdolnosci do
pracy, tj. grupa wieku 0-17 lat oraz wiek poprodukcyjny, tj. dla mezczyzn - 65 lat i wiecej, dla kobiet - 60 lat i wiecej. Dane GUS.
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stupski. Pozostate powiaty zanotowaty ujemne saldo migracji (najwiekszy odptyw mieszkancow
zaobserwowano w powiecie bytowskim i Stupsku). Wartos¢ wspétczynnika salda migracji
wewnetrznych i zagranicznych oséb w wieku produkcyjnym ulokowata Pomorskie na 2. miejscu w

kraju.

e W ostatnich latach widoczny byt coraz wiekszy naptyw imigrantéw zasilajgcych pomorski rynek
pracy. Rok 2021 byt rekordowy — w Powiatowych Urzedach Pracy (PUP) odnotowano 170 tys.
oswiadczen o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcom wpisanych do ewidencji oswiadczen
prowadzonych przez PUP (wobec 126 tys. w 2020 r.). W | potowie 2022 r. w wojewddztwie
pomorskim wydano 63,2 tys. oswiadczen. Ich liczba znaczaco zaczeta spada¢ w marcu 2022 r., gdyz w
wyniku wojny w Ukrainie i w nastepstwie wejscia w zycie przepisdw o pomocy obywatelom tego
kraju mozliwe jest powierzenie pracy obywatelowi Ukrainy na podstawie powiadomienia o
powierzeniu wykonywania pracy - po wybuchu wojny wielu pracodawcéw korzystato z mozliwosci
wprowadzonych ustawa®. Nieco inaczej sytuacja przedstawia sie pod wzgledem liczby zezwoler na
prace sezonowga. W 2021 r. odnotowano w tym zakresie spadek o prawie 40%, tj. wydano
cudzoziemcom blisko 1,3 tys. zezwolen (wobec 2,0 tys. w 2020 r.). Liczba zezwolen na prace
dtugoterminowg wydawanych przez Wojewode Pomorskiego wyniosta 21,7 tys. (w 2020 r. — 23,4

tys.). Wsréd imigrantéw dominowali obywatele Ukrainy (79% wszystkich oswiadczen) i Gruzji.

e Wojna w Ukrainie i zwigzany z nig naptyw uchodzcéw doprowadzit do istotnych zmian w
strukturze demograficznej i rynku pracy w wojewddztwie pomorskim. Brak jest obecnie petnych
danych dotyczacych skali zjawiska, jednak na podstawie posiadanych informacji mozna wnioskowa¢é
iz zmiany bedg miaty ogromny wptyw na rozwdj spoteczno-gospodarczy regionu. Centrum Analiz i
Badan Unii Metropolii Polskich im. Pawta Adamowicza stworzyto raport "Miejska goscinnosé: wielki
wzrost, wyzwania i szanse - Raport o uchodzcach z Ukrainy w najwiekszych polskich miastach”, w
ktorym wskazuje iz w zwigzku z naptywem uchodzcdw populacja kraju zwiekszyta sie o ponad 3 min
mieszkancow. Najwieksza ilos¢ uciekinieréw wojennych koncentruje sie wokét duzych miast.
Przyktadowo liczba mieszkarncéw Gdariska wzrosta o 157 787 oséb, obecnie obywatele Ukrainy
stanowig w tym miescie 25% populacji (stan na 01.04.2022r.).

Gospodarka

e W 2020 r. nastgpity zmiany na pomorskim rynku pracy spowodowane pandemig COVID-19. Po
rekordowo niskim bezrobociu notowanym w 2019 r. (4,5%) nastapit jego wzrost do 5,9%. W 2021 r.
nastgpit ponowny spadek stopy bezrobocia rejestrowanego — do poziomu 5,1% i byt to 7. wynik

w kraju (nizszg stope zanotowano w wojewddztwie lubuskim, dolnoslgskim, mazowieckim,
matopolskim, slgskim i wielkopolskim). Wiekszosé oséb bezrobotnych zarejestrowanych w PUP

stanowity kobiety (60%). Ich udziat, w poréwnaniu do roku poprzedniego, byt 0 0,8 p.p. wyzszy.

e Bezrobocie w regionie jest przestrzennie zréznicowane. W 2021 r. najwyzszg stopa

charakteryzowaty sie wschodnie i zachodnie powiaty , najnizsza natomiast cechowata Tréjmiasto i

5 Pomorskie Obserwatorium Rynku Pracy ,, Cudzoziemcy w pomorskich przedsiebiorstwach w | pétroczu 2022r.
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powiat kartuski . Dysproporcja miedzy powiatami o skrajnych wartosciach stopy bezrobocia
(nowodworskim — 12,8% i Sopotem — 1,7%) w pordwnaniu do 2020 r. zmniejszyta sie 0 1,6 p.p. Do
2020 r. w powiatach o najnizszym poziomie bezrobocia dynamika wzrostu tego wskaznika byfa
stabsza, natomiast powiaty o relatywnie wysokiej stopie bezrobocia notowaty stosunkowo duzg
dynamike jej wzrostu. W 2021r. zanotowany spadek bezrobocia byt wiekszy w powiatach o

najwyzszych jego poziomach niz w powiatach, ktdre dotychczas notowaty najnizsze wartosci.

e W 2021r. liczba bezrobotnych w wojewddztwie pomorskim uksztattowata sie na poziomie 47,7
tys. i w ujeciu rocznym spadta 0 15,2%, a w porédwnaniu z analogicznym okresem 2011 r. byfa nizsza o
58 tys. (0 55,3%). Liczba bezrobotnych kobiet byta wyzsza od liczby bezrobotnych mezczyzn (28,6 tys.
wobec 19,1 tys.). Analiza struktury bezrobotnych pod wzgledem wieku wykazata, ze najwiecej oséb
bezrobotnych byto w grupie wiekowej 25-34 lata (27,5% ogdlnej liczby bezrobotnych). Przecietny
czas poszukiwania pracy przez osoby bezrobotne wynidst 8,5 miesigca (w kraju — 8,0 miesigca). Na

przestrzeni roku okres ten wydtuzyt sie o 2,8 miesigca (w skali kraju wydtuzyt sie o0 0,9 miesigca).

o Aktywnos$¢ zawodowa mieszkacéw regionu w ostatnich latach byta coraz wyzsza i nalezata do
krajowej czotéwki. W 2021 r. zanotowano wzrost aktywnosci zawodowej mieszkaricéw Pomorza do
poziomu 59,9%, co uplasowato wojewddztwo na 3. miejscu (za Mazowszem — 61,7% i Wielkopolskg —
60,3%). Liczba pracujacych mieszkancéw wyniosta 1 057 tys. oséb (6,3% krajowej populacji
pracujgcych, 7. miejsce). Zwiekszenie popytu na prace przetozyto sie na wyzszy wskaznik
zatrudnienia, ktéry wynidst 58,9% (wobec 57,5% w 2019 r. i 56,5% w 2020 r.). Systematycznie
wzrasta takze wskaznik zatrudnienia osdb z niepetnosprawnosciami w przedziale wiekowym 16-64,
wynidst on 34,9% (wobec 30,3% w 2019 r. i 31,7% w 2020 r.)°.

e Struktura pracujgcych w wojewddztwie od lat rézni sie od sredniej w kraju. Najwieksze réznice
wystepuja w przypadku rolnictwa oraz ustug. W IV kwartale 2021 r. w pomorskim rolnictwie
pracowato 4,6% ogotu pracujgcych (49 tys. oséb), podczas gdy w ustugach 64,3% (680 tys. oséb). W
Polsce odsetki te wyniosty odpowiednio 8,1% i 60,6%. Udziat pracujacych w przemysle i
budownictwie ksztattowat sie na tym samym poziomie co w kraju — ok. 30%’. Struktura pracujacych
jest réwniez zréznicowana przestrzennie — w podregionie starogardzkim notowany jest najwyzszy w
regionie odsetek pracujgcych w przemysle i budownictwie, w podregionie chojnickim w rolnictwie, a

podregion tréjmiejski cechuje najwyzszy odsetek pracujgcych w ustugach.

e W omawianym okresie zbiorowos¢ biernych zawodowo liczyta 729 tys. oséb i stanowita 46,8%
ogolnej liczby mieszkancéw wojewddztwa w wieku 15 lat i wiecej. Na przestrzeni roku liczba biernych
zawodowo zmniejszyta sie 0 3,4%. Wiekszo$¢ osdb biernych zawodowo to kobiety, ktérych udziat
wyniost 61,7%. Najczesciej deklarowang przyczyna biernosci byta emerytura — dotyczyta ona 41,3 %
wszystkich osdb biernych zawodowo w wojewddztwie. W IV kwartale 2021 r. na 1000 pracujgcych

przypadto 776 osdb bez pracy w wieku 15-89 lat. Rok wczesniej byto to 828 osoby.

e W 2021 r. pracodawcy z terenu wojewddztwa pomorskiego zgtosili do urzedéw pracy 102,7 tys.

ofert pracy, o 31 % wiecej niz w 2020 r. Oferty z sektora prywatnego stanowity 92% ogdlnej liczby

6 Dane kwartalne wg Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci (BAEL) GUS — stan na koniec IV kwartatu.
7W IV kwartale 2021 r. wynik dla pomorskiego wynosit 30,5%, dla Polski — 30,6%. Dane GUS.
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ofert zgtoszonych w wojewddztwie. Sposréd wszystkich ofert pracy 4,3% dotyczyto stazu, a 2,2%
skierowanych byto do 0sdb niepetnosprawnych. W koricu 2021 r. w wojewddztwie pomorskim na
jedng oferte pracy przypadaty 13 osdb zarejestrowanych jako bezrobotne, o 9 oséb wiecej niz w 2020

r. (w kraju 15 oséb, o 9 oséb mniej niz w 2020 r.).

e Trendy demograficzne, migracje oraz stosunkowo duza liczba miejsc pracy sprawity, ze juz ponad
potowa pomorskich przedsiebiorstw w 2021 r. deklarowata problemy ze znalezieniem pracownikéw.
Niekorzystne zjawiska wzmacniane byty dodatkowo przez silnie zréznicowany geograficznie popyt na
prace oraz niskg mobilnos¢ zawodowg i przestrzenng mieszkaicow, wynikajacg m. in. z
niewystarczajgco rozbudowanej sieci potgczen komunikacyjnych. Szczegdlnie odczuwalny byt
niedobdr pracownikéw w branzach takich jak: budownictwo, branza medyczno-opiekuncza,

edukacja, transport i spedycja, gastronomia i turystyka.

o Mieszkancy wojewddztwa nalezg do jednych z bardziej przedsiebiorczych w Polsce. Nie zmienita
tego sytuacja pandemiczna i spowodowane nig procesy spoteczno-gospodarczej destabilizacji, gdyz w
2021 r. Pomorskie zajmowato, zgodnie z wieloletnim trendem, 6 miejsce w Polsce zaréwno pod
wzgledem liczby podmiotow gospodarki narodowej zarejestrowanych w systemie REGON (331,9 tys.
podmiotéw?, 0 13,4 tys. wiecej niz w 2020 r.), jak i liczby podmiotéw nowo zarejestrowanych (ponad
20,5 tys. przedsiebiorstw, tj. o 14,2% wiecej niz w roku ubiegtym)®. Pod wzgledem liczby podmiotow
wpisanych do rejestru REGON na 10 tys. ludnosci w wieku produkcyjnym region takze utrzymat
wysoka note, podobnie jak w roku ubiegtym, tj. 4. pozycje w Polsce (2 399 podmiotdw)°.
Niezmiennie najwyzszg przedsiebiorczoscig cechuje sie Tréjmiasto, ktére skupiato 42,2% podmiotéw

wojewddztwa.

e Pomorska gospodarka ma orientacje ustugows (63,6% udziatu w wytwarzanej wartosci dodanej
brutto w 2018 r.), w ktdrej istotng role odgrywa turystyka. Jednoczesnie silng pozycje utrzymuja:
przemyst morski, branza petrochemiczna, drzewno-meblarska, budowlana, elektromaszynowa oraz
hotelarska. Do sektoréw priorytetowych pod wzgledem pozyskiwania inwestycji zagranicznych
naleza: elektronika, logistyka, nowoczesne ustugi dla biznesu, ICT, biotechnologia, chemia lekka,

energetyka odnawialna oraz przetwdrstwo rolno-spozywcze (w tym przetwérstwo rybne).

o W wojewddztwie pomorskim w ciggu ostatnich szesciu lat przecietne miesieczne wynagrodzenia
brutto w gospodarce narodowej systematycznie rosto i w 2021 r. wynosito 5994,33 zt (w 2020 r. byta
to kwota ok. 5 484,46 zt). Byto to 4. najwyzsze wynagrodzenie w Polsce. Najwyzsze zarobki
odnotowano w Sopocie (7331,15 zt), najnizsze zas — w powiecie chojnickim (4 805,13 zt).

Whioski:

e Pomorskie gdyby nie pandemia, ktérej skutkiem byt wzrost stopy bezrobocia oraz spadek
aktywnosci zawodowej, charakteryzuje sie i tak dos¢ dobrg sytuacjg spoteczno-gospodarczg —
Swiadczg o tym m.in. dane dotyczace rosngacej liczby ludnosci, ciggty wzrost liczby podmiotéw
gospodarczych czy stale rosngce przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto. Region jest atrakcyjny

8 Dotyczy oséb prawnych, jednostek organizacyjnych niemajgcych osobowosci prawnej oraz oséb fizycznych prowadzacych
dziatalnos$¢ gospodarczg (bez osob fizycznych prowadzacych gospodarstwa indywidualne w rolnictwie).

® Zrédto: Informacja o sytuacji na rynku pracy wojewodztwa pomorskiego w 2021 r., WUP w Gdansku

10 Dane za 2021 r., obliczenia wiasne na podstawie GUS.
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pod katem dziatalnosci gospodarczej oraz osiedlenia. Najatrakcyjniejszg czescig wojewddztwa jest
obszar metropolitalny Tréjmiasta.

o Na przestrzeni lat nalezy spodziewac sie wzrostu liczby oséb w wieku poprodukcyjnym. Wigze sie
to wprost ze zwiekszonym zapotrzebowaniem na ustugi dla najstarszej grupy mieszkancoéw.

e Na wskutek pandemii liczba imigrantéw przybywajgcych na Pomorze zaczeta spadac. Wybuch
wojny w Ukrainie odmienit ten trend i spowodowat naptyw duzej ilosci uchodzcéw wojennych, ktorzy
zasilili regionalny rynek pracy.

e Dos¢ dobra sytuacja na rynku pracy powoduje utrudnienia w zaspokajaniu potrzeb kadrowych w
pomorskich przedsiebiorstwach, jednak wystepujgce niespodziewane zdarzenia (COVID-19 i naptyw
uchodzcéw po wojnie w Ukrainie) diametralnie te sytuacje zmieniaja,

2. Problemy spoteczne
Pomoc spoteczna — $wiadczenia, klienci, przestanki pomocy

e W roku 2021 nastgpit wzrost liczby osdb, ktérym udzielono pomocy w formie ustug opiekunczych
0 140 oséb. Powodem zmiany tego wskaznika mdgt by¢ m.in. stan epidemii, ktory w 2020 r.
ograniczyt realizacje tego typu Swiadczen, a w kolejnym roku, wraz ze stopniowym wychodzeniem z
kryzysowej sytuacji, znédw poprawit sie dostep do tej formy wsparcia. Niestety, jak wynika ze
szczegbétowej analizy danych ze sprawozdania MRiPS 03R, w roku 2021 na terenie wojewddztwa
pomorskiego w sumie 4 gminy nie wypetnity tego zobowigzania. W stosunku do roku 2020 r. liczba
gmin, ktore nie udzielity wsparcia w tej formie, spadata o 1. Osoby, ktérym przyznano $wiadczenia z
pomocy spotecznej stanowity w 2021 r. 2,6% ogdlne;j liczby ludnosci wojewddztwa. Tym samym
odnotowano spadek o 0,3 pp. wskaznika deprywacji lokalnej - czyli odsetka oséb, ktérym przyznano

Swiadczenia z pomocy spotecznej w ogdlnej liczbie ludnosci.

e W 2021 r. $wiadczeniami z pomocy spotecznej objetych byto ponad 95 tys. oséb (o0 9,2% mniej niz
w 2020 r.), w tym $wiadczenia (zaréwno pieniezne, jak i niepieniezne) przyznano 60,4 tys. Pomorzan
tj. 0 10% mniej niz w 2020 r. W dalszym ciggu dominujgcym powodem przyznania swiadczen z
pomocy spotecznej jest ubdstwo, dtugotrwata i ciezka choroba oraz niepetnosprawnosé. Ubdstwo,
jako powdd trudnej sytuacji zyciowej, bedacy kryterium przyznania pomocy spotecznej, dotkneto w
2021 r. ponad 25,7 tys. pomorskich rodzin (2,3 tys. rodzin mniej niz w 2020 r.), 42,2% z nich, to
rodziny mieszkajace na wsi (w 2020 r. wspdtczynnik byt nizszy 0 0,5 p.p.)1t.

e Podstawg przyznania $wiadczen pienieznych jest spetnianie kryterium dochodowego??, ktére
wynosito dla osoby samotnie gospodarujgcej 776 zt natomiast dla osoby w rodzinie 600 zt. Obok
kryterium dochodowego warunkiem udzielenia Swiadczenia pienieznego jest wystgpienie co najmniej
jednej z okolicznosci, okreslonych w ustawie o pomocy spotecznej. Wachlarz tych okolicznosci jest
bardzo szeroki i obejmuje m. in. sieroctwo, bezdomnosé, bezrobocie, niepetnosprawnosé, bezradnos¢

w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego, brak umiejetnosci

11 7rédto: Sprawozdanie roczne z udzielonych $wiadczefn pomocy spotecznej — pienieznych w naturze i ustugach (MRPiPS-
03R) Pomorskiego Urzedu Wojewddzkiego za 2021 r.

12 Kryterium zgodnie z art. 9 ust. 8 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej okreslane jest przez Rade Ministrow
na okres 3 lat w formie rozporzadzenia. Obowigzujgcy akt prawny w tym zakresie to Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 14
lipca 2021 roku w sprawie zweryfikowanych kryteriow dochodowych oraz kwot $wiadczen pienieznych z pomocy spotecznej.
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w przystosowaniu do zycia mtodziezy opuszczajgcej catodobowe placéwki opiekunczo-wychowawcze,

zdarzenia losowe oraz kleski zywiotowe.

e W roku 2021 kwota przekazanych zasitkdw statych wyniosta 79,7 min zt. Ponadto w roku oceny
przekazano 14,9 min zt. na zasitki okresowe. Kwota zasitkdw okresowych w przewazajacej czesci
zostata przeznaczona na zasitki z tytutu bezrobocia, byto to w sumie 9,6 min zt. Z tytutu dtugotrwatej
choroby przekazano 1,9 min zt, a z tytutu niepetnosprawnosci 1,6 min zt.

e Najwiecej osdb, ktérym udzielono pomocy w formie Swiadczen pienieznych w roku 2021 byto w
Stupsku, w ktérym osoby te stanowity az 71,9% wszystkich beneficjentéw pomocy spotecznej.

Najnizszy poziom tego wskaznika odnotowano natomiast w powiecie bytowskim - 52,4%.

¢ Swiadczenie niepieniezne w 2021 roku udzielone zostaty 29 022 osobom (-12,4% w poréwnaniu
do roku poprzedniego). Stanowito to, zatem 48,0 % 0sdb, ktdrym przyznano swiadczenie (2020 —
49,4%). Liczba rodzin, ktérym przyznane zostaty swiadczenia niepieniezne wyniosta 20 988, (-8,7%),

czyli 45,1% wszystkich rodzin, ktérym przyznano swiadczenia. (2020 — 46,1%).

o Najwiecej 0sdb, ktérym udzielono pomocy w formie Swiadczen niepienieznych w roku 2021, byto
w powiecie malborskim (w ktdrym osoby te stanowity 61,7% wszystkich beneficjentéw pomocy
spotecznej) oraz w miescie Gdansk (58,0%). Najnizszy poziom tego wskaznika odnotowano w

powiecie puckim —39,5% i starogardzkim (37,8%).
Whnioski:

e Wyzwania, z jakimi musi zmierzy¢ sie pomoc spoteczna, to starzejgce sie spoteczeristwo,
niepetnosprawnosé, choroby przewlekte, w tym choroby i zaburzenia psychiczne, nieporadnosé w
sprawach opiekunczo-wychowawczych i przemoc, a takze alkoholizm. Zauwaza sie natomiast
malejaca potrzebe pomocy grupom ze wzgledu na brak pracy czy ubdstwo.

o Widoczne jest ostabienie zwigzkdw pomocy spotecznej z aktywizacjg zawodowa, wynikajgce ze
zmiany profilu klienta, ktéry w coraz mniejszym stopniu potrzebuje wsparcia na rynku pracy.
Dotychczasowa formuta wsparcia, nakierowana na aktywizacje zawodowg osdb ubogich i dtugo
pozostajgcych bez pracy, traci na znaczeniu. W zwigzku z tym wsparcie $wiadczone w ramach
systemu pomocy spotecznej bedzie ulegato zmianie w kierunku swiadczenia ustug.

e Duzg szansg na rozwdj szeroko rozumianej ekonomii spotecznej moze staé sie sektor ustug
spotecznych, m.in. ustug opiekunczych, specjalistycznych ustug opiekunczych, ustug asystenckich i
innych.

e Ekonomia spoteczna powinna otwierac sie na ,,nowe grupy” odbiorcéw, np. na imigrantéw,
opiekundéw faktycznych oséb zaleznych, dtuznikéw, ubogich pracujgcych.
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3. Zasoby sektora ekonomii spotecznej i solidarnej
Przedsiebiorstwa spoteczne

o Wedtug danych zbieranych przez osrodki wsparcia ekonomii spotecznej na terenie wojewédztwa
pomorskiego (stan na wrzesieti 2022) funkcjonowato w sumie 1092 przedsiebiorstw spotecznych (48

spotdzielni socjalnych, 40 fundacji, 13 spotek non profit, 8 stowarzyszen).

e Przedsiebiorstwo spoteczne to typ podmiotu gospodarczego, w ktérym to cele spoteczne sg
wazniejsze niz zyski i ich maksymalizacja. Dziatajg one w réznych branzach: najwiecej funkcjonuje w
ramach gastronomii, handlu i cateringu (na ktére sktada sie réwniez produkcja lodow rzemieslniczych
i browarnictwo) oraz w ustugach komunalnych, socjalnych oraz dla firm i organizacji. W dalszej
kolejnosci jest to edukacja i kultura, turystyka i zakwaterowanie, produkcja i przemyst, ustugi

zwigzane z domem i ogrodem, budownictwo, ustugi dotyczgce zdrowia i urody, motoryzacja.
Organizacje pozarzgdowe (NGO)

e Wedtug stanu na koniec 2021 r. do rejestru REGON w wojewddztwie pomorskim wpisanych byto
9181 fundacji, stowarzyszen i organizacji spotecznych, co oznacza wzrost w stosunku do 2020 r. o
3,1%,a w poréwnaniu z 2010 r. o 48,9%.

e Niemal 15% organizacji pozarzgdowych prowadzi dziatalnos¢ gospodarcza. Poziom ich
profesjonalizacji i ekonomizacji a takze potencjat w zakresie s$wiadczenia ustug spotecznych nie
jest w petni wykorzystany. Wynika to przede wszystkim z braku strukturalnych warunkéw
umozliwiajgcych stabilny rozwdj 11l sektora, w tym kadrowych i finansowych, a takze uzaleznienia
dotychczasowego wsparcia od srodkéw UE.

Sektor spotdzielczy

e Spotdzielnia pracy to rodzaj spétdzielni, ktdry ma na celu zapewnienie jej cztonkom pracy w
petnym lub niepetnym wymiarze czasu, poprzez organizacje wspdlnej produkcji towaréw lub

Swiadczenia ustug na rzecz oséb trzecich.

e Spoétdzielnie inwalidéw i niewidomych, posiadajgce status zaktadu pracy chronionej (ZPCh),
w umiejetny sposob potrafity dostosowac sie do nowych warunkéw gospodarki rynkowej — wymusito
to przeksztatcenie placdwek handlowych, ustugowych i zaktadéw produkcyjnych w nowoczesne

podmioty.

e Spotdzielczo$¢ inwaliddw to przede wszystkim sklepy, zaktady produkcyjne i ustugowe. Wedtug
danych Krajowej Rady Spétdzielczej, w spétdzielniach inwalidzkich w Polsce ok. 82% zatrudnionych to
inwalidzi z réznym stopniem niepetnosprawnosci. Spétdzielnie inwalidéw i spoétdzielnie niewidomych

duza wage przyktadajg do dziatan zwigzanych z rehabilitacjg zatrudnionych oséb niepetnosprawnych.

e Spotdzielnia socjalna to podmiot gospodarczy, faczacy w sobie cechy przedsiebiorstwa oraz

organizacji pozarzagdowej. W wojewddztwie pomorskim na koniec 2021 roku zarejestrowanych byto

18 Zgodnie z obowigzujacymi wytycznymi PS, ktore zawiesity, zakonczyly lub utracity status pozostajg w
wykazie.

16



72 aktywnych spétdzielni socjalnych. Wartos¢ ta w dalszym ciggu jest nizsza od przecietnej liczby
spotdzielni w skali innych wojewddztw?*. Zaobserwowaé mozna ciggty wzrost liczby spétdzielni
socjalnych w wojewddztwie pomorskim (w 2014 roku byto ich 33).

e |Istniejgce na terenie wojewddztwa spotdzielnie dziatajg w réoznych branzach. Prowadzona
dziatalnos$¢ koncentruje sie gtdwnie na ustugach z zakresu prac porzadkowych, utrzymania terenéw

zielonych, ustug gastronomii czy ustug opiekunczych.

e Sposréd wszystkich spétdzielni socjalnych zarejestrowanych w wojewddztwie pomorskim 22%
funkcjonuje w Tréjmiescie. Niepokojaca jest trudnosé w utrzymaniu trwatosci funkcjonowania
spotdzielni socjalnych. Z danych zebranych podczas badania oceny efektywnosci dziatania spétdzielni
socjalnych na pomorskim rynku pracy w zakresie aktywizacji spoteczno-zawodowej 0séb biernych
zawodowo wynika, ze sposrdod wszystkich zarejestrowanych w KRS pomorskich spétdzielni socjalnych
prawie 37% ma zawieszong dziatalnos¢, jest w trakcie likwidacji lub nie funkcjonuje. Zwtaszcza

spotdzielnie socjalne o0séb fizycznych wymagajg znacznego wsparcia ze strony OWES lub PUP.

e Obecnie (stan na wrzesien 2022) na szesnascie powiatow wojewddztwa pomorskiego w dwunastu
z nich zarejestrowana jest minimum jedna spétdzielnia socjalna. Najwiecej spétdzielni
zarejestrowanych jest na terenie powiatu chojnickiego — 9; zadnej spétdzielni nie ma w powiecie

leborskim, malborskim, starogardzkim oraz koscierskim.
Spotki non-profit

e Szacuje sie, ze w Polsce jest aktywnych kilkadziesigt spdtek non profit, choé nie ma jednolicie
przyjetej definicji tego podmiotu, a sama konstrukcja prawna zostata uksztattowana przez praktyke.
Ogdlnie rzecz ujmujac, jest to taki podmiot, ktory funkcjonuje na styku Swiata nauki, biznesu i
organizacji pozarzgdowych. Takie spotki z ograniczong odpowiedzialnoscig i spotki akcyjne
przeznaczajg caty dochdd na dziatalnosé o charakterze spotecznym. W przypadku spétek non-profit
rowniez nie istnieje baza, ktéra wykazataby ile faktycznie funkcjonuje takich spotek na pomorskim

rynku.

Podmioty reintegracyjne

e W 2021 roku, w poréwnaniu do roku poprzedniego, liczba podmiotéw ekonomii spotecznej
zmniejszyta sie 0 2. W regionie funkcjonowaty 22 centra integracji spotecznej (liczba nie ulegta
zmianie w stosunku do roku wczesniejszego), 13 klubow integracji spotecznej (o 2 mniej), 2 zaktady

aktywnosci zawodowej (niezmiennie).

e W 2021 roku w woj. pomorskim reintegracje spoteczno-zawodowa w pomorskich CIS rozpoczeto
722 osoby. tacznie w zajeciach prowadzonych przez CIS uczestniczyto 966 0s6b®®, z powodzeniem
ukonczyto je 533 osoby. Sposréd uczestnikdw zajeé 207 oséb podjeto zatrudnienie, w tym 1 osoba

podjeta samodzielng dziatalno$¢é gospodarcza.

14 Na podstawie KRS (2021 r.)

15 Zrédto: Sprawozdania z dziatalno$ci CIS
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e W roku 2021 w pomorskich KIS rozpoczeto zajecia 277 oséb, zajecia ukonczyto 261 osdb. Sposréd

absolwentéw 68 osdb podjeto zatrudnienie.

e Aktualnie w wojewddztwie pomorskim funkcjonuje 48 warsztatéw terapii zajeciowej w 19
pomorskich powiatach, oprdocz Sopotu. W 2021 roku uczestnikami wszystkich warsztatow tgcznie
byto 1 835 o0séb (2020 — 1 868 osdb). Najwiecej tego typu placowek funkcjonuje w Gdansku, gdzie w

zajeciach 6 warsztatdw terapii zajeciowej w 2020 r. uczestniczyto w sumie 226 osdb.

e Obecnie w wojewddztwie pomorskim funkcjonujg dwa Zaktady Aktywnosci Zawodowej:

w Czarnem (od 2007 roku) i w Sztumie (od 2005 roku). ZAZ w Czarnem prowadzi dziatalnos$¢
ustugowa o profilu: ustug pralniczych, gastronomii, gospodarczo-technicznych (dozorowanie,
utrzymywanie czystosci, pielegnacja zieleni, ustugi konserwacyjne, serwis tachografow
samochodowych). ZAZ w Sztumie prowadzi dziatalnos¢ wytwadrczo-ustugowa o profilu: stolarstwo,

gastronomia oraz ustugi papiernicze i szwalnicze.

Osrodki wsparcia ekonomii spoteczne;j

e Obecnie na terenie wojewddztwa pomorskiego funkcjonujg cztery OWESy:

1. Subregion metropolitalny — OWES ,,Dobra Robota” Subregion metropolitalny swoim dziataniem
obejmuje Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej ,,Dobra Robota”. OWES prowadzony jest przez
partnerstwo szesciu podmiotow — Stowarzyszenie ,,Obszar Metropolitalny Gdanisk-Gdynia-Sopot”
(partner wiodacy), Fundacje Pokolenia, Caritas Archidiecezji Gdanskiej (podmiot w 2020 roku opuscit
partnerstwo), Pomorskg Specjalng Strefe Ekonomiczna Sp. z 0.0., Organizacje Pracodawcow
,Pracodawcy Pomorza” i Stowarzyszenie , Towarzystwo Pomocy im. Swietego Brata Alberta Koto

Gdanskie”.

2. Subregion potudniowy — OWES Debrzno

W Subregionie potudniowym dziatania ekonomii spotecznej wspiera projekt utworzony przez
Stowarzyszenie Na Rzecz Rozwoju Miasta i Gminy Debrzno wraz z partnerem — Centrum Inicjatyw
Obywatelskich.

3. Subregion stupski — OWES CIO

Subregion stupski objety jest wsparciem projektu OWES, ktdry tworzy Centrum Inicjatyw
Obywatelskich wraz z partnerami — Stowinskg Grupg Rybackga oraz Lokalng Grupg Dziatania
Partnerstwo Dorzecze Stupi.

4. Subregion nadwislanski — NOWES

Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej w subregionie nadwislanskim jest najmtodszym projektem —
zaczat dziataé z koricem 2018 roku. OWES realizowany jest przez Regionalne Towarzystwo
Inwestycyjne S.A. w partnerstwie ze Stowarzyszeniem Na Rzecz Oparcia i Rozwoju ,,Perspektywa”

oraz Stowarzyszeniem Wspierania Przedsiebiorczosci w Malborku.
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e Dziatalnos¢ OWES jest do$¢ dobrze oceniana przez odbiorcéw ich wsparcia. Jak wynika
z badania przeprowadzonego przez ROPS w 2022 r., (w badaniu udziat wzieto 63 przedstawicieli PS),

85,2% badanych przedstawicieli PS ocenito oferte o$rodkéw jako odpowiadajacy ich potrzebom.

e Przedsiebiorstwa spoteczne z Pomorza, ktérych zdaniem oferta OWES nie jest dostosowana do
potrzeb, jako gtéwny powdd tego niedostosowania, wskazujg utrudnienia formalno-prawne
dotyczace regulaminu udzielania dotacji. Wsréd innych powoddéw wymienionych przez badanych
przedstawicieli PS znalazty sie tez problemy wynikajgce z niewydolnosé organizacyjnej OWES, braku
w kompetencjach kadry, ograniczent wynikajgcych z formy projektowej Osrodkéw oraz

niedostosowania oferty OWES do specyfiki PS /.

e Ocena skutecznosci OWES jest zréznicowana subregionalnie. Jak wynika z przytoczonego powyzej
badania ewaluacyjnego, w ktérym badani oceniali takze skutecznosé na skali od 1 do 5, gdzie 5
oznacza wysoka skutecznos¢, najwyzszg srednig oceng tego wymiaru charakteryzuje sie wsparcie
oferowane przez osrodek z subregionu stupskiego (4,9). Najnizej skutecznos¢ wsparcia oceniajg za$
PS z subregionu metropolitalnego (3,9). Srednia ocen przedsiebiorstw z catego regionu wynosi

natomiast 4,5 na 5, co jest wysoce zadowalajgcym wynikiem.

e Przedsiebiorstwa spoteczne zapytane o rezultaty, a wiec wyniki wsparcia uzyskanego od OWES,
ogdlnie twierdzity, ze byty one doktadnie takie, jakich oczekiwano ze (77, %)*®. Zdaniem 16%
respondentéw wsparcie od OWES nie spetnito zaktadanych oczekiwan, natomiast w przypadku 10,5%

badanych, wsparcie uzyskane od Osrodkéw przerosto ich oczekiwania.

e Respondenci, ktérych oczekiwania wzgledem rezultatéw wsparcia OWES nie zostaty spetnione,
jako wyjasnienie swojej odpowiedzi wskazali w przypadku subregionu metropolitalnego —
niezadowalajgce wyniki finansowe PS oraz zbyt mate wsparcie merytoryczne i prawne, w subregionie
stupskim - zbyt maty wsptyw wsparcia OWES na polepszenie wynikéw finansowych, natomiast badani
z subregionu nadwislanskiego zwrdcili uwage na problemy ze wsparciem zwigzane z czestymi

zmianami kadrowymi oraz organizacyjnymi O$rodka.®.

Whioski:

o Sektor ekonomii spotecznej wymaga statej, kompleksowej diagnozy. Potrzebne jest m.in.
oszacowanie realnej liczby organizacji pozarzgdowych, prowadzacych dziatalnosé gospodarcza.
Ponadto potrzebny jest monitoring funkcjonowania PES, szczegdlnie pod katem powodow
niepowodzen w ich funkcjonowaniu. Potrzebne jest rowniez state ewaluowanie funkcjonowania
OWES w woj. pomorskim, ze szczegdlnym uwzglednieniem zakresu wsparcia oraz realizacji zadan w

zakresie reintegracji spoteczno-zawodowej.

e |Istnieje potrzeba rozwoju potaczen podmiotow reintegracyjnych (CIS, KIS, WTZ, ZAZ) z
przedsiebiorstwami spotecznymi oraz z sektorem spotdzielczym.

16 Ewaluacja OWES 2022, Raport. Listopad 2022 r.
17 Tamze.
18 Tamze.

19 Tamze.
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e Pomimo bogatej oferty CIS w wojewddztwie pomorskim, nalezy rozwijac dziatalnosé tego typu
podmiotéw w niektérych powiatach wschodnich wojewddztwa pomorskiego (tj. nowodworskim,
malborskim, sztumskim, kwidzynskim i tczewskim).

e Dziatajgce na terenie Pomorza PES/PS w dalszym ciggu nie stanowig istotnego dostawcy ustug
publicznych dla JST.
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4. Zmiany wynikajgce z pandemii COVID-19

W 2021 roku w zwigzku z pandemig COVID-19 sytuacja w wielu obszarach istotnych

z punktu widzenia sektora ekonomii spotecznej i solidarnej ulegata zmianie.

e Na zmiany zaobserwowane na rynku pracy w Il kw. 2020 r. kluczowy wptyw miata sytuacja
zwigzana z pandemig COVID-19. Zmniejszenie liczby pracujacych zblizone byto w swojej skali do
analogicznego wzrostu w populacji biernych zawodowo. Specyficzny okres i ograniczenia zwigzane
z przemieszczeniem sie, koniecznoscig zachowania dystansu spotecznego, a takze trudnosci w
dziatalnosci wielu firm wptynety tez na zmiany obserwowane wewnatrz poszczegdélnych
zbiorowosci (w tym m.in. dla pracujgcych zwiekszone absencje, czestsza praca z domu). W 2021r.
sytuacja na rynku pracy zaczeta zmieniad sie, jednak nie powrdcita do stanu z poczgtku 2020 r.

e Wspodtczynnik aktywnosci zawodowej w woj. pomorskim na koniec 2021 r. (59,9%) uksztattowat
sie na podobnym poziomie w porédwnaniu z poprzednim kwartatem, natomiast zwiekszyt sie w
stosunku do sytuacji sprzed roku. Rdwniez wskaznik zatrudnienia utrzymat sie na zblizonym
poziomie w skali kwartatu, natomiast zwiekszyt sie w poréwnaniu z IV kwartatem 2020 r. Osoby
pracujace stanowity w woj. pomorskim w IV kwartale 2021 r. 58.9 % ludnosci w wieku 15-89 lat.
W poréwnaniu z lIl kwartatem 2021 r. wskaznik ten pozostat na zblizonym poziomie (zwiekszyt sie
o 1,4 p. proc.), natomiast w ujeciu IV kwartat 2021 r. do IV kwartatu 2020 r. - zwiekszyt sie 0 2,4 p.
proc. Stopa bezrobocia, wg BAEL, na Pomorzu zmniejszyta sie w poréwnaniu z poprzednim
kwartatem, jak i w ujeciu rocznym. Osoby bezrobotne stanowity w IV kwartale 2021 r. 5,1%
ludnosci aktywnej zawodowo w wieku 15 lat i wiecej. Natezenie bezrobocia zmniejszyto sie w
porownaniu z lll kwartatem 2021 r. 0 0,4 p. proc., a w odniesieniu do IV kwartatu 2020 r.-0 0,8 p.
proc. W Polsce na Il kwartat br. wyniosta 4,3%.

e W zwigzku z zaistniatg sytuacja epidemiczng i jej wptywem na rynek pracy, od marca do maja 2020
r. odnotowywano spadek przecietnego zatrudnienia w sektorze przedsiebiorstw miesigc do
miesigca, natomiast od czerwca 2020 r. do grudnia 2020 r. zaobserwowano jego wzrost. W 2021
roku przecietne zatrudnienie ulegato niewielkim zmianom, jednak nadal nie powrdcito do wartosci
odnotowywanych na poczatku 2020 r. W grudniu 2021 r., w stosunku do poprzedniego miesigca,
przecietne zatrudnienie pozostato na zblizonym poziomie, tj. nieznacznie wzrosto. W grudniu 2021
r. przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto w sektorze przedsiebiorstw zwiekszyto sie
wzgledem listopada 2021 r. 0 7,1%, podczas gdy w grudniu 2020 r. wzgledem listopada 2020 r.
dynamika wzrostu wyniosta 8,3%.

e W grudniu 2021 r. przecietne zatrudnienie w sektorze przedsiebiorstw pozostato na poziomie
zblizonym do odnotowanego w listopadzie 2021 r., podczas gdy w listopadzie 2021 r. wzgledem
pazdziernika 2021 r. zaobserwowano jego minimalny wzrost o 0,4%. Poréwnujac grudzien 2021 r.
do analogicznego miesigca 2020 r. przecietne zatrudnienie wzrosto o0 0,4%.

e Wedtug stanu na koniec grudnia 2021 w wojewddztwie pomorskim do rejestru REGON wpisanych
byto 331 929 podmiotéw gospodarki narodowej o (4,2 % wiecej niz w analogicznym okresie roku
poprzedniego). Wzrost liczby podmiotéw nowo zarejestrowanych odnotowano dla spétek o
28,1%, w tym dla spotek cywilnych o 3,6 % oraz spétek handlowych o 23,8 %. Liczba nowo
zarejestrowanych oséb fizycznych prowadzgcych dziatalnos¢ gospodarczg zwiekszyta sie 0 13,8 %
w poréwnaniu do poprzedniego roku.
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Z ewaluacji OWES w woj. pomorskim 2022 wynika, ze osrodki wsparcia przeprowadzity szereg
dziatan wobec przedsiebiorstw spotecznych (realizacja projektéw nie zostata wstrzymana i
przebiega zgodnie z planem). Po okresie pandemicznym Osrodki powrécity do swojej normalnej
dziatalno$ci. NOWES zaobserwowat lepszy odbidr swoich dziatan i wiecej checi wspdtpracy ze
strony PS, a takze JST. Osrodek coraz czesciej udziela wsparcia poza powiatem sztumskim, gdzie
ma siedzibe. Aktualnie NOWES skupia swojg aktywno$¢ na dziataniach animacyjno-
reintegracyjnych w subregionie, ktorych gtdéwnym celem jest sieciowanie JST oraz PES z sektorem
prywatnym oraz na organizowaniu warsztatdw o tematyce ekonomii spotecznej dedykowane
szkotom Osrodek zaangazowat sie takze we wsparcie uchodzcéw z Ukrainy i pomdgt dofinansowad
wyprawki szkolne i zakupy wyzywienia. OWES z subregionu stupskiego zwrdcit szczegblng uwage
na duzy potencjat wspétpracy z urzedami miejskimi oraz starostwami zwtaszcza na przestrzeni
zamowien publicznych z klauzulami spotecznymi, jednoczes$nie wskazujgc na wzrastajaca
konkurencje ze strony urzedu pracy, ktéry w pewnych momentach stawat sie atrakcyjniejszym
zrédtem wsparcia. Obecnie waznym kierunkiem dziatania dla OWES jest rowniez mtodziez szkolna,
dla ktorej organizowane sg w subregionie tzw. lekcje obywatelskie m.in o ekonomii spoteczne;j.
OWES z subregionu stupskiego takze zaangazowat sie we wsparcie dla uchodzcéw z Ukrainy.
Osrodek miedzy innymi organizowat transport, zakwaterowanie oraz zatrudnienie w PES, ale takze
posredniczyt w zbidrkach charytatywnych. OWES w Debrznie rowniez podjat dziatania na rzecz
uchodzcoéw z Ukrainy poprzez zwiekszenie budzetu na mechanizm zakupowy. Jednakze z uwagi na
aktualny brak uchodzcéw w subregionie nie jest on realizowany. Inng bardzo wazng pomoca
zapewniajgca ptynnosc finansowa w czasie najwiekszych obostrzen wywotanych pandemia, byto
uruchomienie przez OWES wsparcia pomostowego dla istniejgcych przedsiebiorstw spotecznych.
OWES Dobra Robota w odpowiedzi na trwajgce kryzysy starat sie dopasowywaé, szukajgc
odpowiednich rozwigzan. Doskonatym przyktadem jest tutaj wprowadzenie autorskiego
mechanizmu dofinansowania na utrzymanie miejsc pracy, ktdre w czasie pandemii, zwtaszcza w
branzy gastronomicznej, byty powaznie zagrozone. Dodatkowo w celu niwelowania negatywnych
skutkéw pandemii COVID-19 osrodek wprowadzit wtasny mechanizm zakupowy. OWES Dobra
Robota otworzyt sie takze na dziatania zwigzane z uchodzcami z Ukrainy, ktdrzy miedzy innymi
dzieki jego wsparciu znalezli zatrudnienie w przedsiebiorstwach spotecznych.

Z informacji wynikajacych z ewaluacji OWES w 2022 roku mozna wyczytaé, ze stan
przedsiebiorstw spotecznych na Pomorzu, z uwagi na kryzysy i niepewnos$¢ zwigzang z pandemia
oraz konfliktem zbrojnym w Ukrainie, jest niestabilny. Ewaluacja wykazata, ze PS tworzone przy
udziale samorzaddéw zwykle sg w lepszej sytuacji ekonomicznej od pozostatych (samorzady
postrzegane sg przez przedsiebiorcédw jako ,,pewniejszy klient”, ktory zapewnia ustugi i wspiera w
dodatkowe artykuty). Jak wynika z ewaluacji, najwiecej przedsiebiorstw (60,3 %) zmaga sie z
brakiem zlecer/zamodwien oraz z wyptatg wynagrodzen pracowniczych wraz z pochodnymi
(19,1%), a takze m.in. trudnosciami ze spetnieniem naleznosci publiczno-prawnych oraz brak oséb
chetnych do pracy. Dla przedsiebiorstw spotecznych z Pomorza bardzo wazny jest fatwy dostep do
zrédet finansowych oraz kontakty osobiste.

W poréwnaniu do sytuacji z maja 2020 31,7 % przedstawicieli PS zauwazyto poprawe sytuacji
ekonomicznej swoich podmiotéw. Pomimo tagodniejszych zasad bezpieczeristwa obowigzujgcych
od pierwszego kwartatu 2022 roku, 28,5 % przedsiebiorstw spotecznych twierdzito, iz ich sytuacja
ekonomiczna pogorszyta sie, z uwagi m.in. na wysokg inflacje.
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e W ramach wielu rozwigzan pomagajgcych przeciwdziataniu kryzysowi ekonomicznemu PS
najczesciej korzystaty ze wsparcia finansowego (50,8%), w tym dofinansowania wynagrodzen,
Swiadczen postojowych, pozyczek oraz ulg w podatkach i sktadkach (47,6%), miedzy innymi w
formie odroczenia sktadek PIT, ZUS. Jezeli chodzi o pomoc ze strony OWES w okresie kryzysu
wywotanego pandemig COVID-19, 32,9% podmiotéw zadeklarowato, ze nie uzyskato zadnego
wsparcia. Pozostali skorzystali z konsultacji, doradztwa i szkolen, wsparcia przedmiotowego (np.
maseczki, sprzet do pracy zdalnej), finansowego oraz w formie mechanizmu zakupowego (zakupy
od PES).

e W planach przedsiebiorstw spotecznych z wojewddztwa pomorskiego jest rozszerzenie swojej
dziatalnosci, np. o nowe produkty, ustugi (50,8 % PS) lub dazenie do utrzymania obecnego zakresu
dziatalnosci (44,4% PS). Niektore podmioty przewidujg zmniejszenie swojej oferty lub nawet
zakonczenie dziatalnosci (4,8%).

Whioski:

e Pandemia koronawirusa unaocznita koniecznos¢ budowania zdolnosci przedsiebiorstw oraz catej

gospodarki do szybkiej adaptacji i transformacji w niepewnych, zmieniajacych sie warunkach.

o Wptyw kryzysu na poszczegélne branze nie jest jednakowy — przed wieloma otwierajg sie nowe
perspektywy. Nalezy sie liczy¢ m.in. ze zmianami modelu spedzania czasu wolnego czy ruchu
turystycznego, zmiang podejscia do sharing economy (ekonomia wspétdzielenia) oraz zmiang
wzorcow konsumpcji. Wzrosto znaczenie pracy zdalnej oraz zdalnych kanatéw obstugi klienta (e-
commerce). Kryzys gospodarczy wywotat takze potrzebe zmiany modeli biznesowych funkcjonowania
przedsiebiorstw, ktére zmierzajg w kierunku przemodelowania tarnicuchow dostaw, dywersyfikacji
dziatalnosci, cyfryzacji czy zmian systemu pracy. W zwigzku z powyzszym wzrosto znaczenie
kompleksowych ustug informacyjnych dla MSP $wiadczonych w jednym miejscu oraz
specjalistycznego doradztwa w réznych sferach dziatalnosci.

e (Obostrzenia zwigzane z pandemig wptywajg tez na mozliwosci pomocy osobom potrzebujgcym
wsparcia, od zapewnienia towarzystwa (59% wskazan OPS), przez pomoc w zatatwianiu spraw zycia

codziennego (38% wskazan), po pomoc medyczng i wsparcie psychologiczne (73%)%.

20 Dane ROPS.
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I. ANALIZA SWOT

MOCNE STRONY

StABE STRONY

— doswiadczenie instytucjonalne
interesariuszy i otoczenia ekonomii
spotecznej z lat ubiegtych;

— dos¢ dobra sytuacja gospodarcza
regionu;

— wysoki potencjat wsparcia ze strony
biznesu, w tym w zakresie mentoringu
branzowego, inkubacji, akceleracji
i potencjalnych inwestorow dla PES ;

— wojewddztwo pomorskie to silny osrodek
akademicki zarowno w obszarze nauk
ekonomicznych, jak i spotecznych, co
daje mozliwos¢ statego badania
potencjatu ES w regionie, dostepu do
wiedzy, bycia partnerem dla samorzadu
regionalnego i lokalnego w tworzeniu
strategii, polityki i projektéw dla ES;

— dobre praktyki z regionu w zakresie
ekonomii spotecznej (w ostatnim czasie
pojawito sie duzo ciekawych,
innowacyjnych pomystow na dziatalnos$¢
w obszarze ekonomii spotecznej);

niska rozpoznawalnos¢ ekonomii
spotecznej i solidarnej wsréd
decydentow, urzednikéw oraz
mieszkahcow wojewodztwa
pomorskiego;

brak standardoéw dziatania na rzecz
rozwoju ekonomii spotecznej;

system wsparcia opiera sie ha
projektach, przez co jest mato elastyczny
i dos¢ sformalizowany. Dostepnos¢ do
niego jest uwarunkowana dostepem do
srodkow;

ekonomia spoteczna na poziomie
dokumentdw strategicznych i programow
dofinansowan powigzana jest stale z
systemem wigczenia spotecznego
zamiast rozwoju gospodarczego;
pomorskie JST w niewystarczajgcym
stopniu udzielajg zamowieh
odpowiedzialnych spotecznie. Brakuje
réwniez statego podnoszenia
kompetencji urzednikéw w tym zakresie;
zbyt mata liczba podmiotéw, ktére moga
realizowac¢ ,duze” zamowienia
publiczne;.

SZANSE

ZAGROZENIA

— szansg na ekonomizacje podmiotow
ekonomii spotecznej jest rozwoj ustug
spotecznych, skierowanych
w szczegolnosci do osoéb w podesziym
wieku, oséb z niepetnosprawnosciami
oraz dtugotrwale chorych;

— zmiana zachowan, upodoban
konsumenckich, moda na produkty
odpowiedzialne spotecznie promujgce
zrownowazony rozwoj;

— sprzyjajgcy samorzad regionalny
i poprawa rozpoznawalnos$ci znaczenia
ekonomii spotecznej w samorzgdach
lokalnych;

— realizacja ustug OWES ,szytych na
miare” dla PS/PES.

brak wystarczajgcych srodkéw na
wsparcie ES w nowej perspektywie
finansowej UE (2021-2027);

obnizenie kondycji gospodarczej regionu
wywotanej kryzysem COVID-19;
ostabienie kondycji PES wywotana
kryzysem gospodarczym, m.in. utrata
pracownikéw, utrudnienia w swiadczeniu
dotychczasowych ustug i sprzedazy
produktow.
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Il. Kluczowe problemy / wyzwania

1. Podniesienie znaczenia ES w regionie. Znaczenie ekonomii spotecznej czy solidarnej

w wojewodztwie pomorskim w dalszym ciggu nie jest zbyt istotne. Wiedza zaréwno niektorych
decydentow, samorzgdowcow i wreszcie mieszkancow na temat ekonomii spotecznej

w dalszym ciggu jest niewystarczajgca. Dla wielu samorzgdowcéw moze wydawac sie
niejasne, np. czy ekonomia spoteczna powinna by¢ celem, narzedziem czy dziedzing
dziatalnosci samg w sobie. Idea ekonomii spotecznej pozostaje nadal mato istotna dla polityk
samorzgdowych. Dziatania samorzgdu regionalnego i subregionalnych OWES nie
przyczyniajg sie w znacznym stopniu do wprowadzenia zapisow i regulacji do lokalnych
dokumentéw strategicznych i programéw wspétpracy.

2. Standaryzacja dziatan na rzecz rozwoju ES. Brakuje pewnego rodzaju standardéw lub
spojnosci w dziataniu na rzecz celow realizowanych przez podmioty ekonomii spoteczne;.
Standardy powinny by¢ rozumiane jako minimum dziatan, ktére JST powinien realizowac, aby
zapewni¢ rozwoj ES w gminie i powiecie. Ponadto dziatalnos¢ w obszarze ekonomii
spotecznej spychana jest czesto do instytucji pomocy i integracji spotecznej. Ekonomia
spoteczna powinna by¢ coraz czesciej traktowana horyzontalnie, tzn. dotyczy¢ wielu sfer
aktywnosci administracji samorzadowej, biznesu, nauki i innych interesariuszy sektora.

3. Poprawa i stabilizacja pozycji PES / PS na rynku. Konieczne jest dostosowanie dziatan
na rzecz poprawy sytuacji ekonomicznej PES/PS, z uwzglednieniem ich specyfiki. Analizujgc
sytuacje wielu podmiotéw dziatajgcych w obszarze ekonomii spotecznej zauwazyé mozna, ze
wymagajg one zréznicowanego wsparcia, w tym m.in. ustug szytych na miare. Istotne jest, aby
dostep do ww. ustug byt mozliwie jak najbardziej rownomierny. Wazne jest tez zwiekszanie
powigzan z partnerami samorzgdowymi i biznesowymi.

4. Zmiany spoteczno-gospodarcze. Z uwagi na nastepujgce zmiany (takie jak starzenie sie
spoteczenstwa, zmiana profilu klienta pomocy spotecznej, spadek znaczenia Swiadczen
pienieznych), potencjatu rozwoju sektora ekonomii spotecznej na Pomorzu poszukiwaé nalezy
w obszarze ustug spotecznych.

5. Zwiekszenie skutecznosci dziatan sektora ES. System wsparcia ekonomii spotecznej na
Pomorzu jest w pewnym sensie ugruntowany. Jego najwiekszg wadg jest natomiast brak
elastycznosci, zbyt duza formalizacja oraz bazowanie na krétkotrwatych projektach.

6. Partnerski system wsparcia ES. Wsparcie sektora ekonomii spotecznej powinno znacznie
bardziej opierac¢ sie na dialogu, na linii ROPS-1Z-OWES.
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lll. Cele, priorytety, dziatania

CEL GLOWNY

Do 2030 roku Ekonomia spoteczna stanie sie powszechnym oraz skutecznym instrumentem
aktywnej polityki spotecznej i gospodarczej na Pomorzu

PRIORYTET 1

Solidarna wspdlnota

regionalna

PRIORYTET 2

Silne i stabilne podmioty

ekonomii spotecznej

PRIORYTET 3

Rozwdj, koordynacja, wsparcie
(skuteczne dziatania systemowe)

Dziatanie 1.1

Uspdjnienie dziatan JST na
rzecz rozwoju ekonomii

spotecznej

Dziatanie 2.1

Zwiekszenie konkurencyjnosci

i aktywnosci biznesowej PES/PS

Dziatanie 3.1

Zwiekszenie efektywnosci
i skutecznosci ustug OWES

Dziatanie 1.2

Zwiekszenie udziatu
podmiotéw ekonomii
spotecznej w realizacji ustug

spotecznych

Dziatanie 2.2

Ekonomizacja NGO

Dziatanie 3.2

Rozwdj wspodtpracy na rzecz
rozwoju ekonomii spoteczne;j

i solidarnej

Dziatanie 1.3

Popularyzacja ekonomii
spotecznej i solidarnej

Dziatanie 2.3

Podniesienie jakosci produktow
i ustug PES/PS

Dziatanie 3.3

Koordynacja rozwoju ekonomii

spotecznej

Dziatanie 1.4

Rozwdj idei solidarnosci

codziennie

Dziatanie 2.4

Rozwdj dziatalnosci pomiotow
reintegracji spoteczno-

zawodowej

Dziatanie 3.4

Inicjowanie dziatan badawczo-
rozwojowych w obszarze

ekonomii spotecznej
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Priorytet 1. Solidarna wspdlnota regionalna

Zakres tematyczny

Solidarna wspdlnota regionalna to przede wszystkim pewna kultura
wartosci, ktéra opiera sie na wrazliwosci oraz
wspotodpowiedzialnosci réznych podmiotéw w stawianiu czofa
wszelkim wyzwaniom wspdtczesnosci. Dzieki temu mozliwe bedzie
szukanie porozumienia na rzecz rozwoju ES na poziomie wspdlnot
lokalnych, przy jednoczesnym odwotywaniu sie do wspdlnego
dziedzictwa (np. ruch solidarnosci) oraz dotychczasowych dobrych
praktyk w obszarze ekonomii spoteczne;.

Dziatania zaplanowane w tym priorytecie stuzyé majg gtéwnie
podniesieniu znaczenia sektora ekonomii spotecznej i solidarnej w
Swiadomosci samorzgdowcow, decydentdw, interesariuszy catego
systemu oraz w szczegdlnosci mieszkancow wojewddztwa
pomorskiego. W kwestii edukacji w zakresie ekonomii spoteczne;j,
skierowanej do 0séb nie zwigzanych zawodowo z administracjg
publiczng lub bezposrednio z sektorem ES, szczegblng uwage zwrdcic¢
nalezy na mtodziez.

Potrzebne wydaje sie réwniez state uwrazliwianie szerokiej grupy
odbiorcéw na réznego rodzaju elementy ekonomii spotecznej
poprzez popularyzacje wszelkiego rodzaju inicjatyw/projektéw w
zakresie przedsiebiorczosci spotecznej i zréwnowazonego rozwoju.

Ponadto w ramach dziatan realizowanych w tym priorytecie
zaplanowano state podnoszenie wiedzy na temat mozliwosci
wykorzystania instrumentow ekonomii spotecznej i solidarnej

w realizacji lub zlecaniu ustug publicznych, w szczegdlnosci ustug o
charakterze spotecznym PES / PS. Z uwagi na zmiany demograficzne i
spoteczne, jakie dotykajg wojewddztwo pomorskie, istnieje pilna
potrzeba zwiekszania udziatu PES / PS w realizacji nastepujgcych
ustug publicznych: ustugi opiekuncze (w tym specjalistyczne), ustugi
asystenckie, itp.
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Kluczowe problemy / wyzwania
wynikajgce z diagnozy

Podniesienie znaczenia ES w regionie (nr 1)
Standaryzacja dziatan na rzecz rozwoju ES (nr 2)

Zmiany spoteczno-gospodarcze (nr 4)

Kluczowe dziatania

Nazwa

Uszczegoétowienie

Pakt na rzecz
ekonomii
spotecznej

Pakt stanowié bedzie zobowigzanie JST do dziatan na
rzecz wzmocnienia sektora ekonomii spotecznej w
spotecznosciach lokalnych m.in. poprzez stosowanie
odpowiedzialnych spotecznie zaméwien
spotecznych, zlecaniu zadan PES/PS lub innych form
wspotpracy z PES/PS w spotecznosci lokalnej.
Waznym elementem dziatania powinny by¢
przedsiewziecia ukierunkowane na edukacje
mtodziezy w zakresie ekonomii spotecznej w tym np.
popularyzacja spétdzielczosci uczniowskiej.
Brzmienie zobowigzania okreslone zostanie przez
ROPS we wspodtpracy z Pomorskim Komitetem
Rozwoju Ekonomii Spotecznej oraz samorzadami.
Monitorowanie wdrazania Paktu realizowane bytoby
przez ROPS we wspotpracy z JST. Samemu
podpisaniu Paktu towarzyszy¢ beda wydarzenia
upowszechniajgce ekonomie spoteczng na terminie
gmin/powiatéw, w formie konferencji, warsztatow
lub kampanii spotecznych.

Dziatanie 1.1

Uspdjnienie dziatan JST na rzecz rozwoju ekonomii spotecznej

Zakres interwencji

— opracowywanie lokalnych modeli rozwoju ekonomii spotecznej

—  okreslenie standardow wsparcia ES na poziomie lokalnym

— wykorzystanie narzedzi ekonomii spotecznej w prowadzeniu

przedsiewziec rewitalizacyjnych
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Koordynator

ROPS

Realizatorzy

JST, OWES

Dziatanie 1.2

Zwiekszenie udziatu podmiotéw ekonomii spotecznej
w realizacji ustug spotecznych

Zakres interwenc;ji

— edukacja samorzgdowcow, decydentéw i urzednikow w zakresie
spotecznie odpowiedzialnych zaméwien publicznych

—  rozwdj, popularyzacja narzedzi stuzacych do poszukiwania ofert
podmiotéw ekonomii spotecznej np. katalog produktéw i ustug ES
wyszukiwarka PS

—  przygotowanie rozwigzan zapewniajacych pierwszenstwo
podmiotéw ekonomii spotecznej i solidarnej w realizacji ustug
spotecznych

— upowszechnianie zlecania zadan PES / PS, ktdre skierowane sg
przede wszystkim osobom z niepetnosprawnosciami, dtugotrwale
chorym i w podesztym wieku

7

Koordynator

ROPS

Realizatorzy

JST

Dziatanie 1.3

Popularyzacja ekonomii spotecznej i solidarnej

29




— aktywna edukacja mtodziezy w obszarze ekonomii spoteczne;j
i solidarnej, m.in. poprzez popularyzacje wiedzy nt.
przedsiebiorczosci (np. w ramach edukacji formalnej)

Zakres interwencji — podnoszenie wiedzy nt. ekonomii spotecznej i solidarnej wsrod
senioréw

— prowadzenie kampanii promocyjnych i edukacyjnych zwiekszajacych
powszechng wiedze na temat ekonomii spotecznej i solidarnej

Koordynator ROPS
Realizatorzy NGO, OWES
Dziatanie 1.4 Rozwadj idei solidarnosci codziennie

— realizacja projektéw spotecznych w spotecznosciach lokalnych, m.in.
w zakresie przedsiebiorczosci spotecznej

—  popularyzacja idei kupowania produktow i ustug od lokalnych PES /

Zakres interwencji PS

—  rozwdj, popularyzacja spétdzielni uczniowskich

—  popularyzacja kampanii crowdfundingowych

—  popularyzacja idei spotecznie odpowiedzialnego biznesu (CSR)

Koordynator ROPS

Realizatorzy NGO, JST (szkoty)
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Priorytet 2. Silne i stabilne podmioty ekonomii spoteczne;j

Zakres tematyczny

Stale powiekszajgce sie grono pomorskich PES / PS wymaga
ustabilizowania swojej pozycji, zaréwno na rynku komercyjnym, jak i
w sektorze ustug publicznych. W duzej mierze sita i stabilno$¢ na rynku
podmiotéw ekonomii spotecznej zalezeé¢ bedzie od kompetencji ich
lideréw i liderek.

Dziatania zaplanowane w ramach Priorytetu powinny uwzglednia¢
podstawowe cechy PES / PS, ktérym sg m.in.: dtugos¢ funkcjonowania
/ dziatalnosci na rynku, obszar dziatalnosci, grupa odbiorcéw, branza,
forma prawna i inne. Ponadto interwencje zaplanowane w dziataniach
w Priorytecie 2. ukierunkowane bedg na wsparcie i rozwéj podmiotéw
zatrudnienia socjalnego CIS, KIS, WTZ, ZAZ. W tym kontekscie istotne
jest m.in. wsparcie samorzadu regionalnego w funkcjonowaniu sieci
wspodtpracy tego typu podmiotéw.

Kluczowe problemy /
wyzwania wynikajace z
diagnozy

— Poprawa i stabilizacja pozycji PES / PS na rynku (nr 3)

— Zwiekszenie skutecznosci dziatan sektora ES (nr 5)

Kluczowe dziatania

Nazwa Uszczegdtowienie

W ramach dziatania realizowane bedg
przedsiewziecia majgce na celu
zwiekszenie widocznosci produktow i
ustug PES/PS na rynku. Stuzy¢ bedg temu
Promocja produktéw m.in. targi dedykowane ustugg PES/PS

i ustug PES/PS lub tworzenie mozliwosci uczestnictwa
PES/PS w wydarzeniach handlowych o
zasiegu ogdlnowojewddzkim, krajowym
lub miedzynarodowym (np. Jarmark Sw.
Dominika w Gdansku).
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Dziatanie 2.1

Zwiekszenie konkurencyjnosci i aktywnosci biznesowej PES / PS

Zakres interwenc;ji

— Uelastycznienie dziatalnosci PES / PS, zwiekszenie gotowosci na zmiane
charakteru dziatalnosci

— Rozwadj réznego rodzaju sieci wsparcia PES / PS, w tym wsparcie
inicjatyw klastrowych, konsorcjow m.in. w ramach marki Pomorska
Ekonomia Spoteczna

— Promowanie franczyzy spotecznej

— Outsourcing ustug Swiadczonych przez PES dla biznesu

— Wigczenie PES / PS w sie¢ wsparcia dla mikro, matych i $rednich
przedsiebiorstw

— Zapewnienie funkcjonowania oraz rozwdéj wyszukiwarki PS

— Organizacja wydarzen zwiekszajgcych widocznos$¢ PES / PS, m.in. targi
ekonomii spotecznej

— Wsparcie PES/PS w ubieganiu sie o $rodki na rozwdj w ramach
programow resortowych, programow w ramach srodkéw UE na
poziomie krajowym (np. FERS) i regionalnym (FEP)

Koordynator

ROPS

Realizatorzy

OWES, ROPS

Dziatanie 2.2

Ekonomizacja NGO

Zakres interwencji

— Wzmocnienie dziatalnosci gospodarczej organizacji pozarzagdowych

— Doskonalenie kompetencji pracownikéw NGO w zakresie
prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej

— Wspieranie NGO poprzez dziatania doradcze, edukacyjne

— Promowanie dobrych praktyk

— Poprawa warunkow realizacji zadan publicznych przez NGO
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Koordynator

ROPS

Realizatorzy

COP, OWES

Dziatanie 2.3

Podniesienie jakosci produktow i ustug PES / PS

Zakres interwenc;ji

— Standaryzacja produktow i ustug PES / PS
— Szkolenia biznesowe, mentoring dla lideréw PES / PS
— Wzmacnianie kadry PES, w szczegdélnosci liderow i liderek

— Wsparcie w realizacji przedsiewzie¢ innowacyjnych

Koordynator

ROPS

Realizatorzy

OWES, organizacje pracodawcow

Dziatanie 2.4

Rozwoj dziatalnosci pomiotow reintegracji spoteczno-zawodowej

Zakres interwencji

— Wsparcie sieci wspotpracy podmiotéw reintegracji spoteczno-
zawodowej, takich jak Pomorski Konwent CIS/KIS

— Wzmocnienie powigzan pomiedzy podmiotami zatrudnienia
socjalnego, a innymi PES / PS

— Szkolenia dla kadry podmiotdw zatrudnienia socjalnego

— Wsparcie PES/PS w ubieganiu sie o $rodki na reintegracje spoteczno-
zawodowa w ramach programdw resortowych, programéw w
ramach srodkéw UE na poziomie krajowym (np. FERS) i regionalnym
(FEP)

Koordynator

ROPS
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Realizatorzy

OWES, CIS, KIS, NGO (prowadzgce podmioty zatrudnienia socjalnego),
JST (prowadzace podmioty zatrudnienia socjalnego)
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Priorytet 3. Rozwdj, koordynacja, wsparcie (skuteczne dziatania systemowe)

Zakres tematyczny

System wsparcia ekonomii spotecznej w wojewddztwie pomorskim jest w
duzej mierze ugruntowany. Jego gtéwne elementy, tj. ROPS, IZ FEP i
OWES stale zwiekszajg znaczenie ekonomii spotecznej w zyciu
spotecznym i gospodarczym regionu. W zwigzku z tym dziatania
zaplanowane w ramach tego Priorytetu dotyczy¢ beda zwiekszania
mozliwosci dotychczasowego systemu. Baze do tego typu interwencji
stanowi¢ bedg natomiast istniejgce struktury ww. podmiotéow. W tym
kontekscie szczegdlne wazne bedzie state podnoszenie kompetencji kadr
OWES, wzmocnienie roli koordynacyjnej ROPS oraz Scista wspétpraca z 1Z
RPO WP z ww. podmiotami.

Skuteczne dziatania systemowe to takie, ktore dostosowane sg do
zmieniajacych sie warunkéw. W zwigzku z tym dziatania w ramach tego
priorytetu powinny by¢ realizowane w mozliwie najbardziej elastyczny
sposoéb i odpowiadac aktualnym warunkom gospodarczym i spotecznym.

W podnoszeniu mozliwosci systemu wsparcia powinny towarzyszy¢
dziatania badawczo-rozwojowe w obszarze ekonomii spotecznej oraz
wymiana miedzyregionalna i miedzynarodowa dobrych praktyk w
zakresie ES.

Kluczowe problemy /
wyzwania wynikajace z
diagnozy

— Zwiekszenie skutecznosci dziatan sektora ES (nr 5)

— Partnerski system wsparcia ES

Kluczowe
dziatania/projekty

Nazwa Uszczegétowienie

— koordynacja pracy PKRES;

— zbieranie danych dotyczacych sektora
ekonomii spotecznej na poziomie
regionalnym, analiza danych i

. . sprawozdawczos¢;
Projekt koordynacyjny

ROPS (dziatania w
zakresie rozwoju ES)

— pomiar oddziatywania spotecznego oraz
kondycji sektora;

— udziat w procesie akredytacji OWES;

— utworzenie i rozwdj ,,Pomorskiej sieci
OWES” czyli forum wspodtpracy pomiedzy
osrodkami wsparcia ekonomii spotecznej
w wojewddztwie pomorskim w celu
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zapewnienia spdjnej polityki na rzecz
rozwoju ekonomii spotecznej w regionie.

Dziatanie 3.1

Zwiekszenie efektywnosci i skutecznosci ustug OWES

Zakres interwencji

— Zapewnienie warunkow / wsparcie szkoleniowe i doradcze dla kadry
OWES, w szczegdlnosci w zakresie: profesjonalizacji doradztwa
biznesowego, reintegracji spoteczno-zawodowej, animacji i innych

— Niwelowanie gtéwnych barier w udzielaniu wsparcia przez OWES,
przede wszystkim barier formalno-proceduralnych lub barier
informacyjnych

— Wsparcie OWES w obszarze realizacji projektéw

— Wymiana dobrych praktyk w obszarze dziatalnosci OWES

Koordynator

Realizatorzy

OWES

Dziatanie 3.2

Rozwdj wspotpracy na rzecz rozwoju ekonomii spotecznej

Zakres interwencji

— Zwiekszenie wspodtpracy miedzysektorowej w zakresie rozwoju
ekonomii spotecznej pomiedzy réznymi interesariuszami sektora
ekonomii spotecznej, w szczegdlnosci: JST, OPS / PCPR, PUP, biznes,
uczelnie wyzisze

— Inicjowanie wspoétpracy miedzyregionalnej oraz miedzynarodowej
m.in. poprzez realizacje projektéw w partnerstwie z podmiotami z
innych wojewddztw, krajow UE lub spoza UE

Koordynator

ROPS

Realizatorzy

PES, ROPS, OWES
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Dziatanie 3.3

Koordynacja rozwoju ekonomii spotecznej

Zakres interwenc;ji

— Zapewnienie warunkdéw do funkcjonowania Pomorskiego Komitetu
Rozwoju Ekonomii Spotecznej

— Rzecznictwo na rzecz sektora ekonomii spotecznej - m.in.
opiniowanie regulacji prawnych oraz dokumentéw strategicznych w
zakresie ES

— Rozwdj wspétpracy na linii ROPS-1Z-OWES

Koordynator

ROPS

Realizatorzy

ROPS

Dziatanie 3.4

Inicjowanie dziatan badawczo-rozwojowych w obszarze ekonomii
spotecznej

Zakres interwencji

— Inwentaryzacja PES / PS / NGO, monitoring podmiotéw realnie
dziatajgcych w sektorze ekonomii spotecznej
— Ewaluacja dziatalnosci OWES

— Realizacja innych badan i analiz w obszarze ekonomii spotecznej i

solidarnej
Koordynator ROPS
Realizatorzy OWES, PES
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IV. SPOSOB DOSTARCZENIA UStUG NA RZECZ PODMIOTOW EKONOMII

SPOLECZNE)

Zgodnie z artykutem 59 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej samorzad
wojewddztwa okredla w regionalnym programie rozwoju na rzecz ekonomii spotecznej sposéb
realizacji ustug, o ktédrych mowa w art. 29 ww. ustawy, majgc na wzgledzie potrzebe zapewnienia na
terenie catego wojewddztwa rdwnego dostepu do tych ustug. Biorac pod uwage wnioski z
koordynacji rozwoju ekonomii spotecznej w wojewddztwie pomorskim w ramach perspektywy
finansowej UE 2014-2020, ROPS okreslit podziat terytorialny w ramach ktérego w perspektywie
finansowej UE 2021-2027 funkcjonowa¢ bedg akredytowane osrodki wsparcia ekonomii spoteczne;j.
Zgodnie z przyjetym podziatem zaktada sie funkcjonowanie 5 akredytowanych OWES w

nastepujgcych czesciach wojewddztwa:

e subregion potudniowy na obszarze powiatéw: cztuchowskiego, chojnickiego i koscierskiego;

e subregion metropolitalny potudniowy na obszarze powiatéw: nowodworskiego, kartuskiego,
gdanskiego oraz w m. Gdanisku;

e subregionu metropolitalnego pétnocnego na obszarze powiatéw: wejherowskiego, puckiego
oraz w m. Gdynia i m. Sopot;

e subregionu nadwislanskiego na obszarze powiatow: tczewskiego, starogardzkiego,
malborskiego, sztumskiego, kwidzynskiego;

e subregionu stupskiego na obszarze powiatéw: stupskiego, bytowskiego, leborskiego oraz
w m. Stupsku.

Mapa podziatu terytorialnego OWES stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego Programu.

Finansowanie OWES w latach 2023 — 2029 w wojewddztwie pomorskim zapewnione bedzie w
ramach FEP 2021-2027, dzieki ktéremu powstanie co najmniej 580 miejsc pracy w PS. Wszystkie
projekty OWES wybierane beda w trybie konkurencyjnym na okres do 2029 roku. Podziat
oczekiwanej liczby miejsc pracy obliczony zostat dwuetapowo.

Etap | obliczen

Pierwszym krokiem byto podzielenie wskaznika liczby miejsc pracy w PS zgodnie z poziomem
okreslonym w KPRES, ktéry dla wojewddztwa pomorskiego wynosi —480. Z uwagi na specyfike
okreslnych w Programie subregiondéw oraz z uwagi na rdznice zwigzane z sytuacjg spoteczno-
gospodarczg okreslono minimalng liczbe miejsc pracy w poszczegélnych subregionach, ktdra
obliczona zostata na podstawie wskaznika, ktéry stanowi srednig wazong dla nastepujacych sum w
powiatach:

e Liczba mieszkancéw (waga: 0,1) — stan na 2021 r.

e Liczba obszaréw rewitalizowanych (waga : 0,1) — zgodnie z RPO WP 2014-2020

e Liczba gmin zagrozonych trwatg marginalizacjag — zgodnie z SOR (waga: 0,2)

e Liczba 0séb z niepetnosprawnosciami (waga: 0,06) — zgodnie z wynikami z NSP 2021
e Powierzchnia w km? (waga: 0,04) — zgodnie z danymi BDL GUS

e Liczba 0s6b bezrobotnych (waga: 0,1) — stan na 2021 r.

e Liczba $wiadczen z pomocy spotecznej (waga: 0,2) — stan na 2021 .

e Liczba PS (waga: 0,2) — stan na wrzesien 2022 r.
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Etap Il obliczen

W celu wyréwnania réznic pomiedzy wskaznikiem z KPRES a wskaznikiem w FEP, ktéra wyniosta 100
miejsc pracy w PS liczba ta roztozona zostata zgodnie z zasadg wyjasniong w tabeli ponizej. Etap drugi
obliczen postuzyt réwniez jako regulacja obliczen w etapie | w celu osiggniecia liczb rzeczywistych.

Rezultat obliczen — rekomendowany podziat liczby miejsc pracy w PS

Zgodnie z przyjetymi powyzej zatozeniami obliczono minimalng liczbe miejsc pracy do utworzenia
w PS do 2029 r. Szczegdtowe dane w tabeli ponizej.

Tabela 1. Liczba miejsc pracy w PS do utworzenia w ramach projektéow OWES

1. 2. 3. 4.
wskaznik | liczba miejsc pracy ze | podziat suma liczb miejsc pracy
subregion (etap | sredniej wazonej réznicy w PS po dodaniu réznicy
obliczen) | (x= k.1*480/100) miedzy KPRES a FEP
(x=k.3 +k.4.)
potudniowy 18,23 87,52 25,48 113
stupski 21,77 104,51 25,49 130
metropolitalny
) 19,49 93,53 20,47 114
- potudniowy
metropolitalny
] 14,82 71,13 24,87 96
- pétnocny
nadwislanski 25,69 123,30 3,70 127
razem liczba miejsc pracy 480 (zgodnie z KPRES) 100,0 580 (zgodnie z FEP)
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V. SYSTEM REALIZACII PES 2030

Srodki przeznaczone na realizacje programu

Zrodto szacowana kwota dodatkowe informacje

Srodki na realizacje projektéw OWES —
tworzenie miejsc pracy w PS, ustugi
wsparcia dla PES/PS, reintegracja
spoteczno-zawodowa, ustugi spoteczne.
FEP 11,6 min € = 53 min PLN
Kwota nie zawiera srodkéw na projekty
PES/PS w zakresie $wiadczenia ustug
spotecznych i zdrowotnych oraz projektow
dedykowanych CIS/KIS.

Projekt koordynacyjny ROPS zawierajacy w
sobie réwniez dziatania wykraczajgce poza
ekonomie spoteczng m.in.

FERS 21 min PLN . R .
deinstytucjonalizacje, szkolenia kadr
pomocy i integracji spotecznej, integracje

imigrantow.

pozostate

Srodki

do ustalenia —

Monitoring realizacji programu

W ramach monitorowania Programu przewidziano staty monitoring wartosci wskaznikow, ktore
okreslone zostaty w zatgczniku nr. 1 do niniejszego Programu. Biezgca realizacji Programu
prezentowana bedzie w formie raportéw, ktdre wigczone zostang do Pomorskiego Systemu
Monitoringu i Ewaluacji. W okresie obowigzywania Programu informacja o stanie jego realizacji
bedzie przekazywana PKRES. Raport

z realizacji Programu zostanie przygotowany po okresie jego obowigzywania.

W okresie obowigzywania PES 2030 przewiduje sie realizacje nastepujacych przedsiewzieé

badawczych, uwzgledniajgcych zakres interwencji Programu wg nastepujgcego harmonogramu:
Ewaluacja funkcjonowania pomorskich OWES

e skrécone badanie ewaluacyjne OWES (Il pot. 2024 r.)
e petne badanie z biezacej dziatalnosci OWES (Il pot. 2025 r.)
e skrdcone badanie ewaluacyjne OWES (Il pot. 2026 r.)



e skrdécone badanie z biezgcej dziatalnosci OWES (Il pot. 2027 r.)
e skrdécone badanie z biezgcej dziatalnosci OWES (Il pot. 2028 r.)
e petne badanie ewaluacyjne OWES (Il pot. 2029 r.)

Aktualizacja diagnozy PES 2030

e raport ze zaktualizowanej diagnozy we wrzesniu kazdego roku obowigzywania Programu
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Zatacznik Nr 1 Tabela wskaznikow

Wskazniki produktu

(skuteczne dziatania

systemowe)

wojewddztwa

wartos¢ wartos¢
Ip. priorytet wskaznik bazowa docelowa uwagi
(2023) (2030)
1. Solidarna wspdlnota | ) ) Realizacja w ramach kluczowego dziatania
] Liczba podpisanych przez JST paktdw na rzecz ES 0 20 . ]
regionalna »Pakt na rzecz ekonomii spotecznej”
1. Solidarna wspdlnota | Liczba szkolen w zakresie spotecznie 0 30 Finansowane w ramach projektu
regionalna odpowiedzialnych zamoéwien publicznych dla JST koordynacyjnego ROPS ze Srodkéw FERS
2. Silne i stabilne . , . ) Finansowane w ramach projektu
. . Liczba targéw ES lub innych wydarzen o charakterze . ) ,
podmioty ekonomii . ] 3 13 koordynacyjnego ROPS ze srodkéw FERS
. handlowym o zasiegu regionalnym o
spotecznej (minimum 1 raz w roku)
2. Silne i stabilne . .
) . . . o ) Finansowane w ramach projektu
podmioty ekonomii Liczba szkolen dla kadr zatrudnienia socjalnego 0 20 _ ) ,
] koordynacyjnego ROPS ze srodkéw FERS
spotfecznej
2. Silne i stabilne Liczba spotkan w ramach sieci wspétpracy PES/PS ] )
) . ] ] Finansowane w ramach projektu
podmioty ekonomii Pomorska Ekonomia Spoteczna (np. Akademia 8 56 ) ] )
) o B ) koordynacyjnego ROPS ze srodkéw FERS
spotecznej Pomorskiej Ekonomii Spotecznej)
3. Rozwydj,
koordynacja, wsparcie | Liczba akredytowanych OWES dziatajgcych na terenie . )
4 5 Finansowanie w ramach FEP




wartos¢ wartos¢
Ip. priorytet wskaznik bazowa docelowa uwagi
(2023) (2030)
3. Rozwdj, Finansowanie w ramach FEP
koordynacja, wsparcie | Liczba miejsc pracy w PS utworzonych w ramach 640 1220
(skuteczne dziatania wsparcia OWES
systemowe)
3. Rozwydj,
koordynacja, wsparcie ) . o Finansowane w ramach projektu
] ) Liczba szkolen dla pracownikéw OWES 0 20 ) . )

(skuteczne dziatania koordynacyjnego ROPS ze srodkéw FERS
systemowe)
3. Rozwydj, ) )

) ) ) R ) Finansowane w ramach projektu
koordynacja, wsparcie | Liczba wydarzen sieciujgcych OWES — Pomorskie ) . )

] ) 2 10 koordynacyjnego ROPS ze srodkéw FERS
(skuteczne dziatania Forum OWES o )
(minimum 1 rocznie)

systemowe)
3. Rozwdj,
koordynacja, wsparcie | Liczba badan w zakresie rozpoznawalnosci ES w 0 3 Finansowane w ramach projektu

(skuteczne dziatania

systemowe)

regionie

koordynacyjnego ROPS ze srodkéw FERS




Wskazniki rezultatu

regionalna

opracowana bedzie po publikacji wynikdw badania

GUS w terminie do.....)

wartos¢ wartos¢
Ip. priorytet wskaznik bazowa docelowa uwagi
(2023) (2030)
Realizowane przez ROPS w ramach
) o ) sprawozdania kierowanego do JST
Odsetek gmin posiadajgcych w strategiach
L 1. S.olldarna wspodlnota rozwaz.ywama problemc?w sp.o’feczny.ch diagnoze 30,2% 80%
regionalna potencjatu PES w zakresie swiadczenia ustug
spotecznych
Odsetek budzetéw pomorskich JST przeznaczany na
zlecanie zadan publicznych PES / PS (wartosé
5 1. Solidarna wspdlnota bazowa i docelowa w 2027 roku opracowana bedzie GUS
' regionalna po publikacji wynikéw badania GUS w terminie
do.....)
Udziat wartosci zleconych zamoéwien publicznych
. przez JST z wykorzystaniem klauzul spotecznych
1. Solidarna wspdlnota )
3. (wartos¢ bazowa i docelowa w 2027 roku GUS




dziatania systemowe)

odpowiadajgcg ich potrzebom

wartos¢ wartos¢
Ip. priorytet wskaznik bazowa docelowa uwagi
(2023) (2030)
Wartos¢ Wartos¢
zostanie zostanie
2. Silne i stabilne okreslonaw | okreslona )
) . o ) o ) Realizowane przez ROPS w ramach
4. podmioty ekonomii Odsetek PS oceniajgcych swojg sytuacje jako stabilng | ramach w ramach B
) . . ewaluacji OWES
spotecznej ewaluacji ewaluacji
OWES w OWES w
2024r. 2024r.
. . Realizowane przez ROPS w ramach
3. Rozwdj, koordynacja, n ) B
. Odsetek badanych PS oceniajgcych oferte OWES jako ewaluacji OWES
5. wsparcie (skuteczne 85,2% 95%




Zatacznik Nr 2 Mapa podziatu terytorialnego OWES
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