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PRACA DLA

SENIOREK ¢ SENIOROW

Centrum Pracy

Seniorek i Seniorow

al. Grunwaldzka 30/32
Gdansk

Pierwszy w Polsce, nowoczesny punkt
zajmujgcy sie posrednictwem pracy

i poradnictwem zawodowym dla 0oséb
dojrzatych. Centrum powstato w 2018 roku.
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Seniorzy w Gdansku

W 2022 r. sytuacja demograficzna Gdanska
charakteryzowata sie znaczacg obecnoscig oséb

80 000 starszych w strukturze populacji miasta.
20 000 Mieszkancy ogotem - 486 345
» Kobiety ,60+"-73 689
60 000 = Mezczyzni 65+ - 39 200
50 000
Osoby w wieku emerytalnym stanowity ponad
40 000 23% ogo6tu mieszkancow.
30 000 L o
Te dane sugeruja, ze miasto staje sie miejscem
20 000 o coraz wiekszej liczbie senioréw, co wigze sie
z koniecznoscig dostosowania polityki miejskiej
10000 do potrzeb tej grupy wiekowe;.

o

2018 2019 2020 2021 2022

m Kobiety 60+ ® Mezczyzni 65+

Zrédto: https://www.gdansk.pl/gdansk-w-liczbach/mieszkancy,a, 108046 na dzier 20.02.2024.
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Liczba klientow, ktorzy po raz pierwszy
zgtosili sie do Centrum Pracy Seniorek i Seniorow*
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*Opracowanie wtasne (wg stanu na dzien 20.02.2024)
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Zatrudnienia CPSiS w latach 2018-2024*
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*Opracowanie wiasne (wg stanu na dzien 20.02.2024)

Gdanski Urzad Pracy




Aktywizacja zawodowa seniorow w 5 krokach

PORADNICTWO ZAWODOWE

TWORZENIE DOKUMENTOW
APLIKACYINYCH

WARSZTATY PODNOSZACE
KWALIFIKACJE ZAWODOWE

ORGANIZOWANIE SPOTKAN
Z PRACODAWCAMI
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Senior na rynku pracy

Najwazniejsze korzysci z zatrudnienia senioréw to:

Q

Doswiadczenie i wiedza: Seniorzy posiadajg wieloletnie doswiadczenie
zawodowe, ktére moze przynies¢ wielkg wartos¢ dla firmy. Majg réwniez
duzg wiedze w swojej dziedzinie i potrafig rozwigzywac problemy w sposéb
efektywny i skuteczny.

Statosc i lojalnosé: Seniorzy czesto sg bardziej lojalni wobec swojego
pracodawcy i chetniej zostajg dtuzej w jednej firmie. Majg rowniez wiekszg
motywacje do pracy, czesto pracujg z pasjg i entuzjazmem.

Kompetencje interpersonalne: Dzieki swojemu doswiadczeniu seniorzy
majg rozwiniete umiejetnosci interpersonalne, ktére pozwalajg im tatwo
nawigzywac relacje z innymi pracownikami i klientami.

Kultura organizacyjna: Seniorzy sg waznym elementem kultury
organizacyjnej, mogg przekazywa¢ mtodszym pracownikom wartosci firmy
oraz zachecac ich do rozwoju i ciggtego doskonalenia sie.

Redukcja kosztéw: Zatrudnienie seniorow moze przynie$¢ réwniez korzysci
finansowe, osoby dojrzate czesto decydujg sie na elastyczne warunki
zatrudnienia, mogg pracowac dorywczo lub na niepetny etat, co pozwala
firmie zaoszczedzi¢ na kosztach zatrudnienia.

Gdanski Urzad Pracy

gt b
PTTTTTI LR
sttt L
LRRRR LTI (TN
% AL L ETTTe
o, LI
‘]i' - "'"““i\i"

11




L1 Wspotpraca z pracodawcami ysponujemy bazq ponad 450

ofert pracy* skierowanych do
dojrzatych mieszkancéw
Gdanska i okolic

Blisko 1200 pracodawcéw nam zaufato
i podjeto z nami wspotprace

Oferty
pr‘acy a | Oferty pracy
Oferty rac
. pracy
y B
. L
) f.‘l \I Stanowisko Numer referencyjny Wazna od Wazna do

PROFIL Znaleziono 418 ofert.

ZAWODOWY
SENIORA
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| edycja programu specjalnego ,,Praca dla Seniorek i Seniorow”

PRACA DLA

SENIOREK ¢ SENIOROW

W | kwartale 2019 r. uruchomiony zostat program
pilotazowy ,Praca dla Seniorek i Senioréw” w ktérym
wzieto udziat 87 senioréw. W ramach projektu kazdy
uczestnik, ktoéry podjat zatrudnienie i osiggnat %2
minimalnego wynagrodzenia brutto otrzymat:

iy

= wsparcie doradcze, - b B e AN
» szkolenie indywidualne,

» dotadowania na bezptatne przejazdy
komunikacjg miejska,

= voucher 4x w roku co 90 dni w kwocie 150 zt
brutto na np. bilety do teatru, ustuge fryzjersko-
kosmetyczng, ustuge gastronomiczng, zabiegi
pielegnacyjne (SPA) czy karnet na basen.
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Il edycja programu specjalnego ,,Praca dla Seniorek (<&

PRACA DLA

i Senioréw 2', SENIOREK © SENIORGW

Kolejna odstona programu odbedzie sie w 2024.
Do udziatu zapraszamy senioréw, ktorzy w ramach projektu:

= podejmg prace,

» bedg mogli skorzystac z diagnozy talentéw - test Gallupa w
Centrum Rozwoju Talentow,

» wezmg udziat w bezptatnym szkoleniu, ktére zwiekszy ich
szanse na rynku pracy i pozwoli na nabycie nowych
umiejetnosci i kwalifikacji,

» otrzymajg jednorazowy voucher motywacyjny w kwocie do
400 zt, ktéry umozliwi czeSciowe pokrycie kosztow zwigzanych
z powrotem do aktywnosci zawodowe;.
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Warsztaty i aktywizacja spoteczno-kulturalna

DZIEN DLA ZDROWIA IPROFIL

DZIEN BEZPIECZENSTWA
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Aktywizacja spoteczno-kulturalna
U e

wwszllafy a{[a Senisrek i Senisrew

GIMNASTYKA UMYStU

23 kwietnia 2024 | 10:00-13:00

vrav Procy

Gty ( ) COTRU
ot N

~ WARSZTATY A — ::i i v ) Warsztat komputerowy
BOZONARODZENIOWE s 5 0 : ; ! “ ) ! \ . dla senioréw
* W labiryncie cyfryzacji

poziom podstawowy

Centrum Rozwoju Talentéw 627 Marca
al. Grunwaldzka 472d 10:00 - 13:00
Olivia Center, Budynek Oliva Six ’ ’

ERaT ( A o Wiecej pod numerem telefonu 58 500 56 35
Tmess. ¥ lub na www.pracadlaseniorow.pl




AktywnosS¢ Centrum na rzecz Seniorow

Wizyty studyjne
delegacji krajowych
i zagranicznych

w CPSIS.

Debata , Forum
Réwnego
Traktowania”.

Prezentacja oferty
CPSiS podczas ,,Dni
Edukacji i Kariery -
TRAKO 2023".

Parada i Piknik
Seniora w parku sw.
Barbary.

Gdanski Urzad Pracy

= Konferencja
~ZWINNI
PRACOWNICY”
organizowana
przez Gdanska
Fundacje
LUMUS.

= Spotkania lideréw klubow, koét i
instytucji zrzeszajacych
seniorow.



Festiwal Pracy i Aktywnosci Seniorow

Niezwykle wazng czescig dziatalnosci Centrum jest coroczna

organizacja Festiwalu Pracy i Aktywnosci Seniordéw. i
Wydarzenie odbywa sie w pazdzierniku, na terenie : R
AMBEREXPO i wspiera osoby powyzej 50. roku zycia w AWk
podejmowaniu szeroko rozumianej aktywnosci. . '

Na oferte Festiwalu sktada sie m. in. szes¢ stref tematycznych:
« Strefa Pracy g
Strefa Zdrowego Stylu Zycia 'Y
Strefa Nowych Technologii 7l
Strefa Wypoczynku i Kultury

JERONIMO MARTINS 7% Sl Sty
Gaex  CePERNICUS  ZUS IECID

A STPITAE %
£, T correonr 6 g;gg,@ @)

Poczta Polska

%2~ POMORSKIE Sp. z 0..
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| edycja Festiwalu Pracy i Aktywnosci Seniorow - 2018 r.
< ‘ ",".‘* ‘( "
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Liczba wystawcow: 108

a
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Il edycja Festiwalu Pracy i Aktywnosci Seniorow - 2019 r.

Liczba wystawcow:
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Il edycja Festiwalu Pracy i Aktywnosci Seniorow - 2021 r.

SZCZEPIEN

| PRZECIWKO COVID-19

Liczba wystawcow: 120
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IV edycja Festiwalu Pracy i Aktywnosci Seniorow - 2022 r.

Wigcej informacji na stronie:
www.czystemiasto.gdansk.pl IASTO

i Czyste
Miasto
cdansk
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V edycja Festiwalu Pracy i Aktywnosci Seniorow - 2023 r.
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Liczba wystawcéw: 175
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Aneta Piotrowska | Kierowni niorek i Seniorow Gdanskiego thzedu Pracy
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