ZARZADZENIE NR 87/24
Wéjta Gminy Puck
z dnia 22 kwietnia 2024 roku

w sprawie zatwierdzenia diagnozy potrzeb spolecznych i lokalnego planu deinstytucjonalizacji

ustug spolecznych w Gminie Puck na lata 2024-2027

na podstawie art. 30 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym ( Dz. U. Z 2024 r.
poz. 609)

zarzadzam, co nastepuje:
§1

Zatwierdzam diagnozg biezacych i prognozowanych potrzeb spolecznych oraz lokalnego planu
deinstytucjonalizacji ustug spolecznych w Gminie Puck.

§2
Diagnoza, o ktérej mowa w par. 1, stanowi zalgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

WOJT ZMINY PUCK

Tadeusz Puszkdrezuk



DIAGNOZA POTRZEB SPOLECZNYCH
| LOKALNY PLAN DEINSTYTUCJONALIZACII
UStUG SPOLECZNYCH
W GMINIE PUCK NA LATA 2024-2027

PUCK 2024 R.



. WSTEP

Ustugi spoteczne s3 niezmiernie istotnym komponentem polityki spotecznej
realizowanej przez samorzady i stanowig odpowiedZ na wyzwania wynikajace ze zmian
demograficznych, starzenia si¢ populacji, zmian w strukturze rodzin, przeobrazen rynku pracy,
wzrostu liczby oséb z niepetnosprawnosciami w tym niepetnosprawnosciami sprzezonymi.
Ustugi spoteczne ksztattowane s3 takze przez wyzwania zwigzane z przemianami prawnymi i
spotecznymi (w tym wynikajacymi chocby z obowigzku art. 19 Konwencji o Prawach Oséb
Niepetnisprawnych).

Na poziomie europejskim i krajowym pojawily sie oczekiwania deinstytucjonalizacji
ustug spotecznych, czego odzwierciedleniem jest polityka unijna i krajowa w tym zakresie.
Komisja Europejska i inne podmioty Unii Europejskiej- w nowej Agendzie unijnej silnie
akcentuja inwestycje w ustugi spoteczne i deinstytucjonalizacje rozwigzan. Polska kierunek
rozwoju i zmian w polityce spotecznej zdefiniowata na poziomie Strategii Rozwoju Usfug
Spotecznych, polityka publiczna do roku 2030 (z perspektywg do 2035r.), w ktérym
to dokumencie wskazuje kierunki rozwoju ustug spotecznych i okresla deinstytucjonalizacje
jako proces ,rozwoju ustug spotecznych swiadczonych w spotecznosci lokalnej oraz
na wypracowaniu i wdrozeniu rozwigzan, ktére umozliwiaja niezalezne zycie osobom
starszym, osobom z niepetnosprawnos$ciami, osobom w kryzysie psychicznym i innym osobom
potrzebujacym wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, a dzieciom zycie pod opieka rodzinng
lub opieka zblizong do rodzinnej”?.

Deinstytucjonalizacja zatem rozumiana powinna by¢ nie tyle jako dazenie
do zamkniecia zaktadéw opieki, ale jako proces rozwoju ustug spotecznych na poziomie
rodziny i lokalnej spotecznosci, ktéry miatby umoiliwi¢ pozostawanie przez osobe
potrzebujacg pomocy jak najdtuzej w swoim Srodowisku zamieszkania (definicja Komisji
Europejskiej).

Celem niniejszego dokumentu jest wyznaczenie kierunkéw rozwoju ustug spotecznych
na szczeblu lokalnym w Gminie Puck, zaréwno w zakresie koniecznych interwencji,
jak i podjecia dziatan o charakterze prewencyjnym i profilaktycznym.

Ze wzgledu na zmieniajgce sie warunki, a zwifaszcza sytuacje demograficzng
i spoteczng, ale i mozliwe zmiany w stanie finanséw publicznych, nalezy liczy¢ sie
z koniecznoscia wprowadzenia modyfikacji procesu deinstytucjonalizacji, a by¢ moze
i niektorych z jego celow.

W niniejszym dokumencie uwzgledniono z jednej strony popyt na ustugi spoteczne,
a z drugiej podaz tychze ustug. Oszacowano w zwigzku z tym populacje oséb, ktére potrzebuja
korzystac z takich ustug, uwzgledniono wymiar czasowy tych ustug i zakres przedmiotowy.
Przy szacunku uwzgledniono przyszte tendencje demograficzne, positkujac sie¢ badaniami
dotyczacymi m.in. populacji oséb starszych, np. ogélnopolskim badaniem Polsenior. Dlatego
zatozono, ze liczba 0s6b potrzebujgcych pomocy w codziennym funkcjonowaniu bedzie sie
systematycznie zwieksza¢, przede wszystkim ze wzgledu na zmiany w strukturze wieku
ludnosci (w 2035r.wséréd oséb w wieku 65 lat i wiecej prawie co dziesigty senior bedzie
wymagat codziennego, min. 1,5 godzinnego wsparcia?).

Tworzac niniejszy dokument uwzgledniono heterogenicznos¢ grupy oséb
wymagajacych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, co ma wptyw na planowanie dziatan

! Strategia Rozwoju Ustug Spotecznych, polityka publiczna do roku 2030 (z perspektywga do 2035 r.), str. 96.
2 Raport naukowy P.Biedowski ,,Deinstytucjonalizacja opieki dlugoterminowej w Polsce. Cele i wyzwania”,
2021r.



w ramach procesu deinstytucjonalizacji (zréznicowanie w zakresie rodzaju i wymiaru
niezbednego wsparcia).

Wptyw przemian demograficznych moze przyczynic¢ sie do rewizji zaktadanych celéw
i dziatant w procesie deinstytucjonalizacji ustug spotecznych na terenie Gminy Puck, ktéra jako
Gmina wiejska jest szczegdlnie narazona na wystepujacy w Polsce problem depopulacji
i starzenia si¢ ludnosci. W rozwoju ustug spotecznych spodziewac sie nalezy pewnych
przeszkdd wynikajacych m.in. z trudnosci w znalezieniu potencjalnych opiekunéw, ze wzgledu
na wspoétczynnik obcigzenia demograficznego, ktéry obrazuje relacje pomiedzy pokoleniami
w wieku poprodukcyjnym i pokoleniami w wieku produkcyjnym. W 2050 r. na 100 oséb
w wieku 15-64 lata bedzie przypada¢ 50 oséb w wieku 65 lat i wiecej. Obecnie wspotczynnik
ten wynosi 27,5°. Zmiany na rynku pracy bedga mialy istotny wplyw na proces
deinstytucjonalizacji i mozliwos¢ zaspokojenia potrzeb opiekunczych na odpowiednim,
adekwatnym do potrzeb poziomie.

Lokalny Plan Rozwoju Ustug Spotecznych i Deinstytucjonalizacji na lata 2024-2027 odnosi
sie do trzech grup docelowych:

- dzieci w pieczy zastepczej w tym dzieci z niepetnosprawnosciami

- 0s6b niepetnosprawnych

- 0s6b starszych.

L. ANALIZA DOKUMENTOW STRATEGICZNYCH

Ustugi spoteczne zostaty zdefiniowane w Ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu
ustug spotecznych przez centrum ustug spotecznych. Art. 2 ust. 1 definiuje ustugi spoteczne
jako dziatania z zakresu:

- polityki prorodzinnej,

- wspierania rodziny,

- systemu pieczy zastepczej,

- pomocy spotecznej,

- promocji i ochrony zdrowia,

- wspierania oséb niepetnosprawnych,

- edukacji publicznej,

- przeciwdziatania bezrobociu,

- kultury,

- kultury fizycznej i turystyki,

- pobudzania aktywnos$ci obywatelskiej,

- mieszkalnictwa,

- ochrony srodowiska,

- reintegracji zawodowej i spotecznej

podejmowane przez gmine w celu zaspokajania potrzeb wspdlnoty samorzadowej,
$wiadczone w formie niematerialnej bezposrednio na rzecz oséb, rodzin, grup spotecznych,
grup mieszkaricow o okreslonych potrzebach lub ogétu mieszkancow.

Ust. 2 art. 2 Ustawy jednoczesnie okresla granice prawne/podstawy prawne, w ramach
ktérych te ustugi winny by¢ podejmowane, a mianowicie na podstawie:

3 Raport naukowy P.Biedowski ,,Deinstytucjonalizacja opieki dlugoterminowej w Polsce. Cele i wyzwania”,
2021r.



- ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(Dz. U.z 2019 . poz. 1111 924);

- ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2015 r.
poz. 1390 oraz z 2019 r. poz. 730);

- ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2019 r. poz. 1507, 1622
i 1690);

- ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze $rodkow publicznych (Dz. U. 2 2019 r. poz. 1373, 1394, 1590, 1694 i 1726);

- ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2018 r.
poz. 1878 oraz z 2019 r. poz. 730 i 1690);

- ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o zdrowiu publicznym (Dz. U. z 2018 r. poz. 1492
oraz z 2019 r. poz. 447);

- ustawy z dnia 26 paidziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (Dz. U. z 2018 r. poz. 2137 i 2244 oraz z 2019 r. poz. 730);

- ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2019 r. poz. 852
i 1655);

- ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1172, 1495 i 1696);

- ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2019 r. poz. 1148, 1078, 1287,
1680 1681);

- ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U.z 2019 . poz. 1482 1622);

- ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2019 r. poz. 217 i 730);
- ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej
(Dz. U.z 2018 r. poz. 1983 oraz z 2019 r. poz. 115, 730 i 1696);

- ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dz. U. 2 2019 r. poz. 1468 i 1495);

- ustawy z dnia 9 pazdziernika 2015 r. o rewitalizacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 1398 oraz z 2019 r.
poz. 730 1696);

- ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2019 r. poz.
409 730);

- ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny (Dz. U. z 2019 r. poz. 1390).

Krajowy Program Przeciwdziatania Ubostwu i Wykluczeniu Spotecznemu. Aktualizacja
2021-2027 z perspektywq do roku 2030 (projekt) szczegblng role przypisuje dziataniom
z zakresu procesu deinstytucjonalizacji pieczy zastepczej definiujac Priorytet | Przeciwdziatanie
ubdstwu i wykluczeniu spotecznemu dzieci i miodziezy, Dziatanie 1.1 Rozwdj ustug
srodowiskowych wspierajacych rodziny oraz ustug opiekuriczych i edukacyjnych dla dzieci.

W Strategii Rozwoju Wojewddztwa Pomorskiego 2030, Cel operacyjny 2.2 wrazliwosc¢
spoteczna poswiecono m.in. realizacji programéw w zakresie wyréwnywania szans osob
z niepetnosprawnos$ciami, wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej, przeciwdziatania
przemocy w rodzinie.

Regionalny Program Strategiczny w zakresie bezpieczeristwa zdrowotnego i wrazliwosci
spofecznej w Dziataniu 2.1.1 Rozwdj ustug na rzecz wiaczenia spotecznego ustala zakres
interwencji: deinstytucjonalizacja na rzecz dzieci i mtodziezy objegtych wsparciem wynikajagcym
z ustawy o0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. - Rozwdj rodzinnych form pieczy
zastepczej w szczegolnosci upowszechnianie zawodowych rodzin zastepczych. - Rozwdj form



specjalistycznego wsparcia rodzin zastepczych i adopcyjnych. - Rozwdj oferty wsparcia
dziennego dzieci i miodziezy z rodzin / $rodowisk marginalizowanych, doswiadczajacych
probleméw opiekuriczo-wychowawczych w szczegdlnosci poprzez takie ustugi jak: placowki
wsparcia dziennego, streetworking i inne.

Wojewddzki Program Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy Zastepczej na lata 2021-
2023 definiuje nastepujace priorytety i dziatania: Priorytet 1 Wsparcie rodzin w $rodowisku
lokalnym, Dziatanie 1.2 Poprawa dostepnosci do ustug spotecznych dla rodzin w $rodowisku
lokalnym, Priorytet 2 Wysoki poziom systemu wspierania rodziny i pieczy zastepczej, Dziatanie
2.3 Wzmocnienie potencjatu rodzin zastepczych i rodzinnych domoéw dziecka

W Strategii Rozwoju Ponadlokalnego do roku 2030 dla Obszaru Metropolitalnego
Gdansk- Gdynia- Sopot, Cel strategiczny 3 Wykorzystanie potencjatu gospodarczego
i spotecznego cel operacyjny 3.2, poswiecono zaplanowaniu dziatan metropolii na rzecz
poprawy jakosci ustug Swiadczonych dla obywateli, w szczegéInosci w zakresie przygotowania
spoteczenstw do skutkéw zmian demograficznych, zapewniania réwnego dostepu do waznych
ustug spotecznych takich jak ustugi zdrowotne czy pomoc spoteczna, wspierania jednostek
samorzadu terytorialnego w realizowaniu polityki wigczania grup defaworyzowanych,
w szczegollnosci oséb z niepetnosprawnosciami oraz migrantek i migrantéw. Dokument
odwotuje sie m.in. do deinstytucjonalizacji ustug publicznych jako waznego kierunku dziatan,
szczegllnie w odniesieniu do ustug opiekunczych. Dziatania te majg na celu utrzymanie
zwigzku osoby korzystajgcej z pomocy z rodzing i lokalng spotecznoscig, zamiast zamykania
jej w instytucji opiekunczej, co jest jednym z wazniejszych argumentdw za taka formg opieki.
Opieka prowadzona poza zaktadami sprawia, ze osoby 2yjg w swojej spotecznosci, zachowujg
takze swojg podmiotowos$¢. Dziatania te wplywajg réwniez na zwiekszenie aktywnosci
zawodowe]j i spotecznej oséb wymagajacych wsparcia, zwiekszenie ich dobrostanu. Potrzeba
wdrazania deinstytucjonalizacji opieki wigze sie takze z rosnaca liczbg os6b wymagajacych
wsparcia.

Gmina Puck opracowata Strategie Rozwigzywania Problemoéw Spotfecznych w Gminie
Puck na lata 2021-2028. Dokument okresla priorytety dla rozwoju spotecznego. Cel
strategiczny Il - Silne wiezi w $Srodowisku lokalnym i partnerski model realizacji zadar w Gminie
Wartoéci dla celu strategicznego Il — silne wiezi lokalne, wysoki poziom
wspotodpowiedzialnosci za swojg matg Ojczyzne, jest powigzany z deinstytucjonalizacjg ustug
spotecznych, gdyz celem deinstytucjonalizacji jest m.in. pozostanie w Srodowisku lokalnym jak
najdtuzej a filarem do tego s3 silne wiezi spoteczne.



ln. DIAGNOZA OBSZARU ROZWOJU, W TYM DANE STATYSTYCZNE, STRUKTURA
SPOLECZNA | POTENCJAL OBSZAROW STRATEGICZNYCH

Gmine Puck zamieszkuje 28.547 mieszkaricow® (w 2022r. byto to 27.282 wg stanu na
dzied 31.12.2022r.)°. Saldo migracji zewnetrznych jest dodatnie (264)°. Prognozy GUS
wskazuja, ze saldo to utrzyma sie na podobnym poziomie (2024: +198; 2025: +192;
2030:+182). Przyrost naturalny réwniei jest dodatni (55)’. Prognozy GUS wskazujg
na utrzymanie sie tej tendencji (Prognozy GUS dot. Urodzen w latach 2023-2050: 2023-326
urodzen, 2024- 328, 2025- 331, 2026-332, 2027-334, 2028-336, 2029-338, 2030-341).

Struktura mieszkanncéow ze wzgledu na wiek wskazuje jednoznacznie, iz mamy
do czynienia ze zjawiskiem starzenia sie spoteczeristwa. Obecnie osoby w wieku 60+ stanowia
20,94% ogotu mieszkaricow, prognozy GUS wskazuja, iz w 2025r. bedzie ich 23,01%, a w 2030r.
24,68%. Co wiecej mamy do czynienia ze zjawiskiem podwojnego starzenia sie (przyrost liczby
0sob w wieku 80 lat i wiecej; w Gminie Puck w 2022r. - 617 oséb, prognoza GUS na 2025r. -
662 osoby, prognoza GUS na 2030r. — 963 osoby). Analiza dokumentéw i analiz/opracowan
programowych na poziomie krajowym wskazuje dodatkowo na singularyzacje i feminizacje
tego procesu.

Wedtug danych GUS (stan na dzien 31.12.2021r.) oséb w wieku 60-64 byto w Gminie
Puck 1534 (764 K, 770M), a w wieku 65+ az 3249 os6b (1795K, 1454M). W strukturze ludnosci
kobiety w wieku 65 + stanowig 13,1% ogotu wszystkich kobiet, a mezczyZni w wieku 65+ 10,6%
wszystkich mezczyzn®.

1.1 Liczba mieszkaricéw Gminy w latach 2015-2019:

Rok 2015 2016 2017 2018 2019
Ogotem 25.173 25.499 25.784 26.154 26.491
W tym 60+ 3.768 3.944 4.104 4.281 4.456
W tym 65+ 2.457 2.568 2.708 2.834 2.985
obecnie
1.2 Liczba mieszkaricéw Gminy z niepetnosprawnosciag w latach 2015-2019:
Rok 2015 2016 2017 2018 2019
Ogotem 782 800 822 859 890
W tym 60+ 175 174 178 179 197
W tym 65+ 104 106 114 118 141
1.3 Liczba niesamodzielnych mieszkaricow Gminy w latach 2015-2019:
Rok 2015 2016 2017 2018 2019
Ogodtem 325 341 338 357 381
W tym 60+ 165 164 166 164 178
W tym 65+ 101 103 111 112 132

4 Zrédto: www.polskawliczbach.pl

% Dane wiasne z ewidencji ludnosci Urzedu Gminy Puck
¢ Bank Danych Lokalnych GUS, 2022r.

7 Bank Danych Lokalnych GUS, 2022r.

# GUS, 31.12.2023r.




1.4 Liczba oséb korzystajacych z ustug opiekunczych w latach 2016-2023

Rok 2016 2017 2018 2019 2023
Ogotem 0 2 7 12 12
W tym 60+ 0 0 0 0 0
W tym 65+ 0 1 7 12 11
1.5 Liczba oséb korzystajgcych z ustug asystenckich w latach 2016-2023:
Rok 2016 2017 2018 2019 2023
Ogoétem 0 0 0 0 71
W tym 60+ 0 0 0 0 2
W tym 65+ 0 0 0 0 39
1.6 Liczba o0séb z terenu Gminy, ktére skorzystaty z ustug pomocy spotecznej
w latach 2015-2019:
Rok 2015 2016 2017 2018 2019
Ogodtem 1.221 1.022 606 609 579
W tym 60+ 66 76 82 79 95
W tym 65+ 28 34 43 49 57

Liczba oséb starszych i niesamodzielnych na terenie Gminy rosnie. W roku 2019 takich
osob byto 4433, a w 2023r.- 5018. Rosnie takze liczba oséb z niepetnosprawnosciami (na
terenie powiatu puckiego w 2018r.- 1508 osob, 2023r.- 1982 osoby, z tym w Gminie w 2018r.
479 os6éb, w 2023r. 656 0s6b)®

Dzieci doznajace i doswiadczajace przemocy, agresji w 2022r. z Gminy Puck stanowity
25% dzieci z powiatu puckiego umieszczonych w pieczy zastepczej (9 dzieci na 36 w powiecie
puckim). Liczba dzieci umieszczanych w pieczy zastepczej rosnie. W 2023r. w powiecie puckim
dzieci tych byto juz 49,w tym 73% z powodu przemocy, interwencji, bezradnosci opiekuriczo-
wychowawczej;

Liczba interwencji kryzysowych z roku na rok wzrasta, gdyz rosnie liczba rodzin
dysfunkcyjnych i z problemami wychowawczymi w powiecie puckim. Liczba interwencji
kryzysowych w 2023r. wyniosta 261 (w 2022r. o potowe mniej). Liczba konsultacji
psychologicznych w PCPR w 2023r. wyniosta 660, podczas gdy w 2022- 504, a termin
oczekiwania na wizyte u psychologa niekiedy wynosi nawet kilka miesigcy.

Pomocg spoteczng w postaci swiadczen pienieznych i niepienigznych objeto w roku
2021 - 586 0s6b w 314 rodzinach, w roku 2022- 668 oséb w 351 rodzinach, w roku 2023- 477
0s6b w 259 rodzinach.

Opieke nad dzieémi i mtodzieza w rodzinach zastgpczych, rodzinnym domu dziecka,
placéwce opiekuriczo- wychowawczej, regionalnej placoéwce opiekuriczo- terapeutycznej lub
interwencyjnym os$rodku organizuje powiat, a gmina ponosi czgsciowe koszty pobytu dzieci
umieszczonych w pieczy zastepczej. Liczba dzieci i mtodziezy z terenu Gminy Puck
przedstawiata sie nastepujaco’®:

° Dane wlasne PCPR w Pucku
10 Zrédlo danych: Raporty o stanie Gminy Puck za rok 2021, 2022, 2023



2021r.:

- placéwki opiekuriczo-wychowawcze- 13 dzieci

- rodziny zastepcze i rodzinny dom dziecka- 20 dzieci
2022r.:

- placéwki opiekuriczo-wychowawcze- 18 dzieci

- rodziny zastepcze i rodzinny dom dziecka- 18 dzieci
2023r.:

- placowki opiekuriczo-wychowawcze- 18 dzieci

- rodziny zastepcze i rodzinny dom dziecka- 12 dzieci

W Gminie Puck funkcjonuje 5 placéwek wsparcia dziennego dla dzieci, w rozumieniu
zapisow ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Do roku 2023 prowadzone
byty przez Gminng Komisje Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, a od 2024 roku weszty
w strukture organizacyjng GOPS. W roku 2023 do placéwek uczeszczato 57 dzieci.

Sytuacja dzieci z rodzin zagrozonych kryzysem lub przezywajacych trudnosci
w wypetnianiu funkcji opiekuriczo- wychowawczych jest na biezagco monitorowana przez
zatrudnionych w strukturze Osrodka 2 asystentéw rodziny, ktérzy wspierajg te rodziny
i pomagaja im w samodzielnym rozwigzywaniu problemoéw. Wspoétpracujg w tym zakresie
z pracownikami socjalnymi, pedagogami szkolnymi, pracownikami stuzby zdrowia, Policjg,
kuratorami sagdowymi, Gminnym Zespotem Interdyscyplinarnym w Pucku, Gminng Komisjg
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Gminie Puck i przedstawicielami innych
instytucji, ktére majg kontakt z rodzing. Ze wsparcia asystentéw rodziny skorzystato w roku
2023- 40 rodzin.

Gmina Puck nie prowadzi wtasnych catodobowych placéwek stacjonarnej pomocy
spotecznej. Zadania te realizuje kierujac klientow do placowek poza teren Gminy, ponoszac
za to koszty (w domach pomocy spotecznej w 2023 r. przebywaty 22 osoby, koszt Gminy
962.032,00 zt; w schroniskach dla oséb bezdomnych w 2023 r. przebywato 18 oséb,
w tym 15 oséb w schronisku dla oséb bezdomnych z ustugami opiekuriczymi, koszt Gminy
248.164,00 zt)

Gmina Puck prowadzi Dzienny Dom Pobytu dla senioréw w Celbowie. W roku 2023
z pobytu skorzystaly 62 osoby z terenu Gminy Puck w formie ustugi dziennego pobytu
oraz 9 oséb otrzymato wsparcie w ramach opieki wytchnieniowej.

Ponadto 8 seniorow skorzystato ze wsparcia w formie pobytu w osrodku wsparcia-
dziennym domu Senior-Plus w Pucku prowadzonym przez Kaszubsky Spoétdzielnie Socjalng
,Przystan”.

W roku 2023 organizowanie i $wiadczenie ustug opiekuriczych ze wzgledu na wiek
lub chorobe miejscu zamieszkania bylo realizowane u 13 oséb., specjalistyczne ustugi
opiekuricze realizowane byty dla 1 osoby, specjalistyczne ustugi opiekuricze dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi dla 14 dzieci i 1 osoby dorostej.

W ramach realizowanego Programu Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej ,Opieka
wytchnieniowa- edycja 2023” w pomocy skorzystato 46 opiekunéw opiekujacych si¢ osobami
zaleznymi.

W ramach Funduszu Solidarno$ciowego i realizowanego Programu , Asystent osobisty osoby
niepetnosprawnej” zrealizowano 20.096 ustug dla 10 dzieci i 58 oséb dorostych.



Gtéwne powody przyznawania pomocy klientom Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w roku 2023:

- ubdstwo- 193 rodziny,

- niepetnosprawnos¢- 197 rodzin,

- bezrobocie- 49 rodzin,

- potrzeba ochrony srodowiska- 27 rodzin, w tym wielodzietnos$¢- 21 rodzin,

- bezradno$¢ w sprawach opiekuriczo-wychowawczych- 42 rodziny, w tym: 28 rodzin
niepetnych i 9 wielodzietnych,

- dtugotrwata lub ciezka choroba- 36 rodzin,

- alkoholizm- 13 rodzin,

- przemoc w rodzinie- 3 rodziny,

- bezdomnos¢- 24 rodziny,

- trudnosci w przystosowaniu do zycia po opuszczeniu zaktadu karnego- 610 rodzin,

- zdarzenia losowe- 1 rodzina

W wigkszosci podstawg do udzielenia pomocy bylo réwnoczesnie kilka przestanek,
tzw. rodziny wieloproblemowe.

W roku 2023 GOPS w Pucku udzielit potrzebujgcym wsparcia w nastepujgcych formach
i kwotach:

- zapewnienie positku oraz dozywianie dzieci, te forme wsparcia Osrodek realizowat w ramach
wieloletniego programu wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania ,Positek
w szkole i w domu”. Na realizacje programu wydatkowano ogétem 290.310 zi, z czego $rodki
wtasne gminy wyniosty 63.310 zt, a dotacja z budzetu parstwa 227.000 zt,

- przyznawanie i wypfacanie zasitkow statych, swiadczen przystugujacych osobom catkowicie
niezdolnym do pracy z powodu wieku lub niepetnosprawnosci, spetniajgcym kryteria
ustawowe, stanowigcych dochdéd badZ uzupetnienie dochodu tych oséb. Zasitki state
otrzymywato 156 oséb. taczna kwota poniesiona na ten cel to 1.022.775 zt, sfinansowana
w formie dotacji z budzetu paristwa,

- przyznawanie i wypfacanie zasitkow okresowych, adresowanych do oséb i rodzin
bez dochodéw lub o dochodach nizszych niz ustawowe kryteria oraz zasobach pienigeznych
niewystarczajgcych na zaspokojenie niezbednych potrzeb zyciowych, zwtaszcza ze wzgledu
na diugotrwatg chorobe, niepetnosprawnosé, bezrobocie lub brak mozliwosci nabycia
uprawnien do swiadczen z innych systemow zabezpieczenia spotecznego. Pomocg objeto 150
0s6b w 59 rodzinach, przyznajac 205 swiadczen na faczng kwote 99.195 zt (86.145 zt z dotacji
i 13.050 zt ze srodkéw wiasnych),

- przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych - Swiadczen skierowanych na zaspokojenie
niezbednej potrzeby zyciowej, przyznanych w szczegélnosci na pokrycie czesci lub catosci
kosztéw zakupu zywnosci, lekéw i leczenia, opatu, odziezy, niezbednych przedmiotéw uzytku
domowego, koniecznych i niezbednych drobnych remontéw i napraw w mieszkaniu, a takze
na pokrycie kosztéw pogrzebu. Osrodek przyznat zasitki celowe 16 rodzinom, na taczng kwote
11.596 zi.

- przyznawanie i wyptacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéow powstatych w wyniku
zdarzenia losowego, przyznane osobom albo rodzinom, ktére poniosty straty w wyniku



zdarzenia losowego. W roku sprawozdawczym 1 rodzina, ktéra doznata straty w wyniku
pozaru otrzymata 2.000 zf,

- poradnictwo specjalistyczne w formie pracy socjalnej, ukierunkowanej na rozwigzywanie
réinych probleméw dotyczacych oséb lub rodzin, powodujgcych okreslone dysfunkcje
w ich zyciu lub prowadzacych do ich wykluczenia spotecznego zostato skierowane do 161
rodzin.

W Gminie Puck w roku 2023 funkcjonowata grupa wsparcia, ktéra pracowata w sktadzie
12 - osobowym. Spotkania odbywaty sie w cyklu tygodniowym i trwaty po dwie godziny
zegarowe. W roku 2023 odbyty sie dwa cykle spotkan.

Od 15 wrzednia 2020 r. dziata Telefon wsparcia. Linia stuzy osobom uzaleznionym
i wspotuzaleznionym od alkoholu, doswiadczajgcym przemocy w rodzinie, $wiadkom
przemocy w rodzinie, doswiadczajagcym aktéw agresji i przemocy, opiekunom i dzieciom
borykajgcym sie z problemami wynikajgcymi z ksztatcenia zdalnego (m. in. uzaleznienia
od Internetu i urzadzen mobilnych, cyberprzemoc, depresja) jak réwniez specjalistom
zajmujacym sie zawodowo pracg dotyczgcg uzaleznien i przemocy w rodzinie. Jest to
anonimowa i bezptatna pomoc telefoniczna. Przy telefonie dyzury petnia osoby
wykwalifikowane (psychoterapeuci, terapeuci, specjalisci od uzaleznien).
Przy wybranych szkotach podstawowych (w Mrzezinie, Le$niewie, Rekowie Gérnym, tebczu,
Strzelnie) dziatajg Swietlice opiekuriczo-wychowawcze.

V. ANALIZA SYTUAC)I PROBLEMOWEJ, W TYM ZAPOTRZEBOWANIE
NA UStUGI SPOLECZNE

Pracownicy Urzedu Gminy Puck, w tym Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej, przy
wspotpracy w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Pucku dokonali w okresie I-11.2024r.
analizy rynku ustug spotecznych i diagnozy sytuacji problemowej na terenie Gminy Puck
z rozszerzeniem obszaru na caly powiat pucki. Korzystajac z danych wtasnych, danych GUS
oraz wynikéw badari ankietowych®! zdefiniowano nizej opisane problemy:

1)niewystarczajaca liczba miejsc opieki i $wiadczonych ustug opiekurnczych dla oséb starszych,
niesamodzielnych, niepetnosprawnych- mieszkaricy gminy wskazali, ze w lokalnej spotecznosci
jest spora grupa w/w osoéb, ktére ze wzgledu na wiek, niepetnosprawnos¢, niesamodzielnos¢
potrzebuja wsparcia w codziennym funkcjonowaniu lub s3 zainteresowane pobytem
w placéwce dziennego pobytu, w tym udziatem w aktywnosciach lokalnych realizowanych
w formie animacji co umozliwi im utrzymanie kontaktéw z innymi cztonkami lokalnej
spotecznosci. Ponadto osoby starsze rzadko s3 poddawane badaniom profilaktyczno-
diagnostycznym, co wynika z ich miejsca zamieszkania w oddaleniu od miast, ograniczonej
mobilnosci, a mogtoby uchroni¢ przed rozwojem powaznych choréb. Wskazano takie
na wyobcowanie, izolacje, depresje i inne zaburzenia, ktére wystepuja u o0séb
z niepetnosprawnoscia intelektualng - wskazane osoby potrzebujg wsparcia i pomocy
otoczenia w wyjsciu z sytuacji, w ktorej sie znalazly, wsparcia kregu najblizszych im oséb
w powrocie do obecnosci w lokalnej spotecznosci;

'"Badanie ankietowe przeprowadzono w styczniu i lutym 2024r. wéréd 1230s. z gminy Puck i 1170s. z pow.
puckiego



2)brak wsparcia dla opiekunéw nieformalnych—-do GOPS Puck oraz lekarzy rodzinnych
na terenie Gminy Puck zgtaszajg sie w kazdym miesigcu osoby, ktére rozpoczynajg opieke
nad osobg zaleing (starsza, schorowanga, niepetnosprawng) z najblizszej rodziny. Szukaja
tam wsparcia, informacji jak majg realizowac¢ opieke, wsparcia psychicznego i zrozumienia
dla sytuacji, w ktérej sie znaleili. Niestety czesto informujg GOPS i lekarzy, ze bez wsparcia
z zewnatrz bedg zmuszone oddac swoich najblizszych do DPS czy ZOL-u.

3) brak koordynacji dziatani pomocowych-osoby potrzebujagce wsparcia, a takie
ich opiekunowie wskazuja, ze ciezko jest im sie odnaleié w meandrach systemu opieki
spotecznej i systemu zdrowia, nie wiedzg jakie formy wsparcia im sie nalezg, gdzie i jakie
whnioski nalezy ztozy¢, ktére podmioty s3 za co odpowiedzialne, co bardzo utrudnia im, a wrecz
zniecheca do szukania wsparcia lub po prostu tego wsparcia nie otrzymujg, bo nie wiedza,
ze sie ono im nalezy;

4) utrudniony dostep do sprzetu rehabilitacyjnego — w powiecie puckim funkcjonuje tylko
jedna wypozyczalnia sprzetu rehabilitacyjnego, ktéra nie zaspokaja potrzeb lokalnej
spotecznosci. Potwierdzit to zaréwno podmiot prowadzacy wypozyczalnie wskazujac na dtuga
kolejke oséb czekajacych na wypozyczenie, jak i mieszkaricy, wskazujagc na dtugi okres
oczekiwania na sprzet. Wsparcie w omawianej formie jest szczegdlnie istotne dla oséb
niesamodzielnych i obarczonych chorobg — bez wsparcia w formie profesjonalnego sprzetu nie
sg w stanie pozostac w lokalnej spotecznosci, by w gronie najblizszych realizowac rehabilitacje,
powroét do zdrowia czy spedzi¢ ostatnie dni zycia;

5) kryzys funkcji rodzin biologicznych i pieczy zastepczej w powiecie puckim—przez bezradnos¢
w sprawach opiekuniczo — wychowawczych czy nieprawidtowosci w wypetnianiu obowigzkéw
rodzicielskich i wychowawczych, a takie uzaleznienia i zaburzenia rodzicéw, dzieci trafiajg
do pieczy zastepczej. Z roku na rok liczba odbieranych dzieci rosnie, a liczba rodzin zastepczych
spada (w 2019r. byto ich 79, w 2023r.- 59, w IV-V.2024r. zamkniety/zlikwidowany zostanie
ponadto jeden rodzinny do dziecka), gdyz rodzice zastepczy nie otrzymujg wystarczajacego
wsparcia wspomagajacego w opiece czy przeciwdziatajgcego ich wypaleniu. Bez wsparcia
zaréwno rodzin biologicznych z problemami oraz bez wsparcia rodzin zastepczych liczba dzieci
odbieranych rodzicom i umieszczanych w placéwkach opiekuriczo-wychowawczych czgsto
poza terenem powiatu puckiego (co izoluje dzieci od rodzin biologicznych i ich
dotychczasowego srodowiska, spotecznosci lokalnej) bedzie rosta;

6) brak koordynacji interwencji kryzysowej w PP — dane powiatowe nt. liczby interwencji
kryzysowych napawaja niepokojem; znacznie rosnie liczba interwencji, w tym w szczegélnosci
w okresie letnim, co zwigzane z wiekszym spozywaniem alkoholu i nadmorskim pofozeniem
pow. puckiego. Bez podjecia odpowiednio skoordynowanych dziatan wykluczenie spot.
zaréwno os. dorostych, jak i dzieci, ktére sg obecne w trakcie interwencji bedzie sig¢ pogtebiato;



V. EKONOMICZNY ASPEKT DEINSTYTUCJONALIZACII USLtUG

Deinstytucjonalizacja jest czesto postrzegana jako metoda ograniczania kosztow opieki

dtugoterminowej. Decydenci polityczni widza w niej szanse na powstrzymanie eskalacji
wydatkéw ponoszonych na sfere socjalng. To przekonanie oparte jest jednak na btednym
zatozeniu, ze opieka Srodowiskowa jest tansza od opieki stacjonarnej, podczas
gdy w rzeczywistosci jest doktadnie na odwrét - opieka sSrodowiskowa jest droisza
od stacjonarnej. To nieporozumienie jest konsekwencja formufowania wnioskow
na podstawie niepetnych przestanek. Oczywiscie, jesli poréwnac ze sobg z jednej strony koszt
pobytu osoby niesamodzielnej w domu pomocy spotecznej czy zaktadzie opiekuriczo-
leczniczym lub pielegnacyjno-opiekuniczym, z drugiej zas wynagrodzenie opiekunki
$rodowiskowej, to wowczas faktycznie placoéwki stacjonarne jawig sie jako bardzo kosztowna
forma opieki. Nalezy jednak pamietac, ze te kategorie s3 absolutnie nieporéwnywalne,
bowiem obejmuja réine pakiety ustug. Koszt opiekunki srodowiskowej obejmuje tylko ustugi
opiekunicze (i to Swiadczone w ograniczonym zakresie czasu), podczas gdy pobyt w domu
pomocy spotecznej obejmuje, poza ustugami opiekuriczymi ($wiadczonymi catodobowo),
takze ustugi bytowe, a pobyt w zaktadzie opiekunczo-leczniczym lub pielegnacyjno-
opiekuriczym dodatkowo obejmuje jeszcze ustugi pielegnacyjne i lecznicze.
Wiasciwa analiza poréwnawcza wymaga zestawienia ze sobg catkowitych kosztéw opieki, przy
zatozeniu, ze zakres i jako$¢ Swiadczonych ustug jest wszedzie taki sam. Z takiego poréwnania
wynika, ze opieka Srodowiskowa jest najtarisza formg opieki tylko przy niskim poziomie
zaleznosci. Chodzi o to, ze jesli zakres potrzeb opiekuriczych nie jest mocno rozbudowany,
to najmniej kosztowne jest udzielanie pomocy osobie niesamodzielnej w miejscu
zamieszkania. Przy srednim i wysokim poziomie zaleznosci najtarisza jest natomiast opieka
stacjonarna. Mimo tego, ze pobyt w zamknietych placéwkach jest stosunkowo drogi, to jednak
koszt zapewnienia poréwnywalnej opieki w warunkach domowych bytby wyzszy

Nizszy koszt opieki stacjonarnej wynika z ekonomii skali. Umasowienie dziatalnosci
opiekunczej, czyli jednoczesne udzielanie wsparcia wielu osobom niesamodzielnym, prowadzi
do obnizenia przecietnego kosztu opieki. Koszty funkcjonowania zakfadu opieki
dtugoterminowej sg wysokie, ale w przeliczeniu na jednego klienta okazujg sie by¢ duzo nizsze,
anizeli zindywidualizowana opieka podobnej jakosci udzielana kazdemu z osobna w miejscu
zamieszkania. W zwigzku z powyiszym, nie mozna liczy¢ na to, ze deinstytucjonalizacja,
ktéra zaktada odchodzenie od duzych placéwek opiekuriczych na rzecz zorientowanych
srodowiskowo form opieki, doprowadzi do obnizenia kosztéw. Mato tego, trzeba liczy¢
sie z ich wzrostem. Konsekwencjg deinstytucjonalizacji bedzie wzrost zagregowanych
(catkowitych) kosztow opieki diugoterminowej. Tego wzrostu nie nalezy jednak rozpatrywac
w kategoriach problemu, lecz w kategorii ,doptaty za wyzszy standard”. Ograniczana jest
bowiem opieka stacjonarna, ktéra jest tarisza, ale gorsza i zastepowana jest opieka
srodowiskowg, ktdra jest co prawda drozsza, ale za to duzo lepsza. W zwigzku z powyiszym,
w perspektywie wzrostu kosztéw opieki dtugoterminowej, nalezy rekomendowac zwigkszenie
naktadéw na te sfere.



VL. PROPONOWANE DZIAtANIA

1. Rozwdj ustug opiekuriczych w Gminie Puck poprzez utworzenie 15 nowych miejsc
w Dziennym Domu Pomocy (DDP) w Celbowie oraz zwiekszenie wsparcia dla oséb
dotychczas objetych ustugami opiekuriczymi w DDP.

W istniejgcym Dziennym Domu Pomocy w Celbowie prowadzonym przez Gmine Puck
utworzonych zostanie 15 stacjonarnych nowych miejsc pobytu dziennego. Budynek,
w ktérym miesci sie DDP ma odpowiednie warunki lokalowe i nie wymaga remontu
czy adaptacji a jedynie zakupu dodatkowych mebli, naczyn i wyposazenie
do zajec dla nowych uczestnikéw. Po zakupie wyposazenia i rekrutacji nowych uczestnikéw
projektu rozpocznie sie ich bezptatny pobyt w DDP do 8 godzin dziennie
od poniedziatku do pigtku, w dni robocze, przez 36 miesiecy od stycznia 2025 r. Ustugi
w DDP $wiadczone beda zgodnie z ideg deinstytucjonalizacji. Organizacja DDP, zakres
i poziom swiadczonych w nim ustug uwzglednia indywidualne, fizyczne i psychiczne
mozliwosci, potrzeby i sprawnosci uczestnikéw. DDP zapewni miejsce bezpiecznego
i godnego spedzania czasu, dostep do ksigzek i srodkéw przekazu, imprezy kulturalne
i towarzyskie, pomoc w rozwinieciu i wzmacnianiu aktywnosci i samodzielnosci. W celu
zapewnienia opieki zatrudniony zostanie wykwalifikowany personel, w tym opiekun oséb
starszych | terapeuta zajeciowy. Uczestnikom zostanie zapewniony dowdz
i wyzywienie ($Sniadanie i obiad), cho¢ nie wyklucza sie partycypacji uczestnikéw
w kosztach wyzywienia.
Dla nowych 15 oséb i wczesniej przyjetych 30oséb w DDP realizowane beda:
1)zajecia terapeutyczne i warsztatowe prowadzone m.in. przez fizjoterapie, psychologa,
logopede, dietetyka, podologa, instruktoréow m.in. krawiectwa, rzezby, stolarstwa-srednio
20 godzin zaje¢ miesigecznie przez 36 miesiecy x 36m-cy-zniwelujg nieprawidtowosci
i problemy uczestnikéw projektu, poszerzg ich umiejetnosci manualne i zainteresowania;
2)wyjazdy do miejsc kultury i sztuki $rednio co 2 miesigce; udziat 45 oséb;
3)animacje srodowiskowe; animator/wolontariusz Srednio 2 razy w roku przez 10 godzin
wspolnie z uczestnikami projektu z DDP zaplanuje, zorganizuje i zrealizuje animacje
srodowiskowa w formie np. festynéw, zbiérek charytatywnych, inicjatyw
miedzypokoleniowych itp.;
4)wsparcie menagera opieki; dla kazdego uczestnika zostanie opracowana indywidualna
éciezka wsparcia, wskazujgca podmioty i dziatania niezbedne do poprawy/utrzymania
zdrowia.

Z nowych miejsc w projekcie skorzysta 25 osdb, a ze zwiekszenia wsparcia dla
istniejgcych miejsc 45 oséb. tacznie w zadaniu wezmie udziat 70 oséb.

2. Rozwoj ustug opiekunczych w Gminie Puck poprzez zapewnienie ustug opiekuriczych
$wiadczonych w miejscu zamieszkania, ustug sasiedzkich, teleopieki oraz kregow
wsparcia

W okresie od wrzesnia 2024 r. przez 36 miesiecy zaplanowano:

a) zatrudnienie 2 oséb swiadczacych ustugi opiekuricze w miejscu zamieszkania-
1 osoba na 1 etat w strukturach DDP i 1 osoba na 60 h miesiecznie, ktérej ustugi zleci
GOPS w Pucku. Personel posiadac bedzie odpowiednie kwalifikacje, w tym umiejetnosc
udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej (w tym celu, planuje sie te osoby
przeszkoli¢ ~w  tym  zakresie). Personel udziela¢ bedzie  pomocy
w podstawowych czynnosciach dnia codziennego (m. in. w higienie osobistej,



b)

zakupach, wizytach u lekarza, kontaktach z otoczeniem itp.). Wsparcie skierowane
bedzie w wymiarze do 10 h tygodniowo na 1 osobg, by obja¢ wsparciem jak najwieksza
liczbe oséb potrzebujacych wsparcia. W ramach zadania wskazane jest/planowane
zakupienie pojazdu (samochodu osobowego) celem zapewnienia dojazdéw
opiekunom ale i podwozenia uczestnikow projektu np. do lekarza, robienia zakupéw
itp.). Ze wsparcia ustug opiekuriczych w projekcie skorzysta 50 oséb.

Zapewnienie ustug opiekuriczych w formie ustug sgsiedzkich w wymiarze $rednio 126
h w miesigcu ($rednio 7 oséb w tym samym czasie korzysta ze wsparcia, a przez caly
okres trwania projektu 14 osob). Uczestnicy projektu otrzymaja od swoich sasiadow
pomoc w zaspokajaniu podstawowych potrzeb zyciowych, opieke higieniczno-
pielegnacyjna, kontakt z otoczeniem.

Dla oséb objetych ustugami opiekuriczymi i sgsiedzkimi zakupione zostang opaski
alarmowe SOS, ktérych celem bedzie informowanie opiekuna/sgsiada o sytuacji
zagrozenia zycia.

Organizacja kregdw wsparcia- realizacja na rzecz kazdego uczestnika projektu
z niepetnosprawnoscia intelektualng, objetego ustugami opiekuriczymi krag wsparcia
tworzony przez: pracownika socjalnego, menagera opieki i osoby swiadczacej ustugi
opiekunicze/sgsiedzkie, rodzine, sgsiadow, inne osoby bliskie. Krag wsparcia dziatan
bedzie na rzecz ,wychodzenia z izolacji” 0s6b z niepetnosprawnoscia intelektualng i ich
bliskich, wypracowywac bedzie mechanizmy wspierajagce usamodzielnianie. Planuje
sie utworzenie minimum 3 takich kregéw. Organizacje i nadzor jakosciowy nad
ustugami i pobytem w DDP, kregami wsparcia powierzy sie pracownikowi socjalnego
z GOPS w Pucku.

Rozwdj ustug wspierania rodziny oraz form pieczy zastepczej w powiecie puckim -
utworzenie rodzinnego domu dziecka i zawodowej rodziny zastepczej petnigcej funkcje
pogotowia rodzinnego oraz wsparcie dla rodzin zastepczych i rodzin z problemami
oraz niewydolnych wychowawczo.

a) W ramach zadania planuje sie utworzenie jednego rodzinnego domu dziecka dla 8
dzieci w wieku do 10 lat (8miejsc) i 1 zawodowej rodziny zastepczej dla 3 dzieci
(3miejsca). W tym celu Gmina Puck wynajmie 2 nieruchomosci, ktére odpowiednio
wyremontuje i wyposazymy w meble i sprzet. Przez 30 miesiecy od stycznia 2025
r. planuje sie pokrycie kosztéw najmu i mediéw w/w nieruchomosci,
wynagrodzenia dla oséb wspierajgcych RDD w pracach pomocniczo-gospodarskich
i wynagrodzenia dla rodzicow zastgpczych z RDD i ZRZ.

b) Rodzice z RDD i ZRZ z projektu wezmg udziat w szkoleniu dla rodzin zastepczych.
tacznie w projekcie ze wsparcia w RDD skorzysta 12 dzieci, a w ZRZ- 9 dzieci (tacznie
udziat 21 dzieci i 4 rodzicow).

c) Dla rodzin zastepczych (istniejacych i nowych) w celu bardziej skutecznego ich
wsparcia, integracji, zacie$niania wiezi, w okresie od stycznia 2025 r. przez 30
miesiecy zatrudniony zostanie koordynator rodzinnej pieczy zastgpczej, ktory ustali
wsparcie dla uczestnikdw projektu w zakresie wsparcia rodziny i pieczy zastep.
dobranym, dostosowanym i realizowanym wedtug analizy indywidualnych potrzeb,
potencjatu, preferencji uczestnikdw projektu.



d)

Dla rodzicow zorganizowane zostanie szkolenie na temat diagnostyki i udzielania
pomocy dzieciom w pieczy zastepczej (wsparcie w rozwoju dzieci, rozpoznawanie,
terapia, wspotpraca z rodz. biolog. tacznie udziat w szkoleniu weZmie 65 oséb.

W ramach dziatania planuje sie takze superwizje grupowg dla zawodowych rodzin
zastepczych i rodzicow z RDD.

Planuje sie¢ powotanie 15 osobowej GRUPY WSPARCIA dla rodzicéw zastepczych
celem ich wsparcie w integracji, wytchnieniu, zapobieganiu wypalenia, pomocy w
razdzeniu sobie z emocjami. W ramach dziatania grupy wsparcia organizowane
beda warsztaty tematyczne, wyjazdy do instytucji kultury, sztuki i rekreacji,
warsztaty psychoedukacyjne dla rodzin z problemami i niewydolnych
wychowawczo. Organizowane bedg takze spotkania w , Szkole dla rodzicéw" w celu
zapobiegania kierowania dzieci rodzin zastepczych.

. Swiadczenie ustug wspierania rodzin i jej czfonkéw z zakresie przeciwdziatania
przemocy i interwencji kryzysowej w powiecie puckim

W okresie od stycznia 2025 r. przez 30 miesiecy zaplanowano:

a)

b)

pomoc psychologiczng (natychmiastowa i dtugoterminowa) dla oséb w kryzysie-
zatrudnienie 2 psychologéw tgcznie na 1,25 etatu, w tym % etatu psychologa
ze znajomosciq jezyka ukrainskiego. SpecjalisSci bedg udziela¢ konsultacji
indywidualnych, prowadzi¢ terapie rodzinne, ustala¢ wsparcie dla uczestnikow
projektu dostosowane do zdiagnozowanych indywidualnych potrzeb, potencjatu,
preferencji uczestnikéw. Planuje sig, iz 1 osoba skorzysta ze wsparcia w wymiarze
$rednio 50 h; facznie ze wsparcia skorzysta 120 oséb (100 oséb dorostych i 20
dzieci, w tym minimum 20 oséb z Ukrainy);

utworzenie i $wiadczenie ustug pomocy za posrednictwem infolinii dla ofiar
przemocy. Zatrudniony zostanie pracownik infolinii- specjalista-interwent
kryzysowy, ktérego zadaniem bedzie udzielanie wsparcia, przyjmowanie
zgtoszenia, kierowanie wsparcie, koordynacja grup wsparcia
i grup samopomocowych.

utworzenie GRUPY WSPARCIA dla DDD (dla oséb z doméw, gdzie byta
dysfunkcyjnos¢ DDD)

utworzenie GRUPY WSPARCIA dla DDA(dla oséb z doméw, gdzie minimum 1 rodzic
naduzywat alkoholu)

utworzenie GRUPY SAMOPOMOCOWE) dla DDA i DDD, ktérej celem bedzie
dzielenie sie doswiadczeniami i historig, poszerzanie samoswiadomosci,
zrozumienie dla schematéw obecnych w zyciu

stworzenie zespotu interwencji kryzysowej, ktérego obecnie nie ma
w powiecie puckim (reagujacego na sygnaly o krzywdzie dziecka)- w sktad kt6®ego
wejdg specjalisci, w tym mediator, specjalista ds. interwencji kryzysowej,
psycholog, ratownik medyczny itp. ;

W  dziataniach w ramach zadania udziat weimie 50 dzieci
i 130 os6b dorostych.



5. Zinstytucjonalizowane ustugi zdrowotne swiadczone w spotecznosci lokalne

W ramach zadania planuje sig organizacje:

a)

b)

badan diagnostyczno-profilaktycznych w ramach podstawowej opieki zdrowotnej
realizowanych przez podmioty opieki zdrowotnej, w tym badan dla senioréw
przebywajgcych w DDP; tgcznie dla 70 oséb.

Szkolen dla opiekunéw nieformalnych- tacznie dla 300s6b; szkolenia dotyczyé beda
prawidtowego udzielania codziennej opieki dla oséb potrzebujgcych wsparcia
w codziennym funkcjonowaniu, w tym podstawowe zasady opieki i pielegnacji
osoby chorej, czynnosci pielegnacyjno-higieniczne u chorego, stosowanie
profilaktyki powiktan zwigzanych 2z  dtugotrwatym unieruchomieniem
(w tym odlezyn, przykurczow, itp.), podstawy pierwszej pomocy;

Warsztatéw psychologicznych dla opiekunéw nieformalnych dot. umiejetnosci
radzenia sobie z emocjami wynikajgcymi z choroby osoby bliskiej i opieki,
sposobow na redukcje odczuwanego stresu, przetamywanie bariery wstydu,
skrepowania.

tacznie w zadaniu wezmie udziat 100 oséb.

6. Zwiekszenie szans osob z niepetnosprawnosciami i 0oséb potrzebujgcych wsparcia
w codziennym funkcjonowaniu na pozostanie w spotecznosci lokalnej poprzez rozwdj
wypozyczalni sprzetu zwiekszajgcego samodzielnos¢ tych oséb oraz wsparcie ich
ustugami menagera opieki

W ramach zadania zaplanowano:

a)

b)

doposazenie jedynej w powiecie puckim wypozyczalni sprzetu wspomagajacego
w opiece nad osobami potrzebujgcymi wsparcia w codziennym funkcjonowaniu,
w tym oséb z niepetnosprawnosciami- wypozyczalnia ta prowadzona jest przez
Fundacje Phenomen, ktdéra posiada niewystarczajgca w stosunku do potrzeb
mieszkaricow ilos¢ sprzetu rehabilitacyjnego, medycznego i wspomagajgcego.
W szczegdlnosci planuje sie zakup takich sprzetéow jak: t6ika rehabilitacyjne,
materace przeciwodlezynowe i bazowych, koncentratory tlenu czy podnosniki
pacjenta. Fundacja deklaruje zatrudnienie do obstugi wypoiyczalni dodatkowej
osoby lub oséb zaréwno do biura/magazynu jak i kierowcy. Fundacja planuje zakup
auta niezbednego do przewozu sprzetu, ktéry bytby takie wykorzystywany
dodatkowo do przywozéw podopiecznych DDP. Koszt zakupu pojazdu
i wynagrodzen pracownikow zostanie uwzgledniony w projekcie.

zatrudnienie menagera opieki- osoby zapewniajgcej kompleksowg pomoc
i koordynacje wsparcia w zakresie ustug spotecznych i zdrowotnych. Menager jako
osoba znajacy funkcjonowanie systemu ochrony zdrowia i systemu pomocy
spotecznej, bedzie pomagac wszystkim uczestnikom projektu w doborze najlepszej
dla nich formy wsparcia, pomaga¢ w rozwigzywaniu problemoéw, kierowac
do odpowiednich podmiotéw pomocowych. Ustugi menagera pozwolg
na efektywng i skoordynowang pomoc $wiadczong uczestnikom projektu zaréwno
w ramach projektu jak i informowac o pomocy swiadczonej poza projektem.




