URZAD MARSZALKOWSKI
WOIEWODZTWA POMORSKIEGO

ROPS-P.912.1.2024 Gdansk, 8.11.2024 r.

Protokdt z XVIII posiedzenia Pomorskiej Wojewddzkiej Rady Senioréw w dniu 8.11.2024 r.
Miejsce i czas spotkania: Sala Herbowa Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Pomorskiego,
ul. Okopowa 21/27, w godz. 11:00- 13:00.

Porzgdek posiedzenia:

1) Informacje na temat zatozen projektu ustawy o bonie senioralnym — Anita Richert-
Kazmierska

2) Informacja w sprawie powotania Zespotu Ekspertow przez Wojewode Pomorskg —
Anita Richert-Kazmierska

3) Analiza sytuacji senioréw na rynku pracy — Barbara Batka

4) Sprawy biezgce.

morskiej Wojewodzkiej Rady Senioréw. Lista obecnoéci stanowi
kotu.

2. Przebieg posiedzenia.

Osiemnaste posiedzenie Pomorskie] Wojewddzkiej Rady Senioréw rozpoczeta Anita Richert-
KaZmierska-Zastepca Przewodniczacej Pomorskiej Wojewddzkie Rady Senioréw. W zwiazku
z nagtym odejsciem cztonka Pomorskie;] Wojewaodzkiej Rady Senioréw — $p. Piotra
Zarzecznego, przybyli cztonkowie Rady uczcili Jego pamie¢ minutg ciszy.

1) Anita Richert-Kazmierska przedstawita najwazniejsze informacje o projekcie ustawy o bonie
senioralnym. Bon senioralny jest odpowiedzig polityki publicznej na wyzwania zwigzane
z godzeniem obowigzkéw wynikajacych z pracy i zapewnieniem wsparcia odpowiadajgcego
potrzebom senioréw przez rodzine. Koniecznosé opieki nad bliskimi seniorami niejednokrotnie
wigze sig z ograniczeniem aktywnosci zawodowej (w tym w szczegodlnosci kobiet) lub
ponoszeniem znaczgcych kosztéw zapewnienia tej opieki na rynku prywatnym.
Nowe $wiadczenie bedzie uregulowane kryteriami dochodowym zaréwno ze strony seniora
jak i opiekuna. Wniosek o przyznanie bonu bedzie sktadany przez rodzine, we wspotpracy
z samym seniorem. Dochéd miesieczny osoby starszej, nad ktorg sprawowana jest opieka nie
bedzie madgt przekraczaé 5 000 zt brutto. Z kolei granica dwu- i trzykrotnosci minimalnego
wynagrodzenia bedzie zalezata od tego, czy cztonek rodziny prowadzi jednoosobowe czy
wieloosobowe gospodarstwo domowe.
Wokot wprowadzenia bonu senioralnego, pojawia sig wiele pytan m.in. o to jakie podmioty
beda go realizowac oraz kto bedzie dokonywac¢ tak zwanej oceny wsparcia. Ocena ta bedzie
okreslac rodzaj i intensywnosc wsparcia. Bon ma przystugiwa¢ od 2026 roku aktywnym
zawodowo zstgpnym (dzieciom, wnukom, prawnukom) osoby w wieku 75 lat lub wiecej, ktéra
potrzebuje wsparcia w codziennym zyciu. Przez 2 lata realizacja bondw senioralnych bedzie
dla gmin fakultatywna.
Pierwszym krokiem w realizacji programu bedzie przygotowanie i szkolenie personelu
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opiekuriczego. Jednym z warunkéw bedzie uczestnictwo w 30-godzinnym kursie
wprowadzajgcym do pracy z seniorami, ktorzy potrzebujg wsparcia w codziennych
czynnosciach. Aktualnie trwajg prace nad opracowaniem wytycznych dotyczgcych szkolen.
Anita Richert-Kazmierska przypomniata o trwajacych do 12 grudnia 2024 roku, konsultacjach
spotecznych w sprawie projektu ustawy. Zachecita cztonkéw Rady do przestania uwag

i rekomendacji dotyczacych wprowadzenia bonu senioralnego. Do dnia 22 listopada 2024 roku
zebrane wnioski zostang wystane do Minister do spraw Polityki Senioralnej, jako stanowisko
Pomorskiej Wojewddzkiej Rady Senioréw. Prezentacja stanowi |

W dyskusji Tadeusz Podymiak zapytat — czy rodzina musi mieszka¢ z seniorem, aby méc
skorzystac¢ z bonu senioralnego? Nie, nie musi. Warunkiem Jest ztozenie wniosku w gminie,
gdzie mieszka senior.

Michat Bruski zapytat czy istnieje mechanizm waloryzacji $wiadczenia? Na te chwile, nie jest
przewidziana waloryzacja wysokosci bonu senioralnego.

Co w sytuacji, gdy cztonek rodziny straci prace? Czy traci sig bon senioralny? Odpowied? — od
zmiany sytuacji zyciowej, jeszcze przez 3 miesigce bedzie realizowany bon senioralny.

Regina Kobus w dyskusji zapytata, czy corka opiekujaca sie rodzicem, moze skorzystaé

z oferowanych szkoleri? Prawdopodobnie warunkiem uczestnictwa w szkoleniach, bedzie
deklaracja podjecie pracy opiekuna seniora.

Michat Bruski zapytat, czy istnieje juz ustandaryzowany katalog wchodzgcych w sktad ustug
opiekuriczych? Odpowied? — w rozporzadzaniach dotyczgcych ustawy znajdzie sie katalog
ustug, aby zabezpieczy¢ opiekundéw przed naduzyciami.

Anita Richert-Kazmierska przedstawita informacje w sprawie powotania Zespotu Ekspertéw
przy Wojewodzie Pomorskiej. Pomorski Zespét Ekspertéw ds. Polityki Senioralnej bedzie liczyt
do 25 cztonkdw. Pomorska Wojewddzka Rada Senioréw moze wskazac jedng kandydature.
Zespot bedzie petnic funkcje opiniodawczo-doradczg w sprawach dotyczgcych polityki
senioralnej. Nabdr kandydatéw do Pomorskiego Zespotu Ekspertéw do Spraw Polityki
Senioralnej przy Wojewodzie Pomorskim trwa do 25 listopada 2024 roku. |
¢ stanowi formularz zgtoszenia.

Barbara Batka przedstawita informacje na temat sytuacji senioréw na rynku pracy. Dane

Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych pokazujg, ze blisko milion pracownikéw i przedsiebiorcow
w wieku emerytalnym jest obecnych na rynku pracy. To prawie 50 tys. wiecej niz w roku 2022.
W 2023 roku z ulgi w PIT dla senioréw skorzystaty 144 tysigce osdb. Zdecydowaty sie one
pracowac bez pobierania emerytury, mimao ze przekroczyty granice wieku emerytalnego.

Na rynku pracy aktywnych zawodowo jest niemal 550 tys. oséb jednoczesnie pobierajgcych
Swiadczenie emerytalne. Wiekszoé¢ z tej grupy pracuje na etacie czy umowach
cywilnoprawnych i nadal odprowadza sktadki emerytalne.

Regina Kobus w dyskusji dodata, iz osoba pobierajgca swiadczenie emerytalne, prowadzgca
dziatalno$¢ gospodarczg, musi ptaci¢ podwdjnie sktadke zdrowotna. Odpowiedz — w przypadku
gdy ubezpieczony uzyskuje przychody z wiecej niz jednego tytutu do objecia obowigzkiem
ubezpieczenia zdrowotnego, sktadka na ubezpieczenie zdrowotne optacana jest z kazdego
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z tych tytutow odrebnie.
Michat Bruski w dyskusji dodat, iz rosnie aktywnos¢ zawodowa wsrdd osdb, ktdre przekroczyty
wiek emerytalny. Trwajg prace nad ustawg o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia, ktéra ma
zawierac wsparcie aktywnosci zawodowej emerytow na rynku pracy. Nowelizacja ustawy
sprawi, ze firmy zatrudniajace senioréw otrzymajg dofinasowanie do wynagrodzen.
Prezentacja ,Analiza sytuacji senioréw na rynku pracy” stanowi 2

Posiedzenie Pomorskiej Wojewaodzkiej Rady Seniorow zakoriczyta Anita Richert-Kazmierska
dziekujgc cztonkom Rady za przybycie i wspdlng dyskusje.

Protokdt sporzqdzita: Aleksandra Skowroniska
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