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UPROSZCZONA OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

POUCZENIE co 'do sposobu wypetniania oferty:

Oferte nalezy wypetni¢ wylacznie w biatych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszczonymi przy poszczegdinych polach

orazw przypisach.

. Zaznaczenie gwiazdkg, np.: »pobieranie*/niepobieranie*” oznacza, ze nalezy skresli¢ niewtaiciwg odpowied?, pozostawiajac

prawidfowa. Przyktad: ,pohieranie*/nicpobieranie™”,

I. Podstawowe informacje o ztozonej ofercie

do ktérego jest adresowana oferta

1. Organ administracji publicznej, Zarzad Wojewddztwa Pomorskiego

| 2. Rodzaj zadania publicznego” Promocja i organizacja wolontariatu

1l. Dane oferenta(-tow)

| 1. Nazwa oferenta(-tow), forma prawna, numer w Krajowym Rejestrze Sgdowym lub innej ewidencji, adres siedziby, strona

www, adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu

Forma prawna: Stowarzyszenie Rejestrowe,
Numer K'rs: 0000224076,

Kéd pocztowy: 80-351,

Poczta: Gdansk,

Miejscowosé: Gdansk,

Ulica: Tysiqclecia ,

Numer posesji: 13A,

Wojewodztwo: pomorskie,

Powiat: Gdansk,

Cmina: m. Gdansk,

Strona www: www.bztrojmiasto.pl,

Adres e-mail: michal.chabel@bztrojmiasto.pl,

Numer telefonu: 888797714

Nazwa: Zwiazek Stowarzyszen Bank Zywnosci w Tréjmiescie,

] . ‘
2. Dane osoby upowaznionej do sktadania

i wyjasnien dotyczacych oferty (np. imig i nazwisko, | Michal Chabel

oy

Rodzaj zadania zawiera sie w zakresie zadan okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci

pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z pézn. zm.).






Adres e-mail: michal.chabel@bztrojmiasto.pl
l | Telefon: 888797714

numer telefonu, adres poczty elektronicznej)

lll. Zakres rzeczowy zadania publicznego

|1. Tytut zadania publicznego Bankowy klub wolontariusza.

1 Ipat P8.09.

2. Termin realizacji zadania publicznego? P - !01'07'2025 P a' , ?8 U205
rozpoczecia | zakonczenia |

3. Syntetyczny opis zadania (wraz ze wskazaniem miejsca jego realizacji)
Wolontariusze bankowego klubu wolontariusza jest nowym projektem opartym na doswiadczeniach zdobytych wi

latach poprzednich i zdiagnozowanych nowych potrzebach w zakresie wolontariatu. To projekt majgcy na celu
rekrutacje, przeszkolenie minimum 40 oséb oraz state zaangazowanie wolontariuszy w dziatalno$¢ pomocowg Banku
Zywnoséci w Trojmiescie. Projekt zaktada promocje wolontariatu i wdrozenie w zycie postaw prospotecznych poprzez
wykorzystanie trendéw ekologicznych oraz szkoleri poprzez wykorzystanie zainteresowania ludzi zdrowym
odzywianiem. Chcielibyémy dotrze¢ do potencjalnych wolontariuszy i wzmacnia¢ oraz promowac dziatalnosg
wolontariackg w Banku Zywnosci w Trojmiescie. Takie podejécie do wspdtpracy bezposrednio przyczyni sie do
polepszenia dziatalnosci Banku Zywnosci w Trojmiesécie oraz do funkcjonowania wolontariatu w naszej organizaciji.
Chcielibyémy takze pokaza¢, ze wolontariat to nie tylko dawanie, ale takze korzy$ci ze wspoipracy - np. w postaci
szkolen, spotkan, zdobywania wiedzy i doswiadczenia. Szkolenia majg na celu przeszkolenie minimum 40
pozytywnych, wyedukowanych wolontariuszy, zaangazowanych podczas zbiorek zywnosci przeprowadzanych przez
Bank Zywnosci w Tréjrﬁieé{:ie oraz innych dziatan prowadzonych przez Bank Zywnosci w Trojmiescie. Projekt
kierujemy do osob w roznym wieku, zaréwno uczniow szkadt, jak i dorostych chcgcych zaangazowac sie w wolontariaf]
W tym studentéw, senioréw, réznych grup zawodowych. Uczestnicy projektu zostang wytonieni drogg rekrutacji. Do
udziatu w projekcie zaprosimy minimum 40 chetnych. Do wspotpracy zapraszamy nie tylko szkoty, ucznidow szkét,
koordynatoréw wolontariatu, studentéw, senioréw a takze inne osoby zainteresowane tematykg niemarnowanig
zywnosci, ekologig oraz misjg Banku Zywnoéci w Tréjmiescie. Rekrutacja osdb do projektu bedzie polegata nd
dotarciu do osoéb zainteresowanych wolontariatem i zaproponowaniu im dziatan o charakterze edukacyjnym oraz
integracyjnym. Do osob do ktérych dotrze informacja bedzie nalezata decyzja, czy chca wzigé udziat w
proponowanych dziataniach, a nastepnie decyzja o wspdtpracy z Bankiem Zywnosci w Tréjmiescie. Sala
szkoleniowa Banku Zywnosci w Tréjmiescie przy ul.Starochwaszczyriskiej 36B w ktérej bedziemy realizowad

spotkania posiada peten dostep dla oséb z niepetnosprawnoscig ruchowa.

l 4. Opis zaktadanych rezultatow realizacji zadania publicznego

i Nazwa rezultatu Pianoz::l\traiﬁ?(m::gg; g Spos.éb moni'.:?rowania‘rezultatév? I‘ir.ddio E
| deicelows) | informacji o osiggnieciu wskaznika
Przeprowadzenie 4  szkolet dla | 40 os6b przeszkolonych w | Listy obecnosci uczestnikéw na
minimum 40 o0sdb z  zakresu | trakcie prowadzonych | szkoleniach, zdjecia
dziatalnosci Banku Zywnosci, | dziatan.
niemarnowania ZyWnosci,
wzmacniania umiejetnoéci liderskich i

2 |

Termin realizacji zadania nie moze by¢ diuzszy niz 90 dni.






kompetencji miekkich. Warsztaty
prowadzone bedg przez
doswiadczonego pracownika Banku
Zywno$ci z diugoletnim stazem pracy z
wolontariuszami.

5. Krotka charakterystyka Oferenta, jego doswiadczenia w realizacji dziatan planowanych w ofercie oraz zasobéw, ktére bedg
wykorzystane w realizacji zadania

Zwiazek Stowarzyszeni Bank Zywnosci w Tréjmiescie rozpoczat dziatalnodé w 2005 roku. Uczestniczyt w ,,Swiatecznych

Zbiorkach Zywnodci” organizowanych przez Federacje Bakéw w 2005r. w ktérej zebrano 3 tony zywnosci w 2006r.
zebrano 2,5 tony zywnosci oraz pozyskano takze 1,1 tony zywnoscei od firm producenckich. W 2007r. Pomorski Bank
Zywnosei zwiekszyl wspotprace z organizacjami bgdacymi w bazie danych ZSPBZ dzieki czemu udalo si¢ pozyskac w
czasie organizacji zbiérek 5 ton zywnosci oraz wsparcie od firm producenckich w iloci ok. 3 ton konserw. Rozszerzajac
swoja dziatalnos¢ PBZ w roku 2008 zebrat w zbiérkach zywnosci ponad 5 ton art. spozywczych oraz pozyskal od firm
producenckich 10 ton zywnosci. Rok 2009 pozwolit pozyskaé w czasie zbiérek ok. 6 ton zywnosci oraz pozyskac ok 15
ton zywnosci przy wsparciu firm producenckich. Pozyskana zywnoéé zostata rozdysponowana migdzy organizacjami
bedacymi w bazie danych Pomorskiego Banku Zywnosci. Wspélpracowano ze Stowarzyszeniem Sprawiedliwego Handluj
| Trzeci Swiat i My”oraz Federacjg Bankéw Zywnodci. Duze zmiany nastapity w dziatalnosci Pomorskiego Banku|
Zywnosci od momentu pozyskania lokalu magazynowego na terenie miasta Gdansk we wrzedniu 2010r. Pozwolito nam
o na rozszerzenie dziafalnosei podezas organizowania zbiérek ktére w obecnym czasie siggaja juz 60 sklepow
wielkopowierzchniowych ktére umozliwiaja nam pozysk zywnodei ok.20 ton przy jednej zbidrce oraz pozyskiwanid
zywnosci z firm producenckich bedac w pelni mozliwosdci zabezpieczy¢ zywno$é w magazynach. Rok 2011 stal sieg
rokiem przetomowym w dziatalnosci naszego stowarzyszenia podczas organizacji trzech zbiérek zywnosci i pozysku od
firm prywatnych udalo si¢ nam pozyska¢ ponad 52 tony zywnosci za tgczng warto$é 367 000 zi. Podczas akgji
wspotpracowato z nami ponad 3000 wolontariuszy. Rok 2012 to rok Jeszcze bardziej wytezonej pracy dzieki ktérej udatol
si¢ nam pozyskaé 92 tony zywnosci (producencka oraz zbidrki zywnosci) oraz pozyska¢ zywno$¢ z programu PEAD
unijne wsparcie dla 0séb najbardziej potrzebujacych) w ilogci prawie 190 ton. Rok 2013 Bank Zywnosci pozyskat 316
ton zywnosci. W roku 2014 zaszly zmiany z inicjatywy Federacji Bankdw Zywnosci dotyczace nazwy na Trojmiejski
Bank Zywnoéci Zmiany pozwolily bardziej niz obecnie nawiaza¢ do terenu na ktérym dziata nasz bank co przetozyto sigf
na pozysk w ilosci 280 ton o wartodci 1 miliona 200 tys zi. pozyskujgc zywnodé tylko od firm producenckich i zbidrek
zywnoscei. Rok 2015 to rozwdj wspétpracy z firmami producenckimi, udziat w progrmie Embargo Rosyjskie oraz udzial
W programie europejskim FEAD wsparcie najbardziej potrzebujgcych oséb i pozysk w catym roku ok. 1200 ton
zywnosci. Rok 2023 jest kolejnym rekordowym rokiem w pozysku zywnosci przez Bank Zywnosci w Tréjmiescie gdyz
pozyskujemy i przekazujemy organizacja pomocowym juz ponad 500 ton Zzywnosci. Bank Zywnodci w Trojmiescie W
roku 2017 prowadzil projekt Pomocni na Bank, majacy na celu edukacje miodziezy oraz szerzenie postaw]
prockologicznych, wigc mamy dodwiadczenie w edukowaniu miodych ludzi. Na co dziei prowadzimy dziatania o
charakterze edukacyjnym i promocyjnym w roéznych miejscach dla réznych grup odbiorcéw. Bank Zywnosci W
Tr6jmiescie prowadzi szeroko zakrojong dziatalnosé wolontariackg z uwzglednieniem 3 zbiérek zywnoséci w ciagu

kazdego roku. Nasze do$wiadczenie i efekty wspbipracy cheieliby$my szerzy¢ wséréd miodych ludzi - uczniéw szkét.

Dzisiejsze zainteresowanie tematykg zerowaste, niemarnowania, zdrowego odzywiania i higieny Zycia jest otwartyr







canalem umozliwiajgcym dotarcie do miodych ludzi i wzrost Zainteresowania wolontariatem. Ponadto osob
aangazowane w projekt sa specjalistami w swoich dziedzinach, potrafia nawigzywa¢ relacjg - co najwazniejsze jest

ziataniach wolontariackich.

IV. Szacunkowa kalkulacja kosztéw realizacji zadania publicznego

(4 Bail) Rodzaj kosztu Wartosé Zdotacji | Zinnych
PLN | irodet
1. Zakup materiatéw biurowych 500,00 | 500,00 |00
wykorzystywanych podczas
spotkan. j‘
2. Specjalista do spraw rozwoju 1500,00 | 1560,00 |00
wolontariatu (wynagrodzenie ‘
brutto-brutto)
Edukator (wynagrodzenie 3200,00 |3200,00 | 0,0
brutto-brutto) 1szkolenie 2x24
min
4. Zakup materialow 2000,00 | 2000.00 | 0.0
promocyjnych do zachgcenia i
przedstawienia idei
wolontariatu.
5 Promocja dziatan, specjalista ds. | 1500,00 1500,00 | 0,0
komunikacji i promocji
(wynagrodzenie brutto-brutto)
6.. Doposazenie sali w sprzgt 1300,00 | 130000 | 0,0
edukacyjny (projektor, skaner, :
itp.) !
| Suma wszystkich kosztow realizacji 10000 | 10000 0,0
| zadania i
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V. Oswiadczenia
Oswiadczam(-my), ze:

1) proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wylacznie w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego
oferenta(-téw);

2) pobieranie éwiadczen pieniginych bedzie sig odbywa¢ wytgcznie w ramach prowadzonej odptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego;

3) oferent* / ofererei* skiadajacy niniejsza oferte nie zalega(-ja)* / zalegatia)* z optacaniem naleznoéci z tytutu zobowigzan
podatkowych;

4) oferent* / eferenci* skfadajacy niniejsza ofertg nie zalega(-ja)* / zategaia)* z optacaniem naleznosci z tytutu skiadek na
ubezpieczenia spoteczne;

5) dane zawarte w czesci Il niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym™® | inng-wiaseiwg-ewidenei™;

6) wszystkie informacje podane w ofercie oraz zatacznikach s3 zgodne z aktualnym stanem prawnym i faktycznym;

7) w zakresie zwigzanym ze skiadaniem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem danych
osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systeméw informatycznych, osoby, ktérych dotycza te dane, ztoiyly stosowne
odwiadczepia Zgodnie 2 przepisami o ochronie danych osobowych.
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