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UPROSZCZONA OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO (%.l0. 2021

POUCZENIE co do sposobu wypetniania oferty:
Oferte nalezy wypetni¢ wytacznie w biatych pustych polach, zgadnie z instrukcjami umieszczonymi przy poszczegdinych polach

oraz w przypisach.

Aths -

Zaznaczenie gwiazdkg, np.: ,pobieranie*/niepobieranie*” oznacza, ie nalezy skresli¢ niewlasciwg odpowieds, pozostawiajac
prawidiows. Przykiad: ,pobieranie* /niepobieranie*”.

I. Podstawowe informacje o ztoionej ofercie

1. Organ administracji publicznej,
do ktérego jest adresowana oferta

| Zarzad Wojewddztwa Pomorskiego

| 2. Rodzaj zadania publicznego®

Promocja i organizacja wolontariatu

Il. Dane oferenta(-tow)

1. Nazwa oferenta(-téw), forma prawna, numer w Krajowym Rejestrze Sadowym lub innej ewidencji, adres siedziby, strona E
www, adres do korespondenciji, adres e-mail, numer telefonu

Numer Krs: 0000224076,
Kod pocztowy: 80-351,
Poczta: Gdansk,
Miejscowosé: Gdansk,
Ulica: Tysigclecia ,
Numer posesji: 13A,
Wojewddztwo: pomorskie,
Powiat: Gdansk,

Gmina: m. Gdansk,

Nazwa: Zwigzek Stowarzyszen Bank Zywnosci w Tréjmiescie,

Forma prawna: Stowarzyszenie Rejestrowe,

Strona www: www.bztrojmiasto.pl,

Numer telefonu: 888797714

Adres e-mail: michal.chabel@bztrojmiasto.pl,

2. Dane osoby upowaznionej do sktadania
Wyjasnien dotyczgcych oferty (np. imie i nazwisko, | Michal Chabel

I

pozytku publicznego i o wolontariacie {Dz. U. 2 2018 ., poz. 450, z pdin. zm.).

Rodzaj zadania zawiera sie w zakresie zadan okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci






| ’ Adres e-mail: michal.chabel@bztrojmiasto.pl

! Telefon: 888797714

} numer telefonu, adres poczty elektronicznej)

{ |
| |
L |

IIl. Zakres rzeczowy zadania publicznego

1. Tytut zadania publicznego Bankowy klub wolontariusza edycja 2
2. Termin realizacji zadania publicznego? Gl " 03.11.2025 |Data, il 31.12.2025
rozpoczecia | izakonczenia

3. Syntetyczny opis zadania (wraz ze wskazaniem miejsca jego realizacji)
Wolontariusze bankowego klubu wolontariusza jest nowym projektem opartym na do$wiadczeniach zdobytych w

latach poprzednich i zdiagnozowanych nowych potrzebach w zakresie wolontariatu. To projekt majacy na celu

rekrutacje, przeszkolenie minimum 40 oséb oraz state Zaangazowanie wolontariuszy w dziatalnogé pomocowg Banku
Zywnosci w Tréjmiescie. Projekt zaktada promocje wolontariatu i wdrozenie w zycie postaw prospotecznych poprzez
wykorzystanie trenddéw ekologicznych oraz szkoled poprzez wykorzystanie zainteresowania ludzi zdrowym
odzywianiem. Chcielibyémy dotrzeé¢ do potencjalnych wolontariuszy i wzmacniaé oraz promowac dziatalnosd
wolontariackg w Banku Zywnosci w Tréjmiescie. Takie podejscie do wspotpracy bezposrednio przyczyni sie do|
polepszenia dziatalnoéci Banku Zywnosci w Troéjmiescie oraz do funkcjonowania wolontariatu w naszej organizacji.
Chcielibysmy takze pokazaé, ze wolontariat to nie tylko dawanie, ale takze korzysci ze wspotpracy - np. w postaci
szkolen, spotkan, zdobywania wiedzy i doswiadczenia. Szkolenia majg na celu przeszkolenie minimum 40
pozytywnych, wyedukowanych wolontariuszy, Zaangazowanych podczas zbiérek zywnoéci przeprowadzanych przez
Bank Zywnosci w Tréjmiescie oraz innych dziatan prowadzonych przez Bank Zywnoéci w Trojmiescie. Projekt
kierujemy do 0séb w réznym wieku, zaréwno ucznidw szkét, jak i dorostych cheacych zaangazowac sie w wolontariat
W tym studentow, senioréw, réznych grup zawodowych. Uczestnicy projektu zostang wytonieni drogg rekrutacji. Doj
udziatu w projekcie zaprosimy minimum 40 chetnych. Do wspotpracy zapraszamy nie tylko szkoty, uczniow szkot,
koordynatoréw wolontariatu, studentéw, senioréw a takze inne 0Osoby zainteresowane tematykg niemarnowania
Zywnosci, ekologig oraz misjg Banku Zywnosci w Tréjmiescie. Rekrutacja oséb do projektu bedzie polegata nal
dotarciu do oséb zainteresowanych wolontariatem i Zaproponowaniu im dziatai o charakterze edukacyjnym oraz
integracyjinym. Do oséb do ktorych dotrze informacja bedzie nalezata decyzja, czy chcg wzigé udziat w
proponowanych dziataniach, a nastepnie decyzja o wspotpracy z Bankiem Zywnosci w Tréjmiescie. Sala szkoleniowa
Banku Zywnosci w Trojmiescie przy ul.Starochwaszczynskiej 368 w ktdrej bgdziemy realizowaé spotkania posiadg

peten dostep dla 0s6b z niepetnosprawnoscig ruchowa.

i 4. Opis zaktadanych rezultatéw realizacji zadania publicznego !

Planowany poziom osiggniecia | |
) : Sisd . . . -y |
Noaiwaeaziliata rezultatéw (wartogé poséb monitorowania rezultatéw / irédio

informacji o osiggnieciu wskaznika

docelowa) |
Przeprowadzenie 3 szkolen dla | 30 0s0b przeszkolonych w | Listy obecnosci uczestnikow na
minimum 40 oséb z _ zakresu | trakcie prowadzonych | szkoleniach, zdjecia
dziatalnosci Banku Zywnosci, | dziatan.
niemarnowania Zywnosci,
wzmacniania umiejetnosci liderskich i

! Termin realizacji zadania nie moze by¢ dtuzszy niz 90 dni.






kompetencji ~ miekkich.  Warsztaty
prowadzone bedg przez
doswiadczonego pracownika Banku
Zywnosci z diugoletnim stazem pracy z
wolontariuszami.

5. Krétka charakterystyka Oferenta, jego doswiadczenia w realizacji dziatarn planowanych w ofercie oraz zasobow, ktére bedq|
wykorzystane w realizacji zadania

wigzek Stowarzyszen Bank Zywnosci w Tréjmiescie rozpoczat dziatalnos¢ w 2005 roku. Uczestniczyt w ,,Swiqtecznych

Zbidrkach Zywnosci” organizowanych przez Federacj¢ Bakéw w 2005r. w ktorej zebrano 3 tony zywnosci w 2006r.
zebrano 2,5 tony zywnosci oraz pozyskano takze 1,1 tony zywnosci od firm producenckich. W 2007r. Pomorski Bank
Zywnodci zwigkszyt wspdlprace z organizacjami bgdacymi w bazie danych ZSPBZ dzigki czemu udato sie pozyska¢ w
czasie organizacji zbidrek 5 ton zywnodci oraz wsparcie od firm producenckich w iloéci ok. 3 ton konserw. Rozszerzajgg]
swoja dziatalnosé PBZ w roku 2008 zebrat w zbiérkach zywnosci ponad 5 ton art. spozywczych oraz pozyskat od firm|
producenckich 10 ton zywnoéci. Rok 2009 pozwolit pozyskaé w czasie zbidrek ok. 6 ton Zzywnosci oraz pozyskac ok 15
ton zywnosci przy wsparciu firm producenckich. Pozyskana zywno$¢ zostata rozdysponowana migdzy organizacjami
bedacymi w bazie danych Pomorskiego Banku Zywnosci. Wspdlpracowano ze Stowarzyszeniem Sprawiedliwego Handly
|, Trzeci Swiat i My”oraz Federacja Bankéw Zywnosci. Duze zmiany nastgpity w dziatalnosci Pomorskiego Banku|
Zywnosci od momentu pozyskania lokalu magazynowego na terenie miasta Gdahsk we wrzesniu 2010r. Pozwolito nam|
to na rozszerzenie dziatalnoéci podezas organizowania zbidrek ktdre w obecnym czasie siegaja juz 60 sklepdw
wielkopowierzchniowych ktére umozliwiajg nam pozysk zywnoéci ok.20 ton przy jednej zbidrce oraz pozyskiwanie
Zywnosci z firm producenckich bedac w peini mozliwosci zabezpieczyé zywnoéé w magazynach. Rok 2011 stat sigl
rokiem przefomowym w dziatalnogci naszego stowarzyszenia podczas organizacji trzech zbiérek zywnosci 1 pozysku od
firm prywatnych udato si¢ nam pozyska¢ ponad 52 tony zywnosci za faczng wartosé 367 000 zt. Podczas akeji
wspotpracowato z nami ponad 3000 wolontariuszy. Rok 2012 to rok jeszcze bardziej wytgzonej pracy dzigki ktérej udato
sig nam pozyskaé 92 tony zywnosci (producencka oraz zbiérki zZywnosci) oraz pozyskaé zywnosé z programu PEAD)
(unijne wsparcie dla osdb najbardziej potrzebujacych) w ilosci prawie 190 ton. Rok 2013 Bank Zywnosci pozyskat 316
ton zywnosci. W roku 2014 zaszly zmiany z inicjatywy Federacji Bankéw Zywnosci dotyczace nazwy na Tréjmiejski
Bank Zywnogéci Zmiany pozwolily bardziej niz obecnie nawigza¢ do terenu na ktérym dziata nasz bank co przetozylo sig
na pozysk w ilosci 280 ton o wartosei 1 miliona 200 tys zt. pozyskujgc zywnosé tylko od firm producenckich i zbidrek
zywnosci. Rok 2015 to rozwdj wspolpracy z firmami producenckimi, udziat w programie Embargo Rosyjskie oraz udziaf
W programie europejskim FEAD wsparcie najbardziej potrzebujgcych oséb i pozysk w catym roku ok. 1200 ton
zywnosci. Rok 2023 jest kolejnym rekordowym rokiem w pozysku Zywnosci przez Bank Zywnosci w Tréjmiescie gdy]
pozyskujemy i przekazujemy organizacjg pomocowym juz ponad 500 ton zywnosci. Bank Zywnodci w Trojmiescie w
roku 2017 prowadzit projekt Pomocni na Bank, majgcy na celu edukacje milodziezy oraz szerzenie postaw]
proekologicznych, wigc mamy doswiadczenie w edukowaniu miodych ludzi. Na co dzien prowadzimy dziatania o
charakterze edukacyjnym i promocyjnym w réznych miejscach dla roznych grup odbiorcéw. Bank Zywnosci W
[r6jmiescie prowadzi szeroko zakrojong dziatalnoéé wolontariackg z uwzglednieniem 3 zbidrek Zywnodci w ciggu

kazdego roku. Nasze dodwiadczenie | efekty wspétpracy cheielibysmy szerzyé¢ wsrad mtodych ludzi - uczniow szkét)

Dzisiejsze zainteresowanie tematyks zerowaste, niemarnowania, zdrowego odzywiania i higieny Zycia jest otwartm







anatem umozliwiajgcym dotarcie do milodych ludzi i wzrost zainteresowania wolontariatem. Ponadto osoby
aangazowane w projekt sa specjalistami w swoich dziedzinach, potrafia nawigzywac relacjg - co najwazniejsze jest W

ziataniach wolontariackich.

IV. Szacunkowa kalkulacja kosztéw realizacji zadania publicznego

Lp. Rodzaj kosztu Wartosé Z dotacji Z innych
PLN Zrodet

1. Zakup materialéw biurowych 500,00 500,00 | 0.0
wykorzystywanych podczas
spotkan.

2. Specjalista do spraw rozwoju 1500,00 | 1500,00 | 0.0
wolontariatu (wynagrodzenie
brutto-brutto)

3. Edukator (wynagrodzenie 3200,00 |3200,00 |0,0 '
brutto-brutto) 1szkolenie-45min

4. Zakup materiatéw 2000,00 |2000,00 | 0,0
promocyjnych do zachecenia i
przedstawienia idei
wolontariatu.

5. Promocja dziatan, specjalista ds. | 1500,00 | 1500.00 | 0.0
komunikacji i promogji ,
(wynagrodzenie brutto-brutto) 5 !

6.. Doposazenie sali w sprzet 1300,00 | 1300,00 | 0,0 !
edukacyjny !

Suma wszystkich kosztow realizacji 10000 10000 0,0

zadania

V. Oswiadczenia

Oswiadczam(-my), ze:

1) proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wytacznie w zakresie dziatalnodci
oferenta(-téw);

2) pobieranie $wiadczen pienieznych bedzie sie odbywac wytgcznie w ramach prowadzonej odptatnej dziatalnosci pozytku
publiczriego;

3) oferent* / eferenei* sktadajacy niniejszg ofertg nie zalega(-j3)* / zalegatia)* z optacaniem naleinoéci z tytutu zobowigzan
podatkowych;

4) oferent* / eferenci* skiadajacy niniejszg oferte nie zalega(-jg)* / zalegalia)* z optacaniem naleznodci z tytutu sktadek na
ubezpieczenia spoteczne;

5) dane zawarte w czedci ll niniejszej oferty s3 zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym* / inng-wiaseiwg-ewideneia™;

6) wszystkie informacje podane w ofercie oraz zalgcznikach sg zgodne z aktualnym stanem prawnym i faktycznym;

7) w zakresie zwigzanym ze skladaniem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem danych
osobowych, a takie wprowadzaniem ich do systemow informatycznych, osoby, ktérych dotyczg te dane, ztozyly stosowne
oéwiadcze/gia-zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych.
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pozytku publicznego

(podpis osoby upowaznionej lub padpisy Doraia Jus fewic
0séb upowainionych do sktadania oéwiadczern
woli w imieniu oferentdw)

LWIA PR o
BANK 7y NOSCL
NRES 3240~
&i1-35] g

Aoty =, kol g

= : HE Sl |

LTS






