Załącznik do Uchwały Nr 893/105/25
Zarządu Województwa Pomorskiego 

z dnia 15 lipca 2025 roku
REGULAMIN PRZYZNAWANIA 
NAGRODY MARSZAŁKA WOJEWÓDZTWA POMORSKIEGO 
ZA WYBITNE I NOWATORSKIE ROZWIĄZANIA 

W ZAKRESIE POMOCY I INTEGRACJI SPOŁECZNEJ 

„SREBRNE DRZEWKO”
§ 1.
1. Celem promocji aktywności osób realizujących działania w zakresie pomocy i integracji społecznej z terenu województwa pomorskiego, postanawia się ustalić Regulamin przyznawania nagrody Marszałka Województwa Pomorskiego za wybitne i nowatorskie rozwiązania w zakresie pomocy i integracji społecznej „Srebrne Drzewko”, zwanej 
dalej „Nagrodą”.

2. Nagroda przyznawana jest corocznie osobom realizującym działania w zakresie pomocy i integracji społecznej z terenu województwa pomorskiego.
3. Nagroda przyznawana jest za wybitne i nowatorskie rozwiązania w zakresie pomocy 
i integracji społecznej, w szczególności obejmujące poniższe obszary:

1) wspieranie rodziny i piecza zastępcza;
2) wspieranie osób z niepełnosprawnościami;
3) przeciwdziałanie przemocy domowej, uzależnieniom i kryzysom zdrowia psychicznego;
4) włączenie społeczne;
5) nagroda specjalna.
4. Nagroda może być przyznana w dwóch kategoriach: 

1) Indywidualnej dla: 

a) kadry zarządzającej, tj. dyrektora/kierownika jednostki organizacyjnej pomocy i integracji społecznej lub przewodniczącego/prezesa/lidera organizacji pozarządowej działającej w obszarze pomocy i integracji społecznej z terenu województwa pomorskiego; 
b) koordynatora zespołu w jednostce organizacyjnej pomocy i integracji społecznej z terenu województwa pomorskiego;
c) kadry merytorycznej, tj. pracownika jednostki organizacyjnej pomocy 
i integracji społecznej lub członka/pracownika organizacji pozarządowej działającej w obszarze pomocy i integracji społecznej z terenu województwa pomorskiego; 
d) pracownika socjalnego pracującego w środowisku lokalnym z terenu województwa pomorskiego;
e) „nadziei” pomocy i integracji społecznej - młodego i zaangażowanego pracownika jednostki organizacyjnej pomocy i integracji społecznej lub członka/pracownika organizacji pozarządowej działającej w obszarze pomocy i integracji społecznej z terenu województwa pomorskiego, z nie dłuższym 
niż 3 letni staż pracy/działalności w obszarze pomocy i integracji społecznej.
2) Zespołowej dla: 

a) jednostki organizacyjnej pomocy i integracji społecznej z terenu województwa pomorskiego;
b) zespołu do spraw pracy socjalnej i integracji społecznej w jednostce organizacyjnej pomocy i integracji społecznej z terenu województwa pomorskiego;
c) organizacji pozarządowej działającej w obszarze pomocy i integracji społecznej z terenu województwa pomorskiego. 

5. Corocznie przyznaje się łącznie do pięciu nagród indywidulnych, spośród podkategorii,
o których mowa w ust. 4 pkt 1 lit. a) - e).
6. Corocznie przyznaje się jedną nagrodę zespołową, spośród podkategorii, o których mowa w ust. 4 pkt 2 lit. a) - c). 
§ 2.

1. Nagrodę przyznaje Marszałek Województwa Pomorskiego w oparciu o wnioski zaopiniowane przez Kapitułę Nagrody, zwaną dalej „Kapitułą”. 
2. Kapitułę powołuje Marszałek na mocy zarządzenia w każdym roku realizacji przedsięwzięcia. 

3. W skład Kapituły wchodzą: 

1) dyrektor Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej Urzędu Marszałkowskiego Województwa Pomorskiego, jako Przewodniczący Kapituły;
2) zastępca Dyrektora Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej Urzędu Marszałkowskiego Województwa Pomorskiego, jako Wiceprzewodniczący Kapituły;
3) dwóch przedstawicieli Pomorskiego Forum Pomocy Społecznej;
4) przedstawiciel laureatów nagrody z roku poprzedniego wytypowany przez Dyrektora Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej Urzędu Marszałkowskiego Województwa Pomorskiego;
5) przedstawiciel Wydziału Polityki Społecznej Pomorskiego Urzędu Wojewódzkiego;
6) przedstawiciel organizacji pozarządowej wskazany przez Pomorską Radę Działalności Pożytku Publicznego;
7) pracownik Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej Urzędu Marszałkowskiego Województwa Pomorskiego, jako sekretarz Kapituły.

4. W posiedzeniach Kapituły mogą brać udział inne osoby zaproszone przez Przewodniczącego, które mają prawo głosu jak pozostali członkowie Kapituły. 

5. Kapituła ocenia pod względem formalnym i merytorycznym wnioski o przyznanie nagród.
6. Dopuszcza się uzupełnienie wniosku pod względem formalnym nie później niż do dnia poprzedzającego dzień posiedzenia Kapituły. Wnioski podlegają ocenie wg stanu 
na dzień posiedzenia Kapituły.

7. Kapituła opiniuje nagrody zwykłą większością głosów przy obecności co najmniej połowy jej składu. W przypadku równej liczby głosów, decyduje głos Przewodniczącego. 

8. Członkowie Kapituły, którzy kandydują do nagrody, nie mogą brać udziału w jej posiedzeniach. 

9. Członkowie Kapituły pełnią swoje funkcje społecznie.
10. Posiedzenie Kapituły ustala się w terminie do 14 (czternastu) dni od dnia zakończenia naboru wniosków, w każdym roku realizacji przedsięwzięcia. 

11. Kapituła formułuje propozycje nagród wraz z uzasadnieniem, które przedkłada Marszałkowi w terminie do 5 (pięciu) dni od dnia posiedzenia Kapituły, w każdym roku realizacji przedsięwzięcia. 

12. W szczególnych przypadkach Kapituła może z własnej inicjatywy zaproponować przyznanie nagrody lub honorowego wyróżnienia. 
§ 3.

1. Nagroda indywidualna jest przyznawana w formie pieniężnej, listu gratulacyjnego 
oraz pamiątkowej przypinki „Srebrne Drzewko”. Może zostać dodatkowo przyznana 
w formie rzeczowej.
2. Nagroda zespołowa jest przyznawana w formie pieniężnej oraz listu gratulacyjnego. Może zostać dodatkowo przyznana w formie rzeczowej.
3. Wysokość środków finansowych przeznaczonych na nagrody jest corocznie określana 
w uchwale budżetowej.

4. Nagroda indywidualna może być przyznana tej samej osobie nie częściej niż raz 
na dziesięć lat.

5. Nagrody wręczane są corocznie podczas Gali Nagrody „Srebrne Drzewko”, organizowanej przez Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej Urzędu Marszałkowskiego Województwa Pomorskiego. 

6. Obsługę organizacyjno-techniczną corocznych nagród prowadzi Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej Urzędu Marszałkowskiego Województwa Pomorskiego.
§ 4.

1. Kandydatów do nagrody indywidualnej oraz nagrody zespołowej mogą zgłaszać osoby prawne oraz instytucje i organizacje społeczne działające w obszarze pomocy i integracji społecznej. 

2. Zgłaszania kandydatur do nagrody indywidualnej dokonuje się w formie pisemnej, 
na podstawie wniosku, którego wzór stanowi Załącznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.

3. Do wniosku o przyznanie nagrody indywidualnej należy dołączyć:

1) materiały dokumentujące opisaną działalność i osiągnięcia, takie jak: opracowania, fotografie, wycinki prasowe oraz kserokopie dyplomów, podziękowań itp.; 
2) co najmniej dwie niezależne opinie osób lub instytucji mogących potwierdzić wiarygodność działalności i osiągnięć osoby zgłoszonej do nagrody; 
3) pisemne oświadczenie kandydata zawierające wyrażenie zgody na udział 
w konkursie oraz dotyczące zgody na przetwarzanie wizerunku w przypadku otrzymania nagrody (załącznik do wniosku - oświadczenie kandydata).

4. Zgłaszania kandydatur do nagrody zespołowej dokonuje się w formie pisemnej, 
na podstawie wniosku, którego wzór stanowi Załącznik nr 2 do niniejszego Regulaminu.
5. Do wniosku o przyznanie nagrody zespołowej należy dołączyć:

1) materiały dokumentujące opisaną działalność podmiotu i jego osiągnięcia, takie jak: opracowania, fotografie, wycinki prasowe oraz kserokopie dyplomów, podziękowań itp.; 

2) co najmniej dwie niezależne opinie przedstawicieli jednostek organizacyjnych pomocy i integracji społecznej, organów administracji samorządowej, organizacji pozarządowych działających w obszarze pomocy i integracji społecznej, mogących potwierdzić opisaną działalność i osiągnięcia podmiotu zgłoszonego do nagrody;
3) pisemne oświadczenie kandydata zawierające wyrażenie zgody na udział 
w konkursie oraz dotyczące zgody na przetwarzanie wizerunku w przypadku otrzymania nagrody (załącznik do wniosku - oświadczenie kandydata).

6. Wniosek niekompletny, złożony po terminie nie będzie rozpatrywany, z zastrzeżeniem 
§ 2 ust. 6.
7. Informacja o możliwości składania wniosków o przyznanie nagród zamieszczana 
jest na stronie internetowej Urzędu Marszałkowskiego Województwa Pomorskiego.
8. Wniosek, o którym mowa w ust. 2 i w ust. 4 należy złożyć bezpośrednio w Kancelarii Ogólnej Urzędu Marszałkowskiego Województwa Pomorskiego lub wysłać pocztą 
w formie papierowej lub przekazać za pośrednictwem e-PUAP w terminie 30 (trzydziestu) dni od dnia ogłoszenia naboru wniosków, w każdym roku realizacji przedsięwzięcia. W przypadku wysłania wniosku pocztą decyduje data stempla pocztowego. Adres Elektronicznej Skrzynki Podawczej: /x7tx0no864/SkrytkaESP.
Załączniki:
1. Załącznik nr 1 do Regulaminu - wzór wniosku o przyznanie nagrody indywidualnej wraz z załącznikiem do wniosku - Oświadczenie kandydata
2. Załącznik nr 2 do Regulaminu - wzór wniosku o przyznanie nagrody zespołowej 
wraz z załącznikiem do wniosku - Oświadczenie kandydata

Załącznik nr 1 

do Regulaminu przyznawania Nagrody 
Marszałka Województwa Pomorskiego

za wybitne i nowatorskie rozwiązania 

w zakresie pomocy i integracji społecznej 

„Srebrne Drzewko”
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WNIOSEK 
O PRZYZNANIE NAGRODY 
MARSZAŁKA WOJEWÓDZTWA POMORSKIEGO 
ZA WYBITNE I NOWATORSKIE ROZWIĄZANIA 
W ZAKRESIE POMOCY I INTEGRACJI SPOŁECZNEJ

„SREBRNE DRZEWKO”
NAGRODA INDYWIDUALNA*
· kadra zarządzająca, tj. dyrektor/kierownik jednostki organizacyjnej pomocy i integracji społecznej lub przewodniczący/prezes/lider organizacji pozarządowej działającej 
w obszarze pomocy i integracji społecznej z terenu województwa pomorskiego

· koordynator zespołu w jednostce organizacyjnej pomocy i integracji społecznej
z terenu województwa pomorskiego
· kadra merytoryczna, tj. pracownik jednostki organizacyjnej pomocy i integracji społecznej lub członek/pracownik organizacji pozarządowej działającej w obszarze pomocy i integracji społecznej z terenu województwa pomorskiego

· pracownik socjalny pracujący w środowisku lokalnym z terenu województwa pomorskiego
· „nadzieja” pomocy i integracji społecznej - młody i zaangażowany pracownik jednostki organizacyjnej pomocy i integracji społecznej lub członek/pracownik organizacji pozarządowej działającej w obszarze pomocy i integracji społecznej z terenu województwa pomorskiego, z nie dłuższym niż 3 letni staż pracy/działalności 
w obszarze pomocy i integracji społecznej

* zaznaczyć właściwe (jedną z wymienionych podkategorii)
I. DANE KANDYDATA ZGŁOSZONEGO DO NAGRODY INDYWIDUALNEJ
1. Imię i nazwisko: ………………………………………………………………………………… 
2. Dane kontaktowe (nr telefonu, e-mail): ………………………………….............................

3. Miejsce i adres pracy: …………………………………………………………………............ 

4. Stanowisko/pełniona funkcja: ……………………………………………………………........
II. UZASADNIENIE WNIOSKU 
..............................................................................................................................................
……………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………….. 

………………………………………………………………………………………………………..
III. ZAŁĄCZNIKI

      …………………………………………………………………………………………….………….
……………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………….. 

IV. DANE WNIOSKODAWCY 
1. Nazwa Wnioskodawcy: 

..............................................................................................................................................

2. Imię i nazwisko osoby reprezentującej Wnioskodawcę:

………………………………………………………………………............................................. 

3. Dane kontaktowe (nr telefonu, e-mail):

…………………………………...............................................................................................
…………………………………………………… 

                                                                           data i podpis Wnioskodawcy 

Obowiązek informacyjny

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku 
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych 
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE - RODO informujemy, że:

a) Administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu przyznawania nagród jest Marszałek Województwa Pomorskiego, z siedzibą ul. Okopowa 21/27, 
80-810 Gdańsk, tel. (58) 32 68 500; 

b) Administrator wyznaczył inspektora ochrony danych, z którym może się Pani/Pan skontaktować poprzez email: iod@pomorskie.eu lub telefonicznie (58) 32 68 518 
i pisemnie na adres siedziby administratora. Z inspektorem ochrony danych można się kontaktować we wszystkich sprawach dotyczących przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw związanych z przetwarzaniem danych;

c) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu:

· realizacji przedsięwzięcia przyznania nagród „Srebrnego Drzewka”, na podstawie 
art. 6 ust. 1 lit e) RODO (tj. interesu publicznego), w związku z art. 21 pkt 4 ustawy 
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej oraz art. 183 pkt 3 ustawy 
z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, 

· archiwizacji dokumentacji - zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. c) RODO (tj. obowiązku prawnego);
d) Pani/Pana dane będą przekazywane innym podmiotom, którym zlecimy usługi związane z przetwarzaniem danych osobowych, np. dostawcom usług informatycznych. Takie podmioty będą przetwarzać dane na podstawie umowy z nami i tylko zgodnie z naszymi poleceniami;

e) Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane do czasu zakończenia procesu archiwizacji Urzędu Marszałkowskiego Województwa Pomorskiego, tj. przez okres 2 lat, a następnie trafią do archiwum zakładowego na okres 9 lat;

f) Posiada Pani/Pan prawo do żądania od administratora dostępu do danych osobowych oraz ich sprostowania, usunięcia, wniesienia sprzeciwu lub ograniczenia przetwarzania; 

g) Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych;
h) Podanie przez Panią/Pana danych jest warunkiem złożenia wniosku o przyznanie nagrody w konkursie Marszałka Województwa Pomorskiego za wybitne i nowatorskie rozwiązania w zakresie pomocy i integracji społecznej „Srebrne Drzewko”. 

Załącznik do wniosku - nagroda indywidualna
Oświadczenie kandydata
[image: image1]Zapoznałam/zapoznałem się z Regulaminiem przyznawania nagrody Marszałka Województwa Pomorskiego za wybitne i nowatorskie rozwiązania w zakresie pomocy i integracji społecznej „Srebrne Drzewko”.
Wyrażam zgodę na zgłoszenie mojej kandydatury do nagrody indywidualnej Marszałka Województwa Pomorskiego za wybitne i nowatorskie rozwiązania 
w zakresie pomocy i integracji społecznej „Srebrne Drzewko”.
Wyrażam zgodę/nie wyrażam zgody* na publikację mojego imienia i nazwiska, stanowiska/pełnionej funkcji oraz miejsca pracy, a także mojego wizerunku, utrwalonego podczas Gali Nagrody „Srebrne Drzewko” na zdjęciach publikowanych:

· na stronie internetowej www.pomorskie.eu **
· na stronie internetowej www.rops.pomorskie.eu **
· na profilu Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej Urzędu Marszałkowskiego Województwa Pomorskiego na Facebooku **
· na profilu Samorządu Województwa Pomorskiego na Facebooku **
w celu promocji aktywności osób realizujących działania w zakresie pomocy i integracji społecznej z terenu województwa pomorskiego.
Podanie danych i wyrażenie zgody jest dobrowolne. 
Mam prawo dostępu do treści swoich danych i ich poprawiania oraz prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie (pisząc na adres: rops@pomorskie.eu), przy czym cofnięcie zgody nie ma wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na jej podstawie przed cofnięciem zgody.

                                                                             ….……………………………………………………….
                                                                      Data i podpis kandydata do nagrody indywidualnej
* niepotrzebne skreślić
** zaznaczyć właściwe
Klauzula informacyjna
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku 
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych 
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE - RODO informujemy, że:

a) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Marszałek Województwa Pomorskiego, z siedzibą ul. Okopowa 21/27, 80-810 Gdańsk, tel. (58) 32 68 500; 

b) Administrator wyznaczył inspektora ochrony danych, z którym może się Pani/Pan skontaktować poprzez email: iod@pomorskie.eu lub telefonicznie (58) 32 68 518 
i pisemnie na adres siedziby administratora. Z inspektorem ochrony danych można się kontaktować we wszystkich sprawach dotyczących przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw związanych z przetwarzaniem danych;

c) Pani/Pana dane osobowe w postaci wizerunku publikowanego na stronie internetowej www.pomorskie.eu, www.rops.pomorskie.eu, profilu Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej UMWP na Facebooku, profilu Samorządu Województwa Pomorskiego 
na Facebooku, przetwarzane będą w celu:
· promocji aktywności osób realizujących działania w zakresie pomocy i integracji społecznej z terenu województwa pomorskiego poprzez upublicznienie wizerunku zwycięzców - zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a) RODO (tj. zgody osoby),
· archiwizacji dokumentacji - zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. c) RODO (tj. obowiązku prawnego);
d) Zgoda na publikację wizerunku może zostać wycofana w każdej chwili po przesłaniu oświadczenia o cofnięciu zgody na adres rops@pomorskie.eu. Wycofanie zgody 
nie wpływa na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem;
e) Pani/Pana dane będą przekazywane innym podmiotom, którym zlecimy usługi związane z przetwarzaniem danych osobowych, np. dostawcom usług informatycznych. Takie podmioty będą przetwarzać dane na podstawie umowy z nami i tylko zgodnie z naszymi poleceniami;

f) Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane do czasu zakończenia procesu archiwizacji Urzędu Marszałkowskiego Województwa Pomorskiego, tj. przez okres 2 lat, a następnie trafią do archiwum zakładowego na okres 9 lat;
g) Posiada Pani/Pan prawo do żądania od administratora dostępu do danych osobowych oraz ich sprostowania, usunięcia, lub ograniczenia przetwarzania; 
h) Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych;
i) Zgoda na publikację wizerunku jest dobrowolna. Konsekwencją niewyrażenia zgody 
jest  brak możliwości publikowania wizerunku.
Załącznik nr 2
do Regulaminu przyznawania Nagrody 
Marszałka Województwa Pomorskiego

za wybitne i nowatorskie rozwiązania 

w zakresie pomocy i integracji społecznej 

„Srebrne Drzewko”

[image: image2]
WNIOSEK 
O PRZYZNANIE NAGRODY 
MARSZAŁKA WOJEWÓDZTWA POMORSKIEGO 
ZA WYBITNE I NOWATORSKIE ROZWIĄZANIA 
W ZAKRESIE POMOCY I INTEGRACJI SPOŁECZNEJ

„SREBRNE DRZEWKO”
NAGRODA ZESPOŁOWA*
· jednostka organizacyjna pomocy i integracji społecznej z terenu województwa pomorskiego
· zespół do spraw pracy socjalnej i integracji społecznej w jednostce organizacyjnej pomocy i integracji społecznej z terenu województwa pomorskiego
· organizacja pozarządowa działająca w obszarze pomocy i integracji społecznej 
z terenu województwa pomorskiego 

* zaznaczyć właściwe (jedną z wymienionych podkategorii)
I. DANE JEDNOSTKI/ZESPOŁU/ORGANIZACJI ZGŁOSZONEJ DO NAGRODY ZESPOŁOWEJ
1. Pełna nazwa: …………………………………………………………………………………… 

2. Dane kontaktowe (nr telefonu, e-mail): ………………………………….............................

3. Adres siedziby: …………………………………………………………………...................... 

4. Imię i nazwisko oraz stanowisko/pełniona funkcja (należy wymienić wszystkie osoby zgłoszone do nagrody należące do jednostki/zespołu/organizacji): 
1. ……………………………………………………………..................
2. …………………………………………………………………………

3. …………………………………………………………………………

4. …………………………………………………………………………
II. UZASADNIENIE WNIOSKU 
..............................................................................................................................................

……………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………….. 

………………………………………………………………………………………………………..
III. ZAŁĄCZNIKI¹
      …………………………………………………………………………………………….………….
……………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………….. 

IV. DANE WNIOSKODAWCY 
1. Nazwa Wnioskodawcy: 

..............................................................................................................................................

2. Imię i nazwisko osoby reprezentującej Wnioskodawcę:

………………………………………………………………………............................................. 

3. Dane kontaktowe (nr telefonu, e-mail):

…………………………………...............................................................................................
…………………………………………………… 

                                                                      data i podpis Wnioskodawcy 


 Np. materiały dokumentujące opisaną działalność i osiągnięcia, takie jak: opracowania, fotografie, wycinki prasowe oraz kserokopie dyplomów, podziękowań itp. 
Obowiązek informacyjny

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku 
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych 
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE - RODO informujemy, że:

a) Administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu przyznawania nagród jest Marszałek Województwa Pomorskiego, z siedzibą ul. Okopowa 21/27, 
80-810 Gdańsk, tel. (58) 32 68 500; 

b) Administrator wyznaczył inspektora ochrony danych, z którym może się Pani/Pan skontaktować poprzez email: iod@pomorskie.eu lub telefonicznie (58) 32 68 518 
i pisemnie na adres siedziby administratora. Z inspektorem ochrony danych można się kontaktować we wszystkich sprawach dotyczących przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw związanych z przetwarzaniem danych;

c) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu:

·     realizacji przedsięwzięcia przyznania nagród „Srebrnego Drzewka”, na podstawie art. 6 ust. 1 lit e) RODO (tj. interesu publicznego), w związku z art. 21 pkt 4 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej oraz art. 183 pkt 3 ustawy 
z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, 
·      archiwizacji dokumentacji - zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. c) RODO (tj. obowiązku prawnego);
d) Pani/Pana dane będą przekazywane innym podmiotom, którym zlecimy usługi związane z przetwarzaniem danych osobowych, np. dostawcom usług informatycznych. Takie podmioty będą przetwarzać dane na podstawie umowy z nami i tylko zgodnie z naszymi poleceniami;

e) Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane do czasu zakończenia procesu archiwizacji Urzędu Marszałkowskiego Województwa Pomorskiego, tj. przez okres 2 lat, a następnie trafią do archiwum zakładowego na okres 9 lat;

f) Posiada Pani/Pan prawo do żądania od administratora dostępu do danych osobowych oraz ich sprostowania, usunięcia, wniesienia sprzeciwu lub ograniczenia przetwarzania; 

g) Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych;

h) Podanie przez Panią/Pana danych jest warunkiem złożenia wniosku o przyznanie nagrody w konkursie Marszałka Województwa Pomorskiego za wybitne i nowatorskie rozwiązania w zakresie pomocy i integracji społecznej „Srebrne Drzewko”. 

Załącznik do wniosku - nagroda zespołowa
Oświadczenie kandydata 
(każdy kandydat wypełnia odrębne oświadczenie) 
Zapoznałam/zapoznałem się z Regulaminiem przyznawania nagrody Marszałka Województwa Pomorskiego za wybitne i nowatorskie rozwiązania w zakresie pomocy i integracji społecznej „Srebrne Drzewko”.
Wyrażam zgodę na zgłoszenie mojej kandydatury do nagrody zespołowej Marszałka Województwa Pomorskiego za wybitne i nowatorskie rozwiązania 
w zakresie pomocy i integracji społecznej „Srebrne Drzewko”.

Wyrażam zgodę/nie wyrażam zgody* na publikację mojego imienia i nazwiska, stanowiska/pełnionej funkcji oraz miejsca pracy, a także mojego wizerunku, utrwalonego podczas Gali Nagrody „Srebrne Drzewko” na zdjęciach publikowanych:

· na stronie internetowej www.pomorskie.eu **
· na stronie internetowej www.rops.pomorskie.eu **
· na profilu Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej Urzędu Marszałkowskiego Województwa Pomorskiego na Facebooku **
· na profilu Samorządu Województwa Pomorskiego na Facebooku **
w celu promocji aktywności osób realizujących działania w zakresie pomocy i integracji społecznej z terenu województwa pomorskiego.
Podanie danych i wyrażenie zgody jest dobrowolne. 
Mam prawo dostępu do treści swoich danych i ich poprawiania oraz prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie (pisząc na adres: rops@pomorskie.eu), przy czym cofnięcie zgody nie ma wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na jej podstawie przed cofnięciem zgody.

….……………………………………………………..

                                                                          Data i podpis kandydata do nagrody zespołowej
* niepotrzebne skreślić
** zaznaczyć właściwe                                                                            
Klauzula informacyjna
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych 
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE - RODO informujemy, że:

a) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Marszałek Województwa Pomorskiego, z siedzibą ul. Okopowa 21/27, 80-810 Gdańsk, tel. (58) 32 68 500; 
b) Administrator wyznaczył inspektora ochrony danych, z którym może się Pani/Pan skontaktować poprzez email: iod@pomorskie.eu lub telefonicznie (58) 32 68 518 
i pisemnie na adres siedziby administratora. Z inspektorem ochrony danych można się kontaktować we wszystkich sprawach dotyczących przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw związanych z przetwarzaniem danych;
c) Pani/Pana dane osobowe w postaci wizerunku publikowanego na stronie internetowej www.pomorskie.eu, www.rops.pomorskie.eu, profilu Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej UMWP na Facebooku, profilu Samorządu Województwa Pomorskiego 
na Facebooku, przetwarzane będą w celu:

· promocji aktywności osób realizujących działania w zakresie pomocy i integracji społecznej z terenu województwa pomorskiego poprzez upublicznienie wizerunku zwycięzców - zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a) RODO (tj. zgody osoby),
· archiwizacji dokumentacji - zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. c) RODO (tj. obowiązku prawnego);
d) Zgoda na publikację wizerunku może zostać wycofana w każdej chwili po przesłaniu oświadczenia o cofnięciu zgody na adres rops@pomorskie.eu. Wycofanie zgody 
nie wpływa na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem;
e) Pani/Pana dane będą przekazywane innym podmiotom, którym zlecimy usługi związane z przetwarzaniem danych osobowych, np. dostawcom usług informatycznych. Takie podmioty będą przetwarzać dane na podstawie umowy z nami i tylko zgodnie z naszymi poleceniami;
f) Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane do czasu zakończenia procesu archiwizacji Urzędu Marszałkowskiego Województwa Pomorskiego, tj. przez okres 2 lat, a następnie trafią do archiwum zakładowego na okres 9 lat;
g) Posiada Pani/Pan prawo do żądania od administratora dostępu do danych osobowych oraz ich sprostowania, usunięcia, lub ograniczenia przetwarzania;
h) Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych;
i) Zgoda na publikację wizerunku jest dobrowolna. Konsekwencją niewyrażenia zgody 
jest  brak możliwości publikowania wizerunku.

� Np. materiały dokumentujące opisaną działalność i osiągnięcia, takie jak: opracowania, fotografie, wycinki prasowe oraz kserokopie dyplomów, podziękowań itp. 









